
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

   

Αθήνα, 8-9 Μαΐου 2026 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΚΕΣ  

& ΑΝΘΡΩΠΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΕΙΣ  

ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΕΔΡΙΟ 

Κτήριο ΓΣΕΒΕΕ 
Αριστοτέλους 46, Αθήνα 

 

 

 

Κτήριο Παντείου 
 Λεωφ. Α. Συγγρού 136, Καλλιθέα 

 

 

 



Παρασκευή 8 Μαΐου 2026 

Κτήριο ΓΣΕΒΕΕ, Αριστοτέλους 46, Αθήνα 

 

09.00 – 
09.30 Προσέλευση  

09.30 – 
10.15 

Χαιρετισμοί  

Γιώργος Αργείτης (Ινστιτούτο Εργασίας ΓΣΕΕ) 

Βασιλική Γεωργιάδου (Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών) 

Κώστας Δημουλάς (Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής, Πάντειο Πανεπιστήμιο) 

Χριστίνα Καρακιουλάφη (Τμήμα Κοινωνιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης) 

Διονύσης Γράβαρης (Ινστιτούτο Μικρών Επιχειρήσεων ΓΣΕΒΕΕ) 

Νίκη Μαρωνίτη (Τμήμα Κοινωνικής Ανθρωπολογίας, Πάντειο Πανεπιστήμιο) 

Μάνος Σπυριδάκης (Τμήμα Κοινωνιολογίας, ΕΚΠΑ) 

Αμφιθέατρο 
ΓΣΕΒΕΕ 

10.15 – 
11.30 

Ολομέλεια  

Η λογική του συνεδρίου: «Κοινωνιολογικές και ανθρωπολογικές προσεγγίσεις 
της εργασίας» 

Συντονιστής: Γιώργος Τσιώλης 

Ομιλητές: Γεωργία Πετράκη, Μάνος Σπυριδάκης, Δήμητρα Κόφτη, Γιώργος 
Μπιθυμήτρης 

Αμφιθέατρο 
ΓΣΕΒΕΕ 

11.30 – 
12.00 

Διάλειμμα   

12.00 – 
13.30 

 

Panel 1: Επισφάλεια και προοπτικές μετασχηματισμού 

(Συντονισμός: Δήμητρα Κονδύλη) 

• Το μοντέλο της Montragon ως εναλλακτική στην εργασιακή φτώχεια: 
συνεταιριστικό επιχειρηματικό μοντέλο και εργασία. 
   Παναγιώτα Δανδουλάκη, Παναγιώτης Χονδρός 
• Εργασία και ετερότητα: Η συμβολή των Κοινωνικών Συνεταιρισμών 
Περιορισμένης Ευθύνης στην εργασιακή και κοινωνικοοικονομική ένταξη 
ατόμων με σοβαρές ψυχοκοινωνικές προκλήσεις 
   Δανάη Κωτσοπούλου, Χαρίκλεια-Ειρήνη Μπαλαδήμα, 
   Μαρία Κουντζα, Σωτήριος Κουπίδης 
• Η μερική απασχόληση ιδωμένη ως μια μορφή επισφαλούς εργασίας 
   Όλγα Μπουρουνσούζη 
• Επισφάλεια, χαμηλό κύρος και εργασιακές ανισότητες: Μετανάστες 
εργαζόμενοι στους τομείς των κατασκευών και των αγροτικών καλλιεργειών 
στην Ελλάδα. 
   Στέφανος Αθανασίου, Θεόδωρος Φούσκας, Γεώργιος Ντουνιάς, 
   Πέτρος Γαλάνης 

Αμφιθέατρο 
ΓΣΕΒΕΕ 



12.00 – 
13.30 

 

Panel 2: Επισφαλής εργασία, άγχος και ψυχοκοινωνικοί κίνδυνοι 

(Συντονισμός: Μάχη Χατζηγιάννη) 

• Ψυχοκοινωνικοί κίνδυνοι εργασίας και ταυτοτική υπαγωγή: Διερεύνηση της 
σχέσης της ταυτοτικής υπαγωγής με την αξιολόγηση των Ψυχοκοινωνικών 
Κινδύνων Εργασίας και το επίπεδο εργασιακής πίεσης μέσα από συγχρονική 
μελέτη σε εργαζόμενους στις μεταφορές. 
   Γεώργιος Σταμούλος, Γεράσιμος Προδρομίτης 
• Κατώτατος μισθός και κανονικοποίηση της επισφάλειας: Αντιλήψεις και 
εμπειρίες των εργαζομένων σε συνθήκες υψηλού κόστους ζωής 
   Κωνσταντίνος Θεοδωρίδης 
• Μεσογειακή και κανονικοποιημένη επισφάλεια στην Ελλάδα μετά την 
οικονομική κρίση: μια θεωρητική και μεθοδολογική προσέγγιση 
   Κυριάκος Μελίδης 
• Ο ρόλος του φυσικού περιβάλλοντος της εργασίας στο στρες και στην 
επαγγελματική εξουθένωση των εργαζομένων στην Ελλάδα 
   Στέλλα Μιχοπούλου 
• Το στρες ως ακύρωση του «ελεύθερου χρόνου» 
   Αντώνης Δρακωνάκης 

Αίθουσα 205 
(2ος όροφος) 

12.00 – 
13.30 

 

Panel 3: Χρόνος, κοινωνική προστασία και όρια της εργασίας 

(Συντονισμός: Νίκος Σουλιώτης) 

• Χρόνος μετακίνησης από και προς την εργασία και επιπτώσεις αυτού: Μια 
στάθμιση κόστους ανάμεσα σε τρεις παράγοντες, τον εργοδότη, τον 
εργαζόμενο και το μακροπρόθεσμο όφελος των Δημόσιων Οικονομικών 
   Κωνσταντίνος-Ελευθέριος Στεργίου 
• Ζητήματα επισφαλούς και ελλειμματικής κοινωνικής προστασίας για τους 
μικρούς επιχειρηματίες και τους αυτοαπασχολούμενους στην Ελλάδα 
   Άννα Καλλιγέρη 

Αίθουσα 206 
(2ος όροφος) 

 

• Μετά το burnout, πριν από την ανεργία: ματαιωμένες κινητικότητες στην 
μεθοριακότητα της αναμονής 
   Δήμητρα Μοροσού 
• Κοινωνική επανένταξη σε συνθήκες επισφαλούς εργασίας: Ποιοτική 
διερεύνηση σε θεραπευτικές κοινότητες 
   Ελευθερία Τριανταφυλλίδου 

 

13.30 – 
15.00 Διάλειμμα – Ελαφρύ γεύμα  

15.00 – 
16.30 

Panel 4: Οργάνωση της εργασίας, επισφάλεια και φροντίδα 

(Συντονισμός: Γλυκερία Σταματοπούλου) 

• Οικονομία της φροντίδας και μεταναστευτική εργασία: Δίκτυα, 
ευαλωτότητες και μορφές αυτονομίας των φροντιστριών στην Ελλάδα 
   Πηνελόπη Βέργου 

Αμφιθέατρο 
ΓΣΕΒΕΕ 

 
• Η καθοδήγηση και η υποστήριξη σε καταστάσεις οριακότητας. Η περίπτωση 
των αναπληρωτών εκπαιδευτικών 
   Παύλος Λιαρόπουλος 
• Διερεύνηση των επιδράσεων της έμμισθης οικιακής εργασίας και της 
εργασίας παροχής φροντίδας στην ποιότητα ζωής και την ένταξη των 
μεταναστριών στην Ελλάδα 
   Σιντορέλα Χαμίτι, Θεόδωρος Φούσκας, Teresa Terr, Γεώργιος Κουλιεράκης 

 



15.00 – 
16.30 

Panel 5: Ηλικία, γήρας και βιογραφικές μεταβάσεις της εργασίας 

(Συντονισμός: Δήμητρα Κολαΐτη) 

• Το γυναικείο σώμα ως μηχανή. Το παράδειγμα των τηλεφωνητρίων του 
Ο.Τ.Ε (1950-1967) 
   Ηλίας Κωνσταντινίδης 

Αίθουσα 205 
(2ος όροφος) 

 
• «Για ποια ηλικία μου μιλάς; Αφού δουλεύω»: Εργασία μετά τη 
συνταξιοδότηση και βιοπολιτικές του γήρατος 
   Πάνος Τίγκας 
• Η «ισορροπία ζωής-εργασίας» ως κανονιστικό ιδεώδες στον συναισθηματικό 
καπιταλισμό 
   Αθηνά Καρατζά 
• Πέρα από την «παραγωγική ηλικία»: Νοηματοδοτήσεις και εμπειρίες στο 
πέρασμα από την εργασία στη συνταξιοδότηση 
   Μαγδαληνή Τσεβρένη 

 

15.00 – 
16.30 

Panel 6: Εργασία και κριτική κοινωνική θεωρία 

(Συντονισμός: Δέσποινα Βαλάση) 

• Εργασία και Κριτική Κοινωνική Θεωρία 
   Νικόλαος Φωλίνας 
• Η εργασία ως potentia και η κριτική της: Marx και Spinoza 
   Αγγελική Παπαθανασίου 
• Η κριτική της εργασίας στο Κεφάλαιο του Μαρξ 
   Γεώργιος Μπανασάκης 
 • Από τον Marx στον Fromm: η κριτική της εργασίας και ο ελεύθερος χρόνος 
   Άλκης Νικολακέας 
• Αισθητικοποίηση της εργασίας 
   Νίκος Τζανάκης-Παπαδάκης 

Αίθουσα 206 
(2ος όροφος) 

16.30 – 
17.00 

Διάλειμμα   

17.00 – 
18.30 

Panel 7: Υποκειμενικότητα και ψυχοκοινωνικές προσεγγίσεις της 
εργασίας 

(Συντονισμός: Έφη Μακρίδου) 

• Συναισθηματική εργασία και πανοπτισμός: Συμπεράσματα από μια έρευνα 
πεδίου 
   Σταύρος Κώστας 

Αμφιθέατρο 
ΓΣΕΒΕΕ 

 
• Εργασία , υποκειμενικότητα και ψυχοκοινωνική υποστήριξη : Η εμπειρία των 
Κέντρων Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων μέσα από κριτικές θεωρίες 
σταδιοδρομίας 
   Νίκος Δρόσος, Εύα Κορομηλά 
• Το στίγμα της ψυχικής ασθένειας και οι διακρίσεις στην εργασία: 
Ανθρωπολογική προσέγγιση στην εφαρμογή του μοντέλου της 
Υποστηριζόμενης Απασχόλησης στο οικοσύστημα των ΚοιΣΠΕ στην Ελλάδα 
   Δανάη Κωτσοπούλου, Χαρίκλεια-Ειρήνη Μπαλαδήμα, 
   Μαρία Κουντζα, Σωτήριος Κουπίδης 
• Παρενόχληση λόγω φύλου στον χώρο εργασίας, συναισθηματικές 
αντιδράσεις και εικονική πραγματικότητα: Ευρήματα από το έργο GAIA 
   Αγγελική Γαζή, Πόπη Σταυρούλια, Αντωνία Τσιτσελή, 
   Κωνσταντίνος Θεοδωρίδης 

 



 
• ‘Το σώμα στο σπίτι: Φύλο, χώρος και συναισθηματική εργασία στις μορφές 
home-based απασχόλησης 
   Ευαγγελία Μπίτη 

 

17.00 – 
18.30 

Panel 8: Φροντίδα, υγεία και ευαλωτότητα 

(Συντονισμός: Αγγελική Αθανασοπούλου) 

• Το δημόσιο νοσοκομείο και η επαγγελματική εξουθένωση του υγειονομικού 
προσωπικού: μελέτη περίπτωσης για τις προκλήσεις, αιτίες και παρεμβάσεις 
   Ευαγγελία (Λίλιαν) Σουμέλη 
• Τα δεσμά της συναισθηματικής εργασίας στο έργο της Arlie R. Hochschild 
   Φωτεινή Βουτσά 
• ‘Κάποιες δουλειές τις κάνεις με τα χέρια και κάποιες δουλειές τις κάνεις με 
την καρδιά’. Μετανάστριες και Ελληνίδες αμειβόμενες κατ’ οίκον φροντίστριες 
ηλικιωμένων και «συν-αισθηματική εργασία» 
   Αγγελική Αθανασοπούλου 
• Ηθική παρενόχληση και εργασιακή ικανοποίηση: Εμπειρική διερεύνηση σε 
εκπαιδευτικούς δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 
   Αργυρώ Χαροκοπάκη, Μαρία Βελντέ 
• Η ένταξη ατόμων με ψυχοκοινωνικές δυσκολίες στην αγορά εργασίας - 
δεδομένα & προτάσεις 
   Κωνσταντίνος Φασνάκης, Αγγελική Αικατερίνη Ντιγριντάκη 

Αίθουσα 205 
(2ος όροφος) 

17.00 – 
18.30 

Panel 9: Οργάνωση, πολιτική και ιδεολογία στο συνδικαλιστικό 
κίνημα 

(Συντονισμός: Γιώργος Μπιθυμήτρης) 

• Τα σωματεία των επισφαλών εργαζομένων: Η αγωνιστική παρέμβαση 
Labour στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση 
   Άννα Κουμανταράκη 
• Συνδικάτα, ιδεολογία και κλιματική αλλαγή: μία εμπειρική καταγραφή 
   Γιώργος Μπιθυμήτρης  
• Πειραϊκή-Πατραϊκή: Συνδικαλιστική δραστηριότητα στο εργοστασιακό 
συγκρότημα Πάτρας κατά τη Μεταπολίτευση (1974-1989) 
   Άκης Παλαιολόγος 
• Η «θηλυκοποίηση» της διδασκαλίας και η «αρσενικοποίηση» της 
συνδικαλιστικής ηγεσίας: Έμφυλες ιεραρχήσεις στον διδασκαλικό 
συνδικαλισμό (ΔΟΕ) 1983–2023 
   Χατζηστρατή Μαγδαληνή 

Αίθουσα 206 
(2ος όροφος) 

 
• Διανομείς στις πλατφόρμες: Αναζητώντας ένα κοινό αγωνιστικό όραμα 
   Γρηγόρης Τσαρδανίδης  

18.30 – 
19.00 

Διάλειμμα  

19.00 – 
20.30 

Panel 10: Συγκριτικές και διαγενεακές προσεγγίσεις της εργασίας 
στην εμπειρική έρευνα 

(Συντονισμός: Νίκος Φωτόπουλος) 

• Βιομηχανία 4.0 και Ετοιμότητα Εργαζομένων: Μια εμπειρική ανάλυση για 15 
επαγγέλματα της ελληνικής αγοράς εργασίας 
   Ελένη Δρακάκη, Κώστας Μπουκουβάλας, Δημήτρης Παϊταρίδης  
• Skills Foresight – A Tentative Pro-Labour Approach 
   Elina Drakaki, Stelios Gialis, Vasiliki Krommyda 

Αμφιθέατρο 
ΓΣΕΒΕΕ 



 
• Between Precarity and Normativity: Millennials and Gen Z Navigating 
Adulthood under Neoliberal Governance 
   Aglaia Farou  
• Όψεις της εργασίας στην Ελλάδα: Μια διαγενεακή συγκριτική προσέγγιση 
   Σταμάτης Αμαριανάκης 

 

19.00 – 
20.30 

Panel 11: Συλλογική εκπροσώπηση, μαθητεία και εργασιακές 
σχέσεις 

(Συντονισμός: Δήμητρα Κόφτη) 

• Από τη μάθηση στην εκπροσώπηση: το 4ο μεταλυκειακό έτος – τάξη 
μαθητείας ως εργαστήριο κοινωνικού διαλόγου στο 1ο Επαγγελματικό Λύκειο 
– 1ο Εργαστηριακό Κέντρο Αγίου Δημητρίου, την σχολική περίοδο 2025 – 
2026 
  Κωνσταντίνα Ιωαννίδου, Δημήτριος Κοτσιφάκος 
• Μετασχηματισμοί των συλλογικών διαπραγματεύσεων και των 
συνδικαλιστικών πρακτικών στην Ελλάδα: Παρουσίαση των ερευνητικών 
αποτελεσμάτων του προγράμματος ImproCollBar.  
   Χριστίνα Κορκοντζέλου, Δήμητρα Κόφτη  
• Η αυτορρύθμιση στον δημόσιο τομέα: Η περίπτωση του Κώδικα Ηθικής και 
Επαγγελματικής Συμπεριφοράς Υπαλλήλων Δημοσίου Τομέα. 
   Γεωργία Βασσάλου 
• Καινοτομίες αυταρχισμού ως εργαλείο επαναρρύθμισης των συλλογικών 
εργασιακών σχέσεων: η συνδικαλιστική πρόκληση της αποκατάστασης της 
αρχής της συλλογικής αυτονομίας 
   Απόστολος Καψάλης 

Αίθουσα 205 
(2ος όροφος) 

  

19.00 – 
20.30 

Panel 12: Έμφυλα σώματα, βία και συναισθηματική εργασία 

(Συντονισμός: Χριστίνα Καρακιουλάφη) 

• Έμφυλα σώματα στην εργασία: Έμφυλη βία και ενσώματη εμπειρία 
   Ιωάννα Προφύρη 

Αίθουσα 206 
(2ος όροφος) 

 
• Ανάμεσα στο χαμόγελο και τον θυμό: Μια αυτοεθνογραφία του 
συναισθηματικού rollercoaster και της σωματικής πειθάρχησης στην εργασία 
   Γεωργία Ρήνα 
• Φύλο και Εργασία στις Πολιτιστικές και Δημιουργικές Βιομηχανίες: Η 
Περίπτωση των Ελληνικών Μουσείων 
   Χριστίνα Μπότσου 

 

 
• UFemTP: Μια ενεργοποιητική εκπαίδευση και μια πολυμεσική πλατφόρμα 
   Ναταλία Κουτσούγερα, Βούλα Τουρή, Μαριλένα Γάτσιου 
• Σεξουαλική Παρενόχληση στον τομέα της φιλοξενίας. Μελέτη περίπτωσης 
μέσω της αφηγηματικής ανάλυσης 
   Γιώργος Τριανταφύλλου, Χριστίνα Καρακιουλάφη, Γεωργία Βαζάκη 

 

 

 

 

 

 

 



Σάββατο 9 Μαΐου 2026 

Κτήριο Παντείου, Λεωφ. Α. Συγγρού 136, Καλλιθέα 

09.30 – 
10.00 

Προσέλευση  

10.00 – 
11.30 

Panel 13: Θεωρητικές και ιστορικές αναγνώσεις της εργασίας 

(Συντονισμός: Ιωάννα Τσίγκανου) 

• Παραγωγικοί και Πλεονάζοντες: Το Κανονικό και το Παθολογικό στη 
φουκωική προβληματική της εργασίας 
   Χριστόφορος Παπασπύρου 
• Από τον «επιμελητή» στον «έκτακτο» αρχαιολόγο: ιδεολογία και καθεστώτα 
ρύθμισης στην ελληνική αρχαιολογική επιστήμη 
   Κλέα Δαραβίγκα 
• Εργασιακή ταυτότητα υπό αμφισβήτηση: βιωματικές αφηγήσεις 
νηπιαγωγών στη Λέσβο 
    Ελένη Ζάχου 
• Καταμερισμός της καλλιτεχνικής εργασίας και κοινωνική διαφοροποίηση: 
από τα δίκτυα συνεργασίας στα πεδία και τα συστήματα 
   Μαρία Κοτσίνη 
• Πέρα από την Αποβιομηχάνιση: Εργασία, Τάξη και Ταυτότητα σε Συνθήκες 
Ανάκαμψης της Βιομηχανίας 
   Νίκος Τζήμας 

Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 

10.00 – 
11.30 

Panel 14: Πλατφορμοποίηση, κανονιστική ρύθμιση και ψηφιακή 
εργασία 

(Συντονισμός: Σωκράτης Κονιόρδος) 

• Technofeudalism or Capitalism? A Feenbergian Critique of Labour under 
Cloud Capital 
   Μαρία Μαλανδράκη 
• Δίκαιο και ψηφιακή εργασία υπό την οπτική της Κοινωνιολογίας του 
δικαίου 
   Ελένη Ρεθυμιωτάκη 

Αμφιθέατρο 2 

 
• Ο εργαζόμενος ως επιχειρηματίας του εαυτού: LinkedIn, personal branding 
και μετασχηματισμοί της εργασιακής ηθικής 
   Ευάγγελος Δεληγιαννίδης 

 

 
• Ψηφιοποίηση της Εργασίας, Εργασία σε Πλατφόρμες και η Οδηγία για την 
Εργασία σε Πλατφόρμες. Μια μετάβαση από το άτυπο στο επίσημο/τυπικό; 
   Σωκράτης Κονιόρδος 
• Η εργασία των κρατουμένων ως μηχανισμού πειθάρχησης και 
συγκρότησης του έγκλειστου υποκειμένου. Η περίπτωση του 
Σωφρονιστικού Καταστήματος Κορυδαλλού Ι (ανδρική φυλακή) 
   Καλλιόπη Ορφανάκη, Ιωάννης Πέτσας, Μαρκέλλα Σιταρά 

 

10.00 – 
11.30 

Panel 15: Εργασία, κοινότητες και μορφές ζωής 

(Συντονισμός: Αριστοτέλης Τύμπας) 

• Πέρα από τον νεοφιλελεύθερο μύθο: Ρομά μουσικοί ως ιστορικά 
επιχειρηματικά υποκείμενα 
   Ασπασία (Σίσσυ) Θεοδοσίου 

Αμφιθέατρο 3 



 
• Τι σημαίνει «δουλεύουμε»; Εργασία, faena και ψηφιακές κοινοτικές 
υποδομές σε αυτοχθονικά εγχειρήματα στο Μεξικό 
   Παρασκευή Ζώταλη 
• Η εργασία ως βίωμα, ταυτότητα και κοινωνική ένταξη των Ποντίων 
προσφύγων την περίοδο του Μεσοπολέμου 
   Παναγιώτα Νικολαΐδου 
• Προς μια «ρυθμισμένη απορρύθμιση»: το πέρασμα από τις αξίες στην αξία 
στις μικρές επιχειρήσεις στην Ελλάδα 
   Γιώργος Πουλημενάκος  
• Arts of Living Beyond the Wage: Poly-Work, Precarious Care and Emerging 
Work Ethics in Greece 
   Maria Pantazidou 

 

11.30 – 
12.00 

Διάλειμμα  Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 
(Φουαγιέ) 

12.00 – 
13.30 

Panel 16: Ιστορικότητα, επαγγέλματα και καθεστώτα εργασίας 

(Συντονισμός: Μάνος Σπυριδάκης) 

• Μεταξύ οικιακής σφαίρας και κρατικής υπηρεσίας:  Η έμφυλη διάσταση της 
εργασίας σε φάρους 
   Παρασκευή Κακαρούχα 

Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 

 
• Εκπαιδευτική Πολιτική και Κοινωνικά Αφηγήματα: «Κατασκευάζοντας» το 
επάγγελμα των εκπαιδευτικών στην Ελλάδα 
   Ελένη Τσικνάκου 

 

 
• Η λογική του κλειστού επαγγέλματος στον μεσοπόλεμο: μονοπώλια, 
επαγγελματοποίηση και ηθική οικονομία 
   Νίκος Ποταμιάνος 
• Ανθεκτικότητα και Μαστοριά Πέραν του Οικονομισμού: Γυναίκες Τεχνίτες 
Διατηρώντας την Παραδοσιακή Αργυροχρυσοχοΐα Μέσα από την Κρίση 
  Φωτεινή Μαστρογιάννη 
• Total institutions and elderly care work: Enriching or conflicting with 
nonwork domains? 
   Andreas Georgiou, Helen Salavou, Panagiotis Kyriakopoulos,  
   Xenia Mamakou, Emmanouil Sofikitis 

 

12.00 – 
13.30 

Panel 17: Νοηματοδοτήσεις της εργασίας, τάξη και ιστορικές 
μεταβάσεις 

(Συντονισμός: Γιώργος Τσιώλης) 

• Δουλεύοντας για το Ιστόρημα: υποκειμενικότητες και αντιστάσεις νέων 
εργαζομένων 
   Ρίκη Βαν Μπούσχοτεν, Αντώνης Αντωνίου 
• Δουλεύοντας δίπλα-δίπλα: Εγγύς αποστάσεις, αξίες και (α)όρατες εξουσίες 
της εργολαβοποίησης 
   Δήμητρα Κόφτη 
• Διαδικασίες υποκειμενοποίησης εργαζομένων στη δημιουργική οικονομία: 
από τον εργαζόμενο επιχειρηματία του εαυτού του στον μοναδικό 
εργαζόμενο 
   Γιώργος Τσιώλης 
• Συναισθηματική εργασία και εσωτερίκευση στο νεοφιλελεύθερο 
εργασιακό περιβάλλον 
   Ιωάννα Μακρή 

Αμφιθέατρο 2 



12.00 – 
13.30 

Panel 18: Τεχνητή νοημοσύνη, αλγοριθμική διοίκηση και έλεγχος 

(Συντονισμός: Χριστίνα Κορκοντζέλου) 

• «Δεν είμαστε νούμερα, εμείς φέρνουμε τα νούμερα”: Ψηφιακή επιτήρηση, 
δείκτες απόδοσης (KPIs) και διαπραγματεύσεις για την μετρησιμότητα και 
την αξία της εργασίας στα τηλεφωνικά κέντρα 
   Χριστίνα Κορκοντζέλου 
• Τεχνητή Νοημοσύνη, αλγοριθμική διοίκηση και νέες προκλήσεις για τον 
κόσμο της εργασίας, το εργατικό δίκαιο και τις συλλογικές συμβάσεις. 
   Ασημίνα Ηλιοπούλου, Αλέξανδρος Μινωτάκης 
• Οι εργαζόμενοι στις παραστατικές τέχνες στην «δίνη» των πλατφορμών και 
της ΤΝ: το παράδειγμα της οπτικοακουστικής/ κινηματογραφικής 
παραγωγής 
   Πένυ Παπαγεωργοπούλου, Χριστίνα Καρακιουλάφη 
• Μετασχηματισμοί στον κλάδο των ταξί της Αττικής: Πλατφόρμες εργασίας 
και απορρυθμίσεις 
   Σπύρος Θεριανός 
• Τεχνητή Νοημοσύνη και Εργασία: Μια Ανάλυση του Δημόσιου Λόγου σε 
Ελλάδα και Αλβανία 
   Γιόν Πριφτι, Αριστοτέλης Τύμπας 

Αμφιθέατρο 3 

13.30 – 
15.00 

Διάλειμμα – Ελαφρύ γεύμα Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 
(Φουαγιέ) 

15.00 – 
16.30 

Panel 19: Ψηφιακές υποκειμενικότητες, σώμα και εργασία 

(Συντονισμός: Ασπασία I. Τσαούση) 

• Η εξισορρόπηση επαγγελματικής και οικογενειακής ζωής στον Ευρωπαϊκό 
Νότο ως πρόβλημα αθέλητων συνεπειών 
   Ασπασία Ι. Τσαούση,  Κωνσταντίνος-Ελευθέριος Στεργίου 

Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 

 
• Τεχνητή Νοημοσύνη και Δημόσια Υγεία: Η Ηθική Διάσταση της Εργασίας 
στην Εποχή της ΤΝ στη Δημόσια Υγεία 
   Βασίλειος Γιαννακόπουλος 

 

 
• Σεξ-εργασία σε ψηφιακά περιβάλλοντα: πολιτικές του σώματος, τεχνητή 
νοημοσύνη και μετρησιμότητα της εργασιακής εμπειρίας 
   Γιώργος Ηλίας Σακκάς 
• Από τη χειρωνακτική στην ψηφιοποιημένη εργασία της ύστερης 
νεωτερικότητας: εργασιακή διακινδύνευση και συνεχής κατάρτιση κατά τον 
Ulrich Beck 
   Χαράλαμπος Ι. Κουτής 

 

 
• Επιβιώνοντας στο σύμπαν των call centers: Επισφάλεια, χαμηλοί μισθοί 
και αλγοριθμική διοίκηση 
   Γιώργος Πουλάδος 

 

   

 

 

 

  



15.00 – 
16.30 

Panel 20: Δεξιότητες, επαγγέλματα και επαγγελματικές 
ταυτότητες 

(Συντονισμός: Ελένη Θεοδωρή) 

• Από τον Άνθρακα στο Πράσινο: Διαδρομές Δεξιοτήτων για Βασικούς 
Αναδυόμενους Τομείς σε Περιοχές Δίκαιης Μετάβασης 
   Γεώργιος Γαλανός 
• Βιογραφικές τροχιές επαγγελματικών συμβούλων και συστημικές 
επιδράσεις στη συγκρότηση ενός επισφαλούς επαγγελματικού πεδίου 
   Ελένη Θεοδωρή 
• Η Μη-Αναγνώριση του Youth Work στην Ελλάδα: Επαγγελματική 
Ταυτότητα και Θεσμικά Εμπόδια 
   Έρη Ελευθερία Παπαδοπούλου 
• Θεσμική αναγνώριση και επαγγελματικά όρια στην ψυχοθεραπεία: 
διαφοροποιήσεις μεταξύ Ελλάδας και ευρωπαϊκών πλαισίων για 
κοινωνιολόγους και ανθρωπολόγους 
   Δημήτρης Βουτυράκης, Σταματία Γουρνά 
• Από την εμπειρική εργασία στην πιστοποιημένη γνώση: Η περίπτωση των 
τεχνιτριών νυχιών από τον μεσοπόλεμο ως σήμερα 
   Φαίδρα Δουζίνα-Μπακαλάκη 

Αμφιθέατρο 2 

15.00 – 
16.30 

Panel 21: Δημιουργικά επαγγέλματα, εξειδίκευση και 
επαγγελματικά όρια 

(Συντονισμός: Θεόδωρος Κούτρος) 

• Επάγγελμα τραγουδοποιός: Αφηγήσεις και αυτοεθνογραφικές 
προσεγγίσεις για την εργασιακή επισφάλεια 
   Βασίλης Φλώρος 
• Η αναβίωση της χειροτεχνίας στις ΗΠΑ: ένας νέος (-παλιός) κλάδος 
απασχόλησης 
   Νίκος Γράβαρης 
• Η ανάδυση του επαγγέλματος του φωτογράφου πλατό στον αμερικανικό 
κινηματογράφο (1895-1927): μετασχηματισμοί της εργασίας και 
επαγγελματική εξειδίκευση 
  Στυλιανός Κυπραίος 

Αμφιθέατρο 3 

 
• Καλλιτεχνική μικρο-επιχειρηματικότητα στον χώρο του θέατρου και του 
χορού: κίνητρα, δεξιότητες και προκλήσεις 
   Χριστίνα Καρακιουλάφη, Χαρά Κόκκινου, Θεόδωρος Κούτρος 
• Η απαξίωση της επαγγελματικής φωτογραφίας στην Ελλάδα και οι 
επιπτώσεις της στην  κοινωνία. 
   Χριστίνα Ζαχοπούλου 

 

16.30 – 
17.00 

Διάλειμμα Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 
(Φουαγιέ) 

 

 

 

  



17.00 – 
18.30 

Panel 22: Παγκόσμιες αλυσίδες αξίας, αναδιαρθρώσεις και 
εργασία 

(Συντονισμός: Γεωργία Πετράκη) 

• Πώς επιδρά η χρηματιστικοποίηση (financiarisation) στο επίπεδο των 
χώρων εργασίας, μέσα από το παράδειγμα μονάδας Ε@Α της ΝΟΚΙΑ στην 
Αθήνα 
   Γεωργία Πετράκη 
• Συμβολαιακή γεωργία vs κοινωνικό συμβόλαιο: όψεις αμοιβαιότητας στην 
ελληνική ύπαιθρο 
   Δημήτριος Γιαννακόπουλος 

Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 

 
• Ονοματοδοτώντας την εργασία: ταξινομήσεις, ιεραρχίες και αορατότητες 
στα ταξινομητικά σχήματα κατηγοριοποίησης επαγγελμάτων 
   Δέσποινα Βαλάση 
• Η εργασία σε συνθήκη απεμπόλησης της εργοδοτικής ευθύνης- Η 
απόκρυψη του πραγματικού υπεύθυνου εργοδότη 
   Ζωή Γκίνδη 
• Η παγκόσμια αλυσίδα της αξίας στη Digital: Οι επιδράσεις των 
αναδιαρθρώσεων στον καταμερισμό της εργασίας 
   Κυριάκος Γεωργιτσοπούλος 

 

17.00 – 
18.30 

 

Panel 23: Ευρωπαϊκές στρατηγικές, φροντίδα και δίκαιη 
μετάβαση 

(Συντονισμός: Μαρία Καραμεσίνη) 

• Ασφαλιστικές μεταρρυθμίσεις και εξατομίκευση του κοινωνικού κινδύνου: 
Η περίπτωση της μεταρρύθμισης του Ταμείου Επικουρικής 
Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης. 
   Βαγγέλης Κουμαριανός 
• H επίδραση της Ευρωπαϊκής Στρατηγικής Απασχόλησης στην 
αναδιοργάνωση του ΟΑΕΔ/Δ.ΥΠ.Α. 
   Μαρία Καραμεσίνη, Γεωργία Δημήτρη 
• Εργασία και φροντίδα: ολιστικές προσεγγίσεις, διαθεματικότητα και 
αναστοχασμός στη σύγχρονη κοινωνική πολιτική 
   Κυριακή Λαμπροπούλου 
• Αυτοαπασχόληση και κοινωνική προστασία στον μεταβαλλόμενο κόσμο 
της εργασίας. Η ελληνική περίπτωση 
   Βαρβάρα (Μπέρρυ) Λαλιώτη 

Αμφιθέατρο 2 

18.30 – 
19.30 

Κλείσιμο συνεδρίου – Ολομέλεια 

«Πεπραγμένα του συνεδρίου και προοπτικές» - Ανοικτή συζήτηση 

Συντονισμός: Γεωργία Πετράκη 

Αμφιθέατρο 
Σάκη 
Καράγιωργα ΙΙ 
(Φουαγιέ) 

   



Επιστημονική Επιτροπή  

• Χρήστος Γούλας 
Γενικός Διευθυντής  
ΙΝΕ ΓΣΕΕ 

• Χριστίνα Καρακιουλάφη 
Καθηγήτρια 
Τμήμα Κοινωνιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης 

• Δήμητρα Κόφτη 
Επίκουρη Καθηγήτρια 
Τμήμα Κοινωνικής Ανθρωπολογίας, Πάντειο Πανεπιστήμιο 

• Πάρης Λιντζέρης 
Εκτελεστικός Διευθυντής  
ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ 

• Γιώργος Μπιθυμήτρης 
Κύριος Ερευνητής 
Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών 

• Γεωργία Πετράκη 
Ομότιμη Καθηγήτρια 
Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής, Πάντειο Πανεπιστήμιο 

• Μάνος Σπυριδάκης 
Καθηγητής 
Τμήμα Κοινωνιολογίας, ΕΚΠΑ 

• Γιώργος Τσιώλης 
Καθηγητής 
Τμήμα Κοινωνιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης 

Οργανωτική Επιτροπή  

• Άλκηστη Απανωμεριτάκη 
Υπ. Δρ., Τμήμα Κοινωνιολογίας, ΕΚΠΑ 

• Δέσποινα Βαλάση 
Δρ. Κοινωνιολογίας - Επιστημονικό Στέλεχος ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ 

• Κυριάκος Γεωργιτσόπουλος 
Δρ. Κοινωνικής Πολιτικής, Πάντειο Πανεπιστήμιο 

• Ελένη Θεοδωρή 
Επιστημονική Συνεργάτιδα ΙΝΕ ΓΣΕΕ, Υπ. Δρ., Τμήμα Κοινωνιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης 

• Δήμητρα Κολαΐτη 
Υπ. Δρ. Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής, Πάντειο Πανεπιστήμιο 

• Χαρά Κόκκινου 
Υπ. Δρ. Τμήμα Κοινωνιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης 

• Χριστίνα Κορκοντζέλου 
Υπ. Δρ. Τμήμα Κοινωνικής Ανθρωπολογίας, Πάντειο Πανεπιστήμιο 

• Θεόδωρος Κούτρος 
Υπ. Δρ. Τμήμα Κοινωνιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης 


