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ΠΠΡΡΟΟΛΛΟΟΓΓΟΟΣΣ  
 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας δια δεύτερη φορά µέσα σε δέκα χρόνια ολοκλήρωσε και 
καταθέτει έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης. Την πρώτη φορά µάλιστα (2000) 

πραγµατοποίησε και εξωτερική αξιολόγηση. 

Η Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Τµήµατος Κοινωνιολογίας είναι το 

αποτέλεσµα µιας συλλογικής διαδικασίας στην οποία κλήθηκαν και συνεισέφεραν, 

όλα τα µέλη της ακαδηµαϊκής κοινότητας του Τµήµατος (Μέλη ∆ΕΠ, συµβασιούχοι 
διδάσκοντες, προπτυχιακοί και µεταπτυχιακοί φοιτητές, διοικητικό και τεχνικό 

προσωπικό). 

Όπως και η  αξιολόγηση του 2000, έτσι και η παρούσα είναι µια κριτική 

αυτοαξιολόγηση που αποτυπώνει και αναδεικνύει τα θετικά και τα αρνητικά  

χαρακτηριστικά της λειτουργίας του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, καθώς επίσης και τις 
προοπτικές ανάπτυξής του. Απετέλεσε, δε, µια διαδικασία αναστοχασµού του 

Τµήµατος σχετικά µε το έργο το οποίο επιτελεί και τις συνθήκες υλοποίησής του.    

Στο επίκεντρο της αξιολόγησης ήταν η διδασκαλία, η οργάνωση των σπουδών, οι 
συνθήκες σπουδών, η παρουσία, η διδακτική, η ερευνητική και άλλες δραστηριότητες 
του διδακτικού προσωπικού, οι διοικητικές και τεχνικές υπηρεσίες και υποδοµές, οι 
σχέσεις του Τµήµατος µε κοινωνικούς, πολιτιστικούς και παραγωγικούς φορείς της 
τοπικής κοινωνίας. 

Κοινή διαπίστωση όλων των εµπλεκοµένων του Τµήµατος είναι ότι στο Τµήµα 

µας, και πέρα από κάποιες επιµέρους διαφωνίες, επικρατεί µια κουλτούρα σεβασµού 

των από τους νόµους προβλεποµένων δηµοκρατικών διαδικασιών, της 
συλλογικότητας, της διαφάνειας, του σεβασµού της αντίθετης άποψης και της έγνοιας 
για τη συνεχή βελτίωση των σπουδών, καθώς και της αρωγής στους φοιτητές και 
φοιτήτριές µας διαµέσου κάθε απαραίτητης πληροφορίας και βοήθειας, όχι µόνο για 

τις σπουδές, αλλά και για άλλα θέµατα που τους απασχολούν.  

Η διαδικασία αυτή και παρά τις αρχικές σοβαρές επιφυλάξεις των µελών του 

Τµήµατος ως προς τη διαδικασία αξιολόγησης και κυρίως ως προς τη µέθοδο και τα 

κριτήρια αξιολόγησης, δεδοµένου ότι υποτιµούνται τα ποιοτικά στοιχεία και 
αποτελούν το δυνατό σηµείο των κοινωνικών επιστηµών, και τέλος ως προς τη 

σκοπιµότητα του Υπουργείου σε σχέση µε την αξιολόγηση, έδωσε αφορµή να 

αναδειχθεί η σχετικά υψηλή ποιότητα σπουδών του Τµήµατος, η δυναµική που το 

χαρακτηρίζει, αλλά και οι δυνατότητες βελτίωσης. 
Βεβαίως διαπιστώθηκαν και µια σειρά από προβλήµατα που φαίνεται µεν κατά ένα 

µέρος να συνδέονται µε το ίδιο το Τµήµα και τη λειτουργία του, αλλά σε ένα 

µεγαλύτερο µέρος είναι απόρροια της γενικότερης εκπαιδευτικής πολιτικής, όπως των 

συνεχώς µειούµενων πόρων των Πανεπιστηµίων, µε ταυτόχρονη αύξηση των 

αναγκών τους, τη µείωση των πιστώσεων για θέσεις ∆ΕΠ και συµβασιούχων, την 

συνεχή αύξηση του αριθµού των εισαγοµένων πρωτοετών φοιτητών – παρά την 

αντίθεση των Τµηµάτων και των Πανεπιστηµίων - την ανεπάρκεια των υποδοµών και 
κυρίως των κτιριακών, το υπερβολικό κόστος ζωής των φοιτητών και φοιτητριών 

στον τόπο που εδρεύει το Πανεπιστήµιο Κρήτης και τέλος λόγω της συνεχώς 
συρρικνούµενης  αυτονοµίας των Πανεπιστηµίων, που έχει ως συνέπεια, εκτός των 

άλλων, να χαράξει µια στρατηγική ανάπτυξης και να σχεδιάσει τους τρόπους και τα 

µέσα υλοποίησής της. 
Χαρακτηριστικό παράδειγµα αυτής της εξάρτησης του Πανεπιστηµίου από την 

πολιτική του Υπουργείου είναι οι γνωστοί εξατοµικευµένοι καταλογισµοί από το 

Ελεγκτικό Συνέδριο τεράστιων ποσών σε συναδέλφους που ως εκπρόσωποι των 

Τµηµάτων τους και µετά από έγκριση της Συγκλήτου διέθεσαν πόρους από τον ειδικό 
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Λογαριασµό αποδεδειγµένα για την ανάπτυξη του Πανεπιστηµίου και αφού το 

Υπουργείο κώφευε µπροστά στις ασφυκτικές ανάγκες του Πανεπιστηµίου. 

Παρ’ όλους τους έντονους προβληµατισµούς και τις επιφυλάξεις εκ µέρους του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας, ευελπιστούµε ότι η έκθεση αυτή µπορεί να αποτελέσει τη 

βάση για την ανάπτυξη της επικοινωνίας, συνεργασίας και διαλόγου µεταξύ 

διδασκόντων, αλλά και µεταξύ αυτών και των φοιτητών, καθώς και µε το διοικητικό 

και τεχνικό προσωπικό, µε στόχο τη βελτίωση των σπουδών και της εκπαίδευσης των 

φοιτητών και φοιτητριών µας. Αυτό προϋποθέτει βέβαια τόλµη και ειλικρίνεια, 

καθώς και αυτοκριτική διάθεση ως προς την πιθανή ευθύνη που αναλογεί στον 

καθένα και την κάθε µια µας.  
Πολύ περισσότερο ευελπιστούµε ότι το Υπουργείο Παιδείας θα κατανοήσει την 

ευθύνη του για τα προβλήµατα και την κατάσταση των Πανεπιστηµίων, αλλά και για 

τη βελτίωση των σπουδών και την ανάπτυξή τους προς την κατεύθυνση ενίσχυσης 
και βελτίωσης της ποιότητας της παρεχόµενης Πανεπιστηµιακής ∆ηµόσιας 
Εκπαίδευσης ως κοινωνικού αγαθού που στόχο έχει την υλοποίηση της κοινωνικής 
εντολής προς το Πανεπιστήµιο: να ασκεί κριτική, να αποκαλύπτει, να διαφωτίζει, να 

παράγει και να ασκεί µια πραγµατική πολιτική, πολιτισµό και παιδεία, να 

αντιστέκεται και να στέκεται όρθιο, να συµβάλλει στη δηµιουργία ενός άλλου 

κόσµου, όπου οι άνθρωποι θα δηµιουργούν, θα εκφράζονται ελεύθερα, θα βρίσκουν 

νόηµα στη ζωή, θα ερωτεύονται, θα ονειρεύονται και θα σχεδιάζουν ουτοπίες 
κοντινές και µακρινές, ενάντια στο σκοταδισµό, τη µεταφυσική, τη θεοκρατία και 
τους κάθε φονταµενταλισµούς, τον τεχνοκρατισµό, τις ιεραρχήσεις και τους 
διαχωρισµούς, τις αυταρχικές εξουσίες, το λαϊκισµό, την αλλοτρίωση, τις κοινωνικές 
ανισότητες και διακρίσεις, τη φτώχεια, τον κοινωνικό αποκλεισµό, το ρατσισµό και 
τις µισαλλοδοξίες. 

Η κρίση µπροστά στην οποία βρισκόµαστε όχι µόνο δεν αλλάζει το ρόλο του 

Πανεπιστηµίου, τον ρόλο µας ως συνειδητών πολιτών, τον ρόλο των διανοουµένων, 

αλλά και του κάθε σκεπτόµενου πολίτη, αντίθετα µάλιστα τον κάνει πιο επιτακτικό 

και αναγκαίο και επιβάλλει να θυµόµαστε την παραπάνω κοινωνική εντολή. 

 

Υπ’ αυτή την έννοια ελπίζω αυτή η αξιολόγηση να γίνει αφορµή για µια 

συλλογική προσπάθεια περαιτέρω βελτίωσης της ποιότητας των σπουδών, 

καταξίωσης του Τµήµατός µας και του αντικειµένου της Κοινωνιολογίας που 

θεραπεύει, αλλά και διεκδίκησης όλων των προϋποθέσεων γι’ αυτό το σκοπό. 

Τέλος εκφράζω τις ειλικρινείς ευχαριστίες µου σε όλους όσους συνέβαλαν σε αυτή 

την προσπάθεια, που απετέλεσε µια από τις κορυφαίες συλλογικές προσπάθειες του 

Τµήµατος. 
  

   

Σκεύος Παπαϊωάννου, Καθηγητής 
Πρόεδρος του Τµήµατος Κοινωνιολογίας 
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11..  ΜΜΕΕΘΘΟΟ∆∆ΟΟΛΛΟΟΓΓΙΙΑΑ  ΕΕΣΣΩΩΤΤΕΕΡΡΙΙΚΚΗΗΣΣ  

ΑΑΞΞΙΙΟΟΛΛΟΟΓΓΗΗΣΣΗΗΣΣ..  

  
1.1. Σκοπός της Εσωτερικής Αξιολόγησης. 

Η Εσωτερική Αξιολόγηση αποτελεί µια διαδικασία αυτοαξιολόγησης που έχει σκοπό 

να αποτυπώσει και αναδείξει τα θετικά και αρνητικά  χαρακτηριστικά της 
λειτουργίας του Τµήµατος Κοινωνιολογίας καθώς και καταγράψει τις προοπτικές 
ανάπτυξής του. Αποτελεί, δε, µια διαδικασία αναστοχασµού του Τµήµατος σχετικά 

µε το έργο το οποίο επιτελεί και τις συνθήκες υλοποίησής του. Στη διαδικασία αυτή 

κλήθηκαν να συνεισφέρουν, αναδεικνύοντας τη δική τους οπτική, όλα τα µέλη της 
ακαδηµαϊκής κοινότητας του Τµήµατος (Μέλη ∆ΕΠ, συµβασιούχοι διδάσκοντες, 
προπτυχιακοί και µεταπτυχιακοί φοιτητές, διοικητικό και τεχνικό προσωπικό). 

Η διαδικασία Εσωτερικής Αξιολόγησης ολοκληρώνεται µε τη σύνταξη της Έκθεσης 
Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΕΕΑ), η οποία εγκρίνεται από το Τµήµα και ακολούθως 
διαβιβάζεται, µέσω της ΜΟ∆ΙΠ, στην Α∆ΙΠ, προκειµένου να κινηθεί η διαδικασία 

Εξωτερικής Αξιολόγησης. Υπεύθυνη για τη σύνταξη της Έκθεσης Εσωτερικής 
Αξιολόγησης είναι η Οµάδα Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟΜΕΑ), που ορίστηκε από 

το Τµήµα για να φέρει σε πέρας τη διαδικασία της Εσωτερικής Αξιολόγησης. Η 

θητεία της λήγει µετά την ολοκλήρωση της σύνταξης της Έκθεσης Εσωτερικής 
Αξιολόγησης και την υποβολή της στη ΜΟ∆ΙΠ του Πανεπιστηµίου Κρήτης και, 
µέσω αυτής στην Α∆ΙΠ, προκειµένου να ενεργοποιηθεί η διαδικασία της Εξωτερικής 
Αξιολόγησης. 

 

1.2. Σύνθεση της Οµάδας εσωτερικής αξιολόγησης.  

H Γ.Σ. του Τµήµατος Κοινωνιολογίας µε απόφασή της (226
ης

/8-4-09) όρισε ως µέλη 

της Οµάδας Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟΜ.Ε.Α) τους:  

1. Σκεύο Παπαϊωάννου, Καθηγητή 

2. Σωκράτη Κονιόρδο, Αναπληρωτή Καθηγητή 

3. Γεώργιο Χάλαρη, Αναπληρωτή Καθηγητή 

4. Μηνά Σαµατά, Αναπληρωτή Καθηγητή 

5. Παύλο Γαβριλάκη, εκπρόσωπος φοιτητών. 

Παράλληλα µε την Οµάδα Εσωτερικής Αξιολόγησης ορίστηκε επιτροπή προεργασίας 
για την Εσωτερική Αξιολόγηση αποτελούµενη από τους Σκεύο Παπαϊωάννου 

(Συντονιστή), Μηνά Σαµατά, Γιώργο Χάλαρη, Νίκο Σερντεδάκι, Γιώργο Τσιώλη, 

Βασιλική Πετούση. Η Επιτροπή προεργασίας συναντήθηκε στις 17.02.2010 και µετά 

από µια εποικοδοµητική και γόνιµη συζήτηση αποφάσισε τους θεµατικούς άξονες 
στους οποίους θα κινηθεί η Εσωτερική Αξιολόγηση του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, 
τις µεθόδους παραγωγής δεδοµένων και τον καταµερισµό του έργου. Στη διαδικασία 

της εσωτερικής αξιολόγησης συµµετείχαν ενεργά όλα τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος.     
 

1.3. Θεµατικές ενότητες της Εσωτερικής Αξιολόγησης και Καταµερισµός του 

Έργου.  

Συγκεκριµένα αποφασίστηκε η Εσωτερική Αξιολόγηση να εστιάζει στις ακόλουθες 
θεµατικές (σε παρένθεση αναφέρονται τα Μέλη ∆ΕΠ και του προσωπικού, που 

ανέλαβαν να συλλέξουν και να επεξεργαστούν τα στοιχεία): 
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Α. Παρουσίαση του Τµήµατος:  

–Στόχοι, Γεωγραφική Θέση, Ιστορικό της εξέλιξης του Τµήµατος, ∆ιοίκηση του 

Τµήµατος, Πρόγραµµα προπτυχιακών Σπουδών (Μηνάς Σαµατάς).  
–Στελέχωση του Τµήµατος (Μέλη ∆ΕΠ & ∆ιοικητικό και Τεχνικό Προσωπικό), 

Αριθµός προπτυχιακών και µεταπτυχιακών φοιτητών (Νίκος Σερντεδάκις & Γιώργος 
Τσιώλης).  
–Κτιριακές εγκαταστάσεις και υποδοµές (Μηνάς Σαµατάς & Αλέξανδρος 
Τσιριντάνης). 
Β. Παρουσίαση Προγραµµάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών:  

–ΜΠΣ «Κοινωνιολογία» (Αλίκη Λαβράνου & Μαρία Κούση). 

–∆ιατµηµατικό ΜΠΣ «Βιοηθική» (Βασιλική Πετούση).  

–∆ιατµηµατικό ΜΠΣ «Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία» (Ελένη 

Φουρναράκη).   

Γ. Παρουσίαση και αξιολόγηση των Εργαστηρίων του Τµήµατος: 

–Εργαστήριο Κοινωνικής Ανάλυσης & Εφαρµοσµένης Κοινωνικής Έρευνας (Σκεύος 
Παπαϊωάννου).  

–Εργαστήριο Έρευνας κι Εκπαίδευσης για το Κοινωνικό Φύλο (Γιώτα 

Παπαγεωργίου).  

∆. Παρουσίαση και αξιολόγηση της πρακτικής Άσκησης του Τµήµατος (Γιάννης 
Ζαϊµάκης, Χριστίνα Κωνσταντινίδου)  

Ε. Παρουσίαση και αξιολόγηση του Προγράµµατος Erasmus (Σωκράτης 
Κονιόρδος).   
ΣΤ. Παρουσίαση και αξιολόγηση των Σχέσεων του Τµήµατος Κοινωνιολογίας µε 
Κοινωνικούς, Πολιτισµικούς και Παραγωγικούς Φορείς (Σκεύος Παπαϊωάννου & 

Μύρων Αχείµαστος).  
Ζ. Παρουσίαση του επιστηµονικού έργου των µελών ∆ΕΠ του Τµήµατος 

∆ηµοσιεύσεις, ανακοινώσεις σε συνέδρια, συµµετοχές σε ερευνητικά προγράµµατα, 

ετεροαναφορές, διακρίσεις (Βασίλης Ρωµανός, Χριστίνα Καρακιουλάφη).  

Η. Αξιολόγηση του προγράµµατος Σπουδών, του διδακτικού έργου και των 

συνθηκών Σπουδών στο Τµήµα Κοινωνιολογίας.  

–Η οπτική των διδασκόντων (Βασιλική Πετούση, Στεφανία Καλογεράκη, Μαρίνα 

Παπαδάκη).  

–Η οπτική των προπτυχιακών φοιτητών (Γιώτα Παπαγεωργίου, Βασιλική Πετούση, 

Στεφανία Καλογεράκη, Μαρίνα Παπαδάκη).  

–Η  οπτική των µεταπτυχιακών φοιτητών (Γιώργος Τσιώλης).  
Η Μαρία Κούση ανέλαβε τον συντονισµό του συνολικού εγχειρήµατος της 

Εσωτερικής Αξιολόγησης. Ο Βασίλης Ρωµανός και η Χριστίνα Καρακιουλάφη 

ανέλαβαν να συλλέξουν τα επιµέρους τµήµατα/ενότητες της Εσωτερικής 
Αξιολόγησης και να συνθέσουν το τελικό κείµενο. 

Επικουρικά στο έργο συνέδραµε η Γραµµατεία του Τµήµατος που βοήθησε στη 

συλλογή των δεδοµένων και κατέθεσε έκθεση αξιολόγησης σχετικά µε τις υποδοµές 
της Γραµµατείας και τις συνθήκες της διοικητικής εργασίας.  

 

1.4. Εργαλεία και διαδικασίες συλλογής και ανάλυσης των δεδοµένων.  

Στο πλαίσιο του συνολικού έργου της Εσωτερικής Αξιολόγησης χρησιµοποιήθηκε 
πολύ-µεθοδική προσέγγιση τόσο για τη συλλογή όσο και για την ανάλυση των 

εµπειρικών δεδοµένων. Ειδικότερα: 
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− Αξιοποιήθηκαν οι οδηγοί σπουδών του Τµήµατος καθώς και κείµενα που 

αφορούν την ιστορία του Τµήµατος αλλά και του Πανεπιστηµίου Κρήτης και 
καταδεικνύουν την ιστορική τους εξέλιξη.  

− Αξιοποιήθηκε η βάση δεδοµένων και το αρχείο του Τµήµατος σε ό,τι αφορά την 

εξέλιξη του αριθµού των διδασκόντων, των φοιτητών και των διοικητικών 

υπαλλήλων.  

− Συµπληρώθηκε από το σύνολο των µελών ∆ΕΠ πρότυπο βιογραφικό σηµείωµα 

µε πλήρη και λεπτοµερή στοιχεία σχετικά µε το επιστηµονικό τους έργο, το οποίο 

εν συνεχεία έγινε αντικείµενο ποιοτικής και ποσοτικής επεξεργασίας.  
− ∆ιαµορφώθηκε ερωτηµατολόγιο1

 (µε κλειστές και ανοικτές ερωτήσεις βάσει του 

οποίου αξιολογήθηκε το πρόγραµµα σπουδών (προπτυχιακό, µεταπτυχιακό, 

διδακτορικό), το διδακτικό και ερευνητικό έργο των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος 
καθώς και οι διοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές ειδικότερα του Τµήµατος και 
γενικότερα του Πανεπιστηµίου. Το ερωτηµατολόγιο συµπληρώθηκε ανωνύµως 
από όλα τα µέλη ∆.Ε.Π (19 µέλη) εκτός των µελών που βρίσκονται σε 
εκπαιδευτική άδεια (2 µέλη). Τα ερωτηµατολόγια συµπληρώθηκαν στο τέλος του 

χειµερινού εξαµήνου 2009-2010.  

− Για τη διερεύνηση της οπτικής των προπτυχιακών φοιτητών σχετικά µε την 

αξιολόγηση των σπουδών τους στο Τµήµα Κοινωνιολογίας υιοθετήθηκε το 

ερωτηµατολόγιο της Α∆ΙΠ2
.  Στο πλαίσιο της εσωτερικής αξιολόγησης εκάστου 

Τµήµατος σηµαντική είναι η γνώµη των φοιτητών του Τµήµατος. Στο Τµήµα 

Κοινωνιολογίας ωστόσο δεν εφαρµόζεται σύστηµα αξιολόγησης µαθηµάτων και 
διδασκόντων από τους φοιτητές. Με δεδοµένο αυτό και προκειµένου να 

καταγραφεί η γνώµη των φοιτητών έστω και σε επίπεδο τάσεων κατασκευάστηκε 
ερωτηµατολόγιο το οποίο σε κάποια έκταση ακολούθησε τη δοµή του 

αντίστοιχου ερωτηµατολογίου για τα µέλη ∆ΕΠ.  Το ερωτηµατολόγιο 

περιλάµβανε περίπου 30 ερωτήσεις.  Σχεδόν στο σύνολό τους οι ερωτήσεις ήταν 

κλειστές και οι περισσότερες από αυτές κατασκευάστηκαν µε βάση την κλίµακα 

Likhert.  Ωστόσο, 4 ερωτήσεις ήταν ανοιχτού τύπου. Το ερωτηµατολόγιο 

διανεµήθηκε σε δείγµα φοιτητών κατά τη διάρκεια διδασκαλίας διαφόρων 

µαθηµάτων.  Προσπάθεια καταβλήθηκε ώστε το δείγµα να περιλαµβάνει φοιτητές 
διαφόρων εξαµήνων έτσι ώστε να προσεγγίζονται κάποιοι όροι 
αντιπροσωπευτικότητας. Το ερωτηµατολόγιο απαντήθηκε συνολικά από 101 

φοιτητές.  Από αυτούς 88 ήταν γυναίκες και 10 άνδρες (3 missing cases) 

κατανοµή η οποία ανταποκρίνεται σε µεγάλο βαθµό στην ανισορροπία φύλου που 

εµφανίζει το Τµήµα στο οποίο φοιτούν πολύ περισσότερες γυναίκες από ότι 
άνδρες.  Ως προς το έτος φοίτησης το δείγµα κατανέµεται ως εξής: 42,1% του 

δείγµατος βρίσκονται στο πρώτο έτος φοίτησης (14,7% και 27,4% στο 1
ο
 και 2ο

 

εξάµηνο αντίστοιχα), 37,9% φοιτούν στο δεύτερο έτος (15,8% και 22,1% στο 3
ο
 

και 4
ο
 εξάµηνο αντίστοιχα), 15,8% στο 3

ο
 έτος (9,5% και 6,3% στο 5

ο
 και 6

ο
 

εξάµηνο αντίστοιχα) ενώ µόνο 4,2% του δείγµατος είναι φοιτητές του 7
ου

 (2,1%) 

και 8
ου

 (2,1%) εξαµήνου. Το ερωτηµατολόγιο περιλάµβανε ερωτήσεις που 

αναφέρονταν στο Πρόγραµµα Σπουδών, τη ∆ιδασκαλία, τις Σχέσεις µεταξύ 

∆ιδασκόντων και Φοιτητών και τις Υποδοµές και ∆ιοικητικές Υπηρεσίες.   
− Για τη διερεύνηση της οπτικής των µεταπτυχιακών φοιτητών σχετικά µε την 

αξιολόγηση των σπουδών τους στο Τµήµα Κοινωνιολογίας αξιοποιήθηκαν τα 

δεδοµένα που είχαν προκύψει από οµάδα εστίασης (focus group) που είχε 

                                                 
1
 Επισυνάπτεται στο παράρτηµα I.  

2
 Επισυνάπτεται στο παράρτηµα II. 
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πραγµατοποιηθεί µε µεταπτυχιακούς φοιτητές στο πλαίσιο της διαδικασίας 
αυτοαξιολόγησης του Μεταπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών.  

 

1.5. Ανάλυση των θετικών στοιχείων και των δυσκολιών που παρουσιάστηκαν 
κατά τη διαδικασία της εσωτερικής αξιολόγησης. 

 

Θετικά σηµεία: 

− Η εσωτερική αξιολόγηση δύναται να αποτελέσει το έναυσµα µιας 
συστηµατικής καταγραφής του έργου που επιτελείται στο Τµήµα 

Κοινωνιολογίας σε εκπαιδευτικό και επιστηµονικό επίπεδο.  

− Η εσωτερική αξιολόγηση µπορεί να αποτελέσει ένα έναυσµα αναστοχασµού 

για το έργο που επιτελείται στο Τµήµα, τις συνθήκες εργασίας των µελών της 
ακαδηµαϊκής κοινότητας, τους παράγοντες που λειτουργούν ανασχετικά, τις 
πραγµατικές ανάγκες του Τµήµατος σε προσωπικό, αλλά και σε υλικοτεχνικές 
υποδοµές. 

− Η διενέργεια της διαδικασίας εσωτερικής αξιολόγησης σε τακτά χρονικά 

διαστήµατα και η τυποποίηση των διαδικασιών και των αρχών δίνει τη 

δυνατότητα για µια διαχρονική θεώρηση και συγκριτική στη διάρκεια του 

χρόνου αποτίµηση του έργου που επιτελείται στο Τµήµα Κοινωνιολογίας.  
 

∆υσκολίες:  

− Στη διαδικασία εσωτερικής αξιολόγησης συµµετείχαν όλα σχεδόν τα µέλη ∆ΕΠ 

του Τµήµατος, συµβασιούχοι διδάσκοντες, αλλά και µέλη του διοικητικού 

προσωπικού. Η µαζική αυτή συµµετοχή όλων των κατηγοριών των µελών του 

Τµήµατος ήταν σηµαντική ως προς την ανάδειξη όλων των οπτικών στη 

διαδικασία αξιολόγηση. Κατέστησε ωστόσο τη διαδικασία ιδιαίτερα χρονοβόρα 

και έκανε το έργο του συντονισµού ιδιαίτερα δύσκολο και απαιτητικό.  

− Η επικέντρωση της λογικής αξιολόγηση της Α∆ΙΠ – που στα περισσότερα σηµεία 

της υιοθετήθηκε και στην εσωτερική αξιολόγηση του Τµήµατος Κοινωνιολογίας 
– σε ποσοτικά κριτήρια και δείκτες, θέτει σε δεύτερη µοίρα τις ποιοτικές 
διαστάσεις του διδακτικού και ερευνητικού έργου, το οποίο επιτελείται σε ένα 

Τµήµα που θεραπεύει αντικείµενα τα οποία  εντάσσονται στο πεδίο των 

Κοινωνικών Επιστηµών.  

− Υπάρχουν αδυναµίες ανταπόκρισης σε µια ποσοτικού τύπου απεικόνιση 

συγκεκριµένων πτυχών του ερευνητικού έργου των διδασκόντων, όπως για 

παράδειγµα η συλλογή και η παρουσίαση των ετεροαναφορών, στο βαθµό που 

δεν υπάρχουν σχετικές βάσεις δεδοµένων και µηχανές αναζήτησης για τις 
δηµοσιεύσεις στα ελληνικά.    
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22..  ΠΠΑΑΡΡΟΟΥΥΣΣΙΙΑΑΣΣΗΗ  ΤΤΟΟΥΥ  ΤΤΜΜΗΗΜΜΑΑΤΤΟΟΣΣ..  

  
2.1. Γεωγραφική θέση του Τµήµατος.  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης εδρεύει στην 

Πανεπιστηµιούπολη του Γάλλου Ρεθύµνου Κρήτης, έκτασης περίπου 1.500 

στρεµµάτων, η οποία  βρίσκεται 4 χλµ. Ν∆ από το κέντρο της πόλης του Ρεθύµνου. 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας στεγάζεται σε κτίριο που βρίσκεται νότια της Βιβλιοθήκης 
και παραπλεύρως της Οικονοµικού Τµήµατος  της Σχολής Κοινωνικών Επιστηµών.  

 

2.2. Ιστορικό της εξέλιξης του Τµήµατος. 

2.2.1. Σύντοµο Ιστορικό. 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας ανήκει στη Σχολή Κοινωνικών Επιστηµών του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης. Το Πανεπιστήµιο Κρήτης ιδρύθηκε το 1973 µε έδρα το 

Ρέθυµνο, σύµφωνα µε το Ν.∆. 87/73 και αναπτύχθηκε παράλληλα στο Ρέθυµνο και 
το Ηράκλειο. Το Τµήµα Κοινωνιολογίας ιδρύθηκε το 1984 µαζί µε τα Τµήµατα 

Ψυχολογίας και Οικονοµικών Επιστηµών (ΦΕΚ 156/27-4-1984, τεύχος Α) και 
λειτούργησε το 1987/1988 (δηλαδή δέχτηκε φοιτητές για πρώτη φορά). 

Τα Τµήµατα Κοινωνιολογίας, Ψυχολογίας και Οικονοµικών Επιστηµών 

συναπετέλεσαν αρχικά τη Σχολή Κοινωνικών Επιστηµών, στην οποία αργότερα 

προσθέθηκε και το Τµήµα Πολιτικής Επιστήµης. Αρχικά, το Τµήµα Κοινωνιολογίας, 
όπως και τα υπόλοιπα πανεπιστηµιακά Τµήµατα της πόλης του Ρεθύµνου στεγάστηκε 
σε σχολικό συγκρότηµα στην περιοχή των Περιβολίων. Από το Μάρτιο του 1998 

µεταφέρθηκε σε νέο κτίριο στην Πανεπιστηµιούπολη στην  περιοχή του Γάλλου. Στο 

χώρο αυτό συγκεντρώνονται τόσο οι εκπαιδευτικές, όσο και οι ερευνητικές 
δραστηριότητες του Τµήµατος.  
 

2.2.2. Μέλη ∆ΕΠ και συµβασιούχοι διδάσκοντες κατά την περίοδο 2004-2009. 

Σήµερα, στο Τµήµα Κοινωνιολογίας υπηρετούν δύο Καθηγητές πρώτης βαθµίδας, 
τέσσερις Αναπληρωτές/τριες Καθηγητές/τριες, εκ των οποίων η µία σε διαδικασία 

εξέλιξης, δέκα Επίκουροι Καθηγητές, εκ των οποίων οι τρεις έχουν εκλεγεί στη 

βαθµίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή και αναµένουν τον διορισµό τους ενώ ανάµεσα 

στους υπόλοιπους επτά επίκουρους καθηγητές οι τέσσερις είναι µόνιµοι. Επιπλέον 

στο Τµήµα υπηρετούν πέντε µέλη ∆ΕΠ που κατέχουν την βαθµίδα του Λέκτορα ενώ 

αναµένεται η ολοκλήρωση της διαδικασίας κρίσης για την πρόσληψη ενός ακόµη 

µέλους ∆ΕΠ στη βαθµίδα του Λέκτορα. Τα εικοσιένα (21) µέλη ∆ΕΠ καλύπτουν τις 
ανάγκες επιτέλεσης του Προπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών και του 

Προπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, ενώ 

διδακτικό έργο παρέχεται και σε δύο µεταπτυχιακά προγράµµατα σπουδών που 

οργανώνονται σε διατµηµατική βάση.  
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Όπως προκύπτει από τα παραπάνω στοιχεία η κατανοµή των µελών ∆ΕΠ στις 
διάφορες βαθµίδες µπορεί να κριθεί ως εξαιρετικά ισορροπηµένη, γεγονός που 

σηµαίνει ότι στο Τµήµα έχει εµπεδωθεί µια ακαδηµαϊκή κουλτούρα, η οποία 

καθοδηγεί την ένταξη και την εξέλιξη των µελών ∆ΕΠ µέσα από την τήρηση των 

κανόνων που αντιστοιχούν στο ακαδηµαϊκό πεδίο. Η αναµενόµενη επικύρωση των  

εξελίξεων διδασκόντων που έχουν ολοκληρωθεί και οι διαδικασίες κρίσης ως προς 
τους νεοεισερχόµενους στο Τµήµα αναµένεται να ενισχύσουν την υφιστάµενη 

ισόρροπη κατανοµή των µελών ∆ΕΠ στις διάφορες βαθµίδες. Στο µέλλον πιθανές 
στρεβλώσεις ως προς την κατανοµή των ∆ΕΠ στις υφιστάµενες βαθµίδες είναι 
δυνατόν να προκύψουν από τη διαφαινόµενη πολιτική βούληση του Υπουργείου 

Παιδείας σχετικά µε την µείωση των παρεχόµενων πιστώσεων, αλλά και την 

προκήρυξη νέων θέσεων που σήµερα καλύπτονται από συµβασιούχους διδάσκοντες 
του νόµου 407. 

Ειδικότερα ως προς τις διαδικασίες εξέλιξης των µελών ∆ΕΠ στο Τµήµα 

Κοινωνιολογίας ενδιαφέροντα είναι τα ευρήµατα που προκύπτουν από τον πίνακα 11 

του Παραρτήµατος. Κατά τα πέντε ακαδηµαϊκά έτη που αντιστοιχούν στην περίοδο 

2004-2009 κανένα µέλος ∆ΕΠ δεν εξελίχθηκε στη βαθµίδα του Καθηγητή πρώτης 
βαθµίδας. Να σηµειώσουµε εδώ ότι κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2007-2008 απεχώρησε 
από το Τµήµα ένας Καθηγητής πρώτης βαθµίδας λόγω συµπλήρωσης του ορίου 

ηλικίας, ενώ κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2008-2009 απεχώρησε µια λέκτορας για τον 

ίδιο λόγο. Κατά την ίδια περίοδο (2004-2009) τρεις επίκουροι καθηγητές/τριες 
εξελίχθηκαν στη βαθµίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή ενώ µεγαλύτερη κινητικότητα 

σηµειώνεται στη βαθµίδα του Επίκουρου Καθηγητή. Συνολικά δεκατρία µέλη ∆ΕΠ 

διορίζονται ως επίκουροι καθηγητές/τριες, εκ των οποίων οι δύο αφορούν σε νέες 
προσλήψεις και οι υπόλοιποι/ες έντεκα αφορούν σε εξελισσόµενα ∆ΕΠ από τη 

βαθµίδα του Λέκτορα. Τούτη η πυκνότητα εξηγείται από το γεγονός της ωρίµανσης 
των διδασκόντων που κατά την προηγούµενη περίοδο είχαν εισαχθεί στο Τµήµα από 

την εναρκτήρια βαθµίδα. Τέλος, κατά τα ακαδηµαϊκά έτη της περιόδου 2004-2009 

πληρώθηκαν έξι θέσεις διδασκόντων στη βαθµίδα του Λέκτορα. Συµπερασµατικά 

προκύπτει η διαπίστωση ότι στο διάστηµα των πέντε τελευταίων ακαδηµαϊκών ετών 

ένα µέλος ∆ΕΠ αποχωρεί λόγω συνταξιοδότησης ενώ εισέρχονται στο Τµήµα οκτώ 

νέα µέλη, τα δύο εκ των οποίων στη βαθµίδα του Επίκουρου Καθηγητή.  

Σηµαντική είναι η συµβολή των συµβασιούχων διδασκόντων του νόµου 407 στην 

καλή λειτουργία τόσο του προπτυχιακού όσο και του µεταπτυχιακού προγράµµατος 
σπουδών. Σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία οι θέσεις των συµβασιούχων 

διδασκόντων προκηρύσσονται κάθε χρόνο µε τη λήξη του ακαδηµαϊκού έτους µε τη 

δηµοσίευση στην ιστοσελίδα του Τµήµατος και σε εφηµερίδες εθνικής και τοπικής 
κυκλοφορίας των θεµατικών αντικειµένων, τα οποία η Γενική Συνέλευση κρίνει ότι 
καλύπτουν υφιστάµενα κενά στα προγράµµατα σπουδών του Τµήµατος. Οι 
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συµβάσεις που αφορούν στους συµβασιούχους διδάσκοντες είναι εξαµηνιαίες και δεν 

µπορούν να αφορούν στο ίδιο πρόσωπο για χρονικό διάστηµα πέραν των έξι 
εξαµήνων (συνολικά τρία ακαδηµαϊκά έτη), γεγονός που διασφαλίζει αφενός τη 

δυνατότητα εναλλαγής των διδασκόντων και τον εµπλουτισµό των προγραµµάτων 

σπουδών µε νέα µαθήµατα και αφετέρου την αποφυγή διαµόρφωσης σχέσεων 

εργασιακής εξάρτησης των συµβασιούχων διδασκόντων.  
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Ο αριθµός των συµβάσεων που συνήψε το Τµήµα παραµένει σταθερά µειούµενος 
κατά τα ακαδηµαϊκά έτη της περιόδου 2004-2009. Από τις 20 εξαµηνιαίες συµβάσεις 
που συνήφθησαν κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2004-2005, οι οποίες αντιστοιχούν σε 
δέκα συµβασιούχους και εποµένως στην προσφορά 40 µαθηµάτων και σεµιναρίων, το 

έτος 2008-2009 συνήφθησαν 12 εξαµηνιαίες συµβάσεις που αντιστοιχούν σε 6 

συναδέλφους που προσφέρουν 24 µαθήµατα και σεµινάρια. Η φηµολογούµενη 

περαιτέρω µείωση των διδασκόντων αυτής της κατηγορίας, δίχως την γρήγορη 

ολοκλήρωση των διορισµών που εκκρεµούν αναµένεται να δηµιουργήσει σοβαρό 

πρόβληµα στην εκτέλεση των δύο προγραµµάτων σπουδών. Σηµαντικότερες 
αναµένεται να είναι οι επιπτώσεις στο προπτυχιακό πρόγραµµα σπουδών, καθώς η 

προσφορά µαθηµάτων και σεµιναρίων θα µειωθεί αισθητά, αυξάνοντας έτσι τον 

κίνδυνο επιµήκυνσης της διάρκειας σπουδών των φοιτητών, πέραν βέβαια από την 

µείωση του εύρους των προσφερόµενων µαθηµάτων, µε ό,τι αυτό συνεπάγεται για 

την ποιότητα του προγράµµατος σπουδών. 

 

2.2.3. Οι φοιτητές του Τµήµατος Κοινωνιολογίας. 

Την περίοδο 2008-2009 ο συνολικός αριθµός των εγγεγραµµένων προπτυχιακών 

φοιτητών στο τµήµα ήταν 890. 

Κατά τα ακαδηµαϊκά έτη 2004-2005 έως το 2008-2009 η εισροή προπτυχιακών 

φοιτητών εµφανίζεται ως σχετικά σταθερή µια µικρή επιπλέον αύξηση κατά το 

τελευταίο ακαδηµαϊκό έτος.  
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Πέραν των εισαγοµένων από τις πανελλαδικές εξετάσεις, σταθερή είναι η κατ’ 
έτος εισροή φοιτητών από κατατακτήριες εξετάσεις για αποφοίτους άλλων ΑΕΙ και 
ΑΤΕΙ, καλύπτοντας το ανώτερο ποσοστό εγγραφόµενων που προβλέπει ο νόµος για 

την κατηγορία αυτή, γεγονός που δείχνει µια σταθερή ζήτηση για σπουδές στην 

Κοινωνιολογία από πτυχιούχους άλλων Τµηµάτων, οι οποίοι προφανώς θεωρούν ότι 
ένα δεύτερο πτυχίο στην Κοινωνιολογία συνιστά ένα σηµαντικό εφόδιο είτε για την 

προσωπική τους ολοκλήρωση είτε για την απόκτηση δεξιοτήτων που τους 
χρειάζονται στο πλαίσιο της ένταξής τους στην αγορά εργασίας.  

Σηµαντική επίσης είναι η εισροή φοιτητών που αφορούν σε επιτυχόντες σε άλλα 

ΑΕΙ, οι οποίοι για κοινωνικούς λόγους που προβλέπονται από τη νοµοθεσία 

επιλέγουν να σπουδάσουν στο Πανεπιστήµιο Κρήτης. Αντίστοιχα, βέβαια, για τους 
ίδιους λόγους σηµαντική είναι και η εκροή επιτυχόντων φοιτητών στο Τµήµα µας 
προς άλλα οµοειδή ακαδηµαϊκά Τµήµατα που λειτουργούν σε ιδρύµατα του 

εσωτερικού. Βασικός λόγος µετακίνησης των φοιτητών από και προς το Τµήµα 

Κοινωνιολογίας, µε εντονότερες όµως τις εκροές, φαίνεται να αποτελεί το υψηλό 

κόστος διαβίωσης που συνεπάγεται η µετακίνηση των φοιτητών σε άλλο µέρος από 

εκείνο της κατοικίας γονέων που αντιµετωπίζουν οικονοµικά ή/και άλλα προβλήµατα 

ή σε µέρος διαφορετικό από εκείνο των σπουδών άλλων µελών της ίδιας οικογένειας. 
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Αν αθροίσουµε όλες τις κατηγορίες των εισροών και τις αντιπαραβάλουµε προς τις 
µετεγγραφές των πρωτοετών σε άλλα ΑΕΙ, µπορούµε να διαπιστώσουµε ότι κατά 

µέσο όρο ο λόγος εισροών προς τις εκροές είναι 1 προς 2. Τούτες οι παρατηρήσεις 
εφόσον ισχύουν και για τα άλλα Τµήµατα του Πανεπιστηµίου Κρήτης και ειδικότερα 

για τα Τµήµατα που λειτουργούν στην Πανεπιστηµιούπολη του Ρεθύµνου µπορούν 

να µας οδηγήσουν στο συµπέρασµα ότι αφενός καταγράφεται µια σηµαντική ζήτηση 

για σπουδές στα εν λόγω Τµήµατα, όπως επίσης ότι είναι αναγκαία και επείγουσα η 

µέριµνα για την εξασφάλιση δωρεάν ή χαµηλού οικονοµικού κόστους, ποιοτικής 
φοιτητικής στέγης, µε στόχο την αποτροπή της απεγγραφής από τα µητρώα των 

Τµηµάτων, πριν από την είσοδο των φοιτητών έστω στην πρώτη παράδοση 

µαθήµατος, την ουσιαστική εκ µέρους τους γνώση του περιεχοµένου και του 

προγράµµατος σπουδών, των προσφερόµενων εκπαιδευτικών ευκαιριών και των 

ευρύτερων συνθηκών διαβίωσης που προσφέρονται στο πανεπιστήµιο Κρήτης και 
στην τοπική κοινωνία του Ρεθύµνου. 

Ως προς τη χρονική διάρκεια των σπουδών των εγγεγραµµένων φοιτητών και 
φοιτητριών στο Τµήµα Κοινωνιολογίας, δυστυχώς δεν έχουµε στη διάθεση µας 
δεδοµένα που αφορούν στα ακαδηµαϊκά έτη προ του 2002. Τα διαθέσιµα στη 

Γραµµατεία συγκεντρωτικά στοιχεία, τα οποία προκύπτουν από την κεντρική 

µηχανοργάνωση του Πανεπιστηµίου Κρήτης µας επιτρέπουν µόνο κάποιες σκέψεις σ’ 

ένα µικρό δείγµα ακαδηµαϊκών ετών.  

Όπως προκύπτει από το παρακάτω διάγραµµα, κατά τα δύο ακαδηµαϊκά έτη των 

ετών 2002-2003 και 2003-2004 οι αποφοιτήσαντες από το Τµήµα Κοινωνιολογίας 
ανέρχονται σε πάνω από τα 2/3 των εγγραφέντων. Αντίθετα περισσότερο δυσµενής 
είναι ο λόγος των αποφοιτησάντων προς τους εγγραφέντες του ακαδηµαϊκού έτους 
2004-2005, κατά το οποίο περίπου το 40% των εγγεγραµµένων δεν κατόρθωσε να 

αποφοιτήσει στο διπλάσιο του κανονικού χρόνο σπουδών. Ενδιαφέρον παρουσιάζουν 

επίσης τα δεδοµένα ως προς τη διάρκεια των σπουδών των εν λόγω ετών (βλ. σχετικό 

πίνακα στο Παράρτηµα). Το µεγαλύτερο µέρος των αποφοίτων ολοκληρώνει τις 
σπουδές του από τα τέσσερα χρόνια έως τα έξι χρόνια ενώ ελάχιστοι είναι εκείνοι που 

αποφοιτούν εγγραφόµενοι στο έβδοµο και πλέον  έτος σπουδών. 
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Το εύρηµα αυτό µας οδηγεί στο συµπέρασµα ότι οι φοιτητές που καταγράφονται 
ως µη αποφοιτήσαντες, σε χρόνο διπλάσιο του κανονικού, µπορούν να θεωρηθούν ότι 
έχουν εγκαταλείψει τις σπουδές τους στην τριτοβάθµια εκπαίδευση. Από τα δεδοµένα 

που έχουµε στη διάθεσή µας δεν είµαστε σε θέση να γνωρίζουµε τους λόγους 
εγκατάλειψης των σπουδών από ένα τόσο µεγάλο µέρος των αρχικά εγγραφέντων 

φοιτητών, για να µπορέσουµε να εξάγουµε χρήσιµα συµπεράσµατα που θα 

τροφοδοτούσαν τον αναστοχασµό µας για το παρεχόµενο από το Τµήµα πρόγραµµα 

σπουδών και τις πιθανές δυσλειτουργίες που δυνάµει συµβάλλουν στην µη λήψη του 

πτυχίου, δίχως βέβαια να παραγνωρίζεται η αρχική θεµελιώδης στρέβλωση που 

προκύπτει από το υφιστάµενο σύστηµα εισαγωγής στην τριτοβάθµια εκπαίδευση, η 

οποία οδηγεί νέα παιδιά στο να εγγραφούν σε Τµήµατα, των οποίων το γνωστικό 

αντικείµενο δεν ταιριάζει µε τις αναζητήσεις και τις προσδοκίες τους.  
Τέλος, ως προς τις επιδόσεις των φοιτητών που έχουν αποφοιτήσει από το Τµήµα 

Κοινωνιολογίας από το 2003 έως το 2009 µπορούµε να παρατηρήσουµε ότι ο µέσος 
όρος του βαθµού του πτυχίου κυµαίνεται από το 7,02 στο 7,51 µε άριστα το 10 (βλ. 

σχετικό πίνακα στο Παράρτηµα). Συνολικά, στα παραπάνω ακαδηµαϊκά έτη 

αποφοίτησαν 543 φοιτητές και φοιτήτριες, εκ των οποίων µόλις τέσσερις 
συγκέντρωσαν βαθµό πτυχίου από 5,0 έως 5,9. Στους υπόλοιπους αποφοίτους ελαφρά 

φαίνεται να υπερτερούν όσοι και όσες αποφοίτησαν µε βαθµό από 7,0 έως 8,4 έναντι 
εκείνων που πήραν το πτυχίο τους µε βαθµό από 6,0 έως 6,9. Τέλος, οι αριστεύσαντες 
φοιτητές και φοιτήτριες (από 8,5 και πάνω) συγκροτούν µια σχετικά ισχνή 

αριθµητικά οµάδα (µόλις 36 στους 543). 

Ως προς την κατανοµή των βαθµών του πτυχίου στα διαφορετικά ακαδηµαϊκά έτη 

µπορούµε να παρατηρήσουµε ότι µε την πάροδο του χρόνου αυξάνει ο αριθµός των 

φοιτητών που αποκτούν το πτυχίο τους µε χαµηλότερη βαθµολογία. Για παράδειγµα, 

οι απόφοιτοι των ακαδηµαϊκών ετών 2003-2004 έως και 2006-2007 εµφανίζουν 

υψηλότερους απόλυτους αριθµούς στην κατηγορία εκείνων που επιτυγχάνουν ένα 

µέσο όρο βαθµολογίας από 7,0 έως 8,4 ενώ αντίθετα, οι πτυχιούχοι των δύο 

τελευταίων ακαδηµαϊκών ετών (2007-2008 και 2008-2009) καταγράφουν σε 
απόλυτους αριθµούς µικρότερο βαθµό πτυχίου (βλ. σχετικό Πίνακα στο Παράρτηµα). 
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Τέλος, ιδιαίτερα µικρός είναι ο αριθµός των αποφοίτων του ακαδηµαϊκού έτους 
2005-2006, γεγονός που µας οδηγεί σ’ ένα κρίσιµο συµπέρασµα, αν λάβουµε υπόψη 

µας ότι τη χρονιά εκείνη, κατά το εαρινό εξάµηνο, εκδηλώθηκαν µαζικές 
κινητοποιήσεις εναντίωσης στην τροποποίηση του άρθρου 16 του Συντάγµατος, 
σχετικά µε τον δηµόσιο χαρακτήρα της τριτοβάθµιας εκπαίδευσης. Παρότι, ίσως 
λόγω της συχνότητας τέτοιων επεισοδίων φοιτητικής συλλογικής δράσης τείνουµε 
όλοι, του Υπουργείου συµπεριλαµβανοµένου, στην υποβάθµιση τέτοιων συµβάντων 

ως προς τη λειτουργία των Τµηµάτων και το πολιτικό τους κόστος, οφείλουµε να 

συνειδητοποιήσουµε ότι τα αποτελέσµατά τους µπορούν να καταστούν εξαιρετικά 

δυσµενή σε διάφορα επίπεδα: από το µπλοκάρισµα σηµαντικού αριθµού φοιτητών ως 
προς το χρόνο λήψης των πτυχίων τους έως την υπερφόρτωση των µαθηµάτων κατά 

τα επόµενα ακαδηµαϊκά εξάµηνα. Υπό αυτήν την έννοια, η επιβολή µεταρρυθµίσεων 

από τα πάνω, δίχως σοβαρή, συστηµατική µελέτη και κυρίως δίχως ουσιαστικό 

διάλογο µε την ακαδηµαϊκή κοινότητα και εντέλει την εξασφάλιση της συναίνεσής 
της είναι δυνατόν να οδηγήσει σε σοβαρές δυσλειτουργίες το εκπαιδευτικό µας 
σύστηµα.  

 

2.2.4. ∆ιδακτικό, ερευνητικό και τεχνικό προσωπικό. 

Στο Τµήµα Κοινωνιολογίας, πέραν των µελών ∆ΕΠ και των συµβασιούχων 

διδασκόντων υπηρετούν τρία µέλη των κατηγοριών Ειδικό και Εργαστηριακό 

∆ιδακτικό Προσωπικό (ΕΕ∆ΙΠ) και Ειδικό Τεχνικό Εργαστηριακό Προσωπικό 

(ΕΤΕΠ), παρέχοντας διδακτικό έργο στον τοµέα της Αγγλικής για Κοινωνιολόγους, 
επικουρικό εργαστηριακό έργο στον τοµέα των ποσοτικών µεθόδων της 
κοινωνιολογικής έρευνας και υποστηρίζοντας τεχνικά τη λειτουργία του 

υπολογιστικού κέντρου της Σχολής Κοινωνικών Επιστηµών, της Γραµµατείας του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας και τις ανάγκες των φοιτητών και των διδασκόντων του 

Τµήµατος ως προς τη χρήση και την αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών. Να 

σηµειώσουµε εδώ ότι κατά την τελευταία πενταετία, παρά τον πολλαπλασιασµό των 

δραστηριοτήτων του Τµήµατος και την αυξητική τάση ως προς τον αριθµό των 

προπτυχιακών και των µεταπτυχιακών φοιτητών, το προσωπικό αυτής της κατηγορίας 
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παραµένει αµετάβλητο, όπως και εκείνο που απασχολείται στη Γραµµατεία του 

Τµήµατος (βλέπε παρακάτω).  

Η συµβολή των µελών ΕΕ∆ΙΠ και ΕΤΕΠ στην καλή λειτουργία του Τµήµατος, 
αλλά και στην επιτέλεση των προγραµµάτων σπουδών είναι καίριας σηµασίας. Υπό 

αυτήν την έννοια δεν µπορεί να µην επισηµανθεί η ύπαρξη ενός σηµαντικού κενού σε 
πρόσθετο προσωπικό αυτής της κατηγορίας. Η λειτουργία δύο εργαστηρίων εντός του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας διαµορφώνει µια σειρά από απαιτήσεις για προσωπικό µε 
σταθερή σχέση εργασίας. Η πρόσληψη δύο ακόµα µελών ΕΤΕΠ και δυο ΕΕ∆ΙΠ θα 

πρέπει να θεωρηθεί ως στόχος πρώτης προτεραιότητας για την ανάπτυξη των 

εργαστηρίων και τον ορθολογικότερο σχεδιασµό της ερευνητικής φυσιογνωµίας του 

Τµήµατος. Τα εργαστήρια του Τµήµατος θα πρέπει να πάψουν να λειτουργούν µόνο 

στο µέτρο που εξασφαλίζουν πόρους από ερευνητικά προγράµµατα. Χρειάζεται να 

διαθέτουν ένα βασικό ποσό από τον τακτικό προϋπολογισµό για λειτουργικά έξοδα, 

ένα άτοµο ως διοικητικό προσωπικό ένα ΕΤΕΠ και ένα ΕΕ∆ΙΠ. Επί πλέον θα πρέπει 
να αποκτήσουν τη δυνατότητα να διαµορφώνουν τα ίδια ερευνητικές υποδοµές, 
τεχνογνωσία και ερευνητικές προτάσεις σε σταθερή βάση. Τούτη η προοπτική θα 

συνδέσει ενεργότερα τα εργαστήρια µε τους φοιτητές του Τµήµατος και τα 

προγράµµατα σπουδών, προσφέροντας ένα περιβάλλον ένταξης και µύησής τους, µε 
συστηµατικό τρόπο, στις τεχνικές και τις µεθόδους της κοινωνιολογικής έρευνας.  

Τέλος, σε µεγάλο βαθµό τα ίδια ισχύουν και µε τα τρία µέλη του προσωπικού που 

υποστηρίζει γραµµατειακά τη λειτουργία του Τµήµατος. Ο όγκος του έργου που 

πρέπει να παραχθεί από τη Γραµµατεία (εγγραφές και δηλώσεις µαθηµάτων 

φοιτητών, έκδοση πιστοποιητικών, παροχή πληροφοριών, τήρηση πρακτικών 

επιτροπών και γενικών συνελεύσεων, αποµαγνητοφωνήσεις πρακτικών εκλογής 
µελών ∆ΕΠ, υποστήριξη ∆ΕΠ στο έργο τους, έκδοση πτυχίων, γραµµατειακή 

στήριξη του Μεταπτυχιακού κλπ) απαιτεί την στελέχωση της Γραµµατείας µε 
τουλάχιστον δυο επιπλέον άτοµα προσωπικό, τόσο για τη διασφάλιση ανθρώπινων 

όρων εργασίας του προσωπικού όσο και για την ορθολογικότερη οργάνωση της 
γραµµατειακής υποστήριξης του Τµήµατος και των προγραµµάτων σπουδών του.  

 

2.3. Σκοπός του Τµήµατος. 

2.3.1. Στόχοι του Τµήµατος.  

Οι στόχοι του Τµήµατος προβλέπονται από το Προεδρικό ∆ιάταγµα 156/27-4-1984 

(αριθµ. Φύλλου 53). Η κοινωνιολογία είναι µια εµπειρικά προσανατολισµένη 

κοινωνική επιστήµη που µελετά τα κοινωνικά φαινόµενα στην ιστορική και 
συγχρονική τους διάσταση και συµβάλλει στην κοινωνική συνειδητοποίηση των 

ανθρώπων. Στόχος του Προγράµµατος Σπουδών είναι να εξοπλίσει θεωρητικά τον 

φοιτητή στα αντικείµενα της κοινωνιολογίας, όπως επίσης και να τον καταστήσει 
ικανό στη χρήση των εµπειρικών µεθόδων της κοινωνιολογικής έρευνας. Οι σπουδές 
προσανατολίζονται στην ανάπτυξη της αυτόνοµης και µεθοδολογικά αναστοχαστικής 
κοινωνιολογικής σκέψης για την επιστηµονική ανάλυση των κοινωνικών 

προβληµάτων, ενώ µεγάλη έµφαση δίνεται στην ανάπτυξη της ικανότητας του 

φοιτητή να στοχάζεται τις επιδράσεις της δραστηριότητάς του στην κοινωνική 

πραγµατικότητα. Οι σπουδές στην Κοινωνιολογία στοχεύουν στη θεωρητικά και 
µεθοδολογικά θεµελιωµένη εκπαίδευση για την απόκτηση γνώσεων γύρω από την 

κοινωνική δοµή, την κοινωνική αλληλόδραση και τους κοινωνικούς θεσµούς. Στο 

Τµήµα Κοινωνιολογίας οι σπουδές είναι δοµηµένες µε τέτοιο τρόπο ώστε να 

εξασφαλίζουν την ευρύτερη κοινωνιολογική γνώση στα ιδιαίτερα πεδία της 
κοινωνιολογίας και γνώσεις από άλλες πειθαρχίες των κοινωνικών επιστηµών. Το 

Πρόγραµµα Σπουδών οργανώνεται γύρω από τις θεµατικές: γενικές κοινωνιολογικές 
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θεωρίες, ανάλυση των κοινωνικών δοµών, µέθοδοι της κοινωνικής έρευνας, ειδικές 
κοινωνιολογίες, συναφή επιστηµονικά αντικείµενα των κοινωνικών επιστηµών, 

καθώς και την πρακτική άσκηση του φοιτητή. 

 

2.3.2. Φυσιογνωµία του Τµήµατος – Μέλη ∆ΕΠ, Εργαστηριακό και Τεχνικό 

Προσωπικό του Τµήµατος. 

 

 

ΦΕΚ των διορισµένων µέχρι τον Ιούνιο του 2010 µελών ∆ΕΠ (21 άτοµα). Κατάταξη 

µε βάση τη βαθµίδα 

ΚΟΥΣΗ-ΛΕΚΑΚΗ  ΜΑΡΙΑ 1.ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ  ΣΚΕΥΟΣ 1.ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗΣ 
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ΚΟΝΙΟΡ∆ΟΣ  ΣΩΚΡΑΤΗΣ 

2.ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ 

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

2.ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΘΕΩΡΙΑ ΚΑΙ 
ΜΕΘΟ∆ΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΛΥΣΗΣ 

ΣΑΜΑΤΑΣ  ΜΗΝΑΣ 

2.ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ 

ΤΟΥ ΣΥΓΧΡΟΝΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ 

ΧΑΛΑΡΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

2.ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΑΧΕΙΜΑΣΤΟΣ  ΜΥΡΩΝΑΣ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΟΥ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ: Ι∆ΕΟΛΟΓΙΑ & 

ΚΟΥΛΤΟΥΡΑ 

ΓΚΟΥΝΗΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ ΑΣΤΕΑΚΗ ΑΝΘΡΩΠΟΛΟΓΙΑ 

ΖΑΪΜΑΚΗΣ  ΙΩΑΝΝΗΣ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΩΝ 

ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ 
ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΖΑΜΠΑΡΛΟΥΚΟΥ  ΣΤΕΛΛΑ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙ∆ΟΥ  ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΩΝ 

ΜΕΣΩΝ ΜΑΖΙΚΗΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

ΛΑΒΡΑΝΟΥ  ΑΛΙΚΗ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΚΗ ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΕΤΟΥΣΗ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΟΥ 

∆ΙΚΑΙΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ 

ΠΑΡΕΚΚΛΙΣΗΣ 

ΣΕΡΝΤΕ∆ΑΚΙΣ  

ΝΙΚΟΛΑΟΣ-

∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ∆ΡΑΣΗΣ ΚΑΙ 
ΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΚΙΝΗΜΑΤΩΝ 

ΤΣΙΩΛΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΠΟΙΟΤΙΚΕΣ ΜΕΘΟ∆ΟΙ ΣΤΗΝ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ  

ΦΟΥΡΝΑΡΑΚΗ  ΕΛΕΝΗ 

3.ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

ΝΕΟΤΕΡΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 

ΙΣΤΟΡΙΑ 

ΑΡΑΠΟΓΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 4.ΛΕΚΤΟΡΑΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΩΝ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΝΙΣΟΤΗΤΩΝ 

ΚΑΙ ΤΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ  

ΚΑΡΑΚΙΟΥΛΑΦΗ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ-

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 4.ΛΕΚΤΟΡΑΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΩΝ 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

ΜΑΡΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 4.ΛΕΚΤΟΡΑΣ 

ΣΥΓΚΡΙΤΙΚΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΣΤΟ 

ΒΑΛΚΑΝΙΚΟ ΧΩΡΟ 

ΡΩΜΑΝΟΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 4.ΛΕΚΤΟΡΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΚΗ ΘΕΩΡΙΑ 

ΤΖΑΝΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 4.ΛΕΚΤΟΡΑΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ 

ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΘΕΣΜΩΝ 
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2.4.  ∆ιοίκηση του Τµήµατος. 

Η διοίκηση του Τµήµατος ασκείται, σύµφωνα µε το νόµο, από τον Πρόεδρο του 

Τµήµατος. Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου το ρόλο αυτό ασκεί ο 

Αναπληρωτής Πρόεδρος του Τµήµατος. Ο Πρόεδρος ή ο Αναπληρωτής Πρόεδρος 
προΐσταται των Υπηρεσιών του Τµήµατος και σύµφωνα µε το νόµο συγκαλεί το 

συλλογικό όργανο του Τµήµατος που είναι η Γενική Συνέλευση (ΓΣ), καταρτίζει την 

ηµερήσια διάταξη των ΓΣ, µεριµνά για την εφαρµογή των αποφάσεων των ΓΣ και 
συγκροτεί επιτροπές µε προοπτική την ταχύτερη διεκπεραίωση θεµάτων που 

σχετίζονται µε την εύρυθµη λειτουργία του Τµήµατος. 

Γραµµατεία του Τµήµατος. 

Η Γραµµατέας του Τµήµατος προΐσταται της Γραµµατείας και είναι υπεύθυνη για 

την οµαλή λειτουργία της. Σε συνεργασία µε τον Πρόεδρο και τις υπερκείµενες 
∆ιοικητικές Υπηρεσίες η Γραµµατέας είναι υπεύθυνη για την εφαρµογή του νόµου 

και τη διεκπεραίωση των αποφάσεων των ΓΣ. Στη Γραµµατεία του Τµήµατος εκτός 
της Γραµµατέως υπηρετούν ακόµη δύο υπάλληλοι που υποστηρίζουν το προπτυχιακό 

και µεταπτυχιακό πρόγραµµα σπουδών του Τµήµατος Κοινωνιολογίας. 
 

2.5.  Επιτροπές του Τµήµατος. 

Στο Τµήµα έχουν καθοριστεί και λειτουργούν ορισµένες Επιτροπές :  

(α) Επιτροπές Τµήµατος :  

1. Συντονιστική Eπιτροπή Mεταπτυχιακών Σπουδών 

2. Eπιτροπή Προπτυχιακών Σπουδών 

3. Eπιτροπή Πρακτικής Άσκησης 
4. Eπιτροπή Kατατακτηρίων Eξετάσεων 

5. Aκαδηµαϊκοί Σύµβουλοι 
6. Eπιτροπή Προϋπολογισµού και Προµηθειών 

7. Eπιτροπή Eλέγχου Σίτισης 
8. Eπιτροπή ∆ιεθνών Σχέσεων και Eυρωπαϊκών Προγραµµάτων 

9. Eπιτροπή Bιβλιοθήκης 

(β) ∆ιατµηµατικές Eπιτροπές :  

1. ∆ιατµηµατικό Mεταπτυχιακό στη ‘Σύγχρονη Eλληνική και Eυρωπαϊκή Iστορία’ 

(µε το Iστορίας-Aρχαιολογίας) 

2. ∆ιατµηµατικό Mεταπτυχιακό στη ‘Bιοηθική’ (µε το ΦKΣ). 

 

2.6. Εσωτερικοί Κανονισµοί λειτουργίας του Τµήµατος. 

Στο Τµήµα έχουν θεσµοθετηθεί δύο εσωτερικοί κανονισµοί : α) Ο κανονισµός 
προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών, β) Ο κανονισµός προγράµµατος 
Μεταπτυχιακών Σπουδών.  

 

2.7. ∆ιάρθρωση του Τµήµατος. 

Το Τµήµα δεν έχει ακόµα διαρθρωθεί τυπικά σε τοµείς. Με στόχο όµως τον καλύτερο 

συντονισµό της εκπαιδευτικής και ερευνητικής του λειτουργίας, το Τµήµα είναι 
οργανωµένο σε Τοµείς, στους οποίους κατανέµεται το διδακτικό του προσωπικό. Ο 

Τοµέας συντονίζει τη διδασκαλία µέρους του γνωστικού αντικειµένου του Τµήµατος 
που αντιστοιχεί σε συγκεκριµένο πεδίο της επιστήµης. Οι Τοµείς του Τµήµατος είναι 
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τρεις (3) και λειτουργούν προς το παρόν άτυπα : α) Τοµέας Κοινωνικής Θεωρίας και 
Μεθόδων, β) Τοµέας Κοινωνικής Οργάνωσης και Μεταβολής, γ) Τοµέας 
Πολιτισµού.  

 

2.8. Εκπαιδευτικά και Ερευνητικά Εργαστήρια. 

Στο Τµήµα λειτουργούν τα εξής δύο εργαστήρια (βλ. Κεφάλαιο 5): 

α. Εργαστήριο Κοινωνικής Ανάλυσης και Εφαρµοσµένης Κοινωνικής Έρευνας, 
και 
β. Εργαστήριο Μελετών για το Κοινωνικό Φύλο. 

 

2.9. Σταδιοδροµία Πτυχιούχων. 

Ο πτυχιούχος Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης αποκτά όλα τα αναγκαία 

εφόδια για να ασκήσει την Κοινωνιολογία ως Επιστήµη και ως Επάγγελµα. 

Ειδικότερα, αποκτά τη δυνατότητα: 

− να συνεχίσει µεταπτυχιακές σπουδές εξειδίκευσης (Μaster), αλλά και 
∆ιδακτορικές Σπουδές (Ph.D), τόσο στο Τµήµα µας, όσο και σε άλλα 

Πανεπιστηµιακά Τµήµατα Κοινωνικών Επιστηµών, ΜΜΕ, Ιστορίας, Οικονοµίας, 
Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, κ.τ.λ. σε ελληνικά και ξένα 

ΑΕΙ. 
− να απασχοληθεί στον ευρύτερο δηµόσιο και ιδιωτικό τοµέα: ως επιστηµονικός 

συνεργάτης και ως επιτελικό στελέχος σε θέµατα υγείας, κοινωνικής ασφάλισης, 
πρόνοιας, πρόληψης κατά των ναρκωτικών και της εγκληµατικότητας στο 

θεραπευτικό και σωφρονιστικό σύστηµα, καθώς και στα διάφορα ερευνητικά 

προγράµµατα κρατικών φορέων, αλλά και ιδιωτικών φορέων που αναλαµβάνουν 

την εκπόνηση εθνικών και ευρωπαϊκών προγραµµάτων. Επίσης, εργάζεται σε 
τράπεζες, ασφαλιστικές εταιρίες, Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών, κ.τ.λ. 

− να διδάξει κοινωνιολογία και κοινωνικές επιστήµες στη µέση εκπαίδευση, και να 

συµβάλλει στη συνεχή εκπαίδευση και κατάρτιση ενηλίκων σε ΙΕΚ και αλλού. 

− να ενταχθεί στο στρατό, και στις ένοπλες δυνάµεις. Ο πτυχιούχος Κοινωνιολογίας 
συχνά επιλέγεται και υπηρετεί τη στρατιωτική του θητεία ως κοινωνιολόγος, 
εµπειρία που βοηθά να ενταχθεί ως µόνιµος στέλεχος στο στρατό. 

− να απασχοληθεί στους Οργανισµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, (∆ήµους, 
Νοµαρχίες και Περιφέρειες) ως επιστηµονικός συνεργάτης και σύµβουλος για 

θέµατα περιφερειακής ανάπτυξης, µειονοτήτων, κοινωνικών προβληµάτων, 

πολιτιστικών και οικολογικών πρωτοβουλιών, ευρωπαϊκής διασύνδεσης, κ.τ.λ. 

− να εργαστεί σε δηµόσια και ιδιωτικά ΜΜΕ ως σύµβουλος και παραγωγός 
προγραµµάτων κοινωνικού περιεχοµένου, και σε διάφορα ιδιωτικά γραφεία 

ευρωπαϊκής πληροφόρησης, αλλά και σε υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 

θέµατα κοινωνικών, εκπαιδευτικών και επαγγελµατικών προγραµµάτων και 
ευκαιριών στην Ε.Ε, καθώς και σε άλλους διεθνείς οργανισµούς, όπως επίσης 

− να συµµετάσχει ενεργά σε πολιτιστικές, οικολογικές και πολιτικές µη 

κυβερνητικές οργανώσεις και σε συλλόγους παρέµβασης στα κοινωνικά και 
πολιτικά δρώµενα. 

 

2.10. Αποτελέσµατα αξιολόγησης σε σχέση µε τις επαγγελµατικές προοπτικές.  
 

2.10.1. Επιλογή Τµήµατος Κοινωνιολογίας. 
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Με βάση τις απαντήσεις των φοιτητών επιβεβαιώνεται το γεγονός ότι η φοίτηση στο 

Τµήµα Κοινωνιολογίας τείνει να προκύπτει συµπτωµατικά για τους περισσότερους 
φοιτητές καθώς 56,4% των φοιτητών απάντησαν ότι οι σπουδές στο Τµήµα 

Κοινωνιολογίας προέκυψαν «ως αποτέλεσµα του συστήµατος εισαγωγικών 

εξετάσεων» ενώ προσωπική επιλογή αποτελούν για 43,6% των ερωτηθέντων.   

 

 

2.10.2. Επαγγελµατικές προοπτικές.  

Η επαγγελµατική κατοχύρωση των πτυχιούχων των τµηµάτων Κοινωνιολογίας των 

ΑΕΙ ψηφίστηκε το 2009 (ΦΕΚ 199/1-10-2009 τ.Α΄ Π.∆. 159/2009). 

Αρνητικά, ωστόσο, τείνουν να αξιολογούν τις επαγγελµατικές προοπτικές τους οι 
συµµετέχοντες στην έρευνα. Στο σύνολο του δείγµατος, 80,2% των ερωτηθέντων 

αξιολογούν τις επαγγελµατικές προοπτικές των αποφοίτων του  

Τµήµατος ως «µερικά ικανοποιητικές» (44,6%) ή «καθόλου ικανοποιητικές» 

(35,6%). Όπως φαίνεται όµως και στο Γράφηµα 2, πιο αρνητική εικόνα για τις 
επαγγελµατικές προοπτικές τους τείνουν να έχουν οι φοιτητές των µεγαλύτερων ετών 

φοίτησης. Έτσι, «καθόλου ή µη ικανοποιητικές» θεωρούν τις επαγγελµατικές τους 
προοπτικές 88,9% των φοιτητών του τρίτου και τέταρτου έτους ενώ το αντίστοιχο 

ποσοστό για τους φοιτητές του πρώτου και δεύτερου έτους είναι 77,5% και για 

φοιτούντες σε έτος πέραν του πέµπτου 78,9%. «Ικανοποιητικές» θεωρεί τις 
επαγγελµατικές προοπτικές του ποσοστό 15% των φοιτητών πρώτου και δεύτερου 

έτους, 11,1% φοιτητές του τρίτου και τέταρτου έτους και 10,5% φοιτητές πέραν του 

πέµπτου έτους σπουδών. Ως «πολύ και πάρα πολύ ικανοποιητικές» αξιολογεί τις 
επαγγελµατικές προοπτικές του ποσοστό 7,5% των φοιτητών πρώτου και δεύτερου 

έτους και ποσοστό 10,5% των φοιτητών πέραν του πέµπτου έτους σπουδών. Κανείς 
από τους φοιτητές τρίτου και τέταρτου έτους δεν θεωρεί ότι έχει τέτοιου είδους 
επαγγελµατικές προοπτικές.   
 

Γράφηµα 2  

Ποσοστά (%)  απαντήσεων αξιολόγησης επαγγελµατικών προοπτικών κατά έτος σπουδών 
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2.10.3. Παράγοντες διαµόρφωσης επαγγελµατικών προοπτικών. 

Αναφορικά µε τους παράγοντες που διαµορφώνουν τις επαγγελµατικές προοπτικές 
των αποφοίτων του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, οι ερωτηθέντες στο σύνολό τους 
υποστηρίζουν ότι «πάρα πολύ» επηρεάζονται αυτές οι προοπτικές από την έλλειψη 

θέσεων εργασίας (37,6%), τη µη αναγνώριση της χρησιµότητας του επαγγέλµατος 
του κοινωνιολόγου από την Πολιτεία (37,6%) και την αγορά εργασίας (32%) όπως 
επίσης την έλλειψη δεξιοτήτων για την άσκηση του επαγγέλµατος (25%) και την 

έλλειψη θέσεων εργασίας (24,8%). Ενδιαφέρον αποτελεί το εύρηµα ότι ποσοστό 

27,7% του δείγµατος θεωρεί ότι οι επαγγελµατικές προοπτικές των αποφοίτων του 

Τµήµατος επηρεάζονται «πάρα πολύ» από την ανάπτυξη κριτικής σκέψης.   
«Πολύ» και «πάρα πολύ» επηρεάζονται οι επαγγελµατικές προοπτικές των 

αποφοίτων του Τµήµατος µε βάση τις απαντήσεις των ερωτηθέντων από τη µη 

αναγνώριση από την Πολιτεία (69,3%) και την αγορά εργασίας (69%) της 
χρησιµότητας του επαγγέλµατος ενώ ακολουθούν η έλλειψη θέσεων εργασίας 
(63,8%), η ανάπτυξη κριτικής σκέψης (58,4%) και η έλλειψη δεξιοτήτων για την 

άσκηση του επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου (41%)  (Γράφηµα 3).  

 

Γράφηµα 3  
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2.10.4. Πρωτοβουλίες για την ανάπτυξη επαγγελµατικών προοπτικών.  

Στο πλαίσιο της παραπάνω αξιολόγησης των επαγγελµατικών προοπτικών τους, 
ποσοστό 86,1% των ερωτηθέντων συµφωνεί ότι το Τµήµα Κοινωνιολογίας του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης, µόνο του ή σε συνεργασία µε Τµήµατα Κοινωνιολογίας 
άλλων ΑΕΙ της χώρας θα έπρεπε να αναλάβει πρωτοβουλίες για τη βελτίωση των 

επαγγελµατικών προοπτικών των κοινωνιολόγων (Γράφηµα 4).  

 

Γράφηµα 4  



 23

Ποσοστά (%) απαντήσεων για το αν το Τµήµα σε συνεργασία µε Τµήµατα Κοινωνιολογίας άλλων ΑΕΙ, θα έπρεπε να 

αναλάβει πρωτοβουλίες για την βελτίωση των επαγγελµατικών προοπτικών των Κοιν/γων

86,1

13,9

Ναι Όχι
 

 

Στην πλειοψηφία τους οι φοιτητές που απάντησαν σε σχετική ανοιχτή ερώτηση 

αναφορικά µε το ποιες πρωτοβουλίες θεωρούν ότι θα έπρεπε να αναληφθούν από το 

Τµήµα Κοινωνιολογίας ή/και τα Τµήµατα Κοινωνιολογίας άλλων ΑΕΙ της χώρας, 
προτείνουν δράσεις που θα συµβάλλουν στην αναγνώριση της σηµαντικότητας του 

έργου και ειδικότερα του επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου. Μέρος τέτοιων δράσεων 

όπως υποστηρίζουν οι φοιτητές θα πρέπει να είναι η διεξαγωγή εµπειρικών ερευνών 

και η δηµοσιοποίηση των αποτελεσµάτων τους.  Ακολουθούν σε συχνότητα 

προτάσεις για τη δηµιουργία και την κατοχύρωση θέσεων εργασίας (καταρχήν από 

την Πολιτεία) όπως για παράδειγµα την κατοχύρωση θέσεων εργασίας 
κοινωνιολόγων ως εκπαιδευτικών στη µέση εκπαίδευση.  Ειδική αναφορά γίνεται 
στην εξασφάλιση ότι οι απόφοιτοι των Τµηµάτων Κοινωνιολογίας θα µπορούν να 

συµµετέχουν στις εξετάσεις ΑΣΕΠ χωρίς την προηγούµενη φοίτησή τους στην 

ΑΣΠΑΙΤΕ.   

Με µεγάλη διαφορά ως προς τη συχνότητα των απαντήσεων προτείνονται από 

τους φοιτητές η καλύτερη ενηµέρωση για τις υπάρχουσες δυνατότητες 
επαγγελµατικής απασχόλησης καθώς και δράσεις όπως βελτίωση και διεύρυνση της 
πρακτικής άσκησης, αύξηση του αριθµού των µαθηµάτων επιλογής καθώς και 
συντονισµό των προγραµµάτων σπουδών µεταξύ των διαφόρων Τµηµάτων.  ∆ύο 

µόνο από τους φοιτητές που απάντησαν στην ανοιχτή ερώτηση προτείνουν τη 

σύνδεση των σπουδών µε την αγορά εργασίας (χωρίς ωστόσο να διευκρινίζουν 

περαιτέρω αυτή τη σύνδεση) ενώ ένας φοιτητής απαντά «∆εν ξέρω. Ας σκεφτεί το 

Υπουργείο Παιδείας που δηµιούργησε αυτό το Τµήµα»!   

 

2.11. Εκτιµήσεις και εργασιακή κατάσταση των αποφοίτων του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας. 

Mε βάση τα αποτελέσµατα δύο ερευνών για τους απόφοιτους του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας µε επιστηµονικό υπεύθυνο τον Αναπληρωτή Καθηγητή του 

Τµήµατος Μηνά Σαµατά: 
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α.  την  έρευνα του Γραφείου ∆ιασύνδεσης του Πανεπιστηµίου Κρήτης για την 

απορρόφηση στην αγορά εργασίας  των  αποφοίτων όλων των τµηµάτων  των ετών 

1998 – 2000,   που διεξήχθη το 2005,   και 

 β. την  έρευνα στο πλαίσιο της  διοργάνωσης της 1ης Συνάντησης Αποφοίτων του 

Τµήµατος  Κοινωνιολογίας. για τη σύσταση Συλλόγου Αποφοίτων τον ∆εκέµβριο 

2007,  διαπιστώθηκαν συνοπτικά τα εξής συγκριτικά συµπεράσµατα :  

− Αύξηση ικανοποίησης των αποφοίτων  από τις σπουδές τους στο Τµήµα 

Κοινωνιολογίας   από 76% σε 79%. 

− Αύξηση της επιρροής της Κοινωνιολογίας στη ζωή των αποφοίτων  από 69% 

σε 72,5 %. 

− Μεγάλη αύξηση της έκφρασης δυσαρέσκειας για την έλλειψη αγοράς 
εργασίας από 14,4% σε 20,6%. 

− Αύξηση των µεταπτυχιακών σπουδών  από 19,4% σε 32%. 

− Αύξηση της απασχόλησης από 77% σε 79% , η οποία όµως  χαρακτηρίζεται 
από  µεγάλη αύξηση  της ετεροαπασχόλησης.  

∆ηλαδή, ο βαθµός αντιστοιχίας των σπουδών µε την απασχόληση των αποφοίτων   

ήταν: στην έρευνα του 2005 σχετικός 36,5% και άσχετος 62,4%, το οποίο 

αποτελούσε  το  µεγαλύτερο συγκριτικά ποσοστό ετεροαπασχόλησης των  απόφοιτων 

όλων των τµηµάτων του Πανεπιστηµίου Κρήτης. Στην έρευνα του 2007 ο βαθµός 
αντιστοιχίας των σπουδών µε την απασχόληση καταγράφηκε βελτιωµένος από 36,5%  

σε  46% και άσχετος από 62,4%  σε 54 %.      
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33..  ΠΠΡΡΟΟΓΓΡΡΑΑΜΜΜΜΑΑΤΤΑΑ  ΣΣΠΠΟΟΥΥ∆∆ΩΩΝΝ  

  
3.1. Πρόγραµµα Προπτυχιακών Σπουδών. 

3.1.1. Παρουσίαση.  

 

Το Πρόγραµµα Σπουδών περιλαµβάνει έναν αριθµό µαθηµάτων που καλύπτουν –

ανάλογα και µε το υπάρχον διδακτικό δυναµικό του Τµήµατος– το ευρύτερο 

γνωστικό πεδίο της Κοινωνιολογίας, ήτοι: τη θεωρία και τις µεθόδους της 
Κοινωνιολογίας, καθώς και θεωρητικές και αναλυτικές γνώσεις σε επιµέρους 
περιοχές και γνωστικά αντικείµενα της επιστήµης. Στο µέτρο του δυνατού, το Τµήµα 

έχει ως στρατηγική την ανάπτυξη µαθηµάτων που δε θα έχουν µόνο εισαγωγικό - 

θεωρητικό χαρακτήρα, αλλά περισσότερο αναλυτικό, εµπειρικό και συγκριτικό 

περιεχόµενο. 

Στο Πρόγραµµα Σπουδών, δίνεται ιδιαίτερο βάρος στα µαθήµατα που αφορούν το 

χειρισµό των ποιοτικών και των ποσοτικών µεθόδων της κοινωνιολογικής έρευνας, 
µε στόχο να εξοπλιστεί ο φοιτητής µε όλες τις απαιτούµενες γνώσεις για την 

οργάνωση ερευνητικών σχεδίων και την επεξεργασία δεδοµένων µε τη χρήση των πιο 

σύγχρονων υπολογιστικών µέσων και εργαλείων.  

Με στόχο τον καλύτερο συντονισµό της εκπαιδευτικής και ερευνητικής του 

λειτουργίας, το Τµήµα είναι οργανωµένο σε Τοµείς, στους οποίους κατανέµεται το 

διδακτικό του προσωπικό. Ο Τοµέας συντονίζει τη διδασκαλία µέρους του γνωστικού 

αντικειµένου του Τµήµατος που αντιστοιχεί σε συγκεκριµένο πεδίο της επιστήµης. Οι 
Τοµείς του Τµήµατος είναι τρεις (3) και λειτουργούν προς το παρόν άτυπα. 

(α) Τοµέας Κοινωνικής Θεωρίας και Μεθόδων. 

Ο Τοµέας καλύπτει γνωστικά αντικείµενα όπως αυτά της ιστορίας των 

κοινωνιολογικών θεωριών, της κλασικής και σύγχρονης κοινωνικής θεωρίας, της 
κοινωνικής και πολιτικής φιλοσοφίας, της επιστηµολογίας των κοινωνικών 

επιστηµών και των µεθόδων των κοινωνικών επιστηµών. 

(β) Τοµέας Κοινωνικής Οργάνωσης και Μεταβολής. 

Ο Τοµέας αυτός καλύπτει τα γνωστικά αντικείµενα της κοινωνιολογίας του κράτους 
και των οργανώσεων, της κοινωνιολογίας της οικογένειας, των κοινωνικών τάξεων 

και στρωµάτων, της κοινωνικής δηµογραφίας, της αστεακής κοινωνιολογίας, της 
αγροτικής κοινωνιολογίας, της περιβαλλοντικής, της κοινωνιολογίας της 
γραφειοκρατίας, των επιχειρήσεων και της οικονοµικής κοινωνιολογίας. Καλύπτει, 
επίσης, τις θεωρίες κοινωνικής αλλαγής και ανάπτυξης, τις κρατικές πολιτικές (µε 
έµφαση στο κράτος πρόνοιας), το τοπικό κράτος, τα κοινωνικά κινήµατα, τα πολιτικά 

κόµµατα, τις οργανώσεις συµφερόντων, την πολιτική κοινωνιολογία της ευρωπαϊκής 
ολοκλήρωσης, τη µετανάστευση και τις θεωρίες παγκοσµιοποίησης. 

(γ) Τοµέας Πολιτισµού. 

Ο Τοµέας Πολιτισµού καλύπτει την κοινωνιολογία του πολιτισµού, την κοινωνική 

ανθρωπολογία, την κοινωνιολογία της εργασίας, την κοινωνιολογία της εκπαίδευσης 
και της κατάρτισης, την ιδεολογία και την κουλτούρα. Καλύπτει, επίσης, µια σειρά 

αντικειµένων που σχετίζονται µε την κοινωνικοποίηση και τον κοινωνικό έλεγχο, την 

κοινωνιολογία της θρησκείας, την κοινωνιολογία της νεολαίας, την κοινωνιολογία 
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της λογοτεχνίας, την κοινωνιολογία της τέχνης, της επικοινωνίας και την 

κοινωνιολογία των µειονοτήτων. 

 

Οµάδες Μαθηµάτων.3 

Με βάση το Πρόγραµµα Σπουδών και τα µαθήµατα που αυτό περιέχει, ο φοιτητής 
καλείται να επιλέξει και να συγκροτήσει το δικό του ατοµικό Πρόγραµµα Σπουδών. 

Για να διευκολύνει αυτή τη διαδικασία, το Τµήµα έχει διαρθρώσει το Πρόγραµµα 

Σπουδών µε βάση τα παρακάτω κριτήρια: 

− το βαθµό δυσκολίας και συνθετότητας των µαθηµάτων 

− την ύπαρξη µαθηµάτων που θεωρούνται από επιστηµολογική και διδακτική 

άποψη προαπαιτούµενα για την επιλογή άλλων, πιο σύνθετων ή πιο 

εξειδικευµένων µαθηµάτων 

− την ύπαρξη µαθηµάτων που προσφέρουν τις απολύτως απαραίτητες 
κοινωνιολογικές βάσεις για κάθε φοιτητή της Κοινωνιολογίας. 

Με βάση αυτά τα κριτήρια, τα µαθήµατα του Προγράµµατος χωρίζονται σε δυο 

οµάδες: (α) τα Μαθήµατα Κορµού και (β) τα Μαθήµατα των Κατευθύνσεων. 

α. Μαθήµατα Κορµού. 

Ο Κορµός περιλαµβάνει µαθήµατα που σκοπό έχουν να προσφέρουν τα βασικά 

µεθοδολογικά εργαλεία, τις γνώσεις και το πλαίσιο αναφοράς της Κοινωνιολογίας και 
των Κοινωνικών Επιστηµών γενικότερα, καθώς και µια εισαγωγή στα επιµέρους 
γνωστικά αντικείµενα του κλάδου. 

Τα Μαθήµατα Κορµού, που προσφέρονται αποκλειστικά από το Τµήµα 

Κοινωνιολογίας, έχουν σχεδιαστεί κατά τρόπο ώστε αφενός να παρέχουν εγκύκλιο 

γνώση στο ευρύτερο γνωστικό αντικείµενο της επιστήµης της Κοινωνιολογίας και 
αφετέρου να διευκολύνουν τη µετάβαση προς τις επιµέρους θεµατικές ενότητες 
επιστηµονικών κατευθύνσεων, βάσει των οποίων αναπτύσσεται το Πρόγραµµα 

Σπουδών. Τα µαθήµατα αυτά είναι κοινά για όλους τους φοιτητές, οι οποίοι θα πρέπει 
να τα συµπεριλάβουν υποχρεωτικά στο πρόγραµµά τους. Είναι δηλαδή Υποχρεωτικά 

(ΥΠΟ) και ο αριθµός τους ανέρχεται σε έντεκα (11). 

Τρόπος οργάνωσης της διδασκαλίας των Υποχρεωτικών Μαθηµάτων (Κορµού). 

Τα µαθήµατα αυτά περιλαµβάνουν σε εβδοµαδιαία βάση: 

− τρίωρη παράδοση 

− πρόσθετη τρίωρη διδασκαλία φροντιστηριακή, εργαστηριακή ή άλλης µορφής 
που εµβαθύνει στο αντικείµενο του µαθήµατος. 

Στο µέρος της παράδοσης γίνεται διδασκαλία πλαισίου, ενώ το φροντιστηριακό µέρος 
επικεντρώνεται σε ειδικά θέµατα ενταγµένα στη θεµατολογία της διδασκαλίας 
πλαισίου. 

Κάθε ΥΠΟ µάθηµα αντιστοιχεί σε τέσσερις (4) διδακτικές µονάδες (δ.µ.). 

β. Μαθήµατα Κατευθύνσεων. 

Οι κατευθύνσεις συγκροτούν συστηµατικές θεµατικές περιοχές επιµέρους γνωστικών 

αντικειµένων στο πλαίσιο της ευρύτερης επιστήµης της Κοινωνιολογίας. 

                                                 
3
 Βλέπε Παράρτηµα III. 
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Προσφέρουν τη δυνατότητα περαιτέρω εµβάθυνσης και ευέλικτης συγκρότησης του 

ιδιαίτερου επιστηµονικού πεδίου προτίµησης του φοιτητή. 

Οι Κατευθύνσεις είναι: 

Α. Κοινωνική Θεωρία – Μεθοδολογία. 

Β. Κοινωνική Ανάπτυξη - Κοινωνικός Μετασχηµατισµός. 

Γ. Πολιτική Κοινωνιολογία.  

∆. Πολιτισµός - Εργασία - Εκπαίδευση. 

Στο πλαίσιο της επιδιωκόµενης γνωστικής ευρύτητας και ευελιξίας σε προπτυχιακό 

επίπεδο, οι παραπάνω ενότητες δεν αποτελούν περιοχές στενής εξειδίκευσης. 
Επιδιώκεται έτσι να υπηρετηθούν δύο καίριας εκπαιδευτικής σηµασίας στόχοι. 
Αφενός δίνεται στο φοιτητή η δυνατότητα προσωπικής επιλογής των κατευθύνσεων 

και συνεπώς των γνωστικών αντικειµένων, στα οποία θα ήθελε να επικεντρώσει το 

ενδιαφέρον του, αφετέρου λαµβάνεται µέριµνα για την παράλληλη επαφή του µε τα 

αντικείµενα και των άλλων κατευθύνσεων -τουλάχιστο µε βασικά στοιχεία αυτών 

των αντικειµένων -, ώστε να εξασφαλίζεται ο εµπλουτισµός της γνώσης. 

Τα µαθήµατα κατεύθυνσης είναι: 

− Υποχρεωτικά Επιλεγόµενες Κατευθύνσεις (ΥΕΚ). 

Πρόκειται για µαθήµατα που λειτουργούν ως «πύλες εισόδου» στις παραπάνω 

κατευθύνσεις. 

− Υποχρεωτικά Επιλεγόµενες Παραδόσεις (ΥΕΠ). 

Πρόκειται για µαθήµατα που συγκροτούν τον κύριο όγκο των θεµατικών 

αντικειµένων που περιλαµβάνουν οι κατευθύνσεις. Οι διδάσκοντες µπορούν να 

καθορίζουν και προαπαιτούµενα, όπου κρίνουν ότι αυτό είναι απαραίτητο. Για την 

απόκτηση πτυχίου απαιτούνται δεκαέξι (16) ΥΕΠ. Κάθε ΥΕΠ αντιστοιχεί σε τρεις (3) 

δ.µ. 

− Υποχρεωτικά Επιλεγόµενα Σεµινάρια (ΥΕΣ). 

Τα Σεµινάρια, που είναι Μαθήµατα Υποχρεωτικά Επιλεγόµενα, χαρακτηρίζονται από 

τη σχετική εξειδίκευση του αντικειµένου. Προϋποθέτουν τη συστηµατική 

ενεργοποίηση του φοιτητή στη διεξαγωγή του µαθήµατος, µέσα από την άσκησή του 

στη συγκρότηση επιστηµονικών εργασιών, οι οποίες παρουσιάζονται προφορικά και 
κατατίθενται και σε γραπτή µορφή. Γι' αυτό, ο φοιτητής υποχρεούται να 

παρακολουθεί συστηµατικά το Σεµινάριο που επιλέγει.  
Για την απόκτηση πτυχίου απαιτούνται έξι (6) ΥΕΣ. Κάθε ΥΕΣ αντιστοιχεί σε 

τέσσερις (4) δ.µ. 

− Μαθήµατα Ελεύθερης Επιλογής (ΕΛΕ). 

Πρόκειται για µαθήµατα διεπιστηµονικής κατάρτισης που συµπληρώνουν τα 

Υποχρεωτικά και Υποχρεωτικά Επιλεγόµενα Μαθήµατα του Προγράµµατος 
Σπουδών του Τµήµατος και προσφέρονται από άλλα Τµήµατα του Ιδρύµατος ή, 

έπειτα από ειδική απόφαση της Γ.Σ., από άλλα πανεπιστήµια της χώρας ή του 

εξωτερικού. Για την απόκτηση πτυχίου ο φοιτητής έχει δικαίωµα να συµπεριλάβει 
στο πρόγραµµά του µέχρι έξι (6) µαθήµατα ΕΛΕ. Οι ΕΛΕ αντιστοιχούν σε τρεις (3) 

δ.µ. 
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Επιτόπια ∆ιδακτική Άσκηση. 

Η Επιτόπια ∆ιδακτική Άσκηση µπορεί να πραγµατοποιηθεί στο πλαίσιο διδασκαλίας 
µαθηµάτων ή Σεµιναρίων. Η άσκηση αυτή θα προσδιορίζεται στο περίγραµµα του 

µαθήµατος. Το ποσό της δαπάνης καλύπτεται από τον Προϋπολογισµό του 

Πανεπιστηµίου. 

Ξένη Γλώσσα. 

Το µάθηµα «Αγγλικά για Κοινωνιολόγους» που προσφέρει το Τµήµα είναι 
Υποχρεωτικό Μάθηµα Κορµού. O φοιτητής ώς το τέλος των σπουδών του, πρέπει να 

έχει µάθει την αγγλική γλώσσα σε βαθµό που να µπορεί να κατανοεί κείµενα 

κοινωνιολογικού περιεχοµένου. Το µάθηµα της Ξένης Γλώσσας διδάσκεται τρεις (3) 

ώρες την εβδοµάδα σε προοδευτική σειρά τεσσάρων (4) εξαµήνων τα οποία 

αντιστοιχούν στις βαθµίδες A, B, C, D. Ο φοιτητής που επιθυµεί να παρακολουθήσει 
άλλη γλώσσα (Γαλλικά, Γερµανικά, Ιταλικά, Ισπανικά) είναι υποχρεωµένος να την 

επιλέξει από το Τµήµα της Σχολής Κοινωνικών Επιστηµών στο οποίο διδάσκεται. 
Όταν δεν προσφέρεται, είναι ελεύθερος να την επιλέξει από άλλο Τµήµα του 

Ιδρύµατος 

Πτυχιακή Εργασία. 

Η Πτυχιακή Εργασία (ΠΤΥΚ 400, ΠΤΥΚ 40Ι) είναι προαιρετική για τη λήψη πτυχίου 

και αντιστοιχεί µε δύο (2) ΥΕΠ και ένα (Ι) ΥΕΣ. Για τον υπολογισµό του πτυχίου 

ισοδυναµεί µε τη βαθµολογία ενός µαθήµατος (η ρύθµιση αυτή έχει αναδροµική ισχύ 

από το έτος εισαγωγής 2002-03). Ο φοιτητής που επιλέγει την εκπόνηση Πτυχιακής 
Εργασίας οφείλει να το δηλώσει στην αρχή του έβδοµου (Ζ') εξαµήνου (µέσα στον 

αριθµό των δηλωθέντων µαθηµάτων). ∆ικαίωµα υποβολής αίτησης για την εκπόνηση 

Πτυχιακής Εργασίας έχει ο φοιτητής που δεν οφείλει πάνω από δέκα (10) µαθήµατα 

από το συνολικό αριθµό µαθηµάτων που απαιτούνται για την απόκτηση του πτυχίου. 

Για να διατηρήσει το δικαίωµα να συνεχίσει την εκπόνηση της Πτυχιακής Εργασίας 
και κατά το όγδοο (Η') εξάµηνο, δεν πρέπει να οφείλει περισσότερα από πέντε (5) 

µαθήµατα. Επίσης, πρέπει να έχει περάσει επιτυχώς µαθήµατα ή/και Σεµινάρια του 

ίδιου αντικειµένου ή παρόµοιου µε αυτό που επιθυµεί να µελετήσει ως θέµα της 
Πτυχιακής του Εργασίας και να έρθει σε επαφή και συνεννόηση µε το διδάσκοντα 

που καλύπτει τη σχετική θεµατική περιοχή. 

Απόκτηση Πτυχίου. 

Οι σπουδές ολοκληρώνονται σε οκτώ (8) ακαδηµαϊκά εξάµηνα. H επιτυχής 
ολοκλήρωσή τους οδηγεί στην απόκτηση πτυχίου Κοινωνιολογίας, για το οποίο 

απαιτείται η επιτυχής εξέταση σε σαράντα έξι (46) εξαµηνιαία µαθήµατα (42 

µαθήµατα στην Κοινωνιολογία και συναφή αντικείµενα συν 4 εξαµηνιαία µαθήµατα 

Ξένης Γλώσσας). 

Από το σύνολο των σαράντα έξι (46) µαθηµάτων που απαιτούνται για την απόκτηση 

πτυχίου: 

− έντεκα (ΙΙ) µαθήµατα είναι Υποχρεωτικά (ΥΠΟ) 

− τέσσερα (4) µαθήµατα Ξένης Γλώσσας 
− τρία (3) µαθήµατα από τις Υποχρεωτικά Επιλεγόµενες Κατευθύνσεις (ΥΕΚ) 

− δεκαέξι (16) µαθήµατα είναι Υποχρεωτικά Επιλεγόµενες Παραδόσεις (ΥΕΠ). 

 

∆ιατµηµατική Συνεργασία. 
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H ακαδηµαϊκή συνεργασία του Τµήµατος Κοινωνιολογίας µε άλλα Τµήµατα, 

συναφούς γνωστικού αντικειµένου, του Πανεπιστηµίου ή και άλλων πανεπιστηµίων 

της Ελλάδας ή του εξωτερικού, συµβάλλει στον εµπλουτισµό του προγράµµατος 
σπουδών και στην αναβάθµιση των ίδιων των σπουδών.    

Πρόγραµµα «∆ια Βίου Μάθησης /ERASMUS». 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης έχει συνάψει αριθµό 

συµφωνιών συνεργασίας στο πλαίσιο του προγράµµατος ανταλλαγής φοιτητών και 
διδασκόντων Σωκράτης/Εράσµους. Ορισµένες από αυτές τις συµφωνίες αφορούν 

µόνον µετακίνηση προπτυχιακών φοιτητών, άλλες µεταπτυχιακών και άλλες, τέλος, 
διδασκόντων. Αριθµός συµφωνιών περιλαµβάνει δύο ή και τρεις από τις 
προαναφερθείσες κατηγορίες µετακινούµενων. Οι συµφωνίες, οι οποίες είναι σε ισχύ 

κατά το ακαδ. έτος 2009-2010, αφορούν τις παρακάτω χώρες και ιδρύµατα: 

Αγγλία: University of Kent at Canterbury, London Metropolitan University. 

Αυστρία: University of Vienna. Γαλλία: Universite Lumiere (Lyon II), Universite de 

Metz, Universite Pierre Mendes France de Grenoble, Universite de Toulouse –II- Le 

Mirail, Universite Picardie. Γερµανία: Freie Universitat Berlin, Ηumboldt 

Universitaet, Johann-Wolfgang Goethe-Universitaet Frankfurt am Main, Universitaet 

Gottingen, Universities  Kassel, Universitaet Hannover, Universitaet Jena. Ισπανία: 

Universidad Complutense de Madrid. Ιταλία: Universita degli studi della Calabria, 

Universita degli studi di Firenze, University of Trento, Universita di Milanoo- 

Bicocca. Κύπρος: Πανεπιστήµιο Κύπρου. Λιθουανία: Kaunas University. Πολωνία: 

Uniwersitet Jagiellonski. Πορτογαλία: Instituto Superior de Ciencias do Trabalho e da 

Empresa, Ινστιτούτο ISEG του Τεχνικού Πανεπιστηµίου της Λισσαβόνας. Σουηδία: 

Linkopings Universitet. Τουρκία: Maltepe University.
4
  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας προωθεί τους φοιτητές του, τόσο τους προπτυχιακούς 
όσο και τους µεταπτυχιακούς, να αξιοποιήσουν τις συµφωνίες που έχει συνάψει µε 
άλλα οµοειδή Τµήµατα του εξωτερικού στη βάση του πλαισίου Σωκράτης/Εράσµους 
µετακινήσεων φοιτητών προκειµένου να αποκτήσουν την εµπειρία σπουδής σε µία 

άλλη ευρωπαϊκή χώρα. Κατά την τελευταία πενταετία 22 φοιτητές του Τµήµατος 
αξιοποίησαν την δυνατότητα που τους παρέχει το πρόγραµµα Σωκράτης/Εράσµους 
και οι φοιτητές αυτοί πραγµατοποίησαν µέρος των σπουδών τους στο εξωτερικό. Το 

πρόγραµµα Σωκράτης/Εράσµους παρέχει οικονοµική ενίσχυση (υποτροφία) στους 
µετακινούµενους φοιτητές, ενώ επιτρέπει την κατοχύρωση µαθηµάτων ή 

εργαστηριακών ασκήσεων που πραγµατοποιήθηκαν και εξετάστηκαν στο εξωτερικό 

επιτυχώς µέσω της µεταφοράς των διδακτικών µονάδων  ECTS. 

Οι φοιτητές διευκολύνονται πολύ από την ικανοποιητική λειτουργία και 
στελέχωση του κεντρικού Γραφείου ∆ιεθνών/Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων του Π.Κ.. 

Το Γραφείο αυτό παρέχει στους φοιτητές την απαραίτητη βοήθεια για την µέγιστη 

αξιοποίηση του χρόνου παραµονής στο επιλεγέν  Ίδρυµα του εξωτερικού. Επίσης το 

Τµήµα Κοινωνιολογίας συνολικά ενηµερώνει σε ειδικές συναντήσεις µε τους 
υπευθύνους του Γραφείου τους φοιτητές του για τις δυνατότητες κινητικότητας και 
τους τρόπους µε τους οποίους µπορούν να τις εκµεταλλευτούν. Το αυτό πράττουν και 
τα µέλη ∆ΕΠ, ιδιαίτερα σε σχέση µε χώρες και ιδρύµατα για τα οποία έχουν ιδία 

γνώση. 

Όπως προαναφέρθηκε, οι µεταφορές και αναγνωρίσεις των µαθηµάτων στο 

διεθνές πρόγραµµα συνεργασίας Σωκράτης/Εράσµους πραγµατοποιούνται µε βάση 

                                                 
4
 Πρόσθετες πληροφορίες παρέχονται στο επισυναπτόµενο Παράρτηµα ΙV. 
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το εφαρµοζόµενο σύστηµα µεταφοράς διδακτικών µονάδων ECTS. Η διαδικασία 

αυτή υπόκεινται στον έλεγχο του υπεύθυνου του προγράµµατος Σωκράτης/Εράσµους 
όπως και της Επιτροπής Προπτυχιακών Σπουδών και της Γενικής Συνέλευσης του 

Τµήµατος ή της Γενικής Συνέλευσης Ειδικής Σύνθεσης, αναλόγως του επιπέδου 

(προπτυχιακό/µεταπτυχιακό) των µετακινούµενων φοιτητών. Οι µετακινήσεις αυτές 
συνήθως αφορούν ένα ακαδηµαϊκό εξάµηνο και σε ορισµένες περιπτώσεις δύο. 

Γενικότερα, η εµπειρία αυτή θα πρέπει να αξιολογηθεί ως πολύ θετική για τους 
µετακινούµενους φοιτητές, ευρύτερα δε και για το λοιπό φοιτητικό σώµα καθώς 
διαχέονται οι πληροφορίες αναφορικά µε τη σπουδή και τη διαβίωση σε άλλες 
κοινοτική χώρες. Στα θέµατα που χρειάζεται µόνιµη προσοχή είναι να διακριβώνεται 
η γλωσσική ικανότητα των φοιτητών του Τµήµατος να παρακολουθούν τα µαθήµατα 

στα ιδρύµατα της αλλοδαπής στα οποία µετακινούνται. 
Αναµφίβολα, θα πρέπει να συνεχιστεί η αξιοποίηση του προγράµµατος 

Σωκράτης/Εράσµους από τους φοιτητές του Τµήµατος Κοινωνιολογίας και να 

αυξηθεί ο αριθµός των µετακινούµενων κι αυτό θα πρέπει να αποτελέσει ρητή 

επιδίωξη. 

Επίσης, το Τµήµα Κοινωνιολογίας δέχεται ένα αριθµό φοιτητών από άλλα (ξένα) 

ιδρύµατα για ένα και σε ορισµένες περιπτώσεις δύο ακαδηµαϊκά εξάµηνα. Κατά την 

τελευταία πενταετία 22 φοιτητές εξωτερικού µετακινήθηκαν στο Τµήµα 

αξιοποιώντας το πρόγραµµα Σωκράτης/Εράσµους. Οι µετακινήσεις αυτές έχουν µία 

θετική επίδραση στο συνολικό φοιτητικό σώµα καθώς προωθεί την αλληλο-γνωριµία 

των νέων.  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας δεν έχει οργανώσει µέχρι στιγµής εκδηλώσεις 
ενηµέρωσης των εισερχόµενους από άλλα Ιδρύµατα φοιτητών, καθώς ο αριθµός των 

φοιτητών αυτών παραµένει χαµηλός. Οι φοιτητές αυτοί υποστηρίζονται σε 
προσωπικό επίπεδο από τα στελέχη του Γραφείου ∆ιεθνών Σχέσεων, τον υπεύθυνο 

του προγράµµατος του Τµήµατος και τα µέλη ∆ΕΠ της επιλογής τους.  
Όπως ήδη σηµειώθηκε, τα µαθήµατα στο Τµήµα Κοινωνιολογίας διδάσκονται 

µόνο στην Ελληνική. Όµως, οι περισσότεροι από τους εισερχόµενους φοιτητές αυτής 
της κατηγορίας δεν γνωρίζουν σε ικανοποιητικό την ελληνική ώστε µε άνεση να τα 

παρακολουθούν. Από την άλλη πλευρά, µε τα µέχρι στιγµής δεδοµένα, το Τµήµα 

Κοινωνιολογίας δεν είναι σε θέση να υποστηρίξει την συµµετοχή φοιτητών από το 

εξωτερικό στα προπτυχιακά ή τα µεταπτυχιακά του µαθήµατα µε διδασκαλία σε ξένη 

γλώσσα. Ως λύση έχει προκριθεί, στις περιπτώσεις των µετακινούµενων προς το 

Τµήµα φοιτητών του προγράµµατος Σωκράτης/Εράσµους, να εργάζονται σε 
προσωπικό επίπεδο µε τα µέλη ∆ΕΠ, τα οποία τους παρέχουν ξενόγλωσση 

βιβλιογραφία. Αυτοί οι φοιτητές έχουν υποχρέωση να παρουσιάσουν γραπτή 

ερευνητική εργασία σε ξένη γλώσσα, συνήθως στην αγγλική, γαλλική ή γερµανική, 

αναλόγως και των δυνατοτήτων των διδασκόντων και των ιδίων. Το µέλος ∆ΕΠ που 

έχει αναλάβει ένα/µία φοιτητή/τρια αξιολογεί την εργασία του. Ακόµα, 

παροτρύνονται οι φοιτητές Σωκράτης/Εράσµους να συµµετέχουν στην 

παρακολούθηση διαλέξεων επιστηµόνων του εξωτερικού, οι οποίες 
πραγµατοποιούνται καθ’ όλη τη διάρκεια του ακαδηµαϊκού έτους5

. 

 

Κατάλογος Προσφερόµενων Μαθηµάτων µε διδακτικές  µονάδες (δ.µ.) και 
πιστωτικές µονάδες (ECTS). 

                                                 
5

 Πρόσθετες πληροφορίες για την µετακίνηση των φοιτητών παρέχονται στο 

επισυναπτόµενο Παράρτηµα V. 
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Τα µαθήµατα του Τµήµατος κωδικοποιούνται ως εξής: 

− Υποχρεωτικά Μαθήµατα Κορµού (ΥΠΟ)    ∆είκτης 100-149 

− Υποχρεωτικά Επιλεγόµενες Κατευθύνσεις (ΥΕΚ)  ∆είκτης 200-299 

− Υποχρεωτικά Επιλεγόµενες Παραδόσεις 
ΥΕΠ)    ∆είκτης 200-299 

− Σεµινάρια (ΥΕΣ)   ∆είκτης 300-399 

− Πτυχιακή Εργασία (ΠΤΥΚ)    ∆είκτης 400-401 

− Πρακτική Άσκηση (ΠΡΑΚ)    ∆είκτης 500 

Έπειτα από το διακριτικό του περιεχοµένου του εκάστοτε µαθήµατος (π.χ. ΘΕΩ) και 
το χαρακτηριστικό του Τµήµατος (K), ακολουθεί ο αριθµητικός δείκτης του 

µαθήµατος (π.χ. ΘΕΩΚ 107). 

Πρακτική Άσκηση. 

Oι αποκαλούµενες ασκήσεις πεδίου, δηλαδή η επιτόπια παρατήρηση και έρευνα από 

το φοιτητή σε χώρους κοινωνικής και πολιτικής δράσης, που σχετίζονται µε τις 
βασικές ενότητες γνωστικών αντικειµένων του κύκλου σπουδών, συµβάλλουν στη 

σύνδεση των θεωρητικών γνώσεων µε την εµπειρική πραγµατικότητα και στην 

καλύτερη κατανόηση και των δύο. Tο Tµήµα στηρίζει αυτές τις εκπαιδευτικές 
δραστηριότητες, καθώς και τη συµµετοχή του φοιτητή σε προγράµµατα ερευνητικών 

κέντρων, αλλά και σε οργανισµούς της Τοπικής Κοινωνίας. 
Στο Τµήµα Κοινωνιολογίας ο θεσµός της πρακτικής άσκησης των φοιτητών 

ξεκίνησε από το 2002. Οι βασικοί στόχοι του προγράµµατος είναι να δοθούν 

ευκαιρίες στους φοιτητές-τριες να συνδέσουν τη θεωρητική κοινωνιολογική γνώση 

µε την κοινωνική πραγµατικότητα µέσα από τη άσκηση τους σε συνεργαζόµενους 
φορείς που έχουν σχέση µε τα γνωστικά αντικείµενα του Τµήµατος Κοινωνιολογίας. 
Το πρόγραµµα εντάχθηκε στο πλαίσιο του χρηµατοδοτούµενου προγράµµατος 
«ΕΠΕΑΕΚ Πρακτικής Άσκησης» το εαρινό εξάµηνο του έτους 2002-03 και 
λειτούργησε σε αυτή τη βάση µέχρι το Σεπτέµβριο του 2008. Έκτοτε το Πρόγραµµα 

εξακολουθεί να λειτουργεί σε συνεργασία µε επιλεγµένους φορείς σε εθελοντική 

βάση χωρίς χρηµατοδότηση και ασφαλιστική κάλυψη για τους ασκούµενους. Το 

Τµήµα από τον Ιούνιο του 2009 έχει υποβάλλει πρόταση για την ένταξη του 

προγράµµατος στο  Επιχειρησιακό Πρόγραµµα ∆ια Βίου  Εκπαίδευση για τις 
κατηγορίες πράξεων «Πρακτική Άσκηση Ανώτατης Εκπαίδευσης», «Γραφεία 

∆ιασύνδεσης Ανώτατης Εκπαίδευσης».  

Μέσα από την Πρακτική Άσκηση εξασφαλίζεται η εκπαίδευση των φοιτητών σε 
πραγµατικές εργασιακές συνθήκες και στη µάθηση µέσα στην πράξη των 

επαγγελµατικών ρόλων και δραστηριοτήτων των κοινωνιολόγων καθώς επίσης η 

ενθάρρυνση της επαγγελµατικής επινοητικότητας και του επαγγελµατικού ήθους από 

τους ασκούµενους  Παράλληλα η πρακτική άσκηση δίνει την ευκαιρία για 

συνεργασίες µε φορείς, προγράµµατα και υπηρεσίες της τοπικής κοινωνίας και την 

κινητοποίηση του ενδιαφέροντος δηµόσιων και ιδιωτικών φορέων για την ανάπτυξη 

ενός δικτύου επαφών το οποίο θα µπορεί να στηρίξει την οµαλή ένταξη των φοιτητών 

στην αγορά εργασίας.  
Η Πρακτική Άσκηση είναι προαιρετική έχει διάρκεια 2 µήνες και ισοδυναµεί µε 

τις διδακτικές µονάδες ενός µαθήµατος επιλογής (ΥΕΠ 3.δµ.). Οι ασκούµενοι µε το 

πέρας της πρακτικής τους άσκησης είναι υποχρεωµένοι να εκπονήσουν ειδική 

επιστηµονική εργασία στον επιστηµονικό υπεύθυνο του προγράµµατος. Η εργασία 

συνθέτει θεωρητικούς προβληµατισµούς µε την εργασιακή εµπειρία των φοιτητών-

τριών και δείχνει το βαθµό αφοµοίωσης της εµπειρικής γνώσης. Κατά το διάστηµα 
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στο οποίο η Πρακτική Άσκηση είχε ενταχθεί στο ΕΠΕΑΕΚ το τµήµα µέσα από την 

γραµµατειακή µονάδα της Πρακτικής Άσκησης φρόντιζε για τη διανοµή και τη 

συµπλήρωση των ερωτηµατολογίων στους φορείς και στους ασκούµενους. Ο 

υποψήφιος διδάκτορας του Τµήµατος ανέλαβε τη στατιστική επεξεργασία των 

ερωτηµατολογίων. Για την αποτίµηση των αποτελεσµάτων της Πρακτικής Άσκησης 
έλαβε χώρα ηµερίδα µε παρουσιάσεις από τον πρόεδρο του Τµήµατος, τον 

επιστηµονικό υπεύθυνο και εκπρόσωπο του Συλλόγου Ελλήνων Κοινωνιολόγων το 

∆εκέµβριο του 2007. Στην ηµερίδα συµµετείχαν µε παρεµβάσεις τους εκπρόσωποι 
συνεργαζόµενων φορέων και απόφοιτοι του Τµήµατος, εκπρόσωποι της τοπικής 
αυτοδιοίκησης και διδάσκοντες στο Τµήµα.   

Στη διάρκεια της συνεργασίας της Πρακτικής Άσκησης µε το ΕΠΕΑΕΚ η 

απορροφητικότητα του ήταν πολύ ικανοποιητική. Στο χρονικό διάστηµα της  
Πρακτική; Άσκηση της Β΄ φάσης του ΕΠΕΑΕΚ (15/11/2002 έως 31/12/2005) 

ασκήθηκαν 115 φοιτητές/τριες σε 74 συνεργαζόµενους φορείς. Στην Πρακτική 

Άσκηση Γ΄ φάσης (1/1/2006 έως 30/9/2008) ασκήθηκαν 113 φοιτητές/τριες σε 85 

συνεργαζόµενους φορείς. Από το χειµερινό εξάµηνο του 2008 µέχρι και το εαρινό 

εξάµηνο του έτους 2009 έχουν ασκηθεί στο πρόγραµµα σε εθελοντική βάση 13 

φοιτητές σε 10 συνεργαζόµενους φορείς. Οι 169 φορείς µε τους οποίους 
συνεργάστηκε το Τµήµα έχουν ταξινοµηθεί στα εξής πεδία: Υπηρεσίες Υγείας και 
Κοινωνικής Φροντίδας, Εργασία και Απασχόληση, Εκπαίδευση και Έρευνα, ΜΜΕ, 

Υπηρεσίες Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Τοπικές Αναπτυξιακές Εταιρίες, Υπηρεσίες 
για τη Μετανάστευση, Κρατικές Υπηρεσίες (Υπουργεία), ΜΚΟ και Εθελοντικοί 
Οργανισµοί.    

Η εµπειρία της λειτουργίας του Προγράµµατος Πρακτικής Άσκησης κρίνεται 
ικανοποιητική. Μέσα από την πρακτική άσκηση εκπονήθηκαν ορισµένες αξιόλογες 
εργασίες ενώ προέκυψαν και ενδιαφέρουσες συνεργασίες που οδήγησαν στην 

εργασιακή απασχόληση αποφοίτων µας. Στον αντίποδα υπήρξαν δυσλειτουργίες σε 
ορισµένες περιπτώσεις που οι υποδοµές και κυρίως η έλλειψη κοινωνιολόγου στην 

υπηρεσία οδηγούσε σε προβληµατικές συνεργασίες. Η απουσία χρηµατοδοτούµενου 

προγράµµατος για την ένταξη της πρακτικής άσκησης κρίνεται ως σοβαρό πρόβληµα 

αφού ανάµεσα στα άλλα οι φοιτητές δεν καλύπτουν στοιχειώδη έξοδα για την 

εκπόνηση της πρακτικής τους άσκησης και δεν έχουν ασφαλιστική κάλυψη. Η 

έλλειψη αποζηµίωσης των φοιτητών δεν επιτρέπει την πραγµατοποίηση της 
πρακτικής άσκησης για χρονικό διάστηµα µεγαλύτερο των δύο µηνών, διάστηµα το 

οποίο, όπως προέκυψε από τη σχετική έρευνα µεταξύ συνεργαζόµενων φορέων και 
φοιτητών, συχνά κρίνεται ανεπαρκές. Εξάλλου ο γενικότερος περιορισµός των 

κονδυλίων του ΠΠΑ καθιστά πρακτικά αδύνατη την παρακολούθηση της 
απασχόλησης των αποφοίτων καθώς επίσης δυσχερέστατη την επεξεργασία των 

ερωτηµατολογίων των φοιτητών και των συνεργαζόµενων φορέων. Εντούτοις, οι 
πληροφορίες που περιέχονται στα ερωτηµατολόγια κρίνονται απολύτως αναγκαίες 
για τη βελτίωση του προγράµµατος και την παραγωγική συνεργασία του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας µε την αγορά εργασίας που ως εκ τούτου καθίσταται προβληµατική. 

Για τον ίδιο λόγο δεν είναι εφικτή η µακροχρόνια συλλογή και ανάλυση στοιχείων 

που αφορούν την απασχολησιµότητα και επαγγελµατική εξέλιξη φοιτητών/τριών που 

συµµετείχαν στο ΠΠΑ µετά την αποφοίτησή τους. 
Επιπλέον, για τη βελτίωση  της Πρακτικής Άσκησης προτείνεται: α) να εξευρεθεί 

ένας πιο αποτελεσµατικός τρόπος εποπτείας των απασχολούµενων φοιτητών µε την 

εµπλοκή περισσότερων διδασκόντων, β) να συνδεθεί επαρκώς η Πρακτική Άσκηση 

µε επιλεκτικούς φορείς που θα παρέχουν τη δυνατότητα για άσκηση κοινωνιολογικού 

έργου, γ) να εξευρεθεί ένας τρόπος που να καθιστά αποτελεσµατικότερη την 
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επικοινωνία µεταξύ των συνεργαζοµένων φορέων και του Τµήµατος, δ) να δοθεί η 

δυνατότητα σε φοιτητές που ασκούν την πρακτική τους άσκηση σε φορείς µε 
ιδιαίτερο ενδιαφέρον (π.χ. ερευνητικά κέντρα) να παρατείνουν το χρόνο πρακτικής 
άσκησης, και στ.) να διερευνηθεί η δυνατότητα σύνδεσης της πρακτικής άσκησης µε 
µικρά ερευνητικά προγράµµατα που εµπεριέχουν κοινωνιολογική έρευνα.  

 

3.1.2. Αξιολόγηση του Προγράµµατος Σπουδών από τους φοιτητές.  

Προγράµµατα ERASMUS και πρακτικής άσκησης.  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει συνάψει συµβάσεις ανταλλαγής φοιτητών µέσω του 

προγράµµατος ERASMUS. Στην πλειοψηφία τους ωστόσο, οι φοιτητές του δείγµατος 
δεν έχουν συµµετάσχει (95%) σε τέτοιου είδους προγράµµατα και παράλληλα σε 
ποσοστό 62% δηλώνουν ότι δεν προτίθενται στο µέλλον να συµµετάσχουν.  

Αντίθετα, πρόθεση µελλοντικής συµµετοχής δηλώνει ποσοστό 38% των 

ερωτηθέντων.   

Ανεξάρτητα πάντως από τη συµµετοχή τους ή την πρόθεση συµµετοχής τους σε 
προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών ποσοστό 52,5% των ερωτηθέντων «συµφωνούν 

απόλυτα» και ποσοστό 43,6% «συµφωνούν» ότι τα προγράµµατα ανταλλαγής 
φοιτητών είναι πολύ καλή εµπειρία για τους φοιτητές (Γράφηµα 9).  Παράλληλα,  

ποσοστό 76,3% των ερωτηθέντων τάσσονται υπέρ της συµµετοχής µεγαλύτερου 

αριθµού φοιτητών σε προγράµµατα ανταλλαγής (30,7% «συµφωνούν απόλυτα» και 
35,6% «συµφωνούν) (Γράφηµα 9). 

Ως προς τη χρονική διάρκεια των προγραµµάτων ανταλλαγής, οι ερωτηθέντες δεν 

φαίνεται να έχουν σχηµατίσει γνώµη καθώς σε ποσοστό 52% «ούτε συµφωνούν ούτε 
διαφωνούν» µε τη δήλωση ότι το χρονικό διάστηµα των προγραµµάτων ανταλλαγής 
θα έπρεπε να είναι µεγαλύτερο (Γράφηµα 9).  

Ευρύτερη γνωστοποίηση των προγραµµάτων ανταλλαγής φοιτητών επιθυµεί η 

πλειοψηφία των ερωτηθέντων (ποσοστό 48,5% δηλώνει ότι «συµφωνεί απόλυτα» και 
46,5% όχι «συµφωνεί») ενώ ποσοστό 68,4% «συµφωνεί απόλυτα» και «συµφωνεί» 

(17,8% και 40,6% αντίστοιχα) ότι οι φοιτητές θα πρέπει να γνωρίζουν πολύ καλά τη 

γλώσσα της χώρας στην οποία µετακινούνται (Γράφηµα 9).  

 

Γράφηµα 9  
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Στην ίδια ενότητα τέλος, οι ερωτηθέντες σε ποσοστό 34% αξιολογούν το 

πρόγραµµα πρακτικής άσκησης ως «πάρα πολύ χρήσιµο». Ως «πολύ χρήσιµο» και 
«χρήσιµο» αξιολογούν το πρόγραµµα πρακτικής άσκησης οι ερωτηθέντες σε ποσοστό 

27% και 28% αντίστοιχα. «Λίγο χρήσιµο» θεωρεί το πρόγραµµα πρακτικής άσκησης 
ποσοστό 10% των ερωτηθέντων ενώ πολύ µικρό ποσοστό (1%) αξιολογεί το 

πρόγραµµα πρακτικής άσκησης ως «καθόλου χρήσιµο».   

 

Συµβολή του ΠΠΣ στην κατανόηση του αντικειµένου της Κοινωνιολογίας ως 
επιστήµης και ως επαγγέλµατος. 

Με βάση τις απαντήσεις τους στις αντίστοιχες ερωτήσεις, οι ερωτηθέντες θεωρούν 

ότι το ΠΠΣ του Τµήµατος τους παρέχει καλύτερη κατανόηση για το περιεχόµενο της 
Κοινωνιολογίας ως επιστήµης και λιγότερο ως επαγγέλµατος. Έτσι, 45% των 

ερωτηθέντων δήλωσαν ότι το ΠΠΣ συµβάλλει «ικανοποιητικά» στην κατανόηση του 

περιεχοµένου της κοινωνιολογίας ως επιστήµης και 40% ότι συµβάλλει «πολύ» και 
«πάρα πολύ» (27% και 13% αντίστοιχα) σε αυτή την κατανόηση.  Από την άλλη 

µεριά  47% των ερωτηθέντων απάντησαν ότι το ΠΠΣ συµβάλλει «λίγο» στην 

κατανόηση του περιεχοµένου της Κοινωνιολογίας ως επαγγέλµατος και 37% ότι 
συµβάλλει «ικανοποιητικά»  (Γράφηµα 1).   

 

Γράφηµα 1  

Ποσοστά (%) απαντήσεων για τη συµβολή του ΠΠΣ στην κατανόηση της Κοινωνιολογίας
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Ύλη και αριθµός µαθηµάτων, διδασκαλία ξένης γλώσσας. 

Υψηλό ποσοστό των ερωτηθέντων υποστηρίζουν ότι µεταξύ των υποχρεωτικών 

µαθηµάτων (ΥΕ), των µαθηµάτων Υποχρεωτικής Επιλογής Κατεύθυνσης (ΥΕΚ) και 
Υποχρεωτικής Επιλογής Παράδοση (ΥΕΠ) υπάρχει «αρκετή» (51,5%) και «πολύ» 

(26,7%) επικάλυψη ύλης  (Γράφηµα 5).  

 

Γράφηµα 5  
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για την επικάλυψη ύλης µεταξύ υποχρεωτικών µαθηµάτων, ΥΕΚ, ΥΕΠ  
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Παράλληλα, οι ερωτηθέντες στην πλειοψηφία τους θεωρούν ότι ο αριθµός 
µαθηµάτων ελεύθερης επιλογής που προσφέρεται στο Τµήµα είναι «ικανοποιητικός» 

(49%) ενώ ποσοστό 28% των ερωτηθέντων αξιολογούν τον αριθµό αυτό ως «µικρό» 

(Γράφηµα 6). Από την άλλη µεριά, ο αριθµός των σεµιναρίων που απαιτείται για τη 

λήψη πτυχίου αξιολογείται ως «ικανοποιητικός» από ποσοστό 48% των ερωτηθέντων 

και «µεγάλος» από ποσοστό 31% των ερωτηθέντων (Γράφηµα 6).   

 

Γράφηµα 6 

Ποσοστα (%) απαντήσεων για τον αριθµό µαθηµάτων ελεύθερης επιλογής και σεµιναρίων 
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Θετικά σε γενικές γραµµές αξιολογούν οι φοιτητές του Τµήµατος που συµµετείχαν 

στην έρευνα την υποχρεωτική διδασκαλία ξένης γλώσσας.  Έτσι, «απαραίτητη» 

κρίνουν την υποχρεωτική διδασκαλία ξένης γλώσσας οι φοιτητές σε ποσοστό 53,5% 

ενώ «πολύ απαραίτητη» και «πάρα πολύ απαραίτητη» σε ποσοστό 31,7% (16,8% και 
14,9% αντίστοιχα). (Γράφηµα 7)  Μάλλον µοιρασµένες είναι οι απόψεις για το κατά 

πόσο η καλή γνώση ξένων γλωσσών είναι απαραίτητη για την παρακολούθηση του 

ΠΠΣ καθώς 38% την κρίνουν «απαραίτητη», 33% την κρίνουν «λίγο» ή «καθόλου 

απαραίτητη» (28% και 5% αντίστοιχα) και 29% κρίνουν τη γνώση ξένων γλωσσών 

«πολύ απαραίτητη» και «πάρα πολύ απαραίτητη» (20% και 9% αντίστοιχα) για την 

παρακολούθηση του ΠΠΣ. (Γράφηµα 7)   Ωστόσο, στη συντριπτική τους πλειοψηφία 

οι ερωτηθέντες αξιολογούν τη γνώση ξένης γλώσσας ως σηµαντική για την επίτευξη 

των µελλοντικών επαγγελµατικών τους στόχων καθώς σε ποσοστό 40,6% απαντούν 

ότι είναι «πάρα πολύ απαραίτητη», σε ποσοστό 36,6% απαντούν ότι είναι «πολύ 

απαραίτητη» και «απαραίτητη» σε ποσοστό 20,8% (Γράφηµα 7).  

 

Γράφηµα 7  
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Αξιολόγηση φοιτητών από διδάσκοντες.  

Η χρήση πολλαπλών τρόπων αξιολόγησης των φοιτητών φαίνεται ότι εξαρτάται από 

το διδάσκοντα, τουλάχιστον όπως προκύπτει από τις απαντήσεις των ερωτηθέντων οι 
οποίοι σε ποσοστό 74,3% απαντούν ότι κάποιοι από τους διδάσκοντες χρησιµοποιούν 

πολλαπλούς τρόπους αξιολόγησης ενώ κάποιοι άλλοι όχι.  Με βάση τις απαντήσεις 
των φοιτητών που θεωρούν ότι οι διδάσκοντες εφαρµόζουν πολλαπλούς τρόπους 
αξιολόγησης (ποσοστό 18,8%) φαίνεται ότι οι τρόποι εξέτασης που εφαρµόζονται 
συνήθως από τους διδάσκοντες (η ερώτηση επέτρεπε παραπάνω από µία απαντήσεις) 
είναι οι γραπτές εργασίες (84,3%), οι παρουσιάσεις εργασιών (76,5%), οι πρόοδοι 
(45,1%) ενώ ακολουθούν τα µικρά ερευνητικά project (17,6%) και άλλοι τρόποι οι 
οποίοι δεν προσδιορίζονται (11,8%).    
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Στην ερώτηση «Σε γενικές γραµµές σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι οι 
διδάσκοντες/διδάσκουσες εφαρµόζουν κοινά κριτήρια αξιολόγησης των φοιτητών» οι 
ερωτηθέντες σε ποσοστό 45,5% θεωρούν ότι τέτοια κριτήρια εφαρµόζονται 
«αρκετά», «πολύ» σε ποσοστό 26,7% και «πάρα πολύ» σε ποσοστό 6,9% (Γράφηµα 

8).    

 

Γράφηµα 8  
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Παράλληλα, ποσοστό 62,4% των ερωτηθέντων αξιολογούν τη βαθµολόγηση των 

φοιτητών από τους διδάσκοντες/διδάσκουσες στα µαθήµατα και σεµινάρια ως 
«αντικειµενική».  «Αυστηρή» κρίνει τη βαθµολόγηση των φοιτητών ποσοστό 23,8% 

των ερωτηθέντων και «ελαστική» ποσοστό 9,9%.  (Ποσοστό 4% των ερωτηθέντων 

τάσσεται µε την επιλογή «άλλο» χωρίς όµως περαιτέρω διευκρινίσεις.)  
 

3.1.3. Αξιολόγηση του Προπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών από µέλη ∆ΕΠ. 

Στην συγκεκριµένη ενότητα παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας για την αξιολόγηση ζητηµάτων που σχετίζονται µε τα 

προγράµµατα σπουδών (προπτυχιακό).  

 

Ανταπόκριση του Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ) στους στόχους 
του Τµήµατος και στις απαιτήσεις της κοινωνίας. 

Παρακάτω παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας για ζητήµατα που σχετίζονται µε την ανταπόκριση του 

Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών στους στόχους του Τµήµατος και στις 
απαιτήσεις της κοινωνίας. Με βάση την ανάλυση των απαντήσεων η πλειοψηφία 

63,2% των ερωτηθέντων υποστηρίζει ότι το Πρόγραµµα Προπτυχιακών Σπουδών 

προετοιµάζει ικανοποιητικά τους αποφοίτους του Τµήµατος να ανταποκριθούν στις 
απαιτήσεις του επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου, ενώ το 15,8% των ερωτηθέντων 
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θεωρούν ότι το Πρόγραµµα προετοιµάζει «πολύ» τους προπτυχιακούς φοιτητές. Το 

αντίστοιχο ποσοστό για κείνους που υποστηρίζουν ότι είναι µικρή η συµβολή του 

Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών στο συγκεκριµένο ζήτηµα είναι 21,1%.  Το 

41,2% των µελών ∆.Ε.Π θεωρεί τις επαγγελµατικές προοπτικές των αποφοίτων του 

Τµήµατος «καθόλου ικανοποιητικές», το 47,1% λίγο ικανοποιητικές και το 11,8% 

«ικανοποιητικές» (Γράφηµα 1). 

  

Γράφηµα 1 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για τις επαγγελµατικές προοπτικές αποφοίτων του Τµήµατος
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Καθόλου ικανοποιητικές Μερικά  ικανοποιητικές Ικανοποιητικές

 

Η ανάλυση των απαντήσεων για τους διαφορετικούς παράγοντες διαµόρφωσης 
των επαγγελµατικών προοπτικών των αποφοίτων του Τµήµατος ανέδειξε ως «πάρα 

πολύ» σηµαντική την έλλειψη θέσεων εργασίας (73,7%), τη µη αναγνώριση από την 

Πολιτεία της χρησιµότητας του επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου (44,4%) και τη µη 

αναγνώριση από την αγορά εργασίας της χρησιµότητας του επαγγέλµατος (42,1%). 

Αξιοσηµείωτο είναι ότι το 5,9% των ερωτηθέντων υποστηρίζει ότι παράγοντες όπως 
το υψηλό επίπεδο σπουδών και η ανάπτυξη της κριτικής σκέψης δεν συντελούν στην 

διαµόρφωση των επαγγελµατικών προοπτικών των αποφοίτων του Τµήµατος. Οι 
υπόλοιπες απαντήσεις παρουσιάζονται αναλυτικά στο Γράφηµα 2. 

 

Γράφηµα 2 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για παράγοντες διαµόρφωσης επαγγελµατικών προοπτικών αποφοίτων Τµήµατος
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Αναφορικά µε την ανάγκη διαµόρφωσης ενός συστήµατος παρακολούθησης της 
προόδου/ επαγγελµατικής αποκατάστασης των αποφοίτων του, το 78,9% των µελών 

∆.Ε.Π θεωρεί ότι το Τµήµα Κοινωνιολογίας θα πρέπει να διαµορφώσει ένα σύστηµα 

παρακολούθησης της. Αντίθετα, το 21,1% δεν συµφωνεί µε τη διαµόρφωση ενός 
τέτοιου συστήµατος. 
 

∆οµή, συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του Προγράµµατος Προπτυχιακών 
Σπουδών (ΠΠΣ). 

Στην ανάλυση που ακολουθεί παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας για ζητήµατα που αφορούν στη δοµή, συνεκτικότητα και 
λειτουργικότητα του Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ). Η κατανοµή 

των µαθηµάτων/σεµιναρίων (ΥΕΣ) σε υποχρεωτικά (ΥΠΟ), υποχρεωτικά 

επιλεγόµενα κατεύθυνσης (ΥΕΚ) και υποχρεωτικές επιλεγόµενες παραδόσεις (ΥΕΠ) 

αξιολογήθηκε σε γενικές γραµµές θετικά από τα µέλη ∆ΕΠ. Συγκεκριµένα, 10,5% 

υποστηρίζει ότι η υφιστάµενη κατανοµή ανταποκρίνεται «πάρα πολύ» στις ανάγκες 
άρτιας εκπαίδευσης των φοιτητών, 26,3% «πολύ» και 63,2% «αρκετά».  Επιπλέον, το 

38,9% των µελών ∆.Ε.Π θεωρεί ότι δεν θα πρέπει να γίνουν αλλαγές στην κατανοµή 

των µαθηµάτων/ σεµιναρίων Αντίθετα, το 61,1% υποστηρίζει αλλαγές στην 

κατανοµή των µαθηµάτων και προτείνει την κατάργηση της διάκρισης ΥΕΚ και 
ΥΕΠ, τον περιορισµό των σεµιναρίων, τον εξορθολογισµό και περιορισµό των ΥΕΚ. 

Παράλληλα, το 84,2% των ερωτηθέντων θεωρεί «µέτριο» τον αριθµό των µαθηµάτων  

ελεύθερης επιλογής, ενώ ένα µικρότερο ποσοστό (το 10,5% και το 5,3% ) 

υποστηρίζει ότι ο αριθµός αυτός είναι «µεγάλος» και «πολύ µεγάλος», αντίστοιχα.  

Τέλος, το 64,7% των µελών ∆.Ε.Π θεωρεί ότι υπάρχει µικρός βαθµός επικάλυψης 
ύλης µεταξύ µαθηµάτων ΥΠΟ, ΥΕΚ και ΥΕΠ ενώ 35,3% των ερωτηθέντων 

υποστηρίζει ότι ο βαθµός αυτός είναι αρκετά µεγάλος.. 
Σε σχέση µε τη διδασκαλία ξένων γλωσσών στο Πρόγραµµα Προπτυχιακών 

Σπουδών, το 57,9% των µελών ∆.Ε.Π θεωρεί ότι δεν χρειάζεται η υποχρεωτική 

διδασκαλία άλλων γλωσσών πλην της Αγγλικής. Αντίθετη γνώµη έχει το 42,1% των 

ερωτηθέντων οι οποίοι προτείνουν επιπρόσθετα τη διδασκαλία ξένων γλωσσών όπως 
Γαλλικά, Γερµανικά και Ισπανικά.. Γενικότερα, οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας δείχνουν ότι το 68,4% θεωρεί «πάρα πολύ απαραίτητο», 

το 10,5% «πολύ απαραίτητο» και το 21,1% «απαραίτητο» οι φοιτητές να γνωρίζουν 

καλά ξένες γλώσσες. Ένα ιδιαίτερα υψηλό ποσοστό των ερωτηθέντων υποστηρίζει 
ότι το επίπεδο γνώσης των Αγγλικών των φοιτητών µας δεν είναι ικανοποιητικό 

(42,1%), ενώ µόλις το 10,5% το θεωρεί «ικανοποιητικό». 

 

Το εξεταστικό σύστηµα του Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ). 

Στην ανάλυση που ακολουθεί παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆ΕΠ σε 
ερωτήσεις που σχετίζονται µε τους τρόπους αξιολόγησης των φοιτητών του 

Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών και το εξεταστικό σύστηµα γενικότερα. Η 

µεγάλη πλειοψηφία (ποσοστό 89,5% των µελών ∆.Ε.Π) χρησιµοποιεί πολλαπλούς 
τρόπους αξιολόγησης όπως παρουσιάσεις εργασιών (84,2%), γραπτές εργασίες 
(84,2%) και µικρά ερευνητικά projects (63,2%) (Γράφηµα 3). 

 

Γράφηµα 3 
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για πολλαπλούς τρόπους αξιολόγησης προπτυχιακών φοιτητών
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Στο ερώτηµα κατά πόσο εφαρµόζονται από τους διδάσκοντες  κοινές διαδικασίες 
και κοινά κριτήρια αξιολόγησης των φοιτητών, στην πλειοψηφία τους (64,7%), οι 
ερωτηθέντες κρίνουν ότι κοινές διαδικασίες και κοινά κριτήρια αξιολόγησης των 

φοιτητών εφαρµόζονται σε αρκετό, µεγάλο (5,9%) ή πολύ µεγάλο (5,9%) βαθµό.  

Από την άλλη µεριά ελάχιστα ή καθόλου θεωρούν οι εφαρµόζονται κοινές 
διαδικασίες και κριτήρια αξιολόγησης το 17,6% και το 5.,9% αντίστοιχα  Τα ποσοστά 

των απαντήσεων του συγκεκριµένου ερωτήµατος παρουσιάζονται αναλυτικότερα στο 

Γράφηµα 4. 

 

Γράφηµα 4 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για κοινές διαδικασίες και κριτήρια αξιολόγησης των φοιτητών 
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Στο ερώτηµα εάν θεωρούν ότι οι φοιτητές που συµµετέχουν στα µαθήµατα/ 

σεµινάρια βαθµολογούνται ελαστικά,  το 62,5% των ερωτηθέντων κρίνει «ελαστική» 

τη βαθµολόγηση των φοιτητών που συµµετέχουν στα µαθήµατα/ σεµινάρια,  ενώ 

«αντικειµενική» το  37,5% των ερωτηθέντων.  Παράλληλα, 50% των µελών ∆.Ε.Π 

προτείνει εναλλακτικούς τρόπους εξέτασης που  περιλαµβάνουν προόδους, ερωτήσεις 
πολλαπλών επιλογών και προφορικές εξετάσεις.  Αναφορικά µε τις πτυχιακές 
εργασίες (προαιρετικές) που εκπονούνται στο Τµήµα, η συντριπτική πλειοψηφία των 

ερωτηθέντων υποστηρίζει ότι  οι διαδικασίες της ανάθεσης (88,2%), εκπόνησης  
(88,9%) και εξέτασης πτυχιακών εργασιών (88,2%) γίνεται µε διαφανή τρόπο 

(Γράφηµα 5).  Παράλληλα, στο ερώτηµα «Θεωρείτε ότι στο Τµήµα εφαρµόζονται 
συγκεκριµένες και ενιαίες προδιαγραφές για την διεξαγωγή πτυχιακών εργασιών;», 

57,9% των µελών ∆.Ε.Π απάντησε «αρκετά», 15,8% «λίγο», 5,3% «καθόλου», 15,8% 

«πολύ» και 5,3% «πάρα πολύ».   

 

Γράφηµα 5 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για ανάθεση, εκπόνηση και εξέταση πτυχιακής εργασίας µε διαφανή τρόπο
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∆ιεθνής διάσταση του Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ). 

Στο ερώτηµα «Θεωρείτε ότι η αριθµός των ξένων φοιτητών που συµµετέχουν στο 

Προπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών είναι µεγάλος;», το 26,3% και το 57,9% των 

ερωτηθέντων πιστεύει ότι ο αριθµός των ξένων φοιτητών που συµµετέχουν στο 

Προπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών του Τµήµατός µας είναι «πολύ µικρός» και 
«µικρός», αντίστοιχα, ενώ, το 15,8% υποστηρίζει ότι ο συγκεκριµένος αριθµός είναι 
ικανοποιητικός. Επιπλέον, τα µισά µέλη ∆.Ε.Π (50%) θεωρούν ικανοποιητικό το 

επίπεδο γνώσεων των ξένων φοιτητών που συµµετέχουν στο ΠΠΣ του Τµήµατός, εν 

αντιθέσει µε το 44,4% που πιστεύει ότι το επίπεδο είναι «µερικά ικανοποιητικό» και 
το 5,6% που θεωρεί το επίπεδο «καθόλου ικανοποιητικό».  

Περισσότεροι από τους µισούς ερωτηθέντες (55,6%) θεωρούν ότι ο αριθµός των 

δικών µας φοιτητών που συµµετέχουν σε προπτυχιακά µαθήµατα ξένων 

Πανεπιστηµίων είναι µικρός.  Αντίστοιχα, το 27,8% των µελών ∆.Ε.Π υποστηρίζει 
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ότι ο συγκεκριµένος αριθµός είναι «πολύ µικρός» ενώ το 16,7% χαρακτηρίζει αυτόν 

τον αριθµό «ικανοποιητικό». Σε σχέση µε το επίπεδο γνώσεων των δικών µας 
φοιτητών που συµµετέχουν σε προπτυχιακά µαθήµατα ξένων Πανεπιστηµίων, το 

56,2% των ερωτηθέντων πιστεύει ότι είναι «ικανοποιητικό», το 6,2% «καθόλου 

ικανοποιητικό», το 31,2% «µερικά ικανοποιητικό» και το 6,2% «πολύ 

ικανοποιητικό».  

Αξιολογώντας τα προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών, στην πλειοψηφία τους οι 
ερωτηθέντες συµφωνούν απόλυτα µε την άποψη ότι τα προγράµµατα ανταλλαγής 
είναι πολύ καλή εµπειρία για τους φοιτητές (84,2%) και ότι θα πρέπει µεγαλύτερος 
αριθµός φοιτητών να συµµετέχει στα προγράµµατα ανταλλαγής (57,9%) ενώ 

συµφωνούν επίσης µε την άποψη ότι οι φοιτητές που µετακινούνται θα πρέπει να 

γνωρίζουν καλά τη γλώσσα της χώρας που επισκέπτονται (57,9%).  Ωστόσο, 10,5% 

των µελών ∆.Ε.Π διαφωνεί µε την άποψη ότι µεγαλύτερος αριθµός φοιτητών θα 

πρέπει να συµµετέχει στα προγράµµατα ανταλλαγής ενώ 22,2% των ερωτηθέντων 

διαφωνεί µε την άποψη ότι το χρονικό διάστηµα των προγραµµάτων ανταλλαγής θα 

έπρεπε να είναι µεγαλύτερο.  Από την άλλη µεριά στην πλειοψηφία τους τα µέλη 

∆ΕΠ του Τµήµατος παίρνουν µια µάλλον ουδέτερη θέση ως προς τη διάρκεια των 

προγραµµάτων µετακίνησης φοιτητών (44,4%) ενώ 33,4% των ερωτηθέντων 

προκρίνουν µεγαλύτερη χρονική διάρκεια των προγραµµάτων αυτών (16,7% 

συµφωνούν απόλυτα και 16,7% συµφωνούν µε την άποψη αυτή).  ∆εν φαίνεται να 

θεωρούν απαραίτητη την καλή γνώση της γλώσσας της χώρας που πρόκειται να 

επισκεφτούν οι φοιτητές, ποσοστό 26,3% των µελών ∆ΕΠ (Γράφηµα 6).  

 

Γράφηµα 6 

Ποσοστά (%) απαντήσεων απόψεων για τα προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών
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Πρακτική άσκηση των φοιτητών του Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών 
(ΠΠΣ). 

Με το πρόγραµµα πρακτικής άσκησης των φοιτητών του Τµήµατος (προαιρετική 

συµµετοχή) ασχολείται τώρα ή έχει ασχοληθεί στο παρελθόν  ποσοστό 36,8% των 
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ερωτηθέντων.  Αντίθετα ένα µεγάλο ποσοστό (63,2%)  των µελών ∆ΕΠ δεν 

ασχολείται ούτε έχει ασχοληθεί στο παρελθόν µε το συγκεκριµένο πρόγραµµα.  

Παρόλα αυτά η πρακτική άσκηση των φοιτητών αξιολογείται θετικά από τους 
ερωτηθέντες καθώς το 38,9% των µελών ∆ΕΠ θεωρεί την πρακτική άσκηση των 

φοιτητών «πάρα πολύ χρήσιµη», το 22,2% «πολύ χρήσιµη», το 27,8% «χρήσιµη» και 
µόνο το 11,1% «λίγο χρήσιµη». Τα µέλη ∆.Ε.Π που θεωρούν την πρακτική άσκηση 

των φοιτητών «λίγο χρήσιµη» κάνουν συγκεκριµένες προτάσεις βελτίωσης του 

προγράµµατος που περιλαµβάνουν µεταξύ άλλων την ουσιαστική συµµετοχή του 

καθηγητή και την αµοιβή καθηγητή και φοιτητή .  

 

3.2. Προγράµµατα Μεταπτυχιακών Σπουδών. 

3.2.1. Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) «Κοινωνιολογία». 

3.2.1.1.  Παρουσίαση του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών.  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης οργανώνει Πρόγραµµα 

Μεταπτυχιακών σπουδών (ΠΜΣ) στη γνωστική περιοχή της «Κοινωνιολογίας». Αυτό 

το ΠΜΣ δεν είναι διατµηµατικό. Το ΠΜΣ λειτουργεί από το ακαδηµαϊκό έτος 2003-

2004 σύµφωνα µε τις διατάξεις του ΦΕΚ 1133/27-7-04, τις τροποποιήσεις και τις 
διατάξεις των άρθρων 10 ως και 12 του Νόµου 2083/1992. Όλες οι σχετικές 
πληροφορίες παρουσιάζονται αναλυτικά στον ιστότοπο:  

 http://www.soc.uoc.gr/socpms.  

 

Αντικείµενο-Σκοποί. 

Ως επίκεντρο του το ΠΜΣ έχει την ενασχόληση µε σύγχρονα ζητήµατα-προβλήµατα 

που αφορούν την κοινωνιολογία ως επιστήµη και ως θεώρηση του κόσµου µε 
παράλληλη ενίσχυση της ικανότητας των εξειδικευµένων επιστηµόνων να 

καταστρώνουν και να διεξάγουν πολύπλευρη κοινωνιολογική έρευνα. Το ΠΜΣ 

επιτρέπει την εστίαση στις δοµικές ανισότητες και τη σχέση τους µε το οικονοµικό 

πεδίο, µε τον κοινωνικό αποκλεισµό στην εργασία και την εκπαίδευση, µε τις 
έµφυλες ανισότητες, µε τις επιπτώσεις των νέων τεχνολογιών, µε την κοινωνία της 
πληροφορίας, µε τις πολιτισµικές πρακτικές και εντάσεις, µε τα ιδεολογικά ρεύµατα 

και κοινωνικά κινήµατα, µε τις πολιτικές περιβάλλοντος, µε τη διάρθρωση των 

κοινωνικών σχέσεων (φύλο, τάξη, εθνότητες) και τη µεταβολή τους σε µια ιστορική 

προοπτική, µε τη µεταβαλλόµενη σχέση κράτους και κοινωνίας των πολιτών και 
ευρύτερα τη σχέση δηµοσίου και ιδιωτικού. Επιτρέπει επίσης τη συγκριτική –

συγχρονική και διαχρονική– προσέγγισης διαφορετικών προτύπων κοινωνικής 
µεταβολής και ανάπτυξης. Απώτερος στόχος του ΠΜΣ είναι να ικανοποιήσει τη 

ζήτηση για σύγχρονες µεταπτυχιακές σπουδές στο αντικείµενο της κοινωνιολογίας 
στην Ελλάδα και να εκπαιδεύσει κοινωνικούς επιστήµονες σε κοινωνικά θέµατα 

αιχµής που εµφανίζουν ιδιαίτερο ενδιαφέρον στην παρούσα φάση ανάπτυξης και 
ολοκλήρωσης της ευρωπαϊκής πορείας της χώρας και της παγκοσµιοποίησης. Από το 

Μάρτιο του 2004 έως τον Αύγουστο του 2008 το ΠΜΣ στην «Κοινωνιολογία» 

συγχρηµατοδοτείτο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο (ΕΚΤ) της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης και από Εθνικούς Πόρους.  

Τίτλοι και διάρκεια Σπουδών. 

Τίτλοι Σπουδών. 

Το ΠΜΣ απονέµει:  
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α) Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης (Μ∆Ε) µε τις εξής κατευθύνσεις:  

• Κοινωνική Οργάνωση και Κοινωνική Μεταβολή,  

• Πολιτισµός: Κοινωνικές Πρακτικές και Συγκρούσεις 

β) ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα (∆.∆.) στην Κοινωνιολογία. 

∆ιάρκεια Σπουδών. 

Η χρονική διάρκεια για την απονοµή των κατά το άρθρο 3 απονεµόµενων τίτλων 

ορίζεται για το Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης σε τέσσερα (4) ακαδηµαϊκά 

εξάµηνα και για το ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα σε τουλάχιστον τρία (3) έτη από την 

ηµεροµηνία καθορισµού του θέµατος. Μετά από αιτιολογηµένη αίτηση του 

µεταπτυχιακού φοιτητή και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης Ειδικής Σύνθεσης 
(Γ.Σ.Ε.Σ.), είναι δυνατή η παράταση της διάρκειας των σπουδών.  

 

Προϋποθέσεις Εισαγωγής. 

Κατηγορίες Πτυχιούχων. 

(α) Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης (Μ∆Ε). 

Στο ΠΜΣ γίνονται δεκτοί πτυχιούχοι Τµηµάτων Κοινωνικών Επιστηµών και 
πτυχιούχοι άλλων Τµηµάτων ΑΕΙ καθώς και Τµηµάτων Κοινωνικής Εργασίας των 

ΤΕΙ (σύµφωνα µε το άρθρο 5 παρ. 12γ του Ν. 2916/2001 ΦΕΚ 114Α') της ηµεδαπής 
ή αντίστοιχων αναγνωρισµένων και οµοταγών Τµηµάτων της αλλοδαπής. Με 
απόφαση της Γ.Σ.Ε.Σ. ορίζονται επιπλέον κριτήρια για τους υποψήφιους 
µεταπτυχιακούς φοιτητές που προέρχονται από τµήµατα εκτός των τµηµάτων 

κοινωνιολογίας.  

(β) ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα (∆.∆.). 

Προκειµένου για το ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα στην Κοινωνιολογία, δεκτοί ως υποψήφιοι 
γίνονται όσοι έχουν ήδη ένα Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα από Τµήµα Κοινωνιολογίας ή 

συγγενών επιστηµών των Ελληνικών Πανεπιστηµίων ή αναγνωρισµένων οµοταγών 

Ιδρυµάτων της αλλοδαπής, από το να τεκµαίρεται επαρκώς η συνάφεια µε το 

αντικείµενο της Κοινωνιολογίας. Τα συµπληρωµατικά κριτήρια αξιολόγησης 
ορίζονται από τη Γ.Σ.Ε.Σ. του Τµήµατος σύµφωνα µε το τελευταίο εδάφιο της παρ 

2(α) του άρθρου 12 του Ν. 2038/92.  

 

Αριθµός Εισακτέων. 

Ο αριθµός εισακτέων στο ΠΜΣ για την απόκτηση Μεταπτυχιακού ∆ιπλώµατος 
Ειδίκευσης ορίζεται κατ' ανώτατο όριο σε είκοσι (20) ανά έτος.  

 

Κανονισµός και πρόγραµµα Σπουδών. 

Πρόγραµµα Μαθηµάτων Α' Κύκλου Μεταπτυχιακών Σπουδών. 

Το Πρόγραµµα που οδηγεί στο Μ∆Ε περιλαµβάνει τη διδασκαλία µαθηµάτων ή 

σεµιναρίων και τη συγγραφή Μεταπτυχιακής ∆ιατριβής (Μ∆). Οι φοιτητές/τριες θα 

πρέπει να έχουν περάσει επιτυχώς συνολικά οκτώ (8) υποχρεωτικά καθώς και κατ' 
επιλογήν υποχρεωτικά µαθήµατα (τρίωρα µαθήµατα τριών διδακτικών µονάδων ή 10 

ECTS το κάθε ένα, σύνολο 24 διδακτικών µονάδων ή 80 ECTS) πριν τη συγγραφή 

της µεταπτυχιακής διατριβής, η οποία αντιστοιχεί σε δέκα διδακτικές µονάδες ή 40 

ECTS. Για τη λήψη του Μ∆Ε οι φοιτητές/τριες οφείλουν να συγκεντρώσουν 
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συνολικά τριάντα  τέσσερις (34) διδακτικές µονάδες ή 120 ECTS. Κατά τα δύο 

πρώτα εξάµηνα οι φοιτητές πρέπει να παρακολουθήσουν επιτυχώς συνολικά τά 

τέσσερα (4) υποχρεωτικά µαθήµατα και τουλάχιστον δύο (2) κατ' επιλογήν 

υποχρεωτικά µαθήµατα. Κατά το τρίτο εξάµηνο οι φοιτητές πρέπει να 

παρακολουθήσουν επιτυχώς τουλάχιστος δύο (2) κατ' επιλογήςν υποχρεωτικά 

µαθήµατα. Κατά το τέταρτο εξάµηνο οι φοιτητές υποχρεούνται να εκπονήσουν και να 

συγγράψουν την µεταπτυχιακή διατριβή. Η µεταπτυχιακή διατριβή αξιολογείται από 

τριµελή επιτροπή που καθορίζεται από τη Γ.Σ.Ε.Σ. 

Τα προσφερόµενα υποχρεωτικά µαθήµατα είναι: 

1. Σύγχρονα Ζητήµατα στην Κοινωνιολογία–Ι (1ου εξαµήνου) 

2. Σύγχρονα Ζητήµατα στην Κοινωνιολογία-ΙΙ (2ου εξαµήνου) 

3. Μέθοδοι Έρευνας στην Κοινωνιολογία-Ι: Ποσοτικές Μέθοδοι (1ου εξαµήνου) 

4. Μέθοδοι Έρευνας στην Κοινωνιολογία-ΙΙ: Ποιοτικές Μέθοδοι (2ου εξαµήνου) 

 

Τα κατ' επιλογήν υποχρεωτικά µαθήµατα επιµερίζονται στις δύο κατευθύνσεις ως 
εξής: 

Α) Κοινωνική Οργάνωση και Κοινωνική Μεταβολή. 

• Νέες Τεχνολογίες: Πολιτικές και Κοινωνικές Επιπτώσεις 
• Αειφορικότητα και Οικολογικός Εκσυγχρονισµός: Κοινωνιολογικές 

Προσεγγίσεις 
• Κοινωνιολογικές Θεωρίες της Οικονοµικής Ζωής 
• Κοινωνικές και Πολιτικές ∆ιαστάσεις της Ευρωπαϊκής Ολοκλήρωσης 
• Παγκοσµιοποίηση και Ανάπτυξη 

• Η Κοινωνία της Πληροφορίας: Κοινωνιολογικές Προσεγγίσεις 
• Κοινωνιολογία της Εκπαίδευσης 
• Συλλογική ∆ράση και Κοινωνικά Κινήµατα 

• Μετανάστευση-∆ιασπορά: Κριτικές Προσεγγίσεις 
• Κοινωνιολογία της Εργασίας 
• Ειδικά Θέµατα στην Κοινωνική Μεταβολή  

 

Β) Πολιτισµός: Κοινωνικές Πρακτικές και Συγκρούσεις. 

•  Ιδεολογία , Θρησκεία και Εξουσία στην Ύστερη Νεωτερικότητα       

• Έµφυλες Ταυτότητες και Ανισότητες: Ζητήµατα Θεωρίας και Μεθόδου 

• Κοινωνιολογία των Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης 
• Όψεις της Σύγχρονης Ελληνικής Κοινωνίας 
• Τοπική Ανάπτυξη: Πολιτισµικές ∆ιαστάσεις 
• Εθνότητες και Εξουσίες: Εθνοτικές και Κρατικές Λογικές 
• Σύγχρονες Τάσεις στην Κοινωνιολογία του Πολιτισµού και της Τέχνης 
• Συστήµατα Κοινωνικού Ελέγχου 

• Ειδικά θέµατα στην Κοινωνιολογία του Πολιτισµού 

Τα ως άνω αντικείµενα των κατ' επιλογήν υποχρεωτικών µαθηµάτων εναλλάσσονται 
στη διάρκεια της πενταετούς ισχύος του ΠΜΣ εξαρτώµενα από τις διαθεσιµότητες 
του διδακτικού προσωπικού και τους διαθέσιµους πόρους. 

 

Β' Κύκλος Μεταπτυχιακών Σπουδών – Εκπόνηση ∆ιδακτορικής ∆ιατριβής.  



 46

Ο/Η φοιτητής/τρια που απέκτησε Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης µπορεί να 

συνεχίσει µε αίτηση του/της για απόκτηση ∆ιδακτορικού ∆ιπλώµατος, εφόσον κριθεί 
από τη Γ.Σ.Ε.Σ. του ΠΜΣ ότι πληροί τα κριτήρια αξιολόγησης. Η Γ.Σ.Ε.Σ. ορίζει την 

τριµελή συµβουλευτική επιτροπή η οποία είναι αρµόδια για την επίβλεψη και 
καθοδήγηση του/της υποψηφίου/ας. Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτωρ οφείλει να βρίσκεται 
σε τακτική επαφή µε τον επιβλέποντα και να προσκοµίζει κατ' έτος γραπτή έκθεση µε 
επαρκή στοιχεία σχετικά µε την πρόοδο της ∆ιδακτορικής ∆ιατριβής. Εάν παρέλθουν 

τρία έτη µετά την ανάθεση του θέµατος, χωρίς ο επιβλέπων να έχει στοιχεία για την 

πορεία της διατριβής, η ανάθεση του θέµατος ακυρώνεται. Η ανάθεση θέµατος για 

την εκπόνηση της διδακτορικής διατριβής ισχύει για πέντε (5) έτη. Αν ο/η 

υποψήφιος/α δεν µπορέσει να ολοκληρώσει τη διατριβή µέσα στην 5ετία, είναι 
δυνατό µετά από αίτηση του/της να του/της παρασχεθεί παράταση από τη Γ.Σ.Ε.Σ., η 

οποία κρίνει κατά περίπτωση. 

∆ιδακτικό προσωπικό. 

Στο ΠΜΣ Κοινωνιολογίας διδάσκουν όλα τα µέλη ∆.Ε.Π. του Τµήµατος, καθώς 
επίσης και µια σειρά από προσκεκληµένους/ες επισκέπτες/τριες καθηγητές και 
καθηγήτριες.  

Ειδικές ∆ράσεις. 

Στο πλαίσιο του ΠΜΣ οργανώνεται ετήσιο θερινό σχολείο / εντατικό σεµινάριο 

υποψηφίων διδακτόρων και µια σειρά θεµατικών εργαστηρίων (11 συνολικά µέχρι 
σήµερα), ένα διαρκές σεµινάριο παρακολούθησης διπλωµατικών εργασιών, ένα 

ερευνητικό σεµινάριο διδασκόντων, σειρά διαλέξεων προσκεκληµένων ελλήνων και 
ξένων ερευνητών/τριών, ειδικές ηµερίδες παρουσίασης εργασιών που εκπονήθηκαν 

στο πλαίσιο µεταπτυχιακών µαθηµάτων και ηµερίδες υποστήριξης µεταπτυχιακών 

διατριβών. Επίσης, το 2008 έχουν πραγµατοποιηθεί ένα διεθνές συνέδριο µε τίτλο 

«Κοινωνιολογία στον 21ο αιώνα» και µια Hµερίδα Aυτοαξιολόγησης. 

Ανταπόκριση του ΠΜΣ στους στόχους του Τµήµατος και στις ανάγκες της 

κοινωνίας. 

Το ΠΜΣ, έτσι όπως λειτούργησε τα προηγούµενα ακαδηµαϊκά έτη, ανταποκρίνεται 
σε υψηλό βαθµό στους προγραµµατικούς του στόχους. Εν τούτοις, η συνθετότητα και 
πολυπλοκότητα των αντικειµένων του σε συνδυασµό µε µια γρήγορα 

µετασχηµατιζόµενη κοινωνική πραγµατικότητα απαιτούν, κατά την εκτίµησή µας, τη 

διαρκή αναθεώρηση των επιµέρους θεµατικών του. Στο Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει 
ξεκινήσει ήδη η σχετική συζήτηση διδασκόντων και µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών 

µε µια ηµερίδα αξιολόγησης του ΜΠΣ και έχει δροµολογήσει τη διαδικασία 

επαναθεώρησης των περιεχοµένων του.  

∆οµή, συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του ΠΜΣ. 

Όπως προκύπτει από την ανωτέρω παρουσίαση του ΠΜΣ, τα υποχρεωτικά µαθήµατα 

κορµού (4) αποτελούν το 1/2 των συνολικών µαθηµάτων/σεµιναρίων (8). 

Συνυπολογιζόµενης, ωστόσο, της µεταπτυχιακής διατριβής αποτελούν µόνον το 1/3  

του συνολικού προγράµµατος σπουδών. Η οργάνωση της ύλης των µαθηµάτων 

συντονίζεται από τους διδάσκοντες και αφ' ετέρου από την Συντονιστική Επιτροπή 

του ΠΜΣ που µεριµνά για την διαρκή αναπροσαρµογή και επικαιροποίησή της.  

Το εξεταστικό σύστηµα. 
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Ο τρόπος αξιολόγησης των φοιτητών/τριών προσδιορίζεται από τον/την εκάστοτε 
διδάσκουσα/διδάσκοντα και ανακοινώνεται στις αρχές του εξαµήνου και διαφέρει, 
βεβαίως, αναλόγως του περιεχοµένου των µαθηµάτων. Συνήθεις τρόποι αξιολόγησης 
είναι η γραπτή εκπόνηση σεµιναριακής εργασίας µε συγκεκριµένη θεµατική και η 

προφορική παρουσίασή της, που και οι δύο εξασφαλίζουν τη διαφάνεια της 
διαδικασίας αξιολόγησης, καθώς και η συµµετοχή σε µικρές ερευνητικές 
δραστηριότητες (συλλογή και επεξεργασία εµπειρικών δεδοµένων). Η ανάθεση µιας 
µεταπτυχιακής διατριβής γίνεται από την Γ.Σ.Ε.Σ. κατόπιν αίτησης του/της 
υποψηφίου/ας, που συνοδεύεται από γραπτή περιγραφή της θεµατικής της υπό 

εκπόνηση εργασίας, και σχετική εισήγηση του/της προτεινόµενου 

επιβλέποντα/επιβλέπουσας. Η Γ.Σ.Ε.Σ. ορίζει το θέµα της µεταπτυχιακής εργασίας 
και την τριµελή επιτροπή επίβλεψής της. Αντίστοιχη διαδικασία προβλέπεται και για 

την εκπόνηση µιας διδακτορικής διατριβής. Η διαφάνεια της διαδικασίας 
αξιολόγησης εξασφαλίζεται επιπροσθέτως από τη δηµόσια υποστήριξη τόσο των 

µεταπτυχιακών, όσο και των διδακτορικών διατριβών.  

Επιλογή των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών. 

Η διαδικασία επιλογής των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών γίνεται µε γραπτές 
εξετάσεις, αξιολόγηση του σχετικού φακέλου των υποψηφιοτήτων (περιεχοµενική 

συνάφεια και βαθµός του πτυχίου, ξένες γλώσσες, µεταπτυχιακός τίτλος σπουδών) 

και προφορική συνέντευξη. Η αντικειµενικότητα και διαφάνεια αυτών των 

διαδικασιών αξιολόγησης  εξασφαλίζονται µε πολλαπλούς τρόπους. Πρώτον, µε την 

µεγάλη βαρύτητα που δίδεται στη γραπτή εξέταση κατά τη συνολική αξιολόγηση των 

υποψηφίων. ∆εύτερον µε τον προσδιορισµό του θέµατος της γραπτής εξέτασης λίγο 

πριν την έναρξη της εξεταστικής διαδικασίας. Τρίτον µε την 'τυφλή' (ανώνυµη) 

διαδικασία αξιολόγησης των γραπτών από δύο αξιολογητές και, σε περίπτωση 

σηµαντικής απόκλισης των βαθµολογιών, από έναν τρίτο αξιολογητή. Τέταρτον, µε 
τα σαφώς  και ποσοτικά προσδιορισµένα κριτηρίων αξιολόγησης του φακέλου της 
υποψηφιότητας. Πέµπτον µε τη συµµετοχή περισσοτέρων αξιολογητών στη 

διαδικασία των προφορικών συνεντεύξεων. Η διαδικασία και τα κριτήρια 

αξιολόγησης δηµοσιοποιούνται µέσω της ιστοσελίδας του Τµήµατος, αλλά και µε 
σχετικά έγγραφα στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Τµήµατος. Τα αποτελέσµατα 

κοινοποιούνται αφ' ενός στους ενδιαφεροµένους, αφ' ετέρου στον Πίνακα 

Ανακοινώσεων του Τµήµατος.  

Χρηµατοδότηση του ΠΜΣ. 

Από το Μάρτιο του 2004 έως τον Αύγουστο του 2008 το ΠΜΣ στην 

«Κοινωνιολογία» συγχρηµατοδοτείτο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο (ΕΚΤ) 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης και από Εθνικούς Πόρους.   
Από το Σεπτέµβριο του 2008 το ΠΜΣ χρηµατοδοτείται από τον τακτικό 

προϋπολογισµό του Πανεπιστηµίου Κρήτης απ’ όπου καλύπτονται βασικές ανάγκες  
1. του προγράµµατος σπουδών: κάλυψη εξόδων µετακίνησης επισκεπτών 

καθηγητών που συµµετέχουν στα µαθήµατα και στα σεµινάρια,  και 
2. των ειδικών δράσεων του ΠΜΣ: κάλυψη εξόδων µετακίνησης επισκεπτών σε 

θεµατικά εργαστήρια και συνέδρια 

 

∆ιεθνής διάσταση του ΠΜΣ. 

Συµµετοχή διδασκόντων από το εξωτερικό.  
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Kατά τα πέντε τελευταία έτη, οι παρακάτω επισκέπτες καθηγητές συµµετείχαν στο 

πρόγραµµα µαθηµάτων µέσω µαθηµάτων ή διαλέξεων. 

Philippe Steiner 2010  

Mario Diani 2008 

Florent Gaudez 2008 

Apostolis Papakostas 2008 

Joao Carlos Graca 2008 

Rafael Marques 2008 

Enzo Mingione 2008 

Gabriela Maria Ottilie Kütting 2008  

Torin Monahan 2008  

Κατερίνα Σιδέρη 2007  

Chris Rootes 2007  

Tom Selwyn 2007  

Toni M. Calasanti  2006  

Neal King 2006 

Herbert Gottweis 2006 

Gorazd Mesko 2006 

∆ιδάσκοντες από το εξωτερικό επίσης συµµετείχαν σε ειδικές δράσεις του ΠΜΣ – 

βλέπε ιστοσελίδα : http://www.soc.uoc.gr/socpms.  

1. στα θεµατικά εργαστήρια, στο διεθνές συνέδριο του 2008,  

2. στην αξιολόγηση του ΠΜΣ καθώς και  
3. στη σειρά διαλέξεων.  

 

Συµµετοχή αλλοδαπών φοιτητών (απόλυτος αριθµός και ποσοστό).  

Ο αριθµός αυτός είναι πολύ µικρός και πρόκειται κυρίως για απόφοιτους ελληνικών 

πανεπιστηµίων που δεν κατέχουν την ελληνική ιθαγένεια.  

Μαθήµατα που διδάσκονται (και) σε ξένη γλώσσα. 

Όλα τα µαθήµατα διδάσκονται στην ελληνική γλώσσα. Ξένες γλώσσες 
χρησιµοποιούνται σε όλα τα µαθήµατα κυρίως για την επεξεργασία της σχετικής 
(ξενόγλωσσης) βιβλιογραφίας. Εν τούτοις, ορισµένες από τις ειδικές δράσεις (βλ. 

σηµείο VI του Α' µέρους της παρούσας έκθεσης) γίνονται είτε και σε ξένη γλώσσα, 

είτε και µόνον σε ξένη γλώσσα (κυρίως στην αγγλική).   

Συµφωνίες συνεργασίας µε ιδρύµατα και φορείς του εξωτερικού. 

Kατά τα πέντε τελευταία έτη, υπεγράφησαν διµερείς συµφωνίες συνεργασίας του 

ΠΜΣ µέσω των προγραµµάτων ERASMUS µε τα τµήµατα Κοινωνιολογίας ή/και 
Πολιτικής Επιστήµης των ακόλουθων πανεπιστηµίων: 

1. University of Kent at Canterbury 

2. London Metropolitan University 

3. University of Vienna 

4. Universite Picardie 

5. Universite Pierre Mendes France de Grenoble 

6. Freie Universitat Berlin 

7. Universitaet Hannover 

8. Universitaet Jena 

9. Universidad Complutense de Madrid 

10. Universita degli studi di Firenze 
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11. University of Trento 

12. Universita di Milano- Bicocca 

13. Instituto Superior de Ciencias do Trabalho e da Empresa 

14. Ινστιτούτο ISEG του Τεχνικού Πανεπιστηµίου της Λισσαβόνας 
15. Kaunas University 

16. Πανεπιστήµιο Κύπρου 

 

3.2.1.2. Συνοπτική Παρουσίαση της Αξιολόγησης του Προγράµµατος 
Μεταπτυχιακών Σπουδών “Κοινωνιολογία”.  

Η αξιολόγηση του ΜΠΣ “Κοινωνιολογία” αφορά στα 4 πρώτα έτη λειτουργίας του 

2004-8 και βασίστηκε  στην αξιολόγηση που έγινε από εξωτερικούς κριτές, στις 
απόψεις που διατύπωσαν φοιτητές σε σχετικές “οµάδες εστίασης”  και στις απόψεις 
που κατατέθηκαν από καθηγητές και φοιτητές στην ηµερίδα αξιολόγησης που  

πραγµατοποιήθηκε από το  τµήµα κοινωνιολογίας.   

Αξιολόγηση από εξωτερικούς κριτές. 

Στο τέλος της πρώτης διετίας του ΠΜΣ,  πραγµατοποιήθηκε αξιολόγηση του 

προγράµµατος από Επιτροπή Αξιολόγησης εξωτερικών κριτών. Τα τρία µέλη της 
επιτροπής Christopher Rootes (Professor of Environmental Politics and Political 

Sociology, University of Kent, Canterbury, UK), κ. Ρόη Παναγιωτοπούλου 

(Καθηγήτρια, Τµήµα Επικοινωνίας & Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, Πανεπιστήµιο 

Αθηνών), Pierre Vercauteren (Professor, Department of Political Science, Catholic 

University of Mons, Belgium) προσκόµισαν τις σχετικές αξιολογήσεις (βλέπε 
παράρτηµα).  

Επίσης στο τέλος της δεύτερης διετίας του ΠΜΣ εντός του 2008,  

πραγµατοποιήθηκε αξιολόγηση από µία νέα Επιτροπή Αξιολόγησης εξωτερικών 

κριτών. Τα τρία µέλη της νέας επιτροπής, επίσης οι διεθνώς αναγνωρισµένοι 
αξιολογητές-Κοινωνιολόγοι, Μιχάλης Λιανός (Professor,  Director, Innovation and 

Society Research Centre, Groupe de Recherche Innovations et Sociétés (GRIS), 

University of Rouen, France), Αποστόλης Παπακώστας (Professor of Sociology,  

Research Director, Sodertorn University, Stockholm, Sweden) και Gregor McLennan 

(Professor, Established Chair of Sociology, Department of Sociology, University of 

Bristol, UK) αξιολόγησαν το ΠΜΣ και υπέβαλαν σχετικές εκθέσεις. 
Το σύνολο των αξιολογητών εκφράστηκαν θετικά για το ΠΜΣ κοινωνιολογίας 

(παρά τις επιµέρους επιφυλάξεις που µπορεί να εκφράστηκαν) και υποστήριξαν την 

ανάγκη συνέχισης της λειτουργίας και χρηµατοδότησης του. Ιδιαίτερα οι αξιολογητές 
εκφράστηκαν θετικά ως προς τα ακόλουθα: 

1. Η δοµή του ΠΜΣ κοινωνιολογίας κρίνεται ως ικανοποιητική και σε αντιστοιχία 

µε άλλα µεταπτυχιακά προγράµµατα κοινωνιολογίας του εσωτερικού και  του 

εξωτερικού 

2. Το διδακτικό προσωπικό κρίνεται ως υψηλού επιπέδου και γίνεται ιδιαίτερη 

αναφορά στο διεθνή του προσανατολισµό και στο πλουραλισµό των 

ακαδηµαϊκών προσεγγίσεων και ειδικοτήτων που υπάρχουν στο τµήµα. 

3. Ιδιαίτερα θετική κρίνεται η συµµετοχή στο µεταπτυχιακό πρόγραµµα 

προσκεκληµένων καθηγητών από πανεπιστήµια του εσωτερικού και του 

εξωτερικού.  Επίσης πολύ θετικά κρίνονται οι διάφορες παράλληλες δράσεις 
(θερινό σχολείο, θεµατικά εργαστήρια, σειρά διαλέξεων διδασκόντων, διαρκές  
σεµινάριο παρουσιάσεων των φοιτητών, προγράµµατα Socrates και Erasmus κλπ) 

οι οποίες δίνουν την ευκαιρία στους φοιτητές να εµπλουτίσουν τις γνώσεις τους 
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και να συµµετέχουν σε ένα ευρύτερο ακαδηµαϊκό διάλογο. 

Οι κριτικές παρατηρήσεις των αξιολογητών εστίασαν στα εξής: 

1. Από ορισµένους αξιολογητές σηµειώθηκε ότι οι φοιτητές λαµβάνουν γενικές 
γνώσεις κοινωνιολογίας που αφορούν ένα µεγάλο εύρος επί µέρους αντικειµένων 

αλλά δεν έχουν τη δυνατότητα να εµβαθύνουν επαρκώς µια θεµατική. 

2. Ένας αξιολογητής επισήµανε ότι η κατεύθυνση Πολιτισµός δεν παρουσιάζει την 

απαιτούµενη συνοχή.  

3. Άλλος αξιολογητής πρότεινε τον εµπλουτισµό των µαθηµάτων µε επιπρόσθετα 

επίκαιρα θέµατα καθώς και προσπάθεια διασύνδεσης του µεταπτυχιακού µε την 

αγορά εργασίας. 

Αξιολόγηση των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών. 

Η οπτική των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών διερευνήθηκε µέσα από τη διεξαγωγή 

«οµάδων εστίασης» (focus group) όπου τους τέθηκαν ερωτήµατα σχετικά µε τη 

λειτουργία του µεταπτυχιακού 6
.  Επίσης εκπρόσωποι φοιτητών παρουσίασαν τις 

απόψεις τους στην ηµερίδα αξιολόγησης. Τα βασικά συµπεράσµατα που προέκυψαν 

είναι: 

1. Οι απόφοιτοι τµηµάτων κοινωνιολογίας ανέφεραν ότι επαναλαµβάνονται συχνά 

περιεχόµενα, που έχουν διδαχθεί και στο προπτυχιακό πρόγραµµα. Η προσπάθεια 

να επιτευχθεί η θεµατική εστίαση και εξειδίκευση µέσα από τη θέσπιση δύο 

κατευθύνσεων (Κοινωνική Οργάνωση & Κοινωνική Μεταβολή, Πολιτισµός: 
Πρακτικές και Συγκρούσεις) δεν επιτυγχάνεται.  Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές, που 

είναι απόφοιτοι άλλων Τµηµάτων, αξιολογούν θετικά τον ευρύ θεµατικό ορίζοντα 

του ΜΠΣ, αφού κατ΄ αυτόν τον τρόπο έρχονται σε επαφή µε περισσότερες 
περιοχές της κοινωνιολογικής πειθαρχίας και έχουν µεγαλύτερη ελευθερία να 

συνδέσουν κοινωνιολογικά περιεχόµενα µε τα ειδικά τους ενδιαφέροντα και το 

επιστηµονικό υπόβαθρο που διαθέτουν από τις προηγούµενες σπουδές τους.   
2. Πιστεύουν ότι η χαµηλή ελκυστικότητα του ΠΜΣ,  µπορεί να οφείλεται στο 

γεγονός των γραπτών εξετάσεων, αποδέχονται όµως ότι οι γραπτές εξετάσεις δεν 

είναι δύσκολες και ως εκ τούτου δεν λειτουργούν κατ΄ ουσίαν ως µηχανισµός 
αποκλεισµού, ενώ διασφαλίζουν την αντικειµενικότητα.   

3. Οι φοιτητές που έχουν αποφοιτήσει από Τµήµατα των οποίων το περιεχόµενο των 

σπουδών αντιστοιχεί σε συγκεκριµένους και διακριτούς επαγγελµατικούς ρόλους 
(πχ. κοινωνική εργασία), θεωρούν ότι µε τις µεταπτυχιακές τους σπουδές στην 

Κοινωνιολογία εµπλουτίζουν τον γνωστικό τους ορίζοντα και βελτιώνουν το 

επαγγελµατικό τους προφίλ. Αντίθετα, οι φοιτητές, που έχουν ολοκληρώσει 
προπτυχιακές σπουδές στην Κοινωνιολογία, θεωρούν ότι το συγκεκριµένο ΜΠΣ 

δεν θα βελτιώσει τη θέση τους στην αγορά εργασίας.   
4. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές αξιολογούν τα περισσότερα µαθήµατα που 

διδάσκονται στο ΜΠΣ ως ενδιαφέροντα. Θεωρούν, ωστόσο, ότι το κατά πόσο ένα 

µάθηµα παρουσιάζει ενδιαφέρον εξαρτάται κυρίως από τη διάθεση των 

διδασκόντων και τον τρόπο διδασκαλίας και λιγότερο από το περιεχόµενό του.  

5. Θεωρούν αποτελεσµατικότερους τους εναλλακτικούς τύπους διδασκαλίας. 
Ειδικότερα, αναφέρουν ως καλές πρακτικές τις ακόλουθες:  

− Την επιλογή σειράς κειµένων στην αρχή του εξαµήνου, τα οποία 

επεξεργάζονται οι φοιτητές και συζητιόνται ανά εβδοµάδα στο µάθηµα.  

                                                 
6
 Βλέπε στο Παράρτηµα VI. 
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− Τον εµπλουτισµό του µαθήµατος µε ερευνητικές ασκήσεις και εφαρµογές  

6. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές εκτιµούν ότι στο µεταπτυχιακό πρόγραµµα δεν 

υπάρχει επαρκής ποικιλία προσφεροµένων µαθηµάτων και συνεπώς περιορίζονται 
οι δυνατότητες επιλογής τους. Επισηµαίνουν, επίσης, την ανισοκατανοµή των 

προσφεροµένων µαθηµάτων στις δύο κατευθύνσεις, εις βάρος της κατεύθυνσης 
«Πολιτισµός: Πρακτικές και Συγκρούσεις».  

7. Θεωρούν αδύναµη τη σύνδεση του µεταπτυχιακού προγράµµατος σπουδών µε την 

εµπειρική κοινωνική έρευνα και προτείνουν: 

− την ενεργή συµµετοχή των φοιτητών/τριων, κατά την διάρκεια των 

µεταπτυχιακών τους σπουδών, σε ερευνητικά προγράµµατα του 

Τµήµατος. 
− Την εκπόνηση ερευνητικών προγραµµάτων στα πλαίσια των 

υποχρεωτικών σεµιναρίων για τις µεθόδους  
− τον εµπλουτισµό των θεµατικών µαθηµάτων µε στοιχεία από  εµπειρικές 

έρευνες. 

8. Αξιολογούν ως θετική τη διαδικασία εκπόνησης διπλωµατικής εργασίας. 
Πιστεύουν όµως ότι οι φοιτητές ορισµένες φορές καθυστερούν να ολοκληρώσουν 

τη διπλωµατική τους εργασία εξαιτίας της αδυναµίας του επιβλέποντα 

διδάσκοντα να καθοδηγήσει ουσιαστικά τη διπλωµατική εργασία την οποία έχει 
αναλάβει. 

9. Σε γενικές γραµµές οι φοιτητές έκριναν θετικά τους διδάσκοντες θεωρώντας ότι 
οι περισσότεροι διαθέτουν ευρύτητα γνώσεων και φροντίζουν να ανανεώνεται και 
να εµπλουτίζεται το µάθηµα τους. ∆εν έλειψαν όµως και τα αρνητικά σχόλια για 

µερίδα καθηγητών οι οποίοι σύµφωνα µε του φοιτητές επιδεικνύουν µειωµένη 

διάθεση συνεργασίας. Προτείνουν, να ενεργοποιηθεί µε πιο αποτελεσµατικό 

τρόπο ο θεσµός του ΄΄συµβούλου σπουδών’’ (advisor) για όλους τους φοιτητές.  
Προτείνουν ακόµη οι καθηγητές να προβαίνουν σε γραπτό σχολιασµό των 

εργασιών τους. 
10.  Οι φοιτητές εξέφρασαν την άποψη ότι η µικρή συµµετοχή στα µαθήµατα και οι 

πολλές απουσίες οφείλονται στην ανεκτικότητα και ελαστικότητα των 

καθηγητών. 

Αξιολόγηση από τους ∆ιδάσκοντες/σκουσες. 

Μέσα από τις εισηγήσεις που έγιναν από τους διδάσκοντες κατά την διάρκεια της 
ηµερίδας αξιολόγησης του ΜΠΣ “Κοινωνιολογία” και τη συζήτηση που ακολούθησε 
αναδείχθηκαν ορισµένα καίρια ζητήµατα σχετικά µε τη µέχρι τώρα πορεία του 

µεταπτυχιακού.  Τα σηµαντικότερα ζητήµατα που αναδείχθηκαν είναι τα εξής: 

1. Η χαµηλή ζήτηση που υπάρχει για το µεταπτυχιακό και ο µικρός αριθµός 
φοιτητών που επιτυγχάνουν στις εξετάσεις και τελικά εισάγονται σ' αυτό.  Η 

ύπαρξη γραπτών εξετάσεων κρίθηκε ως βασικός αποτρεπτικός λόγος, η 

πλειοψηφία όµως δεν εισηγείται την κατάργηση τους αλλά την τροποποίηση τους. 
2. Κοινή διαπίστωση είναι ότι υπάρχει ζωηρό ενδιαφέρον από µια µερίδα φοιτητών 

που παρακολουθούν συστηµατικά. Την ίδια στιγµή όµως διαπιστώνεται 
πληµµελής παρακολούθηση των µαθηµάτων από µια άλλη µερίδα φοιτητών. 

∆ιαρροή επισηµαίνεται και ως προς το πόσοι εξ αυτών που παρακολουθούν µε 
σχετική συνέπεια καταλήγουν να παραδώσουν την τελική τους εργασίας. 

3. Ένα πρόβληµα που επισηµάνθηκε είναι η ετερογένεια των φοιτητών και η 

έλλειψη βασικών γνώσεων καθώς και κενά επιστηµολογικού χαρακτήρα, που 
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παρουσιάζει µια µερίδα φοιτητών, ιδιαίτερα αυτών που προέρχονται από σχολές 
που δεν συνδέονται άµεσα µε την κοινωνιολογία. Μια πρόταση που έγινε είναι οι 
φοιτητές αυτοί να ενθαρρύνονται να παρακολουθούν µαθήµατα ή σεµινάρια του 

προπτυχιακού προγράµµατος ώστε να καλύψουν αυτά τα κενά. 

4. Τα µεγαλύτερα κενά ή αδυναµίες στη διεξαγωγή των µαθηµάτων που 

διαπιστώνονται είναι: 

− ∆υσχέρεια στη χρήση ξενόγλωσσης βιβλιογραφίας 
− ∆υσκολία των φοιτητών να ανασυγκροτήσουν την επιχειρηµατολογία των 

επιστηµονικών κειµένων, είτε προφορικά, κατά τη διάρκεια της 
συζήτησης στο µάθηµα, η στη γραπτή πραγµάτευση των κειµένων. 

− Αδυναµία µιας µερίδας φοιτητών να συγκροτήσουν ένα ερευνητικό 

ερώτηµα καθώς και να ερµηνεύσουν εµπειρικά δεδοµένα. 

− Προβλήµατα στη χρήση της επιστηµονικής επιχειρηµατολογίας καθώς και 
σύνταξη βιβλιογραφίας, παραποµπές κλπ.   

− Τέλος διαπιστώνεται απροθυµία να αναζητήσουν βιβλιογραφία και 
πληροφορίες από τις υπάρχουσες πηγές. 

5. Ένα άλλο ζήτηµα που τέθηκε από τους διδάσκοντες είναι η µεγάλη καθυστέρηση 

στην ολοκλήρωση των σπουδών µε αποτέλεσµα οι περισσότεροι µεταπτυχιακοί 
φοιτητές να υπερβαίνουν κατά πολύ τα δύο χρόνια φοίτησης. Η καθυστέρηση 

αυτή αποδίδεται τόσο στην ελλειπή παρακολούθηση όσο και στην υπέρβαση των 

ηµεροµηνιών κατάθεσης των εργασιών, ή ακόµη και µη κατάθεση τους. 
6. Επισηµάνθηκε η ανάγκη για γραπτό και έγκαιρο σχολιασµό των εργασιών από 

τους υπεύθυνους καθηγητές µε στόχο τόσο να βελτιωθεί η ποιότητα των 

εργασιών και διπλωµατικών καθώς και να µειωθεί ο χρόνος ολοκλήρωσης του 

µεταπτυχιακού. 

7. Τέθηκε το ζήτηµα επανακαθορισµού των κατευθύνσεων. Επισηµάνθηκε το 

γεγονός ότι η µεγαλύτερη ποσοτικά σύµπτωση ενδιαφερόντων και βιογραφικών 

του διδακτικού προσωπικού παρατηρείται στη κατεύθυνση της κοινωνικής 
µεταβολής και οργάνωσης και µόνο τρία αποτελούν συγκροτηµένα αντικείµενα 

του πολιτισµού. Ως εκ τούτου τέθηκε το ερώτηµα κατά πόσο θα πρέπει  να 

επαναπροσδιοριστούν τα κριτήρια ύπαρξης των κατευθύνσεων. 

8. Τέλος επισηµάνθηκε ότι το µεταπτυχιακό πρόγραµµα δεν προσφέρει εξειδίκευση 

αλλά µια ευρύτητα γνώσεων γεγονός που κατά µια άποψη δυσχεραίνει την 

εµβάθυνση ενός θέµατος.   
 

3.2.1.3. Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ): αξιολόγηση από µέλη 

∆ΕΠ. 

Σε αυτή την ενότητα παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆ΕΠ του Τµήµατος 
σε ζητήµατα που σχετίζονται µε το Μεταπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών του 

Τµήµατος. 
 

Ανταπόκριση του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) στους 
στόχους του Τµήµατος και τις απαιτήσεις της κοινωνίας. 
 

Καταρχήν παρουσιάζονται οι απόψεις των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος αναφορικά µε 
την ανταπόκριση του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) στους 
στόχους του Τµήµατος και τις απαιτήσεις της κοινωνίας. Στο ερώτηµα «Σε ποιο 

βαθµό  πιστεύετε ότι ανταποκρίνεται το Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
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(ΠΜΣ) στους στόχους του έτσι όπως περιγράφονται στο ΦΕΚ ίδρυσής του;» το 

72,2% απάντησε «αρκετά», το 16,7% «λίγο» και το 11,1% «πάρα πολύ». Σε σχετική 

ερώτηση, 70,6% των ερωτηθέντων υποστηρίζει ότι το ΠΜΣ µόνο σε µικρό βαθµό 

διαµορφώνει επαγγελµατικές προοπτικές για τους αποφοίτους του, ενώ το 5,9% 

θεωρεί ότι το ΠΜΣ δεν διαµορφώνει επαγγελµατικές προοπτικές για τους αποφοίτους 
του.  Τέλος, τα µισά µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος θεωρούν ότι οι διαδικασίες 
αξιολόγησης και αναθεώρησης του ΠΜΣ, όπου το 50% τις θεωρεί ικανοποιητικές 
(Γράφηµα 7). 

 

Γράφηµα 7 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για τις διαδικασίες αξιολόγησης και αναθεώρησης του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών 
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∆οµή, συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (ΠΜΣ). 

Σε αυτή την υποενότητα αναλύονται ζητήµατα που σχετίζονται µε τη δοµή, τη 

συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών .  

Με βάση τις απαντήσεις στις σχετικές ερωτήσεις 43,8% των ερωτηθέντων 

υποστηρίζουν ότι η   κατανοµή των προσφεροµένων µαθηµάτων µεταξύ των 

κατευθύνσεων του ΠΜΣ δεν είναι τόσο απαραίτητη. Ωστόσο, το ίδιο ποσοστό 

εµφανίζεται και για τα άτοµα που θεωρούν την συγκεκριµένη κατανοµή «αρκετά 

απαραίτητη». Μόλις 12,5% των ερωτηθέντων πιστεύει ότι η κατανοµή των 

προσφεροµένων µαθηµάτων µεταξύ των κατευθύνσεων του ΠΜΣ είναι «πολύ 

απαραίτητη».  

Υψηλό ποσοστό (66,7%) των ερωτηθέντων υποστηρίζει ότι υπάρχει µικρή 

επικάλυψη ύλης µεταξύ των προσφεροµένων µαθηµάτων του ΠΜΣ.  Αντίθετα, 

16,7% των µελών ∆.Ε.Π θεωρούν ότι δεν υπάρχει επικάλυψη µεταξύ των 

προσφεροµένων µαθηµάτων, ενώ ποσοστό 11,1% και 5,6% πιστεύει ότι υπάρχει 
«αρκετά µεγάλη επικάλυψη» και «πολύ µεγάλη επικάλυψη», αντίστοιχα στα 

προσφερόµενα µαθήµατα.  
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Στο ερώτηµα «Πώς κρίνετε τη συνεργασία µεταξύ των µελών ∆ΕΠ αναφορικά µε 
τη λειτουργία του ΠΜΣ;» σε γενικές γραµµές φαίνεται να είναι τουλάχιστον µερικώς 
ικανοποιηµένοι.  Το 17,6% των ερωτηθέντων απάντησε «καθόλου ικανοποιητική», 

ενώ 29,4% «µερικά ικανοποιητική», 29,4% «ικανοποιητική» και 23,5% «πολύ 

ικανοποιητική».   

 

 Το εξεταστικό σύστηµα του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ). 

Παρακάτω παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας για το σύστηµα επιλογής και εξετάσεων του Προγράµµατος 
Μεταπτυχιακών Σπουδών. Όπως παρουσιάζεται αναλυτικότερα στο Γράφηµα 8, στην 

πλειοψηφία τους (47,1%) τα µέλη ∆ΕΠ αξιολογούν το σύστηµα επιλογής ως 
αξιοκρατικό.  Πολύ αξιοκρατικό και πάρα πολύ αξιοκρατικό θεωρούν το σύστηµα 

επιλογής των µεταπτυχιακών φοιτητών 23,5% και 17,6% των ερωτηθέντων 

αντίστοιχα.  Αντίθετα, ποσοστό 11% των µελών ∆ΕΠ υποστηρίζουν αξιολογούν το 

σύστηµα ως λίγο αξιοκρατικό και καθόλου αξιοκρατικό (5.9% για κάθε κατηγορία). 

 

Γράφηµα 8 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για το σύστηµα επιλογής των µεταπτυχιακών φοιτητών
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Στο ερώτηµα «Πόσο διαφανής είναι η διαδικασία αξιολόγησης των µεταπτυχιακών 

φοιτητών;» 40% των ερωτηθέντων απαντά ότι είναι «πολύ διαφανής» ενώ «διαφανή» 

και «πολύ διαφανή» χαρακτηρίζει τη διαδικασία αξιολόγησης των µεταπτυχιακών 

φοιτητών 33,3% και 13,3% των ερωτηθέντων αντίστοιχα. Αναλυτικότερα οι 
απαντήσεις των ερωτηθέντων παρουσιάζονται στο Γράφηµα 9. 

 

Γράφηµα 9 
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για τη διαφάνεια στη διαδικασία αξιολόγησης των µεταπτυχιακών φοιτητών 
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Ποσοστό 53,8% των µελών ∆.Ε.Π υποστηρίζουν ότι οι φοιτητές που συµµετέχουν 

στα µαθήµατα του ΠΜΣ βαθµολογούνται ελαστικά ενώ ποσοστό 46,2% των 

ερωτηθέντων χαρακτηρίζει τη βαθµολόγηση των φοιτητών που συµµετέχουν στα 

µεταπτυχιακά µαθήµατα ως αντικειµενική. Τα µέλη ∆ΕΠ που απάντησαν στο 

ερωτηµατολόγιο στην πλειοψηφία τους θεωρούν ότι οι διαδικασίες που προβλέπονται 
από τον κανονισµό σπουδών του ΠΜΣ ακολουθούνται τόσο κατά την εκπόνηση 

(41,2% απάντησαν ότι οι σχετικές διαδικασίες ακολουθούνται αρκετά και 41,2% ότι 
ακολουθούνται πολύ) όσο και κατά την εξέταση διπλωµατικών εργασιών (58,8 

απάντησαν ότι οι σχετικές διαδικασίες ακολουθούνται πολύ και 35,3% ότι 
ακολουθούνται αρκετά). Οι απαντήσεις στη σχετική ερώτηση εµφανίζονται 
αναλυτικότερα στο Γράφηµα 10. 

 

Γράφηµα 10 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για το βαθµό που ακολουθούνται οι προβλεπόµενες διαδικασίες εκπόνησης και εξέτασης 

διπλωµατικής εργασίας

5,9% 5,9%

41,2%

35,3%

41,2%

58,8%

5,9% 5,9%

0,0%

10,0%

20,0%

30,0%

40,0%

50,0%

60,0%

70,0%

80,0%

90,0%

100,0%

Εκπόνηση διπλωµατικής εργασίας Εξέταση διπλωµατικής εργασίας

 Καθόλου Λίγο Αρκετά Πολύ Πάρα πολύ 

 



 56

 

Στο ΠΜΣ διδάσκει τώρα ή έχει διδάξει στο παρελθόν ποσοστό 78,9% των 

ερωτηθέντων, 68,4% των οποίων εφαρµόζουν στα µαθήµατά τους πολλαπλούς 
τρόπους αξιολόγησης των φοιτητών. Σύµφωνα µε τις απαντήσεις στη σχετική 

ερώτηση φαίνεται ότι οι διδάσκοντες του ΠΜΣ χρησιµοποιούν για την αξιολόγηση 

των φοιτητών παρουσιάσεις εργασιών (73,7%) και γραπτές εργασίες (68,4%).  Σε 
χαµηλότερα ποσοστά εφαρµόζονται µικρά ερευνητικά projects (36,8%) και πρόοδοι 
(5,3%). Αναλυτικά οι απαντήσεις παρουσιάζονται στο  Γράφηµα 11.   

 

Γράφηµα 11 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για πολλαπλούς τρόπους αξιολόγησης µεταπτυχιακών φοιτητών
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Σε σχετική ερώτηση 30,8% των ερωτηθέντων προτείνει εναλλακτικούς τρόπους 
αξιολόγησης των µεταπτυχιακών φοιτητών (αντίθετα 69,2% των ερωτηθέντων δεν  

προτείνουν εναλλακτικούς τρόπους εξέτασης). Μεταξύ των εναλλακτικών τρόπων 

προτείνονται η εµπλοκή των µεταπτυχιακών σε ερευνητικά προγράµµατα, η 

προφορική διπλωµατική εξέταση και η προφορική διάλεξη σε συγκεκριµένο θέµα 

που ορίζει η Εξεταστική Επιτροπή.  

 

3.2.1.4. Πρόγραµµα ∆ιδακτορικών Σπουδών (Π∆Σ) : αξιολόγηση από µέλη ∆ΕΠ. 

 

Ανταπόκριση του Προγράµµατος ∆ιδακτορικών Σπουδών (Π∆Σ) στους στόχους 
του Τµήµατος και τις απαιτήσεις της κοινωνίας. 
 

Στην ανάλυση που ακολουθεί παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας για ζητήµατα που σχετίζονται µε το Πρόγραµµα 

∆ιδακτορικών Σπουδών.   

Θετική είναι σε γενικές γραµµές η εκτίµηση των ερωτηθέντων για τις 
επαγγελµατικές προοπτικές που διαµορφώνει η λήψη διδακτορικού από το Τµήµα 

Κοινωνιολογίας. Συγκεκριµένα, στο ερώτηµα «Σε ποιο βαθµό η λήψη διδακτορικού 
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από το Τµήµα Κοινωνιολογίας διαµορφώνει επαγγελµατικές προοπτικές για τους 
διδάκτορες 35,3% των ερωτηθέντων απάντησαν αρκετά, 23,5% πολύ και 11,8% πάρα 

πολύ  (Γράφηµα 12).  

 

Γράφηµα 12 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για τη λήψη διδακτορικού στη διαµόρφωση επαγγελµατικών προοπτικών των διδακτόρων
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Θετική επίσης φαίνεται να είναι και η εκτίµηση των ερωτηθέντων ως προς την 

ποιότητα των διδακτορικών διατριβών που εκπονούνται ή έχουν εκπονηθεί στο 

παρελθόν στο Τµήµα.  Συγκεκριµένα, 29,4% των ερωτηθέντων κρίνει την ποιότητα 

των διατριβών ως αρκετά ικανοποιητική, 23,5% ως πολύ ικανοποιητική και 17,6% ως 
πάρα πολύ ικανοποιητική (βλ. Γράφηµα 13). 

 

Γράφηµα 13 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για την ποιότητα των διδακτορικών διατριβών που εκπονούνται ή έχουν εκπονηθεί στο Τµήα
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Εξεταστικό σύστηµα του Προγράµµατος ∆ιδακτορικών Σπουδών (Π∆Σ). 

Τα περισσότερα των µελών ∆ΕΠ (63,2%) του Τµήµατος δεν εποπτεύουν επί του 

παρόντος ούτε έχουν εποπτεύσει στο παρελθόν κάποιον υποψήφιο διδάκτορα σε 
αντίθεση µε το 36,8% των µελών ∆ΕΠ που εποπτεύει ή έχει εποπτεύσει τουλάχιστον 

έναν υποψήφιο διδάκτορα. Ανεξαρτήτως αυτού πάντως, στην πλειοψηφία τους οι 
ερωτηθέντες θεωρούν ότι το σύστηµα επιλογής υποψήφιων διδακτόρων είναι 
«αξιοκρατικό» (47,1%), «πολύ αξιοκρατικό» (17,6%) και  «πάρα πολύ αξιοκρατικό» 

(5,9%). Αντιθέτως, «λίγο αξιοκρατικό» θεωρούν το σύστηµα επιλογής υποψηφίων 

διδακτόρων 23,5% των ερωτηθέντων, ενώ 5,9% δεν το θεωρεί αξιοκρατικό.   

Αναφορικά µε την αξιολόγηση των υποψηφίων διδακτόρων, στο ερώτηµα «Σε 
ποιο βαθµό θεωρείτε ότι στο πλαίσιο του Π∆Σ εφαρµόζονται κοινά κριτήρια 

αξιολόγησης των υποψηφίων διδακτόρων;» 31,2% των ερωτηθέντων απάντησε 
«λίγο» και το ίδιο ποσοστό απάντησε «αρκετά». Από την άλλη µεριά, 12,5% των 

ερωτηθέντων απάντησαν «καθόλου», ενώ 18,8% «πολύ» και 6,2% «πάρα πολύ».  

 

3.2.2. Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) «Βιοηθική»: Παρουσίαση 

και αξιολόγηση.
7
 

3.2.2.1.  Παρουσίαση του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών.  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης συµµετέχει στο 

διεπιστηµονικό Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) στη γνωστική περιοχή 

της Βιοηθικής.  Στο ∆ιατµηµατικό ΠΜΣ συµµετέχουν τα Τµήµατα Φιλοσοφικών και 
Κοινωνικών Σπουδών που έχει και τη διοικητική υποστήριξή του ΠΜΣ, Ιατρικής και 
Βιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης.   Το ΠΜΣ λειτουργεί από το ακαδηµαϊκό έτος 
2003-2004 σύµφωνα µε τις διατάξεις του ΦΕΚ 1195/26-8-2003, τις τροποποιήσεις 
του ΦΕΚ 1144/9-7-2007 και τον εσωτερικό κανονισµό του Προγράµµατος.  Οι 
σχετικές πληροφορίες παρουσιάζονται αναλυτικά στον ιστότοπο: 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  

 

Αντικείµενο-Σκοποί . 

Αντικείµενο του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών είναι η γνωστική περιοχή 

της Βιοηθικής, η οποία αποτελεί διεπιστηµονική προσέγγιση των ηθικών ζητηµάτων 

που προκύπτουν από, ή σχετίζονται µε, τις Επιστήµες της Ζωής, τις ιατρικές 
εφαρµογές τους, τις κοινωνικές και περιβαλλοντικές επιπτώσεις τους. Το ΠΜΣ 

βασίζεται στη συνθετική αξιοποίηση της έρευνας που διεξάγεται στη φιλοσοφία, στις 
ανθρωπιστικές και κοινωνικές επιστήµες, στις επιστήµες της ζωής και τη 

βιοτεχνολογία.  Στόχος του είναι η προαγωγή της έρευνας και η ειδίκευση 

επιστηµόνων στις επιµέρους γνωστικές περιοχές της Βιοηθικής.  Το πρόγραµµα 

αποσκοπεί όχι µόνο στην παροχή εξειδικευµένων γνώσεων αλλά κα στην παιδεία 

υπεύθυνων επιστηµόνων ικανών να συνδέουν την επιστηµονική έρευνα µε τις 
ανάγκες του κοινωνικού συνόλου για τη βελτίωση της ποιότητας ζωής.  Απώτερος 
στόχος του Προγράµµατος είναι η εξειδίκευση και η εκπαίδευση επιστηµόνων-

ερευνητών, οι οποίοι θα συνεισφέρουν στην προώθηση της βιοηθικής έρευνας στη 

χώρας µας και, µέσω αυτής, θα συµβάλλουν στη βελτίωση της ποιότητας του 

επιστηµονικού δυναµικού στελέχωσης των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων, 

των ερευνητικών ιδρυµάτων, της δηµόσιας διοίκησης, των επιχειρήσεων τεχνολογιών 

αιχµής, των οργανισµών υγείας, και κατ’ επέκταση να συµβάλλουν στην ανάπτυξη 

                                                 
7
 Βλέπε Παράρτηµα VII.  
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της ερευνητικής δραστηριότητας και την τόνωση της εργασιακής απασχόλησης στη 

χώρα µας.  

Τίτλοι και διάρκεια Σπουδών.  

Τίτλοι Σπουδών.  

Το ΠΜΣ Βιοηθική απονέµει: 

α) Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης (Μ∆Ε) στη Βιοηθική.   

β) ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα (∆∆) στη Βιοηθική 

Οι τίτλοι σπουδών απονέµονται στους φοιτητές από το οικείο Τµήµα.  Με βάση τον 

ισχύοντα Εσωτερικό Κανονισµό του Προγράµµατος, οικείο Τµήµα θεωρείται το 

Τµήµα στο οποίο ανήκει το µέλος ∆ΕΠ που επιβλέπει την εκπόνηση της 
µεταπτυχιακής εργασίας για το Μ.∆.Ε. ή της διδακτορικής διατριβής για το ∆∆.  

∆ιάρκεια Σπουδών.  

Η χρονική διάρκεια ορίζεται σπουδών:  

− Για την απονοµή του Μ∆Ε ορίζεται σε τέσσερα (4) ακαδηµαϊκά εξάµηνα ενώ δεν 

µπορεί να υπερβαίνει τα έξι (6) εξάµηνα.  

− Για το ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα σε τουλάχιστον τρία (3) έτη από την ηµεροµηνία 

καθορισµού του θέµατος.   
 

Προϋποθέσεις εισαγωγής.  

Κατηγορίες πτυχιούχων.  

(α) Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης (Μ∆Ε) : Στο ΠΜΣ Βιοηθική γίνονται δεκτοί 
πτυχιούχοι όλων των Τµηµάτων των Πανεπιστηµίων της ηµεδαπής ή αντιστοίχων 

αναγνωρισµένων τµηµάτων ΑΕΙ της αλλοδαπής καθώς και συναφών Τµηµάτων ΤΕΙ 
αντιστοίχων ειδικοτήτων, µε τις εκάστοτε προϋποθέσεις που ισχύουν για τους 
πτυχιούχους της ανώτατης εκπαίδευσης.  
(β) ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα (∆∆) : Απαραίτητη προϋπόθεση για εισαγωγή στο Β' κύκλο 

αποτελεί η κατοχή Μ.∆.Ε. στη Βιοηθική ή σε απολύτως συγγενές γνωστικό 

αντικείµενο. 

Αριθµός εισακτέων.  

Ο αριθµός εισακτέων στο ΠΜΣ Βιοηθική για την απόκτηση του Μ∆Ε ορίζεται κατ’ 
ανώτατο όριο σε είκοσι (20) κατ’ έτος.   
 

Κανονισµός και πρόγραµµα Σπουδών.  

Πρόγραµµα µαθηµάτων Α’ Κύκλου Μεταπτυχιακών Σπουδών. 

Στόχος του Α’ Κύκλου σπουδών είναι, µέσω των µαθηµάτων, των σεµιναρίων, των 

ασκήσεων και της συγγραφής εργασιών, να αναπτύξουν οι φοιτητές βασικές 
δεξιότητες στην ανάλυση και την κριτική αντιµετώπιση προβληµάτων και να 

αυξήσουν την επάρκειά τους ως προς τη λήψη αποφάσεων, σε θέµατα βιοηθικής. 
Η φοίτηση για την απόκτηση Μ∆Ε διαρκεί τέσσερα (4) εξάµηνα και δεν 

υπερβαίνει τα έξι (6) εξάµηνα. Περιλαµβάνει την επιτυχή συµµετοχή σε 
µεταπτυχιακά µαθήµατα και σεµινάρια (24 διδακτικές µονάδες/90 πιστωτικές 
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µονάδες-ECTS
8
) καθώς και την επιτυχή εκπόνηση Μεταπτυχιακής ∆ιπλωµατικής 

Εργασίας (6 δ.µ./30 πιστωτικές µονάδες ECTS).  Ο τελικός βαθµό προκύπτει από το 

άθροισµα δώδεκα (12) µαθηµάτων των δύο (2) δ.µ. το καθένα, ή, αναλόγως, και 
περισσότερων, της µίας (1) δ.µ., το καθένα (σύνολο 24 δ.µ.) και του βαθµού της 
Μεταπτυχιακής ∆ιπλωµατικής Εργασίας (20.000-25.000 λέξεων) 

πολλαπλασιαζόµενου επί τρία (3) (για τη λήψη Μ∆Ε σύνολο 30 δ.µ.).   

Σε κάθε ένα από τα τρία πρώτα ακαδηµαϊκά εξάµηνα, οι µεταπτυχιακοί φοιτητές 
παρακολουθούν µαθήµατα και σεµινάρια κατ’ ελάχιστον τέσσερα.  Η 

παρακολούθηση είναι υποχρεωτική. Η επιτυχής ολοκλήρωση µεταπτυχιακού 

µαθήµατος προκύπτει από την επιτυχία σε προφορική ή γραπτή εξέταση, σύµφωνα µε 
τις απαιτήσεις του υπεύθυνου διδάσκοντος.  Η επιτυχής παρακολούθηση 

µεταπτυχιακού σεµιναρίου προκύπτει από την επιτυχία στη σεµιναριακή εργασία και 
σε ενδεχόµενη προφορική ή γραπτή εξέταση, σύµφωνα µε τις απαιτήσεις του 

διδάσκοντος.  Μετά την επιτυχή παρακολούθηση δέκα (10) µεταπτυχιακών 

µαθηµάτων και σεµιναρίων, ανατίθεται σε κάθε µεταπτυχιακό φοιτητή η εκπόνηση 

Μεταπτυχιακής ∆ιπλωµατικής Εργασίας.  Η Εργασία µπορεί να συνίσταται σε (α) 

συνθετική ερευνητική εργασία (β) κριτική προσέγγιση συστηµατικών βιοηθικών 

προβληµάτων, (γ) τεκµηριωµένη διερεύνηση επιµέρους περιπτώσεων και µελέτη 

προβληµάτων σε περιοχές εφαρµογών (περίθαλψη, ιατρική, βιολογία, γενετική, 

βιοτεχνολογία, κοινωνιολογία, επιστήµες του δικαίου, επιστήµες του περιβάλλοντος, 
δηµόσια πολιτική).   

Η εκπόνηση της εργασίας έχει σκοπό να δείξει την, εκ µέρους του συγγραφέα της, 
κατοχή ικανοτήτων ανάλυσης, σύνθεσης, αποτίµησης, επιχειρηµατολογίας (και ενίοτε 
συλλογής δεδοµένων), καθώς και αξιοποίησής τους στην έρευνα συγκεκριµένου 

θέµατος.  Σκοπός της είναι, µε άλλα λόγια, να δείξει ο φοιτητής την ικανότητά του να 

συµβάλλει στον επιστηµονικό διάλογο και να συµµετέχει στην ερευνητική 

διαδικασία. Ειδικότερα, η εκπόνηση της Εργασίας στοχεύει στα ακόλουθα: (1) 

επιλογή, ανάλυση και σαφή διατύπωση ερευνητικού θέµατος, (2) σχεδιασµό 

ερευνητικού πλάνου, (3) κριτική επισκόπηση της σχετικής βιβλιογραφίας (και 
αναφορά στη συναφή  συζήτηση), (4) εντοπισµό των σχετικών γενικότερων 

ερευνητικών ερωτήσεων, (5) οργάνωση ενός συγκεκριµένου επιχειρήµατος, το οποίο 

οδηγεί σε νέες θεωρητικές ερωτήσεις που θα συνεισφέρουν στη σχετική 

βιβλιογραφία, (6) συγγραφή των παραπάνω και συζήτηση/αποτίµηση των 

αποτελεσµάτων ή συµπερασµάτων, (7) συνεισφορά στον επιστηµονικό διάλογο µέσω 

των πρωτότυπων ευρηµάτων.   

Το θέµα της Μεταπτυχιακής ∆ιπλωµατικής Εργασίας προτείνεται από τον 

φοιτητή, σε συνεννόηση µε έναν από τους διδάσκοντες του ΠΜΣ, ο οποίος 
αναλαµβάνει την επίβλεψη της Εργασίας και την ευθύνη της βαθµολόγησης, µαζί µε 
δύο ακόµη µέλη-διδάσκοντες του ΠΜΣ.  Οι παραπάνω αποτελούν την τριµελή 

Επιτροπή Παρακολούθησης και Εξέτασης.  Είναι δυνατόν ένα από τα τρία µέλη της 
να µην προέρχεται από το ΠΜΣ Βιοηθική.  Την Επιτροπή ορίζει η Ειδική 

∆ιατµηµατική Επιτροπή (Ε∆Ε) του ΠΜΣ.  Η Μεταπτυχιακή ∆ιπλωµατική Εργασία 

εγκρίνεται κατ’ αρχήν από τον επιβλέποντα και τα άλλη δύο µέλη της Επιτροπής, και 
στη συνέχεια, υποστηρίζεται δηµόσια από τον υποψήφιο ενώπιον της Εξεταστικής 
Επιτροπής –στην οποία συµµετέχει ο επιβλέπων—και από την οποία βαθµολογείται.  
Εάν παρέλθουν τρία (3) εξάµηνα µετά την ανάθεση του θέµατος χωρία ο επιβλέπων 

                                                 
8
 Η απόδοση των πιστωτικών µονάδων κατά το Ευρωπαϊκό Σύστηµα Μεταφοράς και Συσσώρευσης 
Πιστωτικών Μονάδων (European Credit Transfer and Accumulation System, ECTS) προσδιορίζεται 
σύµφωνα µε την ΥΑ. (ΦΕΚ 1466/13-8-2007 τ. Β) και µε την αριθµ. 22/9-6-2008 απόφαση της Ειδικής 
∆ιατµηµατικής Επιτροπής του ΠΜΣ.  
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να έχει στοιχεία για την πορεία εκπόνησης της Εργασίας, η ανάθεση του θέµατος 
ακυρώνεται.   

Ο Εσωτερικός Κανονισµός Λειτουργίας και οι αποφάσεις της Ειδικής 
∆ιατµηµατικής Επιτροπής (Ε∆Ε) εξειδικεύουν το αναλυτικό πρόγραµµα, την 

επιµέρους κατανοµής των µαθηµάτων (υποχρεωτικών και επιλογής), την κατανοµή 

των διδακτικών και πιστωτικών µονάδων στα επιµέρους θέµατα ή γνωστικά 

αντικείµενα, καθώς και κάθε άλλο θέµα σχετικά µε το πρόγραµµα σπουδών.   

 

Προσφερόµενα µαθήµατα για το Μ∆Ε. 

Α’ Εξάµηνο σπουδών-Χειµερινό εξάµηνο  

Υποχρεωτικά µαθήµατα 

− Τα εννοιολογικά θεµέλια της Βιοηθικής: Ηθικές θεωρίες 
− Βιοηθική: Μέθοδοι, Αρχές, Προβλήµατα 

− Εισαγωγή στη Βιο-Ιατρική Ηθική/Βιοηθική 

− Εισαγωγή στη Σύγχρονη Βιολογία Ι 
Κοινωνία και Βιοηθική 

Β’ Εξάµηνο σπουδών-Εαρινό εξάµηνο  

Υποχρεωτικά µαθήµατα 

− Φιλοσοφία των Επιστηµών 

− ∆ηµόσια Υγεία 

− Εισαγωγή στη Σύγχρονη Βιολογία ΙΙ 
− ∆ίκαιο, Ηθική και Βιοηθική 

Μαθήµατα Επιλογής 

− Ηθική και Βιοηθική.  Οι απαρχές: Αρχαία Ηθική Φιλοσοφία 

− Θεωρίες ∆ιανεµητικής ∆ικαιοσύνης 
− Περιβαλλοντική Ηθική 

− Στοιχεία Νευροβιολογίας 
− Ιστορία της Ιατρικής και της Ιατρικής ∆εοντολογίας 
− Ηθικά ζητήµατα της αρχής της ανθρώπινης ζωής  
− Ιατρική Ανθρωπολογία και Βιοηθική 

− Κοινωνιολογία του ∆ίκαιο της ανθρώπινης αναπαραγωγής 
− Βιοηθική, πολιτική διαδικασία και ρύθµιση 

Γ’ Εξάµηνο σπουδών-χειµερινό εξάµηνο  

Υποχρεωτικά µαθήµατα  

− Βιοηθική και τέλος της ζωής 
− Εφαρµογές κοινωνικής έρευνας σε ζητήµατα βιοηθικής 

Μαθήµατα επιλογής  

− Ειδικά θέµατα στο Βιοδίκαιο 

− Βιολογικά επιτεύγµατα και βιοηθική  

∆’ Εξάµηνο σπουδών-εαρινό εξάµηνο  

− Εκπόνηση ∆ιπλωµατικής Μεταπτυχιακής Εργασίας  
 

Β’ Κύκλος Μεταπτυχιακών Σπουδών-Εκπόνηση ∆ιδακτορικής ∆ιατριβής. 
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Ο Β’ Κύκλος σπουδών έχει διάρκεια σπουδών τουλάχιστον τριών (3) ακαδηµαϊκών 

ετών και οδηγεί στην απόκτηση ∆ιδακτορικού ∆ιπλώµατος. Στόχος του είναι η 

προώθηση της επιστηµονικής έρευνας σε θέµατα Βιοηθικής.  Ολοκληρώνεται µε τη 

συγγραφή της ∆ιδακτορικής ∆ιατριβής, η οποία αποτελεί πρωτότυπη ερευνητική 

συµβολή σ’ ένα από τα πεδία της Βιοηθικής.  Ο υποψήφιος διδάκτορας οφείλει να 

βρίσκεται σε τακτική επαφή µε τον επιβλέποντα και να προσκοµίζει κατ’ έτος γραπτή 

έκθεση µε επαρκή στοιχεία σχετικά µε την πρόοδο της ∆ιδακτορικής ∆ιατριβής. 
Μέρος των υποχρεώσεων όλων των φοιτητών του ΠΜΣ είναι η συµµετοχή τους στα 

σεµινάρια ειδικών, στις διαλέξεις προσκεκληµένων οµιλητών, στα συνέδρια και σε 
όλες τις επιστηµονικές δραστηριότητες του ΠΜΣ.   

Επαγγελµατικές προοπτικές αποφοίτων. 

Οι απόφοιτοι του Προγράµµατος µπορούν να εργαστούν σε όλους τους κλάδους του 

δηµοσίου όσο και του ιδιωτικού τοµέα που αφορούν την εκπαίδευση, την έρευνα, τη 

διαµόρφωση και τον έλεγχο πολιτικών σε συναφή προς το αντικείµενο πεδία.  

Ορισµένοι εξ αυτών, οι οποίοι είναι ήδη εργαζόµενοι σε τοµείς όπως εκείνος της 
υγείας, επιστρέφουν στο επαγγελµατικό τους πεδίο µε βαθύτερη κατανόηση των 

ηθικών προβληµάτων που συνήθως καλούνται να αντιµετωπίσουν.  

Οι απόφοιτοι, γενικά, µπορούν να εργασθούν: 

− Ως διδακτικό και ερευνητικό προσωπικό σε Πανεπιστήµια και ΤΕΙ 
− Ως επιστηµονικό και ερευνητικό προσωπικό σε κέντρα και υπηρεσίες του 

δηµόσιου και του ιδιωτικού τοµέα 

− Ως καθηγητές αυξηµένων προσόντων στη δευτεροβάθµια εκπαίδευση (σε 
συνδυασµό µε το κατάλληλο πρώτο πτυχίο) 

− Ως σύµβουλοι σε φορείς και υπηρεσίες που εφαρµόζουν ή επεξεργάζονται 
ρυθµίσεις και κανόνες, όπως νοµοπαρασκευαστικές και συµβουλευτικές 
επιτροπές, επιτροπές ηθικής και δεοντολογίας, επιτροπές ελέγχου, αλλά και 
συλλογικά όργανα των αρµοδίων επιστηµονικών κοινοτήτων (Ιατρικός Σύλλογος, 
∆ικηγορικός Σύλλογος κλπ) 

− Ως στελέχη διοίκησης στο δηµόσιο τοµέα, σε Υπουργεία, όπως το Υπουργείο 

Υγείας, το Υπουργείο Γεωργίας, το Υπουργείο Βιοµηχανίας 
− Ως στελέχη διοίκησης σε Υπηρεσίες του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα, σε θέσεις 

που σχετίζονται µε τη δηµόσια υγεία, τη διαχείριση, προστασία και αναβάθµιση 

του φυσικού περιβάλλοντος, µε την εφαρµογή και τον έλεγχο της πολιτικής 
υγείας και της περιβαλλοντικής πολιτικής της πολιτείας 

− Ως σύµβουλοι σε οργανισµούς σχετικούς µε την τεχνολογία τροφίµων, την 

παραγωγή φαρµάκων, σε φορείς εκµετάλλευσης βιολογικών προϊόντων, σε 
εταιρείες βιοτεχνολογίας 

− Ως στελέχη σε τοµείς του πολιτισµού, ΜΜΕ, εκδοτικούς οργανισµούς 
− Ως σύµβουλοι σε υπηρεσίες που σχετίζονται µε τον σχεδιασµό και την εφαρµογή 

εκπαιδευτικών προγραµµάτων βιοηθικής αγωγής.  
 

3.2.2.2. Αξιολόγηση του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών Βιοηθική.  

Τίτλος του ΠΜΣ.  

Το Μεταπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών Βιοηθική λειτουργεί από το ακαδηµαϊκό 

έτος 2002-2003 ενώ αντικείµενό του αποτελεί η γνωστική περιοχή της Βιοηθικής, η 

οποία αποτελεί διεπιστηµονική προσέγγιση των ηθικών ζητηµάτων που προκύπτουν 
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από, ή σχετίζονται µε, τις Επιστήµες της Ζωής, τις ιατρικές εφαρµογές τους, τις 
κοινωνικές και περιβαλλοντικές επιπτώσεις τους. 

Τµήµα και Ιδρύµατα που συµµετέχουν στο ΠΜΣ. 

Στο ΠMΣ συνεργάζονται τα Τµήµατα του Πανεπιστηµίου Κρήτης: Φιλοσοφικών και 
Κοινωνικών Σπουδών που έχει και τη διοικητική υποστήριξη του προγράµµατος, 
Ιατρικής, Βιολογίας και Κοινωνιολογίας ενώ συµµετέχουν διδάσκοντες και από τα 

Τµήµατα Πολιτικής Επιστήµης, Οικονοµικών και Χηµείας του Πανεπιστηµίου 

Κρήτης.  Παράλληλα το Πρόγραµµα έχει εγκαταστήσει ένα ευρύ δίκτυο συνεργασιών 

µε διδάσκοντες, ερευνητές και ιδρύµατα του εσωτερικού και του εξωτερικού.   

Ιδρύµατα του εσωτερικού µε τα οποία συνεργάζεται το πρόγραµµα είναι τα 

παρακάτω: 

− Εθνικό Καποδιστριακό Πανεπιστήµιο Αθηνών (Τµήµατα Νοµικής, Πολιτικής 
Επιστήµης και ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, Μεθοδολογίας, Ιστορίας και Θεωρίας των 

Επιστηµών)  

− Μετσόβιο Πολυτεχνείο (Σχολή Εφαρµοσµένων Μαθηµατικών και Φυσικών 

Επιστηµών)  

− Αριστοτέλειο Πανεπιστήµιο Θεσσαλονίκης (Τµήµατα Νοµικής και Φιλοσοφίας 
και Παιδαγωγικής) 

− Πανεπιστήµιο Πατρών (Τµήµα Ιατρικής) 
− Πανεπιστήµιο Αιγαίου (Τµήµα Κοινωνικής Ανθρωπολογίας) 
− Εθνική Επιτροπή Βιοηθικής 
− Εθνικό Ίδρυµα Αγροτικής Έρευνας 
− Συνοδική Επιτροπή της Εκκλησίας της Ελλάδος 
− Εθνικός Οργανισµός Μεταµοσχεύσεων 

 

Ανταπόκριση του ΠΜΣ στους στόχους του Τµήµατος και τις απαιτήσεις της 
κοινωνίας. 

Η λειτουργία του ΠΜΣ από την έναρξή του (κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2003-2004) 

ανταποκρίνεται σε µεγάλο βαθµό στους προγραµµατικούς στόχους του.  Μέχρι 
23/10/2009 ο συνολικός αριθµός των φοιτητών που απέκτησαν τον τίτλο του Μ∆Ε 

ήταν 52. Αναλυτικά στοιχεία στον ιστότοπο του προγράµµατος: 
http://bioethics.fks.uoc.gr/ptyxiouxoi.html. Ταυτόχρονα στο πρόγραµµα έχουν γίνει 
δεκτοί 8 υποψήφιοι διδάκτορες οι οποίοι εκπονούν διδακτορικές διατριβές (βλ. 

http://bioethics.fks.uoc.gr/students_phd_candidates.html ) . 

Το ΠΜΣ έχει σχεδιαστεί και απευθύνεται για φοιτητές που προέρχονται από 

ποικίλες επιστηµονικές κατευθύνσεις και απευθύνεται σε θεωρητικούς και βασικούς 
επιστήµονες όσο και σε εκείνους που ασκούν συµβουλευτικό, διαγνωστικό και 
θεραπευτικό έργο στο ιατρικό περιβάλλον, σε αυτούς που σχεδιάζουν πολιτικές, σε 
αυτούς που εφαρµόζουν ή επεξεργάζονται ρυθµίσεις και κανόνες.   Η διάσταση της 
διεπιστηµονικότητας στην οποία στοχεύει το πρόγραµµα καταγράφεται και στις 
θεµατικές των µεταπτυχιακών διπλωµατικών εργασιών και των διδακτορικών 

διατριβών που εκπονούνται.  
Αναφορικά ειδικότερα µε το Τµήµα Κοινωνιολογίας, από τις 52 Εργασίες που 

εκπονήθηκαν µέχρι 23/10/2009 (ηµεροµηνία προτελευταίας δηµόσιας υποστήριξης) 7 

έγιναν υπό την επίβλεψη µελών ∆ΕΠ του Τµήµατος και κατά συνέπεια οι αντίστοιχοι 
τίτλοι απονεµήθηκαν από το Τµήµα Κοινωνιολογίας.  Επιπλέον, µέλη ∆ΕΠ του 

Τµήµατος συµµετείχαν ως µέλη τριµελών εξεταστικών επιτροπών σε άλλες 8 

Εργασίες.  Σε σχέση µε τις διδακτορικές διατριβές που εκπονούνται στο πλαίσιο του 
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προγράµµατος, µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος συµµετέχουν ως µέλη τριµελών επιτροπών 

σε 3 από αυτές.  
Περαιτέρω, καθώς σηµαντικός αριθµός των φοιτητών του ΠΜΣ είναι ενεργοί στον 

τοµέα της υγείας (ιατροί, νοσηλευτές, µαίες), του δικαίου (δικηγόροι) και άλλους 
επαγγελµατικούς τοµείς (εκπαιδευτικοί) η διάσταση του προγράµµατος που 

αναφέρεται στην παιδεία επιστηµόνων ικανών να συνδέσουν την επιστηµονική 

έρευνα µε τις ανάγκες του κοινωνικού συνόλου για τη βελτίωση της ποιότητας ζωής 
υπηρετείται εξίσου καλά.   

Στο ίδιο πλαίσιο το ΠΜΣ κατά τη διάρκεια της λειτουργίας του έχει διοργανώσει 
πλήθος εκδηλώσεων (οµιλίες, συνέδρια ηµερίδες κλπ) σηµαντικός αριθµός των 

οποίων είναι ανοιχτός ή απευθύνεται κατά κύριο λόγο στο ευρύ κοινό (αναλυτικά βλ. 

http://bioethics.fks.uoc.gr/Ekdhlvseis.htm ). 

 

∆οµή, συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του ΠΜΣ Βιοηθική. 

Με βάση την ανωτέρω παρουσίαση του ΠΜΣ Βιοηθική, τα υποχρεωτικά µαθήµατα 

(10)  αποτελούν περίπου το 47,6% των συνολικών (21) µαθηµάτων/σεµιναρίων χωρίς 
να υπολογίζεται η διπλωµατική εργασία.  Το περιεχόµενο των υποχρεωτικών 

µαθηµάτων σχετίζεται άµεσα µε το γνωστικό πεδίο της φιλοσοφίας, της ιατρικής, της 
βιολογίας, της κοινωνιολογίας και του δικαίου.  Με παρόµοιο τρόπο κατανέµονται 
και τα µαθήµατα επιλογής ως προς το περιεχόµενό τους προκειµένου οι φοιτητές από 

τη µια να αποκτούν απαραίτητες γνώσεις που σχετίζονται µε ζητήµατα βιοηθικής σε 
συσχετισµό µε το ιδιαίτερο γνωστικό πεδίο επιστηµών όπως η φιλοσοφία, η ιατρική, 

η βιολογία, η κοινωνιολογία και το δίκαιο.   

Το περιεχόµενο των µαθηµάτων/σεµιναρίων καθορίζεται από τον/τους 
διδάσκοντα/διδάσκοντες του µαθήµατος ενώ η οργάνωση των µαθηµάτων 

συντονίζεται από την Ειδική ∆ιατµηµατική Επιτροπή του Μεταπτυχιακού 

Προγράµµατος.   
Σηµαντική διάσταση της δοµής, λειτουργικότητας και συνεκτικότητας του ΠΜΣ 

Βιοηθική αποτελούν οι ηµερίδες µεταπτυχιακών φοιτητών στις οποίες έχουν τη 

δυνατότητα να παρουσιάσουν εργασίες που εκπονούν στο πλαίσιο συγκεκριµένων 

σεµιναριακών µαθηµάτων και οι δηµόσιες υποστηρίξεις των µεταπτυχιακών 

εργασιών που δίνουν την ευκαιρία σε φοιτητές και διδάσκοντες να γνωρίζουν και να 

αξιολογούν το περιεχόµενο των σχετικών εργασιών.   Κορυφαίο γεγονός στη δοµή, 

λειτουργικότητα και συνεκτικότητα του ΠΜΣ αποτελεί το ετήσιο retreat του 

προγράµµατος στο οποίο φοιτητές, διδάσκοντες καθώς και επιστήµονες και 
ερευνητές από την Ελλάδα και το εξωτερικό συναντώνται και στο πλαίσιο και µε 
αφορµή σχετικές εισηγήσεις έχουν τη δυνατότητα να επεξεργαστούν ερευνητικά, 

θεωρητικά και διδακτικά ζητήµατα της βιοηθικής.    
 

Το εξεταστικό σύστηµα. 

Ο τρόπος αξιολόγησης των φοιτητών προσδιορίζεται από τον εκάστοτε διδάσκοντα ή 

διδάσκοντες του σεµιναρίου και προσιδιάζει στο περιεχόµενο του µαθήµατος.  
Συνήθεις τρόποι εξέτασης είναι οι γραπτές ή προφορικές εξετάσεις και η συγγραφή 

δοκιµίου.  Η ανάθεση της µεταπτυχιακής εργασίας γίνεται µετά από πρόταση του 

φοιτητή και του επιβλέποντος καθηγητή που επικυρώνεται από την Ειδική 

∆ιατµηµατική Επιτροπή του Προγράµµατος.  Η Ε∆Ε ορίζει και την τριµελή επιτροπή 

επίβλεψης της µεταπτυχιακής εργασίας. Αντίστοιχη διαδικασία ακολουθείται και για 

την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής. Η διαφάνεια της διαδικασίας αξιολόγησης 
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εξασφαλίζεται επιπροσθέτως από τη δηµόσια υποστήριξη τόσο των µεταπτυχιακών 

εργασιών όσο και των διδακτορικών διατριβών.  

Επιλογή των µεταπτυχιακών φοιτητών.  

Τον Απρίλιο εκάστου έτους δηµοσιεύεται (στον τύπο και στην ιστοσελίδα του 

προγράµµατος) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την εισαγωγή 

µεταπτυχιακών φοιτητών στο πρόγραµµα 

(http://bioethics.fks.uoc.gr/NewStudents2010.htm). Οι υποψήφιοι φοιτητές καλούνται 
να καταθέσουν αίτηση συµµετοχής στο πρόγραµµα, αντίγραφο πτυχίου και 
πιστοποιητικό σπουδών, αναλυτικό βιογραφικό σηµείωµα, υπόµνηµα (µέχρι 1000 

λέξεις στο οποίο αναφέρονται τα επιστηµονική ενδιαφέροντα του υποψηφίου καθώς 
και οι λόγοι για τους οποίους επιθυµεί να αναλάβει σπουδές στο συγκεκριµένο 

πρόγραµµα), πιστοποιητικά κατοχής αγγλικής γλώσσας, δύο συστατικές επιστολές 
και δύο φωτογραφίες (http://bioethics.fks.uoc.gr/EntypaYpopsifiothtas.htm). 

Οι υποψήφιοι καλούνται σε συνέντευξη που διεξάγεται κατά το µήνα Μάιο.  Κατά 

την επιλογή συνεκτιµώνται το αποτέλεσµα της συνέντευξης (στην οποία συµµετέχουν 

όλα τα µέλη της Ειδικής ∆ιατµηµατικής Επιτροπής του Προγράµµατος), ο βαθµός 
πτυχίου, ο βαθµός επιτυχίας στα συναφή µε το Πρόγραµµα µαθήµατα, η άρτια γνώση 

της αγγλικής, προηγούµενη εµπειρία, ενδεχόµενες δηµοσιεύσεις ή επιστηµονικές 
εργασίες και συστατικές επιστολές.  

Η συνέντευξη καλύπτει θέµατα επιστηµονικού ενδιαφέροντος και αποβλέπει στη 

διαπίστωση της γενικής κατάρτισης των υποψηφίων και της ικανότητάς τους να 

ανταποκρίνονται στις ουσιαστικές απαιτήσεις του Προγράµµατος, συνεκτιµώντας το 

κίνητρο, το ενδιαφέρον αλλά και την επιστηµονική επάρκειά τους σε σχέση µε τη 

Βιοηθική. Σε περίπτωση που, µε βάση τα υποβληθέντα πιστοποιητικά, δεν προκύπτει 
το απαιτούµενο επίπεδο γνώσης της αγγλικής γλώσσας ο υποψήφιος καλείται σε 
προφορική εξέταση.   

 

Χρηµατοδότηση του ΠΜΣ.  

Από τον Ιανουάριο 2003 µέχρι τον Αύγουστο 2008, το Πρόγραµµα 

συγχρηµατοδοτείται κατά 75% από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο (ΕΚΤ) της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης και κατά 25% από Εθνικούς Πόρους (ΥΠΕΠΘ/ΕΚΤ). Από το 

Σεπτέµβριο 2008 το ΠΜΣ χρηµατοδοτείται από τον τακτικό προϋπολογισµό του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης.   

∆ιεθνής διάσταση του ΠΜΣ.  

Κατά τη διάρκεια λειτουργίας του ΠΜΣ σηµαντικός αριθµός επισκεπτών που 

προέρχονται από Πανεπιστήµια ή/και ερευνητικά ιδρύµατα του εξωτερικού έδωσε 
διαλέξεις, συµµετείχε σε ηµερίδες και συνέδρια (βλ. αναλυτικά 

http://bioethics.fks.uoc.gr/Ekdhlvseis.htm).  

Αν και τα µαθήµατα γίνονται όλα στην ελληνική γλώσσα, η διεθνής διάσταση του 

προγράµµατος ενισχύεται τόσο µε από τις οµιλίες και διαλέξεις ξένων επισκεπτών 

καθηγητών και ερευνητών (που γίνονται συνήθως στην Αγγλική γλώσσα) όσο και 
από την εκτεταµένη χρήση ξένης βιβλιογραφίας στις παραδόσεις και τα µαθήµατα.   

Παράλληλα το ΠΜΣ έχει εγκαταστήσει συνεργασίες µε διάφορα ιδρύµατα του 

εξωτερικού µεταξύ των οποίων συγκαταλέγονται: 

− Institute of  Biomedical Ethics, University of Zurich, Switzerland 

− Center for Bioethics, Department of Medical Ethics, University of Pennsylvania, 

USA 



 66

− Institute of Medicine Law and Bioethics, School of Law, University of 

Manchester, UK 

− Institute of Bioethics, Leeds University, UK 

− Centre for Public Law, Universite de Montreal, Canada 

− Institute of Labour Law and Research Centre for Data Protection Law, University 

of Frankfurt 

Αναλυτικότερα, οι διεθνείς συνεργασίες του προγράµµατος αναφέρονται στον 

ιστότοπο: http://bioethics.fks.uoc.gr/ProsvpikoGR.htm.  

 

3.2.3. ∆ιατµηµατικό ΠΜΣ «Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία» µε το 

Τµήµα Ιστορίας και Αρχαιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης. 

Το ΠΜΣ «Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία», από το ακαδηµαϊκό εξάµηνο 

1997-1998 λειτουργεί ως διατµηµατικό πρόγραµµα (Β7/235/29-6-98, ΦΕΚ 

848/12.8.98, τ. Β’) µε συνεργαζόµενα τµήµατα το Τµήµα Κοινωνιολογίας και το 

Τµήµα Ιστορίας και Αρχαιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης, στο πλαίσιο του 

οποίου είχε αρχικά λειτουργήσει από το 1991-1992 (και αναγνωρισθεί µε υπουργική 

απόφαση το 1993). Τον Αύγουστο του 1998, το ΠΜΣ εντάχθηκε σε πρόγραµµα 

ΕΠΕΑΕΚ και µετατράπηκε σε διατµηµατικό µε τη συµµετοχή του Τµήµατός µας. Με 
αυτό το καθεστώς εξακολούθησε να λειτουργεί και µετά τη λήξη του προγράµµατος 
ΕΠΕΑΕΚ. Τη διοικητική υποστήριξη του προγράµµατος έχει αναλάβει το Τµήµα 

Ιστορίας και Αρχαιολογίας. ∆ιευθυντής του ΠΜΣ είναι ο Καθηγητής του Τµήµατος 
Ιστορίας και Αρχαιολογίας Χρήστος Χατζηιωσήφ, ενώ από την πλευρά του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας υπεύθυνο µέλος ∆ΕΠ είναι η µόνιµη Επίκουρος Καθηγήτρια Ελένη 

Φουρναράκη.  

Το ΠΜΣ «Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία» επιδιώκει να προσφέρει 
στους µεταπτυχιακούς φοιτητές και φοιτήτριες µια σε βάθος γνώση της εξέλιξης της 
ευρωπαϊκής και ελληνικής κοινωνίας κατά τον 19

ο
 και 20ό αιώνα, να τους 

εξοικειώσει µε τις µεθόδους της έρευνας και τις σύγχρονες κατευθύνσεις στην 

ιστοριογραφία, αλλά όπως αυτές διαπλέκονται ευρύτερα µε τις µεθόδους των 

κοινωνικών επιστηµών και µε τα µεγάλα ρεύµατα της κοινωνικής και 
κοινωνιολογικής θεωρίας. Σε αυτό το πλαίσιο, αρκετά µαθήµατα θεωρητικά, 

κοινωνιολογικά και ιστορικά έχουν προσφερθεί από το Τµήµα Κοινωνιολογίας από 

το ακαδηµαϊκό έτος 1997-1998 µέχρι και σήµερα. Ενδεικτικά αναφέρουµε τα 

ακόλουθα: 

1998-1999: 

Εαρινό Εξάµηνο: ∆ηµήτρης Κοτρόγιαννος, «Η έννοια του Κράτους στη νεωτερική 

σκέψη». 

1999-2000:  

Εαρινό Εξάµηνο: Σταύρος Κωνσταντακόπουλος, «Άτοµο και κοινωνία στη σκέψη 

των στοχαστών του 19
ου

 αιώνα». 

2003-2004: 

Χειµερινό Εξάµηνο: Ελένη Φουρναράκη, «Προσεγγίσεις στην Ιστορία της Φυσικής 
Αγωγής και των Σπορ». 

2004-2005: 

Χειµερινό Εξάµηνο: Σωκράτης Κονιόρδος, «Κοινωνικό Κεφάλαιο: Χθες και σήµερα». 

2005-2006: 

Χειµερινό Εξάµηνο: Ανδρέας Μοσχονάς, «Τάξεις και Στρώµατα στη Σύγχρονη 

Ελληνική Κοινωνία». 
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Εαρινό Εξάµηνο: Σωκράτης Κονιόρδος, «Κοινωνιολογικές θεωρίες για την 

οικονοµία». 

2006-2007: 

Χειµερινό Εξάµηνο: Ανδρέας Μοσχονάς, «Τάξεις και Στρώµατα στη Σύγχρονη 

Ελληνική Κοινωνία». 

Τα µαθήµατα οργανώνονται µε στόχο µια πολυεπίπεδη προσέγγιση της σύγχρονης 
περιόδου της ιστορίας των ευρωπαϊκών κοινωνιών. Στόχος είναι να εξετασθεί 
συστηµατικά η ευρωπαϊκή διάσταση των ιστορικών φαινοµένων, ενώ οι 
µετασχηµατισµοί της ελληνικής κοινωνίας επιχειρείται να τοποθετηθούν στο γενικό 

πλαίσιο ευρύτερων κοινωνικών µετασχηµατισµών στον ευρωπαϊκό χώρο και στους 
γειτονικούς µε την Ελλάδα λαούς της Μεσογείου. Μέσα από όλα αυτά τα 

εγχειρήµατα οι µεταπτυχιακοί φοιτητές θα αρχίσουν να αποκτούν εγκαίρως µια κοινή 

γλώσσα µε τους ευρωπαίους ιστορικούς και κοινωνικούς επιστήµονες και θα είναι 
καλύτερα εξοπλισµένοι για να παρακολουθήσουν τις διεθνείς συζητήσεις. Τέλος, 
στόχος του ΠΜΣ είναι να τους προετοιµάσει για να συνεχίσουν στο δεύτερο κύκλο 

των µεταπτυχιακών τους σπουδών στο πλαίσιο του συγκεκριµένου προγράµµατος. 
Η χρονική διάρκεια για την απονοµή του Μεταπτυχιακού ∆ιπλώµατος Ειδίκευσης 

(Μ∆Ε) αυτή τη στιγµή είναι πέντε διδακτικά εξάµηνα, αλλά θα γίνει διετής όταν το 

ΠΜΣ θα προσαρµοσθεί στο νέο θεσµικό πλαίσιο λειτουργίας των ΠΜΣ µε την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας έκδοσης αναµενόµενης σχετικής υπουργικής απόφασης. 
Κάθε σεµινάριο εκ των πέντε σεµιναρίων που υποχρεούνται να εκπονήσουν οι 
φοιτητές αντιστοιχεί σε 15 πιστωτικές µονάδες ECTS και η τελική διπλωµατική 

εργασία σε 75. Το σύνολο των απαιτούµενων πιστωτικών µονάδων ανέρχεται σε 150. 

Το ΠΜΣ λειτουργεί µε βάση Εσωτερικό Κανονισµό λειτουργίας, στον οποίο 

ορίζονται οι στόχοι του, οι τίτλοι και η διάρκεια σπουδών, οι προϋποθέσεις 
εισαγωγής, ο κανονισµός και το πρόγραµµα σπουδών.

9
 

 
 

 
 

 

 

 

                                                 
9
 Βλέπε Παράτηµα VIII. 
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44..  ∆∆ΙΙ∆∆ΑΑΚΚΤΤΙΙΚΚΟΟ  ΕΕΡΡΓΓΟΟ  

 

4.1. Αξιολόγηση Τµήµατος Κοινωνιολογίας Πανεπιστηµίου Κρήτης. 
Ερωτηµατολόγιο Φοιτητών : ∆ιδασκαλία. 

Ζητήµατα που σχετίζονται µε τη διδασκαλία αναλύονται στην παρούσα ενότητα.   

 

Χρησιµότητα αξιολόγησης.  

Την αξιολόγηση των διδασκόντων θεωρούν οι φοιτητές του δείγµατος ως ιδιαίτερα 

χρήσιµη.  Στο σύνολο του δείγµατος, ποσοστό 58,4% θεωρεί ότι η αξιολόγηση των 

διδασκόντων από τους φοιτητές είναι «πάρα πολύ» και «πολύ χρήσιµη» (ποσοστά 

27,7% και 30,7%) αντίστοιχα ενώ ποσοστό 38,6% τη θεωρεί «αρκετά χρήσιµη».   Η 

ανάλυση της κατανοµής των συχνοτήτων των απαντήσεων ανά έτος σπουδών δείχνει 
περαιτέρω ότι τα µεγαλύτερα έτη σπουδών φαίνεται να αξιολογούν την αξιολόγηση 

ως χρησιµότερη συγκριτικά µε τα µικρότερα έτη σπουδών. Έτσι, το ποσοστό των 

φοιτητών που φοιτούν σε έτος σπουδών πέραν του πέµπτου και που απαντούν ότι η 

αξιολόγηση είναι «πολύ» και «πάρα πολύ χρήσιµη» είναι 63,2% κατά τι υψηλότερο 

από το ποσοστό 61,1% των φοιτητών που φοιτούν στο τρίτο και τέταρτο έτος και 
υψηλότερη από το ποσοστό 52,5% των φοιτητών που φοιτούν στο πρώτο και δεύτερο 

έτος σπουδών και θεωρούν την αξιολόγηση «πολύ» και «πάρα πολύ χρήσιµη».  (Βλ. 

αναλυτικότερα  Γράφηµα 10).  

 

Γράφηµα 10  
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Χρήση και οργάνωση διδακτικού υλικού-σύστηµα διανοµής συγγραµµάτων. 

Από τους συµµετέχοντες ζητήθηκε να αξιολογήσουν τη συχνότητα µε την οποία 

χρησιµοποιούνται και οργανώνονται ζητήµατα σχετικά µε τη διάθεση διδακτικού 
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υλικού από τους διδάσκοντες. Οι ερωτήσεις και η κατανοµή των ποσοστών των 

απαντήσεων εµφανίζονται αναλυτικά στον Πίνακα 1.   

 

Πίνακας 1. Ποσοστά απαντήσεων φοιτητών αναφορικά µε ζητήµατα οργάνωσης 
διδακτικού υλικού.  

 

 1. 

Πολύ 

σπάνια  

2. 

Σπάνια  

3. 

Συνήθως  
4. 

Συχνά  

5. 

Πολύ 

συχνά  

Οι διδάσκοντες/σες 
διανέµουν περιγράµµατα για 

τα µαθήµατα/σεµινάρια 

3,0% 8,0% 27,0% 25,0% 37% 

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν το student 

web/class web 

 6,0% 23,0% 35,0% 36% 

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν ως 
επιπρόσθετο διδακτικό υλικό 

βιβλία 

 14,9% 24,8% 38,6% 20,8% 

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν ως 
επιπρόσθετο διδακτικό υλικό,  

προσωπικές σηµειώσεις 
(άρθρα κλπ) 

2,0% 15,8% 15,8% 41,6% 24,8% 

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν ως 
επιπρόσθετο διδακτικό υλικό, 

υλικό σε ιστοσελίδες 

6,9% 37,6% 24,8% 19,8% 10,9% 

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται σε 
φωτοτυπηµένα αντίγραφα που 

διανέµονται στους φοιτητές 
στην αίθουσα 

20,0% 37,0% 21,0% 16,0% 6% 

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται σε 
φωτοτυπηµένα αντίγραφα στο 

ράφι του µαθήµατος στη 

βιβλιοθήκη 

5,0% 21,0% 30,0% 32,0% 12% 

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται σε 
ηλεκτρονική µορφή (π.χ. 

ClassWeb) 

1,0% 7,9% 24,8% 38,6% 27,7% 

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται στην αρχή 

του εξαµήνου 

23,0% 42,0% 27,0% 7,0% 1% 

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται κατά τη 

διάρκεια του εξαµήνου 

5,0% 18,0% 41,0% 27,0% 9% 

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται λίγο πριν τις 
εξετάσεις 

13,0% 28,0% 17,0% 22,0% 20% 

 

Με βάση λοιπόν τις σχετικές απαντήσεις,  οι φοιτητές του δείγµατος υποστηρίζουν 

ότι οι διδάσκοντες του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, τείνουν να διανέµουν τα 

περιγράµµατα των µαθηµάτων και σεµιναρίων στην αρχή του εξαµήνου («πολύ 

συχνά» ποσοστό 37% και «συχνά» ποσοστό 25%), χρησιµοποιούν «πολύ συχνά» 

(36%) και «συχνά» (35%) το student web/class web, ενώ «συχνά» (38,6%) 
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χρησιµοποιούν ως επιπρόσθετο υλικό βιβλία και προσωπικές σηµειώσεις (41,6%) και 
«σπάνια» (37,6%) υλικό σε ιστοσελίδες.  Το επιπλέον διδακτικό υλικό «σπάνια» 

(37%) διατίθεται σε φωτοτυπηµένα αντίγραφα που διανέµονται στην αίθουσα ενώ 

«συχνά» (32%) και «συνήθως» (30%) το σχετικό υλικό διατίθεται σε φωτοτυπηµένα 

αντίγραφα από το ράφι του µαθήµατος στη βιβλιοθήκη όπως «συχνά» (38,6%) και 
«πολύ συχνά» (27,7%) το διδακτικό υλικό διατίθεται σε ηλεκτρονική µορφή (πχ στο 

classweb).   

Το επιπλέον διδακτικό υλικό «σπάνια» (42%) διατίθεται στην αρχή του εξαµήνου 

και «συνήθως» (41%) κατά τη διάρκεια του εξαµήνου. «Σπάνια» (28%) όµως 
υποστηρίζουν οι φοιτητές ότι διατίθεται το διδακτικό υλικό λίγο πριν τις εξετάσεις αν 

και 22% των ερωτηθέντων θεωρούν ότι «συχνά» (22%) και «πολύ συχνά» 20%) το 

διδακτικό υλικό διατίθεται λίγο καιρό πριν τις εξετάσεις.     
Σε συνάρτηση µε τα παραπάνω οι φοιτητές ερωτήθηκαν πόσο αποτελεσµατικό 

θεωρούν ότι είναι το σύστηµα διανοµής συγγραµµάτων. Με βάση τις σχετικές 
απαντήσεις φαίνεται ότι η αξιολόγηση του σχετικού συστήµατος είναι µάλλον 

αρνητική. Αν και η απάντηση «αρκετά αποτελεσµατική» εµφανίζει την υψηλότερη 

συχνότητα απαντήσεων (αντίστοιχο ποσοστό 35,6%) το άθροισµα των ποσοστών των 

απαντήσεων «λίγο αποτελεσµατικό» και «καθόλου αποτελεσµατικό» ισούται µε 
52,5% (27,7% και 24,8% αντίστοιχα (Γράφηµα 11).   

 

Γράφηµα 11  

 

Ποσοστά (%) απαντήσεων αξιολόγησης του συστήµατος διανοµής συγγραµάτων 
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Τήρηση προγράµµατος µαθηµάτων-παρακολούθηση.  

Στην ερώτηση «κατά τη γνώµη σας σε ποιο βαθµό τηρείται το πρόγραµµα 

µαθηµάτων;» οι φοιτητές του δείγµατος απάντησαν «πολύ» σε ποσοστό 43,6%, 

«αρκετά» σε ποσοστό 36,6% και «πάρα πολύ» σε ποσοστό 14,9% ενώ «λίγο» 

απάντησαν σε ποσοστό 5%.   

Η συχνότητα παρακολούθησης σεµιναρίων και µαθηµάτων διαφοροποιείται.  
Όπως προκύπτει από τις απαντήσεις των ερωτηθέντων, «σχεδόν ανελλιπώς» 



 71

παρακολουθεί τα σεµινάρια ποσοστό 71,4% των ερωτηθέντων, «τακτικά» ποσοστό 

13% και «τακτικά» ποσοστό 9,1%.  «Αραιά» παρακολουθεί τα σεµινάρια ποσοστό 

3,9% των φοιτητών του δείγµατος ενώ µόνο 2,6% των ερωτηθέντων απαντούν ότι η 

παρακολούθηση του σεµιναρίου «εξαρτάται από το διδάσκοντα και το µάθηµα».   

Τα µαθήµατα από την άλλη µεριά παρακολουθεί «αρκετά τακτικά» ποσοστό 

24,8% των ερωτηθέντων.  «Σχεδόν ανελλιπώς» και «τακτικά» παρακολουθούν τα 

µαθήµατα οι ερωτηθέντες σε ποσοστό 22,8% (για κάθε µία από τις απαντήσεις).  
«Αραιά» απάντησαν ότι παρακολουθούν τα µαθήµατα οι φοιτητές του δείγµατος σε 
ποσοστό 14,9% ενώ για ποσοστό 12,9% του δείγµατος η συχνότητα της 
παρακολούθησης «εξαρτάται από τον διδάσκοντα και το µάθηµα». «Σχεδόν ποτέ» 

δήλωσαν ότι παρακολουθούν µαθήµατα φοιτητές του δείγµατος σε ποσοστό 2% 

(Γράφηµα 12).  

 

Γράφηµα 12  

 

Ποσοστά (%) απαντήσεων συχνότητας παρακολούθησης παραδόσεων και σεµιναρίων 
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Σε ανοιχτή ερώτηση ζητήθηκε από όσους απάντησαν «αραιά» ή «καθόλου» να 

αιτιολογήσουν την απάντησή τους.  Συνολικά 12 ερωτηθέντες απάντησαν στη 

σχετική ερώτηση ενώ κάποιοι επικαλέστηκαν παραπάνω από έναν λόγους ελλιπούς 
παρακολούθησης. Η εργασία προτάθηκε ως λόγος χαµηλής συχνότητας 
παρακολούθησης 6 φορές ενώ από 2 φορές προτάθηκε ως εξήγηση ότι η 

παρακολούθηση δεν είναι υποχρεωτική καθώς επίσης ότι δεν είναι 
σηµαντική/αναγκαία.  «Βαριέµαι» να ανεβαίνω στο Πανεπιστήµιο υποστηρίχθηκε σε 
δύο απαντήσεις και «συνήθως κοιµάµαι» σε µία άλλη.  Από µία φορά υποστηρίχτηκε 
ότι η χαµηλή συχνότητα παρακολούθησης οφείλεται στην έλλειψη ενδιαφέροντος 
των µαθηµάτων και η ύπαρξη άλλων δραστηριοτήτων.   

Σε άλλη ανοιχτή ερώτηση ζητήθηκε από όσους απάντησαν ότι η παρακολούθηση 

«εξαρτάται από το διδάσκοντα και το µάθηµα» να αναφέρουν τα στοιχεία που 

συµβάλλουν και τα στοιχεία που αποτρέπουν κάποιον από την παρακολούθηση του 

µαθήµατος.  Χαρακτηριστική είναι η παρακάτω απάντηση: «Παρακολουθώ εάν ο 

καθηγητής έχει µεταδοτικότητα και σου προκαλεί ενδιαφέρον για το αντικείµενο που 

διδάσκεται.  ∆εν παρακολουθώ εάν ο τρόπος διδασκαλίας του καθηγητή µε αφήνει 
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αδιάφορη και θεωρώ χάσιµο χρόνου την παρακολούθησή του».  Με βάση τις σχετικές 
απαντήσεις προκύπτει ότι η θεµατική, το αντικείµενο του µαθήµατος συµβάλλει 
αρκετά στη συχνότητα παρακολούθησης. Παράλληλα όπως αναφέρεται σε µία 

απάντηση «[ε]άν αυτά που παραδίδει ο καθηγητής είναι καθαρά αποµνηµόνευση του 

βιβλίου δεν υπάρχει λόγος παρακολούθησης!  Εάν το µάθηµα δεν απαιτεί εργασία ή 

επιπλέον ασχολία είναι δυνατόν να µελετηθεί και χωρίς παρακολούθηση».  

Ωστόσο, πιο σηµαντικά (τουλάχιστον µε βάση τη συχνότητα αναφοράς) είναι 
στοιχεία που σχετίζονται µε τον διδάσκοντα όπως π.χ. η αµεσότητα, η 

µεταδοτικότητα, η καλή σχέση µε τους φοιτητές, η ανοιχτή σκέψη του.  Στοιχεία που 

αποτρέπουν τους φοιτητές από την παρακολούθηση και σχετίζονται µε το διδάσκοντα 

είναι η «αδιαλλαξία» των διδασκόντων και «η στάση είµαι καθηγητής και παίρνω 

κεφάλια». 

 

Σχέσεις διδασκόντων-φοιτητών.    

Οι σχέσεις διδασκόντων και φοιτητών αποτελούν στοιχείο σηµαντικού ενδιαφέροντος 
για τη λειτουργία του Τµήµατος και εξετάζονται στην παρούσα ενότητα.  Όπως 
φαίνεται από τις απαντήσεις των φοιτητών του δείγµατος, οι ερωτηθέντες σε ποσοστό 

42,6% αξιολογούν τις σχέσεις διδασκόντων-φοιτητών ως «αρκετά ικανοποιητικές».  

«Πολύ ικανοποιητικές» απαντά ότι είναι οι σχέσεις διδασκόντων-φοιτητών ποσοστό 

28,7% του δείγµατος και «πάρα πολύ ικανοποιητικές» ποσοστό 5% του δείγµατος.  
Από την άλλη µεριά, «λίγο ικανοποιητικές» θεωρεί ότι είναι οι σχέσεις διδασκόντων-

φοιτητών ποσοστό 20,8% των ερωτηθέντων και «καθόλου ικανοποιητικές» ποσοστό 

3% του δείγµατος  (Γράφηµα 13).  

 

Γράφηµα 13  

 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για την αξιολόγηση των σχέσεων µεταξύ διδασκόντων και διδασκοµένων στο Τµήµα 
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Μία ακόµη διάσταση των σχέσεων µεταξύ διδασκόντων-φοιτητών αξιολογήθηκε 
µε βάση τις ώρες γραφείου των διδασκόντων, δηλαδή την τήρηση των ωρών αυτών 

από τους διδάσκοντες και την αντίστοιχη χρήση που κάνουν οι φοιτητές.  Με βάση 
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τις απαντήσεις των ερωτηθέντων φαίνεται ότι οι φοιτητές του δείγµατος κρίνουν ότι 
οι διδάσκοντες του Τµήµατος είναι γενικά συνεπείς µε τις ώρες γραφείου.  Έτσι, 
ποσοστό 41,6% των ερωτηθέντων απαντούν ότι οι διδάσκοντες τηρούν «συχνά» τις 
ώρες γραφείου τους ενώ «πολύ συχνά» και «πάρα πολύ συχνά» υποστηρίζουν ότι 
τηρούν τις ώρες γραφείου ποσοστά 22,8% και 9,9% του δείγµατος. (Γράφηµα 14.)  

Από την άλλη µεριά όµως, οι φοιτητές φαίνεται ότι δεν κάνουν χρήση των ωρών 

γραφείου των διδασκόντων προκειµένου να λύσουν απορίες, να συζητήσουν µαζί 
τους κλπ.  Όπως προκύπτει από τις σχετικές απαντήσεις, 42,6% του δείγµατος 
αξιοποιούν «σπάνια» τις ώρες γραφείου των διδασκόντων.  «Συχνά» δηλώνει ότι 
αξιοποιεί τις ώρες γραφείου ποσοστό 36,6% του δείγµατος ενώ «πολύ συχνά» και 
«πάρα πολύ συχνά» αξιοποιούν τις ώρες γραφείου ποσοστά 9,9% και 1% αντίστοιχα  

(Γράφηµα 14).  

 

Γράφηµα 14  

 

 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για το βαθµό που θεωρούν οι φοιτητές ότι τα µέλη ∆ΕΠ τηρούν τις ώρες γραφείου και για την 
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Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος τηρούν τις ώρες γραφείου; 

Πόσο συχνά αξιοποιείτε τις ώρες γραφείου των µελών ∆ΕΠ (πηγαίνετε στο γραφείο τους για να λύσετε απορίες, να συζητήσετε κλπ);
 

 

4.2. Αξιολόγηση Τµήµατος Κοινωνιολογίας Πανεπιστηµίου Κρήτης. 
Ερωτηµατολόγιο µελών ∆ΕΠ : ∆ιδακτικό έργο. 

 

Στη συγκεκριµένη ενότητα παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας αναφορικά µε ζητήµατα που σχετίζονται µε την 

αξιολόγηση του διδακτικού έργου.  

 

Αποτελεσµατικότητα του διδακτικού προσωπικού. 

Στην πλειοψηφία τους τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος Κοινωνιολογίας υιοθετούν θετική 

στάση ως προς την αξιολόγηση των διδασκόντων από τους φοιτητές καθώς 36,8% 

των ερωτηθέντων τη θεωρούν  «πολύ χρήσιµη» και 26,3% «πάρα πολύ χρήσιµη».  

Ποσοστό ωστόσο, 10,5% των µελών ∆.Ε.Π θεωρεί ότι µια τέτοια διαδικασία έχει 
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µικρή χρησιµότητα.  Επιπλέον, σύµφωνα µε τις απαντήσεις των ερωτηθέντων, ο 

συνολικός µέσος όρος ωρών που αφιερώνεται από τα µέλη ∆.Ε.Π του Τµήµατος στην 

προετοιµασία διδασκαλίας των µαθηµάτων εβδοµαδιαίως είναι 9 ώρες. Η κατανοµή 

συχνοτήτων και ποσοστιαίας αναλογίας των µέσων όρων των ωρών διδακτικής 
προετοιµασίας όπως αναφέρονται από τους ερωτηθέντες παρουσιάζονται αναλυτικά 

στον παρακάτω πίνακα. 

 

Πίνακας 1. Μέσος όρος ωρών εβδοµαδιαίως προετοιµασίας διδασκαλίας. 

Μέσος όρος ωρών εβδοµαδιαίως  
στην προετοιµασία διδασκαλίας 

Ποσοστά απαντήσεων 

4 6,2% 

5 12,5% 

6 18,8% 

8 6,2% 

10 25,0% 

12 18,8% 

15 12,5% 

 

Ποιότητα της διδακτικής διαδικασίας. 

Ως προς τις συγκεκριµένες διδακτικές µεθόδους που χρησιµοποιούνται από τα µέλη 

∆.Ε.Π του Τµήµατος όπως φαίνεται στο Γράφηµα 14 την υψηλότερη συχνότητα 

εµφανίζουν οι διδακτικές µέθοδοι της διάλεξης (78,9%) και των συνδυαστικών 

µεθόδων (78,9%). Εργαστηριακή διδασκαλία υιοθετείται από το 42,1% των 

διδασκόντων ενώ άλλους τρόπους διδασκαλίας υιοθετεί ποσοστό 105% των 

ερωτηθέντων.  

  

Γράφηµα 14 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για την εφαρµογή συγκεκριµένων διδακτικών µεθόδων
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Στον παρακάτω Πίνακα παρουσιάζονται τα ποσοστά των φοιτητών που 

συµµετέχουν στις εξετάσεις και τα ποσοστά επιτυχίας στις εξετάσεις των µαθηµάτων.  

Πίνακας 2. Ποσοστά συµµετοχής στις εξετάσεις και ποσοστά επιτυχίας φοιτητών 

στις εξετάσεις. 

 

Ποσοστό ∆ΕΠ 

που απάντησαν  
Ποσοστό  φοιτητών που 

συµµετέχουν στις εξετάσεις 
Ποσοστά επιτυχίας 
των φοιτητών στις εξετάσεις; 

0%-25% 0,0% 10,5% 

26%-50% 21,1% 47,4% 

51%-75% 57,9% 42,1% 

76-100% 21,1% 0,0% 

 

Οργάνωση και εφαρµογή του διδακτικού έργου. 

Αναφορικά µε την οργάνωση του διδακτικού έργου, σύµφωνα µε τις απαντήσεις τους, 
94,7% των ερωτηθέντων µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, γνωστοποιεί 
στους φοιτητές την ύλη των µαθηµάτων στην αρχή του εξαµήνου. Οι συχνότεροι 
µέθοδοι γνωστοποίησης της ύλης είναι η διανοµή του περιγράµµατος του µαθήµατος 
(89,5%) και η χρήση του ClassWeb (73,7%).  Μικρό ποσοστό (5,3%) µελών ∆ΕΠ 

γνωστοποιεί την ύλη κάνοντας χρήση ιστοσελίδας του µαθήµατος ή άλλης µεθόδου 

(5,3%)  (Γράφηµα 15). 

 

Γράφηµα 15 

Ποσοστά (%) απαντήσεων τρόπων γνωστοποίησης της ύλης µαθηµάτων
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Το ωρολόγιο πρόγραµµα των µαθηµάτων υποστηρίζουν οι ερωτηθέντες ότι 
τηρείται  «πολύ» (47,4%) και «πάρα πολύ» (52,6%).  Παράλληλα, στο ερώτηµα 
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«Είναι ορθολογική η οργάνωση του ωρολογίου προγράµµατος µαθηµάτων;» 52,6% 

των ερωτηθέντων απάντησαν «αρκετά», 36,8% «πολύ» και 10,5% «πάρα πολύ».  

Η συντριπτική πλειοψηφία (94,7%)  των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος διδάσκουν 

µαθήµατα που εµπίπτουν στο στενό ή ευρύτερο γνωστικό τους αντικείµενο. Ένα µόνο 

µέλος ∆ΕΠ (5,3%) διδάσκει τώρα ή δίδαξε κατά τα τελευταία πέντε χρόνια µάθηµα 

που δεν εµπίπτει στο στενό ή ευρύτερο γνωστικό του αντικείµενο, 

αντιπροσωπεύοντας περίπου το 10% του συνολικού προγράµµατος διδασκαλίας του. 

 

Εκπαιδευτικά βοηθήµατα. 

Επιπρόσθετο διδακτικό υλικό πέραν των συγγραµµάτων χρησιµοποιούνται, µε βάση 

τις απαντήσεις σε σχετική ερώτηση από όλα τα µέλη ∆ΕΠ.  Αναφορικά µε το είδος 
του επιπρόσθετου διδακτικού υλικού, οι ερωτηθέντες δήλωσαν ότι χρησιµοποιούν  

επιστηµονικές δηµοσιεύσεις (100%), βιβλία (84,2%) και προσωπικές σηµειώσεις 
(78,9%). Οι απαντήσεις των ερωτηθέντων παρουσιάζονται αναλυτικά στο Γράφηµα 

16. 

 

Γράφηµα 16 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για είδη διδακτικού υλικού που  χρησιµοποιούνται στη διδασκαλία των µαθηµάτων 
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Στη πλειοψηφία τους (63,2%) οι ερωτηθέντες διανέµουν το επιπρόσθετο διδακτικό 

υλικό κατά τη διάρκεια του εξαµήνου, ενώ 36,8% των µελών ∆ΕΠ στην αρχή του 

εξαµήνου. Το πρόσθετο διδακτικό υλικό διατίθεται συνήθως  σε µορφή 

φωτοτυπηµένων αντιγράφων που διανέµονται στους φοιτητές στην αίθουσα (84,2%), 

φωτοτυπηµένων αντιγράφων που βρίσκονται στο ράφι του µαθήµατος στη 

βιβλιοθήκη (78,9%) ή σε ηλεκτρονική µορφή, επί παραδείγµατι, µέσω του 

συστήµατος classweb (78,9%)  (Γράφηµα 17). 

Γράφηµα 17 
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για τον τρόπο διανοµής επιπρόσθετου διδακτικού υλικού
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Ως προς την έκταση της ύλης που καλύπτεται από το επιπλέον  διδακτικό υλικό 

47,4% των ερωτηθέντων απάντησαν ότι το σχετικό υλικό καλύπτει ποσοστό 51%-

75% της συνολικής ύλης ενώ το ίδιο ποσοστό ερωτηθέντων (47,4%)  αναφέρει ότι το 

επιπλέον διδακτικό υλικό καλύπτει ποσοστό 26%-50% της διδασκόµενης ύλης.  
Παράλληλα, ποσοστό 68,4% των µελών ∆ΕΠ του Τµήµατος χρησιµοποιούν οπτικο-

ακουστικό υλικό ή εποπτικά µέσα διδασκαλίας στις παραδόσεις τους όπως 
PowerPoint (52,6%), ταινίες (47,4%) και διαφάνειες (31,6%). 

∆υσαρεστηµένα εµφανίζονται τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος µε το σύστηµα 

διανοµής καθώς στο ερώτηµα «Πόσο ικανοποιηµένος είστε από το σύστηµα διανοµής 
συγγραµµάτων στους φοιτητές;» ποσοστό 44,4% των ερωτηθέντων  δηλώνει 
«καθόλου ικανοποιηµένος», 27,8% «λίγο ικανοποιηµένος» ενώ 27,8% «αρκετά 

ικανοποιηµένος». 

Μερικά ικανοποιηµένοι είναι τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατα από την προσέλευση των 

φοιτητών στις διαλέξεις. Συγκεκριµένα, περισσότεροι από τα µισά µέλη ∆.Ε.Π 

(52,6%) δηλώνουν «λίγο ικανοποιηµένοι» από την προσέλευση των φοιτητών στις 
διαλέξεις και αντίστοιχα, 21,1% των ερωτηθέντων δηλώνουν «αρκετά 

ικανοποιηµένοι». Ωστόσο, 26,3% δηλώνουν ότι δεν είναι ικανοποιηµένοι από την 

προσέλευση των φοιτητών την οποία χαρακτηρίζουν ιδιαίτερα περιορισµένη.   

Περαιτέρω, στο ερώτηµα «Πόσο ικανοποιηµένος είστε από την ενεργή συµµετοχή 

των φοιτητών στις διαλέξεις; Ποσοστό 42,1% των ερωτηθέντων απάντησε «αρκετά 

ικανοποιηµένος», 36,8% «λίγο ικανοποιηµένος» ενώ ποσοστό 21,1% των 

ερωτηθέντων απάντησε ότι δεν είναι «καθόλου ικανοποιηµένος» από την 

προσέλευση των φοιτητών στις διαλέξεις.    
Μερική επίσης είναι και η ικανοποίηση των µελών ∆ΕΠ από την ποιότητα των 

εργασιών που κατατίθενται στα σεµινάρια.  Συγκεκριµένα, στο ερώτηµα «Πόσο 

ικανοποιηµένος είστε από το επίπεδο των εργασιών που καταθέτουν οι φοιτητές στο 

πλαίσιο σεµιναρίων;» 66,7% των ερωτηθέντων απάντησε «λίγο ικανοποιηµένος» και 
22,2% «αρκετά ικανοποιηµένος». Αντίθετα, ποσοστό 5,6% απάντησε «καθόλου 

ικανοποιηµένος».  Εξειδικεύοντας, σε σχετική ερώτηση, τους λόγους για τους 
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οποίους δεν είναι ικανοποιηµένοι από το επίπεδο των εργασιών που καταθέτουν οι 
φοιτητές στα σεµιναριακά µαθήµατα, οι ερωτηθέντες αναφέρθηκαν σε ζητήµατα που 

σχετίζονται µε  ελλιπή βιβλιογραφία,  λογοκλοπή,  αδυναµία γραφής µε επιστηµονικά 

κριτήρια, κλπ. 

Τα σηµαντικότερα προβλήµατα που αντιµετωπίζουν στη διδασκαλία των 

µαθηµάτων τους και τις αλλαγές που θα ήθελαν να κάνουν στη διδασκαλία των 

µαθηµάτων τους, ζητήθηκε από τα µέλη ∆ΕΠ να περιγράψουν σε δύο ανοιχτού-τύπου 

ερωτήσεις.   Παρακάτω παρουσιάζονται οι απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας στις δύο αυτές ανοικτού-τύπου ερωτήσεις. Ειδικότερα, ως 
σηµαντικότερα προβλήµατα που αντιµετωπίζουν κατά τη διδασκαλία των µαθηµάτων 

τους, οι ερωτηθέντες  αναφέρουν τα εξής:  

α) περιορισµένη συµµετοχή των φοιτητών στα µαθήµατα,  

β) έλλειψη ενδιαφέροντος και κινήτρων από τους φοιτητές,  
γ) χαµηλό επίπεδο των φοιτητών και έλλειψη κουλτούρας φοίτησης που επηρεάζει 

τη µαθησιακή διαδικασία,  

δ) έλλειψη κριτικής σκέψης των φοιτητών,  

ε) ελλείψεις σε υποστηρικτικό µηχανισµό των αιθουσών διδασκαλίας και  
στ) καθυστέρηση στη διανοµή συγγραµµάτων.  

Αναφορικά µε τις σηµαντικότερες αλλαγές που θα ήθελαν τα µέλη ∆.Ε.Π να 

κάνουν στη διδασκαλία των µαθηµάτων τους προτείνουν τα παρακάτω:  

α) υποχρεωτικές παρουσίες,  
β) µεγαλύτερη αυστηρότητα στην προσέλευση των φοιτητών,  

γ) ενεργή συµµετοχή φοιτητών,  

δ) βελτίωση των αιθουσών (µε κυκλικά έδρανα, κατάλληλες εγκαταστάσεις για 

χρήση νέων τεχνολογιών), 

ε) αύξηση στη χρήση οπτικο-ακουστικών µεθόδων και  
στ) καλύτερη προσαρµογή του περιεχοµένου των παραδόσεων στους πρωτοετείς 

φοιτητές, µε σκοπό τη σταδιακή εξοικείωση τους µε τις πανεπιστηµιακές απαιτήσεις. 
 

Μέσα και υποδοµές. 

Τα υφιστάµενα µέσα και υποδοµές του Τµήµατος Κοινωνιολογίας όπως σχετίζονται 
µε το διδακτικό έργο αξιολογούνται σε αυτή την ενότητα.  Έτσι, στο ερώτηµα αν 

επαρκούν οι αίθουσες διδασκαλίας για τις ανάγκες του Τµήµατος, ποσοστό 63,2% 

των ερωτηθέντων απάντησε «λίγο» και το 36,8% «αρκετά». Σε σχέση µε την 

καταλληλότητα των αιθουσών διδασκαλίας, 57,9% των µελών ∆ΕΠ υποστηρίζουν ότι 
είναι «λίγο κατάλληλες», 31,6% «αρκετά κατάλληλες», ενώ το ίδιο ποσοστό των 

ερωτηθέντων (5,3%) κινείται στα δύο άκρα και χαρακτηρίζει τις αίθουσες 
διδασκαλίας «πολύ κατάλληλες» και «ακατάλληλες».   Ο υποστηρικτικός εξοπλισµός 
των αιθουσών διδασκαλίας του Τµήµατος αξιολογείται από 26,3% των ερωτηθέντων 

ως ανεπαρκής.  Ωστόσο, 21,1% και 52,6% των µελών ∆.Ε.Π θεωρούν ότι υπάρχει 
µικρή ή σχετικά µεγάλη επάρκεια, αντίστοιχα του υποστηρικτικού εξοπλισµού στο 

Τµήµα.  

Εργαστηριακά µαθήµατα διδάσκουν 38,9% των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος. Από 

αυτούς ποσοστό 14,3% θεωρεί ότι τα εργαστήρια του Τµήµατος δεν επαρκούν για 

την κάλυψη των διδακτικών του αναγκών, ενώ το 85,7% υποστηρίζει ότι υπάρχει µια 

σχετικά µικρή επάρκεια. Αντίστοιχα ως «αρκετά» (50%) και «πολύ» (10%) 

ικανοποιητικός αξιολογήθηκε ο εξοπλισµός των εργαστηρίων. Αναλυτικά οι 
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απαντήσεις των µελών ∆.Ε.Π για την επάρκεια και την καταλληλότητα του 

εξοπλισµού των εργαστηρίων παρουσιάζονται στο Γράφηµα 19. 

 

Γράφηµα 19 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για επάρκεια και καταλληλότητα εξοπλισµού εργαστηρίων Τµήµατος
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Περαιτέρω, τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος που διδάσκουν εργαστηριακά µαθήµατα 

στο ερώτηµα «Πόσο ικανοποιητική είναι η αναλογία διδασκόντων/ διδασκοµένων 

στα εργαστήρια σας;» απάντησαν «αρκετά» σε ποσοστό 45,5%, «λίγο» σε ποσοστό 

27,3% ενώ 9,1% ήταν το ποσοστό που έλαβαν κάθε µία από τις απαντήσεις 
«καθόλου», «πολύ» και «πάρα πολύ».  Επιπλέον, στο ερώτηµα «Πιστεύετε ότι 
επαρκούν τα µέλη ΕΤΕΠ του Τµήµατος µας;» 38,5% των ερωτηθέντων απάντησε 
«αρκετά» και  7,7% «πάρα πολύ». Αντίθετα, 38,5% απάντησε «λίγο» και 15,4% 

«καθόλου».  

 

Αξιοποίηση Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) 

(π.χ. Class Web, e-mail, ∆ιαδίκτυο).  

 

Η αξιοποίηση των Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) (π.χ. Class 

Web, e-mail, διαδίκτυο) από τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος για τα µαθήµατα, την 

αξιολόγηση των φοιτητών και την επικοινωνία µαζί τους, αναλύονται στην παρούσα 

ενότητα. Όπως φαίνεται και στο Γράφηµα 20 οι ερωτηθέντες τείνουν να 

χρησιµοποιούν τις συγκεκριµένες τεχνολογίες συχνότερα στα µαθήµατά τους, 
δευτερευόντως στην επικοινωνία µε τους φοιτητές και λιγότερο συχνά για την 

αξιολόγηση των φοιτητών.  Ειδικότερα, οι ερωτηθέντες χρησιµοποιούν ΤΠΕ για τα 

µαθήµατά τους «πολύ» και «πάρα πολύ» σε ποσοστά 31,6% και 21,1% αντίστοιχα 

ενώ «αρκετά» χρησιµοποιούν ΤΠΕ σε ποσοστό 26,8%. Στην επικοινωνία µε τους 
φοιτητές οι ερωτηθέντες χρησιµοποιούν ΤΠΕ «πολύ» σε ποσοστό 16,7% και 
«αρκετά» σε ποσοστό 38,9%.  Από την άλλη µεριά για την αξιολόγηση των φοιτητών 

ΤΠΕ χρησιµοποιούν «πολύ» 16,7% και «αρκετά» 33,3%     των µελών ∆ΕΠ.  Η 

συχνότητα χρήσης ΤΠΕ από τα µάλη ∆ΕΠ του Τµήµατος παρουσιάζεται αναλυτικά 

στο Γράφηµα 20.    
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Γράφηµα 20 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για την χρήση  Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ)
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Καθόλου Λίγο Αρκετά Πολύ Πάρα πολύ

 

 

Αναλογία διδασκόντων/διδασκοµένων και η µεταξύ τους συνεργασία. 

 

Η αξιολόγηση της αναλογίας µεταξύ διδασκόντων και διδασκοµένων στα µαθήµατα 

και τα φροντιστήρια του Τµήµατος παρουσιάζονται αναλυτικά στο Γράφηµα 21. 

Όπως φαίνεται και στο Γράφηµα 21 το υψηλότερο ποσοστό (47,1%) των 

ερωτηθέντων  δηλώνει ότι η συγκεκριµένη αναλογία είναι αρκετά ικανοποιητική ενώ 

ποσοστό 17,6% κρίνουν την αναλογία διδασκόντων/διδασκοµένων «πολύ 

ικανοποιητική» και ποσοστό 5,9% «πολύ καλή».  Αντίστοιχα στο ερώτηµα «Πόσο 

ικανοποιητική είναι η αναλογία διδασκόντων/ διδασκοµένων στα φροντιστηριακά 

µαθήµατά σας;» «αρκετά ικανοποιητική» έκρινε τη συγκεκριµένη αναλογία ποσοστό 

63,6% και «πολύ καλή» µόνο 9,1% των ερωτηθέντων.  Αντίθετα, ποσοστό 27,3% 

απάντησε ότι η αναλογία διδασκόντων/διδασκοµένων στα φροντιστηριακά µαθήµατα 

είναι «λίγο» ικανοποιητική.  

 

Γράφηµα 21  
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για την αναλογία διδασκόντων/διδασκοµένων στα µαθήµατα
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Όλα τα µέλη ∆.Ε.Π του Τµήµατος έχουν ανακοινωµένες ώρες Γραφείου, τις 
οποίες τηρούν κατά «πολύ» (47,4%) και κατά «πάρα πολύ» (42,1%).  Ωστόσο, 63,2% 

των ερωτηθέντων απάντησαν ότι οι φοιτητές αξιοποιούν τις ώρες γραφείου «λίγο» ή 

«καθόλου» (10,5%).  Από την άλλη µεριά,  «αρκετά» θεωρούν ότι αξιοποιούν οι 
φοιτητές τις ώρες γραφείου 15,8% των ερωτηθέντων, ενώ ποσοστό 10,5% των 

ερωτηθέντων θεωρεί ότι οι φοιτητές αξιοποιούν τις ώρες γραφείου «πολύ».    

 

Σύνδεση της διδασκαλίας µε την έρευνα. 

Σε σχετική ερώτηση ποσοστό 94,7% των ερωτηθέντων απάντησε ότι µεθοδεύει την 

εκπαίδευση των φοιτητών στην ερευνητική διαδικασία. Οι βασικότεροι τρόποι που 

χρησιµοποιούνται για την εκπαίδευση των φοιτητών στην ερευνητική διαδικασία 

περιλαµβάνουν:  

α) διανοµές καταλόγων επιστηµονικών περιοδικών και ιστοσελίδων ερευνητικών 

κέντρων,  

β) παρουσιάσεις ερευνητικών παραδειγµάτων και συζητήσεις για µεθοδολογικά 

ζητήµατα,  

γ) ασκήσεις εύρεσης βιβλιογραφίας και δευτερογενών δεδοµένων,  

δ) ενθάρρυνση χρήσης βιβλιοθήκης και συµµετοχής στα εισαγωγικά σεµινάρια 

της,  
ε) διαρκής ενηµέρωση για τις πρόσφατες Ελληνικές και ξένες εκδόσεις κατά τη 

διάρκεια του εξαµήνου και  
ζ)  ενθάρρυνση συµµετοχής σε ερευνητικά προγράµµατα. Επιπλέον, ποσοστό 

64,7% των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος (εν αντιθέσει µε το 35,3%) παρέχει τη 

δυνατότητα συµµετοχής των φοιτητών σε ερευνητικά έργα.  

 

4.3. Κινητικότητα του διδακτικού προσωπικού του Τµήµατος Κοινωνιολογίας. 

4.3.1. Στοιχεία σχετικά µε την κινητικότητα. 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης έχει συνάψει αριθµό 

συµφωνιών συνεργασίας στο πλαίσιο του προγράµµατος ανταλλαγής φοιτητών και 
διδασκόντων Σωκράτης/Εράσµους. Ορισµένες από αυτές τις συµφωνίες αφορούν 

µόνον µετακίνηση προπτυχιακών φοιτητών, άλλες µεταπτυχιακών και άλλες, τέλος, 
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διδασκόντων. Αριθµός συµφωνιών περιλαµβάνει δύο ή και τρεις από τις 
προαναφερθείσες κατηγορίες µετακινούµενων. Οι συµφωνίες, οι οποίες είναι σε ισχύ 

κατά το ακαδ. έτος 2009-2010, αφορούν τις παρακάτω χώρες και ιδρύµατα: 

Αγγλία: University of Kent at Canterbury, London Metropolitan University. 

Αυστρία: University of Vienna. Γαλλία: Universite Lumiere (Lyon II), Universite de 

Metz, Universite Pierre Mendes France de Grenoble, Universite de Toulouse –II- Le 

Mirail, Universite Picardie. Γερµανία: Freie Universitat Berlin, Ηumboldt 

Universitaet, Johann-Wolfgang Goethe-Universitaet Frankfurt am Main, Universitaet 

Gottingen, Universities  Kassel, Universitaet Hannover, Universitaet Jena. Ισπανία: 

Universidad Complutense de Madrid. Ιταλία: Universita degli studi della Calabria, 

Universita degli studi di Firenze, University of Trento, Universita di Milanoo- 

Bicocca. Κύπρος: Πανεπιστήµιο Κύπρου. Λιθουανία: Kaunas University. Πολωνία: 

Uniwersitet Jagiellonski. Πορτογαλία: Instituto Superior de Ciencias do Trabalho e da 

Empresa, Ινστιτούτο ISEG του Τεχνικού Πανεπιστηµίου της Λισσαβόνας. Σουηδία: 

Linkopings Universitet. Τουρκία: Maltepe University
10

.  

Στα πλαίσια των συµφωνιών συνεργασίας Σωκράτης/Εράσµους που έχει συνάψει 
το Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει καταστεί δυνατή η µετακίνηση αριθµού µελών ∆ΕΠ 

του Τµήµατος για βραχύχρονη διδασκαλία σε άλλα εκπαιδευτικά ιδρύµατα του 

εξωτερικού. Επίσης το Τµήµα έχει δεχτεί συναδέλφους από ιδρύµατα του εξωτερικού 

για σύντοµη διδασκαλία στα πλαίσια του ίδιου προγράµµατος. Συνολικά, το 

πρόγραµµα Σωκράτης/Εράσµους έχουν επιτρέψει να πραγµατοποιηθούν 20 

µετακινήσεις από το Τµήµα. Εξ άλλου, έχουν έλθει και διδάξει 11 αλλοδαποί 
καθηγητές, κατά την περίοδο 2005-2009. Η εµπειρία από αυτή την κινητικότητα είναι 
εξαιρετικά θετική. Με δεδοµένο πάντως ότι τις περισσότερες συµφωνίες έχουν 

συνάψει λίγα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος και ότι οι µετακινήσεις αφορούν περισσότερο 

τα υψηλόβαθµα µέλη ∆ΕΠ, είναι σκόπιµο και τα υπόλοιπα µέλη να συµµετάσχουν 

περισσότερο ενεργητικά σ’ αυτό το πρόγραµµα. Στις µετακινήσεις αυτές πολύ θετικό 

ρόλο έχει διαδραµατίσει το Γραφείο ∆ιεθνών/Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων του ΠΚ. 

Επίσης, µικρός αριθµός διδασκόταν του Τµήµατος (τρεις) έχει µετακινηθεί 
αξιοποιώντας τη δυνατότητα που παρέχουν άλλα προγράµµατα για βραχύβια 

διδασκαλία. Από την άλλη πλευρά, η αξιοποίηση άλλων προγραµµάτων έχει 
επιτρέψει να επισκεφτεί το Τµήµα πρόσθετος αριθµός (13) άλλων αλλοδαπών 

καθηγητών, για βραχύβια διδασκαλία. 

Ευρύτερα, το Τµήµα Κοινωνιολογίας δεν έχει θεσπίσει κάποιο στρατηγικό 

σχεδιασµό σχετικά µε την κινητικότητα των µελών του. Το κάθε µέλος ∆ΕΠ έχει τη 

δυνατότητα να οργανώνει την προσωπική του κινητικότητα για συµµετοχή σε 
Συνέδρια ή συνεργασία µε άλλους ερευνητικούς φορείς µε την προϋπόθεση να µην 

παρακωλύεται το εκπαιδευτικό τους έργο. Η διαµονή ενός µέλους ∆ΕΠ σε άλλο 

Ίδρυµα για µεγάλο χρονικό διάστηµα θεσπίζεται µέσω των σχετικών µε τις  
εκπαιδευτικές άδειας προβλεποµένων. Η χρήση του δικαιώµατος εκπαιδευτικής 
άδειας καλύπτει σχεδόν κάθε χρόνο τον προβλεπόµενο µέγιστο αριθµό, µε 
µετακινήσεις µελών ∆ΕΠ σε άλλα Ιδρύµατα στο πλαίσιο ακαδηµαϊκών/ερευνητικών 

δραστηριοτήτων11
. 

  

 

                                                 
10

 Βλέπε Παράρτηµα IV. 
11

 Πρόσθετες πληροφορίες για την µετακίνηση των µελών του διδακτικού προσωπικού του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας, παρέχονται στο επισυναπτόµενο Παράρτηµα IX. 
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4.3.2. Αποτελέσµατα αξιολόγησης : Κινητικότητα του διδακτικού προσωπικού 

και των φοιτητών. 

Παρακάτω παρουσιάζεται η ανάλυση των απαντήσεων για την κινητικότητα του 

διδακτικού προσωπικού και των φοιτητών από και προς το Τµήµα Κοινωνιολογίας 
Πανεπιστηµίου Κρήτης. Η πλειοψηφία των ερωτηθέντων εµφανίζεται αρκετά 

ικανοποιηµένη τόσο µε τη κινητικότητα των µελών ∆ΕΠ του Τµήµατος όσο και µε 
την κινητικότητα των φοιτητών προς άλλα Τµήµατα αλλά και φοιτητών άλλων 

Πανεπιστηµίων προς το Τµήµα µας. Αναλυτικά οι απαντήσεις των µελών ∆ΕΠ στη 

σχετική ερώτηση παρουσιάζονται στο Γράφηµα 22.  

 

Γράφηµα 22 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για τη λειτουργία του προγράµµατος κινητικότητας µελών ∆ΕΠ και φοιτητών 
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Καθόλου ικανοποιητική Λίγο ικανοποιητική Αρκετά ικανοποιητική Πολύ ικανοποιητική Πάρα πολύ ικανοποιητική

 
 

Περαιτέρω, στο ερώτηµα «Θεωρείτε ότι προωθείται επαρκώς στο Τµήµα µας η 

ιδέα της κινητικότητας φοιτητών και µελών ∆ΕΠ;» 64,7% των ερωτηθέντων 

απάντησαν «αρκετά»,  23,5% «πολύ» και 11,8% απάντησαν «λίγο».  Παράλληλα, 

στο ερώτηµα «Πόσο ικανοποιητική θεωρείτε τη λειτουργία και τη στελέχωση του 

κεντρικού Γραφείου ∆ιεθνών/Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων και των συνδέσµων 

τους;» 46,7% των ερωτηθέντων απάντησαν «αρκετά» και  13,3% «πολύ 

ικανοποιητική». Αντίθετα, «λίγο ικανοποιητική» χαρακτήρισαν τη λειτουργία και τη 

στελέχωση του κεντρικού Γραφείου ∆ιεθνών/Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων και των 

συνδέσµων τους, 33,3% των ερωτηθέντων ενώ «καθόλου» ικανοποιητική 

χαρακτήρισε την παραπάνω λειτουργία ποσοστό 6,7% των ερωτηθέντων.   
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55..  ΕΕΡΡΕΕΥΥΝΝΗΗΤΤΙΙΚΚΟΟ  ΕΕΡΡΓΓΟΟ  

  
Η αναφορί στο ερευνητικό ίργο που επιτελείται στο Τµήµα Κοινωνιολογίας  του 

Πανεπιστηµίου Κρίτης απαιτεί µία πολυεπίπεδη προσίγγιση. Αυτί είναι 
αναγκαίο, διίτι στο ερευνητικί ίργο εντίσσονται: α) τα επιστηµονικί συνίδρια, 

συµπίσια, ηµερίδες και διαλίξεις, που διοργανίνει ί συνδιοργανίνει το Τµίµα, 

β) τα επιχορηγοίµενα ερευνητικά προγράµµατα, τα οποία αναλαµβάνει ή στα οποία 

συµµετέχει το Τµήµα γ) οι δραστηριίτητες των Εργαστηρίων του Τµίµατος, δ) η 

επιστηµονικί δραστηριίτητα (δηµοσιείσεις, ετεροαναφορίς, συµµετοχίς σε 
επιτροπίς επιστηµονικίν συνεδρίων και συντακτικίς επιτροπίς επιστηµονικίν 

περιοδικίν, προσκλίσεις απί επιστηµονικοίς φορείς, ερευνητικίς συνεργασίες 
και διακρίσεις) των µελίν ∆.Ε.Π. του και τέλος η ποιίτητα των ερευνητικίν 

υποδοµίν του Τµίµατος. Στα υποκεφίλαια, που ακολουθοίν, παρουσιίζονται 
περιληπτικί τα σχετικί µε κίθε περίπτωση στοιχεία. 

  

5.1. Επιστηµονικά Συνέδρια, συµπόσια, ηµερίδες/ διαλέξεις ποιυ οργανώνει ή 

συνδιοργανώνει το Τµήµα 

Τα τελευταία χρόνια, ειδικά στο πλαίσιο λειτουργίας των Μεταπτυχιακού 

Προγράµµατος Σπουδών «Κοινωνιολογία», πραγµατοποιείται σηµαντικός αριθµός 
εκδηλώσεων-συναντήσεων δηµοσίου χαρακτήρα.  

(α) Ενδεικτικά κατά την περίοδο 2005-2009 πραγµατοποιήθηκαν εννέα θεµατικά 

εργαστήρια µε προσκεκληµένους ξένους και Έλληνες καθηγητές και επιστήµονες, 
ακτιβιστές, στελέχη εθελοντικών οργανώσεων, καλλιτέχνες κλπ καθώς και µε τη 

συµµετοχή των διδασκόντων του τµήµατος Κοινωνιολογίας και µεταπτυχιακών και 
προπτυχιακών φοιτητών. Πιο συγκεκριµένα πραγµατοποιήθηκαν:  

− τρία θεµατικά εργαστήρια στην κατεύθυνση «Κοινωνική Οργάνωση και 
Κοινωνική Μεταβολή» µε τίτλο: «Κράτος και Κοινωνία Πολιτών: Εθνικές, 

Ευρωπαϊκές και Παγκόσµιες Προκλήσεις», «Εθελοντισµός, Μη Κυβερνητικές 

Οργανώσεις, Συλλογικής ∆ράση και Κοινωνικά Κινήµατα» και  «Παρακολουθήσεις 
& ∆ηµοκρατία».  

− τρία θεµατικά εργαστήρια στην κατεύθυνση: «Πολιτισµός: Κοινωνικές Πρακτικές 
και Συγκρούσεις» µε τίτλο: «Πολιτισµός: Κατασκευή ατοµικών και κοινωνικών 

ταυτοτήτων», «Ο Άγγελος της Ιστορίας», και «Μουσική και Κοινωνία: 

∆ιεπιστηµονικές Προσεγγίσεις».  

− δύο θεµατικά εργαστήρια στα πλαίσια της «Εκπόνησης ∆ιπλωµατικών Εργασιών» 

όπου οι διδάσκοντες του ΠΜΣ  παρουσίασαν τα ερευνητικά τους πεδία   

− ένα θεµατικό εργαστήρι προς τιµήν του Οµότιµου Καθηγητή του Πανεπιστηµίου 

Αθηνών Κωνσταντίνου Τσουκαλά τον Ιούνιο του 2007 στο πλαίσιο της 
αναγόρευσής του ως Επίτιµο ∆ιδάκτορα του Τµήµατος Κοινωνιολογίας του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης. 

(β) Συνολικά µεταξύ 2004-2009 πραγµατοποιήθηκαν επτά θερινά σχολεία  µε βασικό 

θέµα «Ζητήµατα Μεθοδολογίας της Έρευνας στις Κοινωνικές Επιστήµες» και στόχο τη 

συγκρότηση µιας κοινότητας διαλόγου µεταξύ επιστηµόνων διαφορετικών 

ερευνητικών παραδειγµάτων. Τα θερινά σχολεία πραγµατοποιήθηκαν µε τη 

συµµετοχή διδασκόντων, νέων ερευνητών, υποψήφιων διδακτόρων και 
µεταπτυχιακών φοιτητών, ενώ η οργάνωσή τους έγινε µε βάση Θεµατικές Οµάδες 
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Εργασίας. Κάθε οµάδα εργασίας πραγµατοποίησε σε ηµερήσια βάση δύο συνεδρίες 
στις οποίες παρουσίασαν τις εργασίες τους υποψήφιοι διδάκτορες, µεταπτυχιακοί 
φοιτητές του Τµήµατος και άλλοι συµµετέχοντες. Επίσης, σε κάθε θερινό σχολείο 

πραγµατοποιήθηκαν ειδικές συνεδρίες σε ολοµέλεια (στρογγυλά τραπέζια), µε 
επιλεγµένους οµιλητές, οι οποίοι παρουσίασαν θέµατα σχετικά µε διάφορους 
θεµατικούς άξονες (πχ. ενδεικτικά,  Μέθοδος και Επιστήµη στην Παράδοση της 
Κοινωνικής Σκέψης, Βιογραφική µέθοδος, Τοπικές κοινωνίες και κοινωνική 

µεταβολή: µεθοδολογικές προσεγγίσεις, Συλλογική δράση και κοινωνικά κινήµατα,  

Αθλητισµός, φυσική αγωγή και κουλτούρα του σώµατος στις κοινωνικές επιστήµες 
Όροι, αξίες, πράξη: Η ∆υνατότητα µιας κριτικής κοινωνικής θεωρίας στην προοπτική 

του έργου του Κοσµά Ψυχοπαίδη, Βιογραφική προσέγγιση και πρόσβαση στο 

ερευνητικό πεδίο Ποιοτικές προσεγγίσεις στο χώρο της υγείας Εµπειρία και 
Αναπαράσταση του Χώρου στη Μελέτη του Κοινωνικού κ.ά.) 

Επίσης στα πλαίσια της δράσης των θερινών σχολείων το τµήµα Κοινωνιολογίας 
συν-διοργάνωσε ∆ιεθνές Θερινό Σχολείο για υποψήφιους διδάκτορες µε τον 

Ευρωπαϊκό Κοινωνιολογικό Σύλλογο (European Sociological Association) και θέµα 

«Κοινωνική Ποιότητα: Συνοχή και Κατακερµατισµός» (Social Quality: Cohesion or 

Fragmentation). Τέλος, µεταπτυχιακοί φοιτητές του τµήµατος Κοινωνιολογίας 
παρακολούθησαν τρία Θερινά Σχολεία ή Συνέδρια στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 (γ) Συνολικά µεταξύ 2004-2009 πραγµατοποιήθηκαν 29 διαλέξεις µε θεµατικές 
σχετικές µε τις δύο κατευθύνσεις του προγράµµατος. Για τις διαλέξεις αυτές 
προσκλήθηκαν δεκατρείς καθηγητές ή επιστήµονες από το εξωτερικό και δώδεκα 

Έλληνες συνεργάτες του ΠΜΣ ή µέλη ∆ΕΠ ελληνικών ΑΕΙ.  

(δ) Τον Ιούνιο του 2008 πραγµατοποιήθηκε διεθνές συνέδριο µε θέµα :  

«Κοινωνιολογία για τον 21ο αιώνα: Θεωρητικές και Κριτικές Προσεγγίσεις». Στο 

διεθνές συνέδριο , το οποίο διοργανώθηκε  υπό την επιστηµονική εποπτεία  του 

Νίκου Μουζέλη, Οµότιµου Καθηγητή του LSE και Επίτιµου ∆ιδάκτορα του 

Τµήµατός µας, συµµετείχαν διεθνώς αναγνωρισµένοι κοινωνιολόγοι. Απώτερος 
στόχος του συνεδρίου είναι να συµβάλει στο διεθνή επιστηµονικό διάλογο 

κοινωνικών ζητηµάτων αιχµής.  
 

5.2. Επιχορηγούµενα Ερευνητικά Προγράµµατα στο Τµήµα. 

Ενδεικτικά πραγµατοποιήθηκαν τα ακόλουθα ερευνητικά προγράµµατα :  

Α) ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΠΕΑΕΚ «ΤΟ ΦΥΛΟ ΣΤΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ»  

(Κατηγορία Πράξεων 4.2.1. β: «Προπτυχιακά Προγράµµατα Σπουδών για Θέµατα 

Φύλου και Ισότητας»).  

Επιστηµονικά Υπεύθυνη:  Παναγιώτα Παπαγεωργίου   

Αναπληρώτρια Καθηγήτρια , Τµήµα Κοινωνιολογίας  
 

Τα Τµήµατα Κοινωνιολογίας, Ιστορίας – Αρχαιολογίας και Φιλοσοφικών και 
Κοινωνικών Σπουδών του Πανεπιστηµίου Κρήτης (Π.Κ.) στο Ρέθυµνο σχεδίασαν και 
υλοποίησαν, κατά το διάστηµα 2002-2008, το Προπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών 

(Π.Π.Σ./ Ιδρυµατική πράξη) µε θεµατικό αντικείµενο «Το Φύλο στις Κοινωνικές 
Επιστήµες».  Στόχος του Π.Π.Σ.  υπήρξε η αναδιάρθρωση και ο εκσυγχρονισµός της 
προπτυχιακής εκπαίδευσης, µέσα από την εισαγωγή της οπτικής του κοινωνικού 

φύλου στη διδασκαλία. Κατά την υλοποίηση του εν λόγω προγράµµατος, τα 

συµµετέχοντα Τµήµατα αξιοποίησαν και αναβάθµισαν την πολυετή εµπειρία των 
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µελών τους σε ζητήµατα φύλου και στον τρόπο που αυτά επηρεάζουν και 
ενηµερώνουν την έρευνα και τη διδασκαλία.  Το πρόγραµµα ου κρίθηκε πρωτότυπο 

και καινοτόµο για την ελληνική πραγµατικότητα, ήρθε να καλύψει την έλλειψη 

συγκεκριµένου Τµήµατος Γυναικείων Σπουδών στην ελληνική τριτοβάθµια 

εκπαίδευση.      

Η πορεία του προγράµµατος κρίθηκε επιτυχής, καθώς η αποδοχή του, τόσο από τα 

τρία συνεργαζόµενα Τµήµατα, όσο και από του άµεσους και έµµεσους αποδέκτες 
αυτού, αξιολογήθηκε ως ικανοποιητική.  Ειδικότερα, τα µαθήµατα παρακολούθησαν 

συνολικά περίπου 1.000 προπτυχιακοί φοιτητές-τριες, οι οποίοι-ες δήλωσαν ότι 
επωφελήθηκαν από αυτά και άλλαξαν απόψεις σχετικά µε το φύλο.  Οµοίως 
ικανοποιητική συµµετοχή είχαν και οι υπόλοιπες δράσεις που αναπτύχθηκαν στο 

πλαίσιο του Π.Π.Σ. (διαρκές σεµινάριο διδασκόντων, επιστηµονικές συναντήσεις, 
εκδηλώσει, εκθέσεις, κλπ.), ενώ κοµβικός υπήρξε ο ρόλος του Εργαστηρίου Έρευνας 
κι Εκπαίδευσης για το κοινωνικό φύλο, που αποτέλεσε τον πυρήνα και το «κέλυφος» 

των περισσότερων δράσεων του Π.Π.Σ. και τελεί υπό την αιγίδα του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας.  
 

Το Π.Π.Σ. περιείχε τις παρακάτω δράσεις:      
     

A. Οργάνωση και συντονισµός προπτυχιακών µαθηµάτων επιλογής για το 

κοινωνικό φύλο. 

Επιδιώχθηκε η αναδιαµόρφωση των ήδη προσφεροµένων και η εισαγωγή νέων 

µαθηµάτων, µέσα από τον συντονισµό των υπαρχόντων διδασκόντων και την 

περιορισµένη στελέχωση µε νέο επιστηµονικό προσωπικό (µε συµβάσεις Π∆ 497/80). 

Το σύνολο των µαθηµάτων καλύπτουν ευρύ φάσµα θεµατικών, αλλά συγχρόνως 
υπακούουν στην ανάγκη εσωτερικής συνοχής και ορθολογικού σχεδιασµού του 

Π.Π.Σ.  

 

B. Ίδρυση-Λειτουργία ∆ιεπιστηµονικού Εργαστηρίου Έρευνας και Εκπαίδευσης 

για το Κοινωνικό Φύλο. 

Το Εργαστήριο τελεί υπό την αιγίδα του Τµήµατος Κοινωνιολογίας, που συντονίζει 
το Π.Π.Σ. και εξοπλίστηκε µε πόρους του ΕΤΠΑ. Σε αυτό φιλοξενούνται οι συναφείς 
δραστηριότητες των εµπλεκόµενων εκπαιδευτών και εκπαιδευόµενων των τριών 

Τµηµάτων, καθώς και όσα άλλα µέλη της πανεπιστηµιακής κοινότητας ασχολούνται 
µε θέµατα φύλου. (δες Εργαστήριο Έρευνας και Εκπαίδευσης για το Κοινωνικό 

Φύλο).  

 

Γ. ∆ηµιουργία-Λειτουργία ∆ιαρκούς Σεµιναρίου ∆ιδασκόντων (∆.Σ.∆.).  

Το ∆.Σ.∆. αποτελεί καινοτόµο δράση του Π.Π.Σ., εκπαιδευτική και ερευνητική. 

Προσβλέπει στην τακτική συνάντηση των εµπλεκόµενων διδασκόντων, καθώς και 
προσκεκληµένων Ελλήνων και ξένων ειδικών, µε στόχο την βελτίωση της 
διδασκαλίας και γνώσης για το κοινωνικό φύλο.    

 

∆. ∆ιοργάνωση-∆ηµοσιοποίηση Επιστηµονικών Συναντήσεων-Εκδηλώσεων για το 

Κοινωνικό Φύλο. 

 Οι επιστηµονικές συναντήσεις, µε τη συµµετοχή έγκριτων ειδικών από την Eλλάδα 

και το εξωτερικό, ενισχύσουν την ευρύτερη επιστηµονική ανταλλαγή, καθώς και την 
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εµπειρία διδασκόντων και  φοιτητών σε θέµατα φύλου και ισότητας, µέσω 

συνεδρίων, ηµερίδων, εκδηλώσεις και ανοικτών συζητήσεων στην πόλη του 

Ρεθύµνου. 

Τέλος, προβλέφθηκε η κριτική έκδοση πρακτικών των συναντήσεων, καθώς και 
επιλεγµένων εργασιών του ∆.Σ.∆., εφόσον αυτές ανταποκρίνονται στα κριτήρια 

επιστηµονικής αρτιότητας, θεµατικής πρωτοτυπίας, και εκπεφρασµένου 

ενδιαφέροντος των εκπαιδευοµένων. H συγκεκριµένη δράση έχει εµπλουτίσει 
ποιοτικά την εξαιρετικά περιορισµένη σχετική ελληνική βιβλιογραφία. Επιπλέον, έχει 
συµβάλει, στην ευαισθητοποίηση σε θέµατα φύλου της συνολικής πανεπιστηµιακής 
κοινότητας, όσο και των αρµόδιων φορέων, και της τοπικής κοινωνίας. 

 

B) Ερευνητικά Προγράµµατα όπου συµµετείχε ως επιστηµονικά υπεύθυνος ή 

µέλος της ερευνητικής οµάδας η Μαρία Κούση (Καθηγήτρια) (2004-2010). 

  

Χρηµατοδοτούµενα από: Αριθµός  

1.  Παν/µιο Κρήτης:  

2.  Άλλα Πανεπιστηµιακά Ιδρύµατα:  

2.  Τοπικούς Φορείς (π.χ. ΟΤΑ, Περιφέρεια)  

3.  Εθνικούς Φορείς (π.χ. Υπουργεία, Ιδρύµατα): 1 (205,000 ευρώ) 

 

 

 

4.  ∆ιεθνείς Φορείς (Ε.Ε.): 4 (299,000 ευρώ) 

 

 

 

 

∆ιάστηµα ετών 
Περιγραφή (τίτλος, ίδρυµα µε το οποίο συνήψατε ερευνητική 

συνεργασία) 

2005-2009 

Representative of the Sociology Team in the Coordinating 

Committee headed by M. Kogevinas, Partner, University of 

Crete Medical School, Research Project “New Generis,” 

European Commission. 

http://www.newgeneris.org/     

2007-2010 
Επιστηµονικός Υπεύθυνος: Εθνική Συµµετοχή “Participatory 

Governance and Institutional Innovation” Paganini, ΓΓΕΤ 

2004-2007 

Partner, Research Project “Participatory Governance and 

Institutional Innovation” European Commission, 6
th

 

Framework, STREP, Coordinated by Herbert Gottweis, 

University of Vienna (A) [partners: K. Braun (D), Y. 

Haila(FIN), M. Hajer (NL), Szerszynski (UK), L. Rinkevicius 

(LIT), M. Kousis (GR)]  

http://www.univie.ac.at/LSG/paganini/  

2007-2010 

Local Coordinator: Maria Kousis “Mediterranean Environment, 

Networks and Actions” linked to  «Mediterranean Voices: Oral 

History and Cultural Practices in Mediterranean Cities» 
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European Commission, Euromed Heritage II. 

2002 - 2006: 

Partner, Research Project “Mediterranean Voices: Oral History 

and Cultural Practices in Mediterranean Cities” European 

Commission, Euromed Heritage II, Coordinators: Jonathan 

Karkut and Tom Selwyn, London Metropolitan University. 

http://www.med-voices.org/      

 

Για περισσότερες πληροφορίες για επιχορηγούµενα ερευνητικά προγράµµατα στο 

Τµήµα βλέπε την επόµενη ενότητα 5.3.  

5.3. ∆ραστηριότητα εργαστηρίων του Τµήµατος. 

5.3.1. Εργαστήριο Κοινωνικής Ανάλυσης κκααιι  ΕΕφφααρρµµοοσσµµέέννηηςς  ΚΚοοιιννωωννιικκήήςς  

ΈΈρρεευυννααςς..   

Το Εργαστήριο Κοινωνικής Ανάλυσης και Εφαρµοσµένης Έρευνας δηµιουργήθηκε 
το 2000 (Ιδρυτικό ΦΕK 236/31.10.2000) και διευθύνεται από τον Σκεύο 

Παπαϊωάννου, Καθηγητή, Πρόεδρο Τµήµατος Κοινωνιολογίας.    

Ανθρώπινο δυναµικό Εργαστηρίου  

Επιστηµονικό δυναµικό (τακτικά συνεργαζόµενο) 

Ονοµατεπώνυµο Ιδιότητα Έργο 

Νίκος Σερντεδάκις Επίκουρος Καθηγητής 
Τµήµατος Κοινωνιολογίας  

Ερευνητής 

Γιώργος Τσιώλης  Επίκουρος Καθηγητής 
Τµήµατος Κοινωνιολογίας  

Ερευνητής 

Γιάννης Ζαϊµάκης Επίκουρος Καθηγητής 
Τµήµατος Κοινωνιολογίας 

Ερευνητής 

Κώστας Γκούνης Επίκουρος Καθηγητής 
Τµήµατος Κοινωνιολογίας 

Ερευνητής 

Ελένη Φουρναράκη Επίκουρη Καθηγήτρια 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας 
Ερευνήτρια 

Μύρων Αχείµαστος Επίκουρος Καθηγητής 
Τµήµατος Κοινωνιολογίας 

Ερευνητής 

Αλίκη Λαβράνου Επίκουρη Καθηγήτρια 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας 
Ερευνήτρια 

Βασίλης Αράπογλου Λέκτορας Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας 

Ερευνητής 

Μανόλης Τζανάκης Λέκτορας Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας 

Ερευνητής 

Καλογεράκη Στεφανία Λέκτορας Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας (υπό 

διορισµό).  

Ερευνήτρια 

Τεχνικό/διοικητικό/βοηθητικό δυναµικό (µόνιµα συνεργαζόµενο) 

Χρυσού Ελένη Μεταπτυχιακή Φοιτήτρια.  ∆ιοικητική υποστήριξη.  

Προσωπικό, περιστασιακά συνεργαζόµενο 

Ειρήνη Σηφάκη Συµβασιούχος διδάσκουσα 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας 
Ερευνήτρια 

Θεόδωρος Σπύρος Συµβασιούχος διδάσκων 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας 
Ερευνητής 
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Μάνος Σαββάκης Συµβασιούχος διδάσκων 

Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας, 
Πανεπιστηµίου Αιγαίου.  

Ερευνητής 

Κώστας Ρόντος Αναπληρωτής Καθηγητής,  
Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας, 
Πανεπιστηµίου Αιγαίου. 

Ερευνητής 

Τζούκας Ευάγγελος ∆ρ. Κοινωνιολογίας Ερευνητής 
Μιχάλης Νικολακάκης. Υποψ. ∆ρ. Κοινωνιολογίας Ερευνητής 

 

Ερευνητικά Προγράµµατα: επωνυµία, προϋπολογισµοί και συνεργάτες των 

προγραµµάτων σε χρονολογική σειρά   (κατά την τελευταία 15ετία). 
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Επωνυµία προγράµµατος Προϋπολογισµός 
σε Ευρώ 

Συνεργάτες 

1.TSER: Self-Employment 

Activities of Women and 

Minorieties. Their Success or 

Failure in Relation to Social 

Citizenship Policies. (∆εκ.1997 

– Νοέµβ.2000).  

52.650,00 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας), 
University of Frankfurt, 

University of Aalborg, 

University of Dundee, 

University of Calabria, 

University of Greenwich.  

2. Πολιτιστικό και Οικολογικό, 

Τεχνολογικό κέντρο στο Ζηνί 
Κεφαλού – Κω. Αναβάθµιση 

και επαναχρησιµοποίηση των 

Μεταλλευτικών 

Εγκαταστάσεων στο Ζηνί. 
(Μάης 2002- ∆εκ. 2008).    

77.663.50 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας), 
Εθνικό Μετσόβιο 

Πολυτεχνείο.  

3.Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Παλιανής Νοµού 

Ηρακλείου. Α΄ ΦΑΣΗ (Ιούνης 
2006-Ιούνης 2008).  

30.840.99 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας).  

4. Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Τεµένους Νοµού 

Ηρακλείου. Α΄ ΦΑΣΗ (Ιούνης 
2006-Ιούνης 2008). 

30.840.99 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 

5. Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Ρούβα Νοµού 

Ηρακλείου. Α΄ ΦΑΣΗ (Ιούνης 
2006-Ιούνης 2008). 

30.840.99 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 

6. Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Επισκοπής Νοµού 

Ηρακλείου. Α΄ ΦΑΣΗ (Ιούνης 
2006-Ιούνης 2008). 

30.840.99 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 

7. Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Ανωγείων Νοµού 

Ρεθύµνου. Α΄ ΦΑΣΗ (Ιούνης 
2006-Ιούνης 2008). 

30.840.99 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 
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Ενδεικτικές δηµοσιεύσεις  του Εργαστηρίου/Κέντρου. 

 

1. N. Serdedakis, G. Tsiolis, M. Tzanakis & Sk. Papaioannou:  "Strategies of Social 

Integration in the Biographies of Greek Female Immigrants coming from the 

Former Soviet Union. Self-employment as an alternative". International Review of 

Sociology – Revue Internationale de Sociologie, Vol. 13, No1, 2003. Σελ. 145-

162.   

2. Ζητήµατα Θεωρίας και Μεθόδου των Κοινωνικών Επιστηµών (επιµέλεια Σκεύος 
Παπαϊωάννου), εκδόσεις Κριτική. 2007. 

3. Συµβουλευτική για την Απασχόληση και τη Βιώσιµη Ανάπτυξη: Η περίπτωση του 

Σχεδίου Ολοκληρωµένης Παρέµβασης «ΕΡΓΑΝΗ». (Επιµέλεια: Σκεύος 
Παπαϊωάννου, Μιχάλης ∆αράκης, Πόπη Κλάδου). Ρέθυµνο 2007.   

4. Sk. Papaioannou, N. Serdedakis & G. Tsiolis: «Pontian newcomers in Greece». 

Στο: Apitzsch, U. & Kontos, M. (επιµ.)  Self-Employment Activities of Women and 

Minorieties. Their Success or Failure in Relation to Social Citizenship Policies. 

Wiesbaden:VS Verlag  2008, σελ. 170 – 193.  

5. Επιστηµονική Έκθεση: Οι προοπτικές Απασχόλησης στο Νοµό Λασιθίου. 

Ρέθυµνο 2009.   

6. Επιστηµονική Έκθεση: Εναλλακτικές Μορφές Ανάπτυξης στην Κέφαλο της Κω.  

Ρέθυµνο 2009.   

 

Υπάρχων εξοπλισµός. 

1. Η/Υ.3 

2. Εκτυπωτή 1  

     3. Σαρωτή 1  

4. Έπιπλα 3 γραφεία, 3 καρέκλες γραφείου, 4 θρανία, 15 καρέκλες, 4 βιβλιοθήκες.  
5. Τηλέφωνα 2  

 

Σχεδιαζόµενες δράσεις για την επόµενη τριετία και λοιπά στοιχεία. 

8. Έρευνα για τις προοπτικές 
απασχόλησης στο Νοµό 

Λασιθίου (Μάρτης 2008 – 

Φεβρουάριος 2009).  

30.000. Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 

Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Ρούβα Νοµού 

Ηρακλείου. Β΄ ΦΑΣΗ (Εν 

εξελίξει).  

 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 

Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Επισκοπής Νοµού 

Ηρακλείου. Β΄ ΦΑΣΗ (Εν 

εξελίξει). 

 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 

Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος 
∆ήµου Ανωγείων Νοµού 

Ρεθύµνου. Β΄ ΦΑΣΗ (Εν 

εξελίξει). 

 Πανεπιστήµιο Κρήτης 
(Τµήµα Κοινωνιολογίας). 
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Το Εργαστήριο αναλαµβάνει κάθε έτος τη διοργάνωση του Πανελλήνιου Εντατικού 

Συνεδρίου-Σεµιναρίου για υποψήφιους ∆ιδάκτορες στο Ρέθυµνο της Κρήτης µε θέµα: 

«Ζητήµατα Μεθοδολογίας της Έρευνας στις Κοινωνικές Επιστήµες». Από το 1994 

µέχρι το 2009 έχουν διοργανωθεί 16 Εντατικά Συνέδρια-Σεµινάρια για υποψήφιους 
∆ιδάκτορες. Από αυτά τα πρώτα οκτώ ήταν ∆ιεθνή και διεξάγονταν στα Ανώγεια και 
τα υπόλοιπα οκτώ ήταν Πανελλήνια και διεξάγονται στην Πανεπιστηµιούπολη 

Γάλλου. 

Στους στόχους του εργαστηρίου για την επόµενη τριετία περιλαµβάνονται:  

− Η συνέχιση της ετήσιας διοργάνωσης  του Πανελλήνιου Εντατικού Συνεδρίου-

Σεµινάριου για υποψήφιους ∆ιδάκτορες.  
− Η ολοκλήρωση των ερευνητικών προγραµµάτων: Υλοποίηση εναλλακτικού 

αναπτυξιακού προγράµµατος στους ∆ήµους Ρούβα, Επισκοπής και Ανωγείων (βλ. 

και 7.)  

− Αναµένεται κρίση υποβληθείσας πρότασης µε τίτλο «Μελέτη σκοπιµότητας για 

τη συγκρότηση εθνικού ερευνητικού δικτύου και τη συµµετοχή του στην 

ανάπτυξη και την αξιοποίηση της Ευρωπαϊκής Ερευνητικής Υποδοµής 
CESSDA_RI» σε συνεργασία µε τα Πανεπιστήµια Αιγαίου, Πελοποννήσου, 

Θράκης, Αθηνών, Παντείου και ΕΚΚΕ.   

 

5.3.2. Εργαστήριο για το Κοινωνικό Φύλο, Τµήµα Κοινωνιολογίας.  
 

Το Εργαστήριο αυτό ιδρύθηκε 2004 µε το Προεδρικό ∆ιάταγµα ΦΕK 1523, T.B./15-

10-03, αριθµός 109733/B1, ως µια από τις προβλεπόµενες δράσεις του 

∆ιατµηµατικού Προγράµµατος ΕΠΕΑΕΚ (κατηγ. πράξεων 4.2.1β) µε θέµα «Το Φύλο 

στις Κοινωνικές Επιστήµες» (2003-2008), συνεργαζόµενα Τµήµατα: Κοινωνιολογίας, 
Ιστορίας Αρχαιολογίας, Φιλοσοφικών και Κοινωνικών Σπουδών).  

Το Εργαστήριο λειτουργεί έκτοτε κανονικά και αποτελεί το µοναδικό εργαστήριο 

στο Πανεπιστήµιο Κρήτης που φιλοξενεί και υποστηρίζει τις σπουδές και την έρευνα 

σε θέµατα φύλου και ισότητας. Είναι ανοικτό σε προπτυχιακούς και µεταπτυχιακούς 
φοιτητές των τριών συνεργαζόµενων Τµηµάτων που ενδιαφέρονται για τη θεµατική 

του Κοινωνικού Φύλου. Σε αυτό έχουν απασχοληθεί µέχρι σήµερα, εκτός από πολλά 

µέλη ∆ΕΠ και άλλους διδάσκοντες, 19 µεταπτυχιακοί/ές φοιτητές/τριες, που έχουν 

συµβάλει στην υλοποίηση των στόχων του προγράµµατος και του εργαστηρίου. 

Το Εργαστήριο έχει εγκατασταθεί και λειτουργεί σε µια µικρή αίθουσα που 

παραχωρήθηκε από το Τµήµα Κοινωνιολογίας, που διαµορφώθηκε και εξοπλίστηκε 
από το Πρόγραµµα µε κονδύλια του Ε.Τ.Π.Α. Περιλαµβάνει σήµερα σοβαρή 

επίπλωση, ικανό ηλεκτρονικό εξοπλισµό, και άλλα µέσα ενίσχυσης της εκπαιδευτικής 
και ερευνητικής διαδικασίας. Σε αυτό βρίσκεται, επίσης, συγκεντρωµένη και 
ταξινοµηµένη µεγάλη ποσότητα συναφούς µε το Πρόγραµµα υλικού, σε συµβατική, 

ηλεκτρονική και οπτικο-ακουστική µορφή.  

Συνοπτική δράση του Εργαστηρίου.  

Το Εργαστήριο για το Κοινωνικό Φύλο έχει συµβάλει στην ενίσχυση της σχετικής 
έρευνας, µέσω των παρακάτω δράσεων:  

1. Ανάπτυξη συνεργασιών µε άλλους φορείς που ασχολούνται µε θέµατα φύλου 

στην Ελλάδα, στην Ευρώπη, αλλά και στον υπόλοιπο κόσµο. Προκειµένου να 

συµµετάσχει και να συµβάλει στην ανάπτυξη του σοβαρού διεθνούς σχετικού 

διαλόγου για το Κοινωνικό Φύλο. Για τον ίδιο σκοπό οργανώθηκαν, επίσης, (5) 
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διεθνή επιστηµονικά συνέδρια, καθώς και 37 διαλέξεις.εισηγήσεις από 

προσκεκληµένους Έλληνες και ξένους οµιλητές.     
2. Αναζήτηση, συγκέντρωση, αποδελτίωση και καταχώρηση, µε τη χρήση του 

λογισµικού Endnote, δηµοσιευµένου υλικού, µε στόχο την ενίσχυση της έρευνας 
και της εκπαίδευσης σε θέµατα σχετικά µε το φύλο. 

3. Συγκέντρωση, αποδελτίωση και καταχώρηση των τίτλων βιβλίων και περιοδικών 

που βρίσκονται στην βιβλιοθήκη του ΠΚ και εγγράφονται στη θεµατική του 

φύλου. Αγορά νέων συναφών βιβλίων για τη βιβλιοθήκη. 

4. Συγκέντρωση και αποδελτιωση στοιχείων σχετικών µε την κατά φύλο 

απασχόληση των µελών ∆ΕΠ και ΕΤΕΠ του Π.Κ., ανά σχολή και ανά Τµήµα.  

5. Συγκέντρωση στοιχείων από την τοπική κοινωνία, για θέµατα σχετικά µε το 

κοινωνικό φύλο, και καταχώρησή τους σε ηλεκτρονική βάση δεδοµένων.    

6. Πραγµατοποίηση έρευνας και συγκέντρωση στοιχείων για τις γυναικείες 
οργανώσεις και γυναικείους φορείς του Νοµού Ρεθύµνου.  

7. Παραγωγή οπτικο-ακουστικού στατιστικού υλικού, που µπορεί να 

χρησιµοποιηθεί ως εργαλείο για τη στατιστική επεξεργασία στοιχείων σχετικών 

µε το κοινωνικό φύλο.  

8. Κατασκευή ιστοσελίδας του Εργαστηρίου. Ανάρτηση στην ιστοσελίδας του 

Εργαστηρίου πολλών από τα στοιχεία που έχουν συγκεντρωθεί. 
9. ∆ηµιουργία αλφαβητικών και θεµατικών καταλόγων των βιβλίων (140 τόµοι) που 

αγοράστηκαν από το Πρόγραµµα γιια τη Βιβλιοθήκη του ΠΚ., µε στόχο την 

ενίσχηση της έρευνας και της εκπαίδευσης σε θέµατα σχετικά φύλου.   

10. ∆ιάθεση διάφορων άλλων εκδόσεων όπως ειδικές αφιερώσεις για το κοινωνικό 

φύλο σε επιστηµονικά περιοδικά (14) έντυπα, ενηµερωτικά φυλλάδια, 

επιστηµονικές και ερευνητικές εργασίες, διπλωµατικές εργασίες, κλπ.    

 

Στο πλαίσιο του Εργαστηρίου, προέκυψαν οι ακόλουθες δηµοσιεύσεις: 

1. (2007) GENDER TRANSFORMATION (δηµοσίευση Πρακτικών Συνεδρίου), 

Ρέθυµνο: Eκδόσεις e media,  Παν. Κρήτης (επιµέλεια Γ. Παπαγεωργίου) 

2. (2008) Μέθοδοι Έρευνας του Κοινωνικού Φύλου (δηµοσίευση Πρακτικών 

Συνεδρίου), Ρέθυµνο (επιµέλεια Γ. Παπαγεωργίου) 

3. (2008) Έµφυλες προϊστορικές ‘στρωµατογραφίες’ στο Αιγαίο και τη Μεσόγειο 

(δηµοσίευση Πρακτικών Συνεδρίου), Ρέθυµνο: Eκδόσεις e media,  Παν. Κρήτης 
(επιµέλεια Κ. ΚΟΠΑΚΑ) και αγγλική έκδοση (2009) 

Στο ίδιο πλαίσιο πραγµατοποιήθηκαν οι ακόλουθες δράσεις ηλεκτρονικής 
δηµοσιοποίησης: 

1. (2007) ∆ηµιουργία Βάσης ∆εδοµένων µε τίτλο  «Οπτικό- ακουστικό υλικό µε 
αντικείµενο την στατιστική επεξεργασία στοιχείων σχετικών µε το κοινωνικό 

φύλο» http://www.soc.uoc.gr/genderstats/ (επιµέλεια Μ. Παπαδάκη) 

2. ∆ηµιουργία Βάσης ∆εδοµένων µε συγκεντρωµένο υλικό για το φύλο (επιµ. 

Μαρία Ηλαβανίδου). 

3. Επεξεργασία και διαχείριση βιβλιογραφικών αναφορών και άλλων δεδοµένων για 

το φύλο µε τη χρήση του λογισµικού Εndnote    

4. Συγκέντρωση άρθρων και περιλήψεων άρθρων σχετικών µε το φύλο,      

δηµοσιευµένων σε έγκριτα  διεθνή περιοδικά σε ηλεκτρονική (ή έντυπη) µορφή      

(επιµ. Χ. Κωνσταντινίδου). 

Στις αµέσως προσεχείς δράσεις του Εργαστηρίου περιλαµβάνονται: 
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1. Έρευνα µε θέµα «Πολιτικές Ισότητας σε τοπικό επίπεδο» που πρόκειται να 

χρηµατοδοτηθεί από το Γραφείο Ισότητας της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
Χανίων (Υπεύθυνη Β. Πετούση).  

2. Ερευνητικό Πρόγραµµα «Ηράκλειτος» 

 

55..44..  ΕΕρρεευυννηηττιικκήή  δδρραασσττηηρριιόόττηητταα  µµεελλώώνν  ∆∆ΕΕΠΠ  ττοουυ  ΤΤµµήήµµααττοοςς..    

ΤΤαα  σσττοοιιχχεείίαα  σσχχεεττιικκάά  µµεε  ττιιςς  εεππιισσττηηµµοοννιικκέέςς  δδηηµµοοσσιιεεύύσσεειιςς  κκααιι  ττηηνν  ααννααγγννώώρριισσηη  ττοουυ  

έέρργγοουυ  ττωωνν  µµεελλώώνν  ∆∆ΕΕΠΠ  ππρροοέέκκυυψψαανν  ααππόό  ττοο  ΠΠααρράάρρττηηµµαα  XX..    

55..44..11..  ΕΕππιισσττηηµµοοννιικκέέςς  δδηηµµοοσσιιεεύύσσεειιςς  µµεελλώώνν  ∆∆ΕΕΠΠ..  

ΤΤαα  µµέέλληη  ∆∆ΕΕΠΠ  ττοουυ  ΤΤµµήήµµααττοοςς  κκλλήήθθηηκκαανν  νναα  κκααττααγγρράάψψοουυνν  ττοονν  ααρριιθθµµόό  ττωωνν  

δδηηµµοοσσιιεεύύσσεεωωνν  ττοουυςς  κκυυρρίίωωςς  κκααττάά  ττηηνν  55εεττίίαα  22000044--22000099..  ΤΤαα  σσυυγγκκεεννττρρωωττιικκάά  σσττοοιιχχεείίαα  

πποουυ  ππρροοέέκκυυψψαανν  σσυυµµππεερριιλλααµµββάάννοοννττααιι,,  ααννάά  κκααττηηγγοορρίίαα  δδηηµµοοσσίίεευυσσηηςς,,  σσττοονν  ππίίνναακκαα  πποουυ  

αακκοολλοουυθθεείί  ::    

  

ΠΙΝΑΚΑΣ 1
ος

 : Αριθµός Επιστηµονικών ∆ηµοσιεύσεων  

 

 Α Β Γ ∆ Ε Ζ Η Θ Ι Κ 

2009  4  2 1 14 1 6 10 8 

2008 2 8 1 4 5 18 9 13 14 11 

2007  12  8 1 16 3 11 16 17 

2006 2 12 2 4 1 14 2 25 9 13 

2005 2 7 3 5 1 16 3 26 9 16 

2004 3 12  3 1 6 2 3 16 10 

Σύνολο 9 55 6 26 10 84 20 84 74 75 

 
Επεξηγήσεις: 

Α:  Βιβλία/µονογραφίες 
Β: Εργασίες σε επιστηµονικά περιοδικά µε κριτές 
Γ: Εργασίες σε επιστηµονικά περιοδικά χωρίς κριτές 
∆:  Εργασίες σε πρακτικά συνεδρίων µε κριτές 
Ε: Εργασίες σε πρακτικά συνεδρίων χωρίς κριτές  

Ζ:  Κεφάλαια σε συλλογικούς τόµους  
Η: Επιµέλεια Συλλογικών τόµων 

Θ:  Άλλες εργασίες  
       Ι:   Ανακοινώσεις σε επιστηµονικά συνέδρια (µε κριτές) που εκδίδουν πρακτικά  

      Κ:  Ανακοινώσεις σε επιστηµονικά συνέδρια (µε κριτές) που δεν εκδίδουν πρακτικά 

 

 

55..44..22..  ΑΑννααγγννώώρριισσηη  έέρργγοουυ  µµεελλώώνν  ∆∆ΕΕΠΠ  

ΗΗ  ααννααγγννώώρριισσηη  ττοουυ  εερρεευυννηηττιικκοούύ  έέρργγοουυ  ττοουυ  ΤΤµµήήµµααττοοςς  ππρροοκκύύππττεειι  ααππόό  ττιιςς  

εεττεερροοααννααφφοορρέέςς,,  σσυυµµµµεεττοοχχέέςς  σσεε  εεππιιττρροοππέέςς  εεππιισσττηηµµοοννιικκώώνν  σσυυννεεδδρρίίωωνν  κκααιι  σσυυνντταακκττιικκέέςς  

εεππιιττρροοππέέςς  εεππιισσττηηµµοοννιικκώώνν  ππεερριιοοδδιικκώώνν,,  ππρροοσσκκλλήήσσεειιςς  ααππόό  εεππιισσττηηµµοοννιικκοούύςς  φφοορρεείίςς,,  
εερρεευυννηηττιικκέέςς  σσυυννεερργγαασσίίεεςς  κκααιι  δδιιαακκρρίίσσεειιςς  ττωωνν  µµεελλώώνν  ∆∆ΕΕΠΠ..  ΤΤαα  σσυυγγκκεεννττρρωωττιικκάά  

σσττοοιιχχεείίαα,,  ααννάά  κκααττηηγγοορρίίαα,,  ππεερριιλλααµµββάάννοοννττααιι  σσττοονν  ππίίνναακκαα  πποουυ  αακκοολλοουυθθεείί..      

  

ΠΙΝΑΚΑΣ 2
ος

: Αναγνώριση του Ερευνητικού Έργου. 

 



 95

 Α Β Γ ∆ Ε Ζ Η Θ Ι Κ 

2009 108 11 3 10 7 6  2 4 5 

2008 80 10 1 24 8 8  1 6 12 

2007 89 4 5 15 7 9  3 2 10 

2006 100 8 5 11 4 8 1 2 2 13 

2005 60 6 3 11 6 3 2 2 5 12 

2004 59 6  11 4 5 1 1 4 6 

Σύνολο 496 45  17 92** 66*** 39 4 22**** 27***** 60****** 

* Για τις 8 δεν αναφέρεται χρονιά  

** Για τις 10 δεν αναφέρεται χρονιά  

*** Για πολλές δεν αναφέρεται χρονιά  

****Για τις 11 δεν αναφέρεται χρονιά 

***** Για τις 4 δεν αναφέρεται χρονιά 

****** Για τις 2 δεν αναφέρεται χρονιά 

 

Επεξηγήσεις: 
Α:  Ετεροαναφορές 
Β: Ερευνητικές Συνεργασίες 
Γ: Βιβλιοκρισίες 
∆:  Συµµετοχές σε Επιτροπές Επιστηµονικών Συνεδρίων 

Ε: Συµµετοχές σε Συντακτικές Επιτροπές Επιστηµονικών Περιοδικών  

Ζ:  Προσκλήσεις για ∆ιαλέξεις σε Συνέδρια  

Η: ∆ιακρίσεις µε Βάση το Ερευνητικό Έργο 

Θ:  Επιστηµονική Ανάµιξη σε Εταιρίες, Φορείς, Οργανώσεις  
       Ι:   Σχέσεις µε την Κοινότητα και Κοινωνικούς Φορείς  
      Κ:  Προσκλήσεις για ∆ιαλέξεις στο Κοινό 

 

Ως προς τις ετεροαναφορές που ο αριθµός τους φτάνει τις 496 την 5ετία 2004-

2009 πρέπει να σηµειωθεί ότι επειδή στην Ελλάδα δεν υπάρχει ένα ενηµερωµένο και 
αξιόπιστο σύστηµα καταγραφής των ετεροαναφορών του επιστηµονικού 

δηµοσιευµένου έργου κάθε επιστήµονα τα σχετικά στοιχεία στον συγκεντρωτικό 

πίνακα αφορούν εκείνες τις ετεροαναφορές που τα ίδια τα µέλη ∆ΕΠ έχουν εντοπίσει 
να έχουν γίνει στο έργο τους. Ορισµένα µάλιστα µέλη ∆ΕΠ δεν συµπλήρωσαν την 

σχετική κατηγορία απαντώντας ότι δεν γνωρίζουν εάν υπάρχουν ετεροαναφορές στο 

έργο τους. Υπό αυτήν την έννοια, µπορούµε να εκτιµήσουµε ότι υπάρχουν και άλλες 
ετεροαναφορές που δεν είναι γνωστές στα µέλη ∆ΕΠ, µε αποτέλεσµα να µην 

συµπεριλαµβάνονται στην καταγραφή. Ως προς τις υπόλοιπες κατηγορίες, και όπως 
επισηµαίνεται, δεν είναι πάντα εύκολο να γίνει ο διαχωρισµός ανά έτος διότι τα µέλη 

∆ΕΠ έδωσαν σε πολλές περιπτώσεις συγκεντρωτικά στοιχεία.  

 

5.5. Ερευνητικό έργο –Αξιολόγηση από µέλη ∆ΕΠ. 

Στη συγκεκριµένη ενότητα παρουσιάζονται οι θέσεις των µελών ∆.Ε.Π σε ζητήµατα 

που αφορούν το ερευνητικό έργο στο Τµήµα Κοινωνιολογίας Πανεπιστηµίου 

Κρήτης.  
 

Προαγωγή της έρευνας στο πλαίσιο του Τµήµατος. 

Ζητήµατα προαγωγής της έρευνας στο πλαίσιο του Τµήµατος προσεγγίστηκαν µέσω 

τριών ερωτηµάτων.  Έτσι, στο ερώτηµα «Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι στο Τµήµα 

Κοινωνιολογίας υπάρχει πολιτική που προάγει την έρευνα;» ποσοστό 58,8% των 

µελών ∆.Ε.Π απάντησαν ότι τέτοια πολιτική υπάρχει σε σχετικά µικρό βαθµό.  

Αντίθετα, 35,3% των ερωτηθέντων θεωρεί ότι στο Τµήµα υπάρχει πολιτική που 
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προωθεί την έρευνα σε αρκετά µεγάλο βαθµό και το 5,9% των ερωτηθέντων θεωρεί 
ότι τέτοιου είδους πολιτική υπάρχει σε πολύ µεγάλο βαθµό.   

Ως προς την ουσιαστική ενδοτµηµατική συνεργασία, 52,6% των ερωτηθέντων 

υποστηρίζουν ότι αυτή υπάρχει σε µικρό βαθµό,  5,3% των ερωτηθέντων 

υποστηρίζουν ότι δεν υπάρχει ουσιαστική ενδοτµηµατική συνεργασία, ενώ ποσοστό 

42,1% θεωρεί ότι τέτοιου είδους συνεργασία υπάρχει σε αρκετά µεγάλο βαθµό.  

Τέλος, στο ερώτηµα «Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι υπάρχουν µηχανισµοί που 

προάγουν τη γνώση και αλληλοκατανόηση των ερευνητικών δραστηριοτήτων που 

λαµβάνουν χώρα στο Τµήµα;» 72,2% των ερωτηθέντων απάντησαν «λίγο» ενώ 

27,8%  «αρκετά». 

 

Ερευνητικά προγράµµατα που εκτελούνται στο Τµήµα. 

Τα αποτελέσµατα της ανάλυσης που αναφέρονται στην εκτέλεση και τη συµµετοχή 

σε ερευνητικά προγράµµατα µελών ∆ΕΠ του Τµήµατος Κοινωνιολογίας του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης παρουσιάζονται σε παρακάτω.  Με βάση τις απαντήσεις στις 

σχετικές ερωτήσεις προκύπτει ότι κατά τη διάρκεια των τελευταίων 5 ετών τα µέλη 

∆ΕΠ του Τµήµατος ανέπτυξαν συνολικά 45 ερευνητικές συνεργασίες  Όπως φαίνεται 

στο Γράφηµα 23, ποσοστό 58,3% των µελών ∆.Ε.Π έχει (ή είχε κατά την τελευταία 

πενταετία) ερευνητικές συνεργασίες µε άλλες ακαδηµαϊκές µονάδες του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης, 76,5% συνεργάστηκαν µε φορείς και ιδρύµατα του 

εσωτερικού και 73,3% µε φορείς και ιδρύµατα του εξωτερικού.  

 

Γράφηµα 23 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για ερευνητικές συνεργασίες (τώρα ή κατά την τελευταία πενταετία)
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Ως προς τη θέση του κατείχαν στο τελευταίο πρόγραµµα στο οποίο συµµετέχουν 

τώρα ή συµµετείχαν κατά την τελευταία πενταετία, ποσοστό 29,4% των ερωτηθέντων 

είναι/ ήταν επιστηµονικός υπεύθυνος, 58,8% είναι/ήταν µέλος ερευνητικής οµάδας 
και 11,8% εξωτερικός συνεργάτης. Επιπλέον, επί του συνόλου των τελευταίων 

προγραµµάτων στα οποία λαµβάνουν ή έλαβαν µέρος µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος, 
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συµµετέχουν ή συµµετείχαν υποψήφιοι διδάκτορες, µεταπτυχιακοί και προπτυχιακοί 
φοιτητές, µεταδιδακτορικοί ερευνητές και εξωτερικοί συνεργάτες.  Αναλυτικά τα 

ποσοστά συµµετοχής των παραπάνω εµφανίζονται στο Γράφηµα 24.  

 

Γράφηµα 24 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για συµµετοχές στα ερευνητικά προγράµµατα φοιτητών, διδακτόρων, εξωτερικών 

συνεργατών και µεταδιδακτορικών ερευνητών 
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66..  ΣΣΧΧΕΕΣΣΕΕΙΙΣΣ  ΜΜΕΕ  ΚΚΟΟΙΙΝΝΩΩΝΝΙΙΚΚΟΟΥΥΣΣ  //  

ΠΠΟΟΛΛΙΙΤΤΙΙΣΣΤΤΙΙΚΚΟΟΥΥΣΣ  //  ΠΠΑΑΡΡΑΑΓΓΩΩΓΓΙΙΚΚΟΟΥΥΣΣ  ΦΦΟΟΡΡΕΕΙΙΣΣ..    
  

Το τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης διατηρεί σταθερά µια σειρά 

επαφών µε την τοπική κοινωνία την οποία θα µπορούσαµε να καταγράψουµε σε 
τέσσερις διαφορετικούς τοµείς. 
Α. Συµµετοχή στα τοπικά πολιτισµικά δρώµενα.  

Β. Συµµετοχή στις εκδηλώσεις των τοπικών φορέων σχετικές µε την παρουσία του 

γυναικείου φύλου στην κοινωνία 

Γ. Παρεµβάσεις και συµµετοχή στις αντι-ρατσιστικές εκδηλώσεις. 
∆. Συµµετοχή στο πρόγραµµα σπουδών του κέντρου εκπαίδευσης αστυφυλάκων 

Ρεθύµνου. 

Ε. Συµµετοχή µελών του Τµήµατος σε επιτροπές ∆ήµων και Νοµαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης, καθώς και άλλων κοινωνικών φορέων. 

ΣΤ. Πραγµατοποίηση διαλέξεων µετά από πρόσκληση. 

Ζ. Παρουσία στα Μέσα Μαζικής Ενηµέρωσης µε συµµετοχή σε συζητήσεις, 
συνεντεύξεις και άρθρα-παρεµβάσεις. 
Η. Πολλές ερευνητικές δραστηριότητες του Τµήµατος έχουν άµεση σχέση µε την 

Τοπική Κοινωνία της Κρήτης.   

Α. Ιδιαιτέρως κατά την θερινή περίοδο, η τοπική κοινωνία διοργανώνει σειρά 

πολιτισµικών εκδηλώσεων οι οποίες σχετίζονται µε τη µουσική, το θέατρο και τον 

κινηµατογράφο. Μέλη του τµήµατος συµµετέχουν είτε συνδιοργανώνοντας είτε πάλι 
βοηθώντας και διαχέοντας την πληροφορία για την ύπαρξη των εκδηλώσεων 

 

Β. Το ζήτηµα της ισότητας των δύο φύλων αποτελεί τα τελευταία χρόνια κρίσιµο 

διακύβευµα για το σύνολο της ελληνικής κοινωνίας, αλλά ιδιαιτέρως για το κράτος 
και τους φορείς του. Μέλη του τµήµατος τα οποία θεραπεύουν σχετικά αντικείµενα 

συµµετέχουν στις εκδηλώσεις που διοργανώνουν οι τοπικοί κρατικοί φορείς. 
 

Γ. Το µεταναστευτικό κύµα προς την Ελλάδα τις τελευταίες δεκαετίες γέννησε για 

πρώτη φορά στην κοινωνία µας ανησυχίες και φαινόµενα έντονου εθνικισµού και 
ρατσιστικών συµπεριφορών. Ιδιαιτέρως στην Κρήτη, τα φαινόµενα αυτά έχουν πάρει 
µεγάλες διαστάσεις µε επιθέσεις σε µετανάστες και χώρους που συγκεντρώνονται οι 
µετανάστες. Τα µέλη του τµήµατος συµµετέχουν στα αντιρατσιστικά φεστιβάλ που 

πραγµατοποιούνται κάθε χρόνο στην Κρήτη, αλλά επίσης παρεµβαίνουν στην τοπική 

κοινωνία προκειµένου να διευκρινίσουν ορισµένα ζητήµατα και να ανατρέψουν τις 
ακραίες συµπεριφορές που βλάπτουν το σύνολο της τοπικής κοινωνίας. 
 

∆. Από νωρίς, από τη δηµιουργία δηλαδή του τµήµατος Κοινωνιολογίας, µέλη του 

τµήµατος κλήθηκαν από τη διεύθυνση σπουδών της σχολής αστυφυλάκων να 

συµµετάσχουν στο πρόγραµµα σπουδών και να προσφέρουν µαθήµατα σχετικά µε 
διάφορες ειδικότητες (εγκληµατολογία, κοινωνιοποίηση κλπ. ). Η σχέση αυτή 

διατηρείται σταθερή και επιβεβαιώνεται από την ένταξη αστυφυλάκων στα 

προπτυχιακά και µεταπτυχιακά προγράµµατα του τµήµατος. 
 

Ε. Συµµετοχή µελών του Τµήµατος σε επιτροπές ∆ήµων και Νοµαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης, καθώς και άλλων κοινωνικών φορέων (µέλος του Τµήµατος ήταν για 

δυο δεκαετίες µέλος της Νοµαρχιακής Επιτροπής Λαϊκής Επιµόρφωσης Ρεθύµνης, 
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Μέλος της Επιτροπής για τα προβλήµατα των Νέων στο Ρέθυµνο, Μέλος της 
Επιτροπής  Πολιτισµού και Ανάπτυξης του ∆ήµου Ανωγείων, Ιδρυτικό µέλος του 

Στεκιού για τα δικαιώµατα των µεταναστών στο Ρέθυµνο, Πρόεδρος Συλλόγου 

Γονέων και Κηδεµόνων και τέλος Αντιπρόεδρος της Εταιρείας προστασίας Ανηλίκων 

του Υπουργείου ∆ικαιοσύνης στο Ρέθυµνο). 

ΣΤ. Μέλη του Τµήµατος έχουν δώσει ως προσκεκληµένοι δεκάδες διαλέξεις  και 
συµµετείχαν σε ηµερίδες της Πρωτοβάθµιας και ∆ευτεροβάθµιας Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, Συνδικαλιστικών Οργανώσεων, Συλλόγων γονέων και κηδεµόνων, 

καθώς και Πρωτοβουλιών Πολιτών και στους τέσσερις Νοµούς της Κρήτης, αλλά και 
εκτός Κρήτης, για θέµατα που αφορούν την ανάπτυξη, την εκπαίδευση, τους νέους, 
τους µετανάστες και το ρατσισµό, αλλά και διάφορα άλλα κοινωνικά θέµατα. 

Ζ. Μέλη του Τµήµατος έχουν έντονη παρουσία στα Μέσα Μαζικής Ενηµέρωσης µε 
συµµετοχή σε συζητήσεις, συνεντεύξεις και άρθρα-παρεµβάσεις. 

Η. Πολλές ερευνητικές δραστηριότητες του Τµήµατος και ιδιαίτερα του Εργαστηρίου 

Κοινωνικής Ανάλυσης και Εφαρµοσµένης Κοινωνικής Έρευνας έχουν άµεση σχέση 

µε την Τοπική Κοινωνία της Κρήτης.   
 

Παρ’ όλα αυτά, παραµένει γεγονός πως η σχέση του τµήµατος, αλλά αυτή τη φορά 

ως µέλους της πανεπιστηµιακής κοινότητας στο σύνολό της, µε την τοπική κοινωνία 

δεν είναι η επιθυµητή. Εάν ασφαλώς θεωρήσουµε πως η σχέση αυτή είναι ζητούµενο 

και από τις δύο πλευρές, τότε πράγµατι υπάρχει µια απόσταση η οποία δεν έχει 
µειωθεί την περίοδο ύπαρξης του Πανεπιστηµίου στις πόλεις του Ρεθύµνου και του 

Ηρακλείου. Θα µπορούσε κανείς να εντοπίσει ορισµένους παράγοντες που 

συµβάλλουν σ’ αυτή την αµφίσηµη σχέση, όπως π.χ.: 

1. Η έλλειψη σαφούς σχεδιασµού στη δηµιουργία των περιφερειακών 

πανεπιστηµιακών σχολών από την πλευρά της Πολιτείας, η ανυπαρξία αστικού 

χώρου υποδοχής των πανεπιστηµίων, η δηµιουργία πανεπιστηµιουπόλεων οι 
οποίες αποµακρύνονται από τις τοπικές κοινωνίες κλπ.  

2. Η στενά οικονοµική αντίληψη που υπερισχύει στην τοπική κοινωνία 

δηµιουργεί προβλήµατα στην υποδοχή της πανεπιστηµιακής κοινότητας µε 
αποτέλεσµα να δοµούνται σχέσεις πολιτισµικής απόστασης ανάµεσα στις δύο 

κοινότητες.  
3. Η αδυναµία της τοπικής κοινωνίας να κατανοήσει τη µοναδική ευκαιρία που 

έχει έχοντας ένα Πανεπιστήµιο στην περιοχή της. Σε αυτό βέβαια συµβάλλει και 
το ίδιο το Πανεπιστήµιο, δεδοµένου ότι δεν έχει ένα ολοκληρωµένο σχέδιο για 

ουσιαστικές σχέσεις µε την τοπική κοινωνία, που δεν µπορεί να είναι άλλες από 

αυτές της έρευνας, των στοχευµένων παρεµβάσεων που αφορούν σε όλους τους 
τοµείς της κοινωνικής πραγµατικότητας. Αντ’ αυτού παρατηρείται µια 

αποσπασµατικότητα δράσεων και σχέσεων µεµονωµένων ατόµων ή Τµηµάτων µε 
την τοπική κοινωνία και µια προσπάθεια δηµιουργίας φορέων και δράσεων 

παρέµβασης εκτός των πλαισίων του Πανεπιστηµίου. 

    

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει αποτιµήσει αυτά τα προβλήµατα και προσπαθεί 
κατά το δυνατό να συµβάλλει αν όχι στη λύση τους τουλάχιστον στη µείωση των 

επιπτώσεων που έχουν για τον φοιτητικό πληθυσµό, την τοπική κοινωνία και το 

Πανεπιστήµιο. Σε άλλη θέση θα κάνουµε συγκεκριµένες προτάσεις. 
Οι παραπάνω πληροφορίες προκύπτουν από το Παράρτηµα X.  
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77..  ΣΣΤΤΡΡΑΑΤΤΗΗΓΓΙΙΚΚΗΗ  ΑΑΚΚΑΑ∆∆ΗΗΜΜΑΑΪΪΚΚΗΗΣΣ  ΑΑΝΝΑΑΠΠΤΤΥΥΞΞΗΗΣΣ    
  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας, µετά από 23 χρόνια κανονικής λειτουργίας του, µπορεί να 

αισθάνεται µια σχετική ικανοποίηση για το σηµείο που βρίσκεται σήµερα και αυτό 

ισχύει ιδιαίτερα για τα παλιά µέλη του Τµήµατος που βίωσαν κυριολεκτικά όλη την 

µέχρι τώρα ιστορία και εξέλιξη του Τµήµατος και που εξακολουθούν να υπηρετούν 

στο Τµήµα. Ωστόσο είναι διάχυτη η αίσθηση ότι το Τµήµα θα µπορούσε να βρίσκεται 
ακόµη πιο µπροστά σχετικά µε την ποιότητα σπουδών, αλλά και την ανάπτυξη άλλων 

ερευνητικών και ακαδηµαϊκών δραστηριοτήτων, εάν βεβαίως δεν υπήρχαν κάποιες 
σοβαρές ελλείψεις σχετικά µε βασικές προϋποθέσεις, όπως είναι: 

- η χαµηλή επιχορήγηση, η αοριστία ως προς το ύψος και το χρόνο χορήγησής 
της, µαζί µε τη χρονοβόρα διαδικασία έγκρισης δαπανών κλπ. 

- η έλλειψη διδακτικού προσωπικού και συµβασιούχων, που προφανώς 
εµποδίζει τη βελτίωση και εµπλουτισµό του προγράµµατος σπουδών, 

προπτυχιακού και µεταπτυχιακού, όσο και τη δηµιουργία ακόµη τουλάχιστον 

ενός µεταπτυχιακού, την ανάληψη διδακτορικών, την υποχρεωτικότητα των 

πτυχιακών εργασιών και την αύξηση των ερευνητικά προσανατολισµένων 

σεµιναρίων, κλπ. Η πάντα καθυστερηµένη γνωστοποίηση των πιστώσεων για 

συµβασιούχους διδάσκοντες, οι οποίοι ιδιαίτερα για τα περιφερειακά 

Πανεπιστήµια είναι εκ των ων ουκ άνευ, 

- έλλειψη ΕΤΕΠ, ΕΕ∆ΙΠ και διοικητικού προσωπικού για τα Εργαστήρια, 

- η δραµατική έλλειψη χώρων διδασκαλίας, αλλά και χώρων για τα ερευνητικά 

εργαστήρια, για άσκηση φοιτητών, για µελάτη και συγγραφή εργασιών των 

προπτυχιακών και µεταπτυχιακών φοιτητών, αλλά και για τα µέλη του 

Τµήµατος, 
- η ανυπαρξία παροχών φοιτητικής µέριµνας, όπως υποτροφιών, άτοκων 

φοιτητικών δανείων, δωρεάν ή έστω φτηνής φοιτητικής στέγης κλπ. 

- η συνεχώς αυξανόµενη γραφειοκρατία, ο συγκεντρωτισµός και η αντίστοιχα 

µειούµενη αυτονοµία και το αυτοδιοικούµενο των Τµηµάτων, αφού καίριες 
αποφάσεις για την λειτουργία και ανάπτυξη του Τµήµατος εξαρτώνται είτε 
από την πολιτική της Πρυτανείας, είτε από αυτήν του Υπουργείου, 

- η ανυπαρξία σοβαρής πληροφόρησης των µαθητών υποψηφίων για τα 

διάφορα επιστηµονικά πεδία, καθώς και η πρόωρη δεσµευτική επιλογή στην 

οποία αναγκάζονται οι µαθητές και οι µαθήτριες, 
- το ετεροπροσδιοριζόµενο σύστηµα εισαγωγής των πρωτοετών, που οδηγεί 

στο σκανδαλώδες φαινόµενο η συντριπτική πλειοψηφία των νεοεισαγοµένων 

να µην έχει ως πρώτη επιλογή το αντικείµενο που τελικά αναγκάζεται να 

σπουδάσει, 
- Η µη τήρηση της επιθυµίας του Τµήµατος για ένα αριθµό νεοεισαγοµένων 

περίπου 100 µε 120 φοιτητών, 

- Η οικονοµική εξαθλίωση του διδακτικού προσωπικού, η οποία πλέον µε τα 

πρόσφατα µέτρα δεν ικανοποιεί ούτε στο ελάχιστο µια αξιοπρεπή διαβίωση 

και προφανώς θα επηρεάσει και τη λειτουργία µας ως ακαδηµαϊκών 

δασκάλων και ερευνητών, 

- η ανυπαρξία πόρων για κοινωνιολογική έρευνα,  

- η ανυπαρξία θέσεων εργασίας για κοινωνιολόγους, και τέλος 
- ο αποκλεισµός των αποφοίτων του Τµήµατος από την πρόσβαση στην 

δηµόσια εκπαίδευση διαµέσου του ΑΣΕΠ, παρόλο που το Τµήµα προσφέρει 
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πολλά µαθήµατα που έχουν σχέση µε την εκπαίδευση, αλλά και την ειδική 

διδακτική της κοινωνιολογίας. 
  

Μια στρατηγική, ένας µακροπρόθεσµος σχεδιασµός ανάπτυξης ενός Ακαδηµαϊκού 

Τµήµατος, ακόµη και ο βραχυπρόθεσµος, αλλά και ο µεσοπρόθεσµος, προϋποθέτει 
αυτονοµία ως προς τη διαχείριση των υποθέσεών του, έγκαιρη γνώση των πόρων, 

των θέσεων ∆ΕΠ, των πιστώσεων για συµβασιούχους, τη δυνατότητα επιλογής των 

φοιτητών του, κλπ. Στο βαθµό που όλες αυτές οι κρίσιµες αποφάσεις λαµβάνονται 
από το Υπουργείο και µάλιστα πάντα καθυστερηµένα και απρόβλεπτα,  όταν λοιπόν 

υπάρχουν οι παραπάνω αρνητικές προϋποθέσεις, είναι νοµίζουµε παράδοξο να 

µιλάµε για χάραξη πραγµατικής σοβαρής στρατηγικής.   
Παρ’ όλα αυτά το Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει επιχειρήσει συχνά µέσα από 

καινοτοµίες και αναδιαρθρώσεις να βελτιώνει συνεχώς το πρόγραµµα σπουδών, τη 

διδακτική διαδικασία, τον ερευνητικό προσανατολισµό, τη συστηµατική 

πληροφόρηση των νεοεισαγοµένων φοιτητών κατά την έναρξη του πρώτου εξαµήνου, 

αλλά και µετέπειτα.  

Προβλέπεται άµεσα η έναρξη συστηµατικής συζήτησης στο Τµήµα, µετά και την 

αξιολόγηση, για αναδιάρθρωση του προγράµµατος σπουδών, του µεταπτυχιακού 

µας προγράµµατος και η πιθανή ίδρυση ενός ακόµη µεταπτυχιακού. Μέσα από 

αυτή τη συζήτηση θα προκύψει πιθανά ένας πιο σαφής προσανατολισµός του 

Τµήµατος και η δηµιουργία τοµέων που να αναδεικνύει το πλούσιο σε γνωστικά 

αντικείµενα διδακτικό προσωπικό του. Επίσης θα επιχειρηθεί η ενίσχυση του 

ερευνητικού χαρακτήρα του Τµήµατος µέσα από το πρόγραµµα σπουδών, αλλά και 
από την ενίσχυση των ερευνητικών εργαστηρίων, της πρακτικής άσκησης κλπ. 

Ο θεσµός των σεµιναρίων, ίσως ο πιο αποτελεσµατικός και αποδοτικός τρόπος 
µαθησιακής διαδικασίας, καθιερώθηκε από την πρώτη στιγµή και έχει µια σηµαντική 

παράδοση στο Τµήµα, ωστόσο θα είναι καλό να ενισχυθεί ο συγκεκριµένος τρόπος 
διδασκαλίας. Το ίδιο ισχύει και για τα υποχρεωτικά µαθήµατα, που είναι συνήθως 
πολυµελή. Στόχος µας είναι να γίνουν ολιγοµελή και να προσφέρεται το ίδιο µάθηµα 

από δυο διαφορετικούς διδάσκοντες. Αυτό βέβαια προϋποθέτει την αύξηση των 

µελών ∆ΕΠ και των συµβασιούχων διδασκόντων. 

Η προσπάθεια του Τµήµατος να έχει ολιγοµελή τµήµατα, προκειµένου η 

συµµετοχή των φοιτητών να είναι πιο ενεργητική και παραγωγική, µας οδήγησε στην 

πράξη σε µια καινοτοµία, να εφαρµόζουµε στα υποχρεωτικά µαθήµατα το θεσµό του 

λεγόµενου «φροντιστηρίου», ένα εργαστήριο εµβάθυνσης σε µικρές οµάδες πάνω 

στην ύλη του υποχρεωτικού µαθήµατος. Παρόλη την επιτυχία του θεσµού, λόγω 

έλλειψης διδακτικού προσωπικού, δεν µπορούµε να µοιράσουµε την πληθώρα των 

φοιτητών σε ικανοποιητικά µικρές οµάδες.  
Το Τµήµα εφαρµόζει εδώ  και αρκετά χρόνια επίσης µια καινοτοµία σχετικά µε 

την υποδοχή των πρωτοετών. Το Τµήµα οργανώνει πριν την έναρξη των 

µαθηµάτων του χειµερινού εξαµήνου, µια πολυήµερη, συνήθως µια βδοµάδα, 

συστηµατική υποδοχή πρωτοετών που πέρα από την τυπική υποδοχή, χωρίζουµε τους 
φοιτητές σε µικρές οµάδες, στις οποίες συµµετέχουν διδάσκοντες και γίνεται 
συστηµατική ενηµέρωση για το Πανεπιστήµιο, το Τµήµα, τα µαθήµατα, τους τρόπους 
µελέτης επιστηµονικών κειµένων, το αντικείµενο της Κοινωνιολογίας, τις 
δυνατότητες  σπουδών µέσω το προγράµµατος Έρασµος, τα µεταπτυχιακά, τη 

βιβλιοθήκη, τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις τους, την τοπική κοινωνία, κλπ. 

Στόχος είναι, µε βάση και την ενθουσιώδη υποδοχή αυτής της διαδικασίας από 

τους πρωτοετείς, να την βελτιώσουµε και ίσως να την επεκτείνουµε χρονικά. 
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Από πολύ νωρίς, αρχές της  δεκαετίαςτου’90, το Τµήµα Κοινωνιολογίας είχε και 
συνεχίζει να έχει ένα διεθνή προσανατολισµό. Πολλά µέλη του Τµήµατος έχουν 

συνεργασίες µε συναδέλφους και Πανεπιστήµια του εξωτερικού που αφορούν στην 

έρευνα, τη διδασκαλία, διοργάνωση από κοινού ηµερίδων και συνεδρίων και άλλες 
δραστηριότητες. Σχετικά ικανοποιητική είναι και  η συµµετοχή φοιτητών και 
καθηγητών µέσω του προγράµµατος Erasmus. Επίσης ικανοποιητική είναι η 

συµµετοχή σε διεθνή συνέδρια. Η εισροή ξένων φοιτητών παρουσιάζει επίσης τα 

τελευταία χρόνια αυξητική τάση. 

Έχουµε ωστόσο την αίσθηση ότι θα πρέπει το Τµήµα να εντείνει τον διεθνή του 

προσανατολισµό µε επιπλέον κινητοποίηση τόσο των διδασκόντων, όσο και των 

φοιτητών προς αυτό το σκοπό. Είναι ωστόσο γεγονός ότι υπάρχει ένα σοβαρό 

αντικίνητρο που είναι το οικονοµικό. Τα ποσά που διατίθενται γι’ αυτό το σκοπό 

είναι ελάχιστα και όχι µόνο δεν επαρκούν για να καλύψουν τα έξοδα, αλλά προκύπτει 
µια επιπλέον σοβαρή οικονοµική επιβάρυνση για τους φοιτητές και τους διδάσκοντες. 
Είναι παράδοξο ένα τόσο σηµαντικό πρόγραµµα να υποχρηµατοδοτείται.  

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει έντονο διεπιστηµονικό χαρακτήρα και αυτό 

φαίνεται από τη σύνθεση του διδακτικού προσωπικού, του προγράµµατος σπουδών, 

τις ερευνητικές και άλλες συνεργασίες τόσο µε Ανώτατα Ιδρύµατα του εξωτερικού, 

όσο και του εσωτερικού. 

Το  Τµήµα έχει κριτικό προσανατολισµό και αυτό αφού από τη φύση του το 

αντικείµενο της κοινωνιολογίας έχει λίγο πολύ κριτικό προσανατολισµό.  

Όπως είναι γνωστό η Κοινωνιολογία είναι η κατεξοχήν επιστήµη που ασχολείται 
µε την ανάλυση, την ερµηνεία και την κατανόηση των κοινωνικών δοµών, θεσµών, 

φαινοµένων, προβληµάτων, δράσεων, αξιών και αντιλήψεων και µάλιστα στην 

αλληλεξάρτησή τους. Κατά αυτό τον τρόπο συµβάλλει στην ανάπτυξη της 
ικανότητας κρίσης και άσκησης κριτικής στη βάση κριτηρίων, ως βασικών 

προϋποθέσεων ερµηνείας των αλλεπάλληλων µορφών κρίσης στις κοινωνίες µας όχι 
τόσο ως επαπειλούµενων καταστροφών, αλλά ιδιαίτερα ως ευκαιριών για ριζική 

υπέρβαση των κρίσεων. Η ανάπτυξη και η κατοχή τέτοιων δεξιοτήτων και 
ικανοτήτων εκ µέρους των ανθρώπων και ιδιαίτερα των νέων είναι απαραίτητη 

βασική προϋπόθεση για τη διαµόρφωση σχεδίων ζωής, αλλά και για µια 

εποικοδοµητική συµµετοχή στην κοινή προσπάθεια δηµιουργίας µιας κοινωνίας 
δηµοκρατικής, δίκαιης, που κατοχυρώνει την ελευθερία, την αλληλεγγύη, την 

ισότητα, καταπολεµά τις διακρίσεις, την αδικία και τη βαρβαρότητα και επιδιώκει να 

συµβάλλει στη διαµόρφωση όλων των όρων για την ολοκλήρωση και την ευτυχία των 

ανθρώπων. 

Θα µπορούσε κανείς να διατυπώσει τα παραπάνω µε διαφορετικό τρόπο: Οι 
(κοινωνικοί) φιλόσοφοι ερµήνευσαν τον κοινωνικό κόσµο πάντα και µόνο κατά 

διαφορετικό τρόπο ως απλή πολιτισµική ή φιλοσοφική ιδέα. Αυτό όµως που έχει 
σηµασία είναι να εξηγήσουµε αιτιακά τις υλικές και τις µε αυτές αλληλοεξαρτώµενες 
θεσµικές και πολιτισµικές δοµές και διαδικασίες και µε τη βοήθεια της κερδισµένης 
γνώσης – και κάτω από ορισµένες συνθήκες – να αλλάξουµε την κοινωνία σταδιακά 

προς µια ίσως καλλίτερη κοινωνική τάξη πραγµάτων. 

Αυτό µπορούµε να πούµε συνοπτικά είναι το πρόγραµµα του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας και της Κοινωνιολογίας γενικότερα ως µιας ‘επιστήµης της 
πραγµατικότητας’ που ερµηνεύει, εξηγεί, (ανα)στοχάζεται θεωρητικά, ελέγχεται 
εµπειρικά και έτσι καθίσταται διαφωτιστική, κριτική και σηµαντική για την 

κοινωνική πράξη. 

Η πρωτόγνωρη κρίση που αντιµετωπίζουµε ως κοινωνία, οι ριζικές κοινωνικές 
αλλαγές στην οικονοµία, στην πολιτική, στον πολιτισµό, στην κοινωνική πολιτική, 
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που προκαλούν δραµατικά κοινωνικά προβλήµατα, ανασφάλεια, αδυναµία 

προσανατολισµού και συγκρότησης σχεδίων ζωής, ατοµικισµό, έλλειψη προοπτικής 
σε µεγάλο αριθµό πολιτών, απειλούν συθέµελα την κοινωνία και απαιτούν εκτός των 

άλλων και σε βάθος κοινωνιολογική έρευνα. Ειδικά αυτή την περίοδο υπάρχει µια 

έντονη αγωνία και µια ανάγκη εξήγησης και απάντησης σε αυτά τα καυτά 

προβλήµατα. Εκτός των άλλων εκδηλώνεται µια έντονη ζήτηση για 

κοινωνικοεπιστηµονικές απαντήσεις. Και ενώ συµβαίνει αυτό, παρατηρείται 
ταυτόχρονα παντελής αδιαφορία για τις κοινωνικές επιστήµες ή µάλλον 

ακριβολογώντας για εκείνες τις εκδοχές των κοινωνικών επιστηµών που διακρίνονται 
τόσο από µια επιστηµονική επάρκεια, όσο και από έναν κριτικό προσανατολισµό. Πιο 

συγκεκριµένα είναι σχεδόν αδύνατο να εξευρεθούν πόροι για την πραγµατοποίηση 

ερευνών, οι οποίες δεν υπόσχονται ότι έχουν κάποια σχέση µε την οικονοµία και την 

αγορά. Αντίθετα υποστηρίζονται τεχνοκρατικού, διοικητικού χαρακτήρα απαντήσεις, 
που αν µη τι άλλο είναι αυτές που οδήγησαν τη χώρα και την κοινωνία σε αδιέξοδο 

και τους πολίτες στην απελπισία. 

Θετικό στοιχείο του Τµήµατος είναι επίσης η δηµοκρατική του λειτουργία και η 

διαφάνεια, καθώς και ο ενεργός του ρόλος στο Πανεπιστήµιο Κρήτης συνολικά. 

Η άψογη συνεργασία µε τη Γραµµατεία είναι από τα πιο θετικά του Τµήµατος, 
αν λάβει κανείς υπόψη του ότι η Γραµµατεία λειτουργεί µε ελλιπές προσωπικό, κάτι 
που πρέπει να ληφθεί υπόψη από την Πρυτανεία και το Υπουργείο. 

Το ίδιο θετική και άψογη είναι η συνεργασία µε τα ΕΤΕΠ του Τµήµατος. Και 
εδώ όµως χρειάζεται να τονίσουµε την ανάγκη ύπαρξης δυο επιπλέον ΕΤΕΠ και δυο 

ΕΕ∆ΙΠ στο Τµήµα για να καλυφθούν οι ανάγκες λειτουργίας των δυο ερευνητικών 

εργαστηρίων. 

Όσον αφορά τη σχέση του Τµήµατος και του Πανεπιστηµίου γενικότερα µε 
την τοπική κοινωνία και παρ’ όλο που το Τµήµα παρουσιάζει µια έντονη 

δραστηριότητα ως προς αυτό, σκοπεύουµε να επεξεργαστούµε µια σειρά προτάσεων 

και θα καταβάλουµε προσπάθεια σε συνεργασία µε τη Σχολή Κοινωνικών Επιστηµών 

ή και µε άλλα Τµήµατα να τις υλοποιήσουµε. 
 

Εδώ αναφέρουµε ενδεικτικά δυο: 

 

1. ∆ηµιουργία ενός Κέντρου Επιστηµονικής Έρευνας και Τεκµηρίωσης για τις 
Τοπικές Κοινωνίες, την Απασχόληση και την Αειφόρο Ανάπτυξη. 

 

Η διεθνής εµπειρία, αλλά και η ελληνική εν τω µεταξύ και ιδιαίτερα η συγκεκριµένη 

εµπειρία από το πρόγραµµα ΕΡΓΑΝΗ της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ρεθύµνης, 
στο οποίο συµµετείχε ως επιστηµονικός σύµβουλος µέλος του Τµήµατος 
(Παπαϊωάννου Σκεύος ) και του οποίου η επιτυχία εκτός των άλλων οφείλεται στη 

συνεργασία πολλών και διαφορετικών φορέων της περιοχής, µας δείχνουν το δρόµο.  

Βασική επιδίωξη θα είναι η συνεργασία του Τµήµατος µε όσο το δυνατό 

περισσότερους φορείς της περιοχής, µε στόχο να δηµιουργηθεί ένα ∆ίκτυο, ένας 
θεσµός εφαρµοσµένης έρευνας, που να έχει το χαρακτήρα ενός επιστηµονικού, 

ερευνητικού εργαλείου, το οποίο σε διαρκή βάση θα καταγράφει, θα τεκµηριώνει, θα 

αναλύει και θα κατανοεί τα δεδοµένα και τις εξελίξεις σε όλους τους τοµείς της 
κοινωνικής, οικονοµικής και πολιτιστικής κατάστασης, θα εκπονεί έρευνες και 
µελέτες και θα προτείνει προς τους φορείς πολιτικές, µέτρα και παρεµβάσεις που να 

συνάδουν µε τη λογική µιας βιώσιµης, αειφόρου ανάπτυξης της περιοχής. Προς το 

σκοπό αυτό θα επεξεργαστεί κριτήρια αειφόρου βιώσιµης ανάπτυξης, τα οποία θα 

είναι δεσµευτικά για όλη την τοπική κοινωνία και θα εποπτεύει την εφαρµογή τους. 
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Ο ερευνητικός αυτός φορέας µπορεί να έχει ένα ∆ιοικητικό Συµβούλιο από 

εκπροσώπους των φορέων, του Τµήµατος και της Σχολής και ένα Επιστηµονικό 

Συµβούλιο, µε πανεπιστηµιακούς και ερευνητές εγνωσµένου κύρους, γνώσης και 
εµπειρίας που θα σχεδιάζει και θα εκπονεί τις επιστηµονικές έρευνες και µελέτες και 
θα εισηγείται στους φορείς διαµέσου των εκπροσώπων τους στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Ο θεσµός αυτός θα έχει επιπλέον τη λειτουργία ενός οργάνου 

διαβούλευσης, ζυµώσεων και µόρφωσης γνώµης.  
Πέραν της ερευνητικής αρµοδιότητας ο φορέας αυτός θα σχεδιάζει και θα 

προτείνει για υλοποίηση συγκεκριµένες παρεµβάσεις και επιπλέον µπορεί να 

οργανώνει και να πραγµατοποιεί συστηµατικά επιµορφωτικά σεµινάρια για στελέχη 

της τοπικής κοινωνίας σε ζητήµατα σχετικά µε τις κοινωνικές επιστήµες. 
Η χρηµατοδότηση της λειτουργίας αυτού του Φορέα θα πρέπει να εξασφαλίζεται 

εν µέρει από τον τακτικό προϋπολογισµό, αλλά και από τους συµµετέχοντες 
κοινωνικούς φορείς (εργατικά συνδικάτα/σωµατεία, εργοδότες, συνεταιρισµούς), την 

Τοπική Αυτοδιοίκηση, την Περιφέρεια κ.ά. στη βάση µιας αναλογικής κατανοµής του 

κόστους, αλλά και από άλλους πόρους. Η επιχορήγηση θα έχει τη µορφή 

χρηµατοδότησης θέσεων ερευνητών και βοηθητικού διοικητικού και τεχνικού 

προσωπικού. Αρχικά µπορεί να ξεκινήσει µε ένα µικρό αριθµό ερευνητών και 
βοηθητικού προσωπικού και να αναθέτει σε εξωτερικούς συνεργάτες εργασίες µε 
βάση τις κάθε φορά υπάρχουσες ανάγκες. 

Στην αρχική φάση είναι αναγκαίο να εκπονηθεί µια συστηµατική 

κοινωνικοοικονοµική έρευνα που να αποτυπώνει την υπάρχουσα κατάσταση κατά 

τοµείς σε όλη τη Κρήτη12
. Στην συνέχεια θα πρέπει να υπάρξει µια επεξεργασία 

κριτηρίων αειφορίας, τα οποία αφού γίνουν αποδεκτά θα πρέπει να έχουν γενική ισχύ 

για οτιδήποτε και για οποιονδήποτε δρα στο χώρο της Κρήτης. Στη βάση αυτών των 

κριτηρίων θα εκπονούνται επιµέρους εξειδικευµένες µελέτες και θα γίνονται 
προτάσεις εφαρµογής προς τους φορείς. 

Η σύνθεση αυτού του οργάνου θα επιτρέπει διαµέσου της διαβούλευσης µεταξύ 

των φορέων και της επιστηµονικής στήριξης να διαµορφώνει συνολική εικόνα των 

προβληµάτων και πολιτικές µιας συνθετικής συνολικής λογικής. Επίσης θα συµβάλει 
στην ενιαία λογική της προσέγγισης των προβληµάτων και των εξελίξεων της 
περιοχής µε ένα συντονισµένο τρόπο. Τέλος θα συµβάλει στην εξοικονόµηση πόρων 

και θα οδηγήσει στην ανάπτυξη συνεργατικών µορφών στην τοπική κοινωνία. ∆εν θα 

πρέπει να παραµεληθεί η σηµαντική συµβολή στην ποιοτική εκπαίδευση των 

φοιτητών µας, αλλά και στην ανάπτυξη στελεχών µε ειδικές επιστηµονικές 
ικανότητες σε τοπικό επίπεδο.    

Ο φορέας αυτός µπορεί επίσης να αναλαµβάνει συνοδευτικά να παρέχει 
επιστηµονική συµβουλευτική σε δράσεις και προγράµµατα που οι διάφοροι φορείς 
σχεδιάζουν και εφαρµόζουν.  

Η εµπλοκή προπτυχιακών, µεταπτυχιακών φοιτητών και υποψηφίων διδακτόρων 

σε όλες αυτές τις δραστηριότητες θα προσδώσει µια ποιοτική αναβάθµιση στις 
σπουδές και στην ερευνητική εκπαίδευση.     

   

2. Τη δηµιουργία ενός «Παιδικού Πανεπιστηµίου» (Kinder - Universität). 

 

Ο θεσµός αυτός λειτούργησε για πρώτη φορά στο Πανεπιστήµιο του Tübingen το 

2002. Ένα χρόνο µόλις µετά τη λειτουργία του προκλήθηκε ένα σωστό κίνηµα. Μόνο 

                                                 
12

 Εάν αυτό δεν καταστεί δυνατόν, µπορεί η πρόταση αυτή να αφορά το Νοµό Ρεθύµνης ή ακόµη και 
ένα ή περισσότερους ∆ήµους. 
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στη Γερµανία ιδρύθηκαν 30 Παιδικά Πανεπιστήµια και σήµερα έχει καθιερωθεί σε 
όλα σχεδόν τα Πανεπιστήµια της Γερµανίας. Σε συνεργασία µάλιστα µε το παραπάνω 

Πανεπιστήµιο ο θεσµός αυτός άρχισε να εφαρµόζεται στο Πανεπιστήµιο της Ρώµης, 
της Βιέννης, του Όσλο, της Βασιλείας, του  St. Gallen και της Ζυρίχης. 

Το Πανεπιστήµιο καλεί τα σχολεία να επιλέξουν (ίσως µε κλήρωση) γύρω στους 
400-500 µαθητές από 8 µέχρι 12 ή από 12 µέχρι 14 χρονών, τους χορηγεί µια 

«φοιτητική ταυτότητα» και προγραµµατίζει µια σειρά διαλέξεων από εξέχουσες 
προσωπικότητες διαφόρων επιστηµών, αλλά και της τέχνης και του πολιτισµού. Οι 
εισηγητές καλούνται να αναπτύξουν ένα ιδιαίτερα σοβαρό θέµα που απασχολεί τα 

παιδιά σε αυτή την ηλικία, όπως π.χ. Γιατί εξαφανίστηκαν οι δεινόσαυροι; Γιατί 
βγαίνει λάβα από τα Ηφαίστεια; Γιατί υπάρχουν πλούσιοι και φτωχοί; Γιατί γελάµε 
όταν ακούµε αστεία; Γιατί πεθαίνουν οι άνθρωποι; Γιατί είναι το σχολείο βαρετό; 

Γιατί ονειρευόµαστε; Γιατί δεν επιτρέπεται (ηθικά) η κλωνοποίηση των ανθρώπων;  

Γιατί επιτρέπονται περισσότερα στους µεγάλους απ’ ότι στα Παιδιά; Γιατί  δεν 

πέφτουν τα άστρα από τον ουρανό;  

Η συνοδευτική έρευνα αυτού του θεσµού κατέδειξε θετικότατα αποτελέσµατα και 
µεγάλο ενθουσιασµό και ενεργή συµµετοχή των µαθητών -φοιτητών. 

Τα µαθήµατα αυτά µπορούν να γίνονται Σαββατοκύριακο ή για κάποιες βδοµάδες 
στις διακοπές. 

Συµπερασµατικά µπορούµε να πούµε ότι παρ’ όλες τις αρνητικές συνθήκες και 
προϋποθέσεις το Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει να επιδείξει σοβαρά θετικά βήµατα 

στην εξέλιξή του, έχει φτάσει σε ένα κρίσιµο σηµείο όπου θα πρέπει να αποσαφηνίσει 
τον χαρακτήρα και τον προσανατολισµό του. 

Υπάρχει ανάγκη να ενισχυθεί η επιστηµονική του φυσιογνωµία, να διατηρηθεί και 
να ενδυναµωθεί η κοινωνιολογική του ταυτότητα για να µπορέσει το Τµήµα να 

καταξιωθεί ως ένα αξιόλογο Τµήµα Κοινωνιολογίας στην Ελλάδα και γιατί όχι και 
στον ευρωπαϊκό χώρο.  Εάν η πολιτική του Πανεπιστηµίου και ιδιαίτερα αυτή του 

Υπουργείου εκπληρώσουν τις βασικές προϋποθέσεις στις οποίες αναφερθήκαµε 
παραπάνω, το ίδιο το Τµήµα και τα µέλη του είναι έτοιµα και πρόθυµα να συµβάλουν 

µε όλες τους τις δυνάµεις προς την κατεύθυνση της ποιοτικής αναβάθµισης. Γιατί οι 
προκλήσεις που έχουµε να αντιµετωπίσουµε αφορούν στην καταστατική µας 
υποχρέωση να φτάσουµε την ποιότητα σπουδών στα όριά της, να ενδυναµώσουµε 
τους φοιτητές και τις φοιτήτριές µας ως προς την επιστηµονική, θεωρητική και 
ερευνητική, την επαγγελµατική και κοινωνική τους ταυτότητα, εµπλουτίζοντας έτσι 
την ελληνική κοινωνία µε κοινωνιολογική φαντασία και κριτική σκέψη και πράξη. 
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88..  ∆∆ΙΙΟΟΙΙΚΚΗΗΤΤΙΙΚΚΕΕΣΣ  ΥΥΠΠΗΗΡΡΕΕΣΣΙΙΕΕΣΣ  ΚΚΑΑΙΙ  ΥΥΠΠΟΟ∆∆ΟΟΜΜΕΕΣΣ    
 

8.1. Κτιριακές εγκαταστάσεις τµήµατος Κοινωνιολογίας. 

Αναλυτικά :  

Κτίριο Α : 

• 17 Γραφεία µελών ∆ΕΠ 

• 1 εργαστήριο (Φύλου) που φιλοξενείται σε ένα µεγάλο γραφείο από τα 

υπάρχοντα 

• 3 αίθουσες 
• 3 αποθήκες (µαζί µε την µικρή της γραµµατείας) από τις οποίες τη µία την 

χρησιµοποιούν οι καθαρίστριες. Οι αποθήκες εκτός της Γραµµατείας 
βρίσκονται σε υπόγεια. 

Επίσης, διαθέτει στο Νέο κτίριο Σχολής Κοινωνικών Επιστηµών (ΣΚΕ): 

• 4 Γραφεία µελών ∆ΕΠ 

• 1 Εργαστήριο 

 

Η παρακάτω εικόνα δείχνει το κύριο κτίριο του Τµήµατος Κοινωνιολογίας στο 

Ρέθυµνο, ενώ ακολουθούν2 αναλυτικές κατόψεις που παρουσιάζουν τους δύο 

ορόφους, όπου στεγάζεται το Τµήµα Κοινωνιολογίας :  

 



 107

 



 108

 

 

8.2. Αξιολόγηση των υποδοµών και των υπηρεσιών από τη Γραµµατεία: 

ποιοτική προσέγγιση. 

Τα µέλη της Γραµµατείας  επισηµαίνουν τα παρακάτω: 

1. η  έλλειψη  κτιριακής υποδοµής δεν επαρκεί για τις τρέχουσες ανάγκες:  

− Στο Τµήµα έχουν πλέον υπερκορεστεί οι χώροι γραφείων διδασκόντων και 
δεν υπάρχει δυνατότητα εξεύρεσης γραφείου για νέους διδάσκοντες, µε 
αποτέλεσµα διδάσκοντες να µοιράζονται το ίδιο, µικρό σε χώρο, γραφείο.  

− Οι αίθουσες διδασκαλίας δεν επαρκούν, ο εξοπλισµός τους είναι ελλιπής  και 
η αισθητική τους δεν είναι συµβατή µε το διδακτικό έργο των διδασκόντων. 

− Ο χώρος που στεγάζεται η Γραµµατεία  επίσης είναι µικρός 

2. Την έλλειψη αποθηκευτικού χώρου για τη φύλαξη του αρχείου του Τµήµατος.  

3. Την ανάγκη επιµόρφωσης του προσωπικού της Γραµµατείας σε θέµατα 

λειτουργίας λογισµικού κτλ. 
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4. Επίσης, αναφέρονται στο ζήτηµα του µεγάλου φόρτου εργασίας τους τονίζοντας 
ότι κάποιες καθυστερήσεις που παρατηρούνται  οφείλονται στην ύπαρξη µεγάλης 
γραφειοκρατίας, στην εµπλοκή και άλλων διοικητικών υπηρεσιών, σε αδυναµίες 
των διδασκόντων να ανταποκριθούν σε γραφειοκρατικές αλλά τυπικές 
υποχρεώσεις τους, σε λανθασµένη ιεράρχηση αρµοδιοτήτων από υπερκείµενες 
διοικητικές αρχές κτλ. 

5. Εµφατικά αναφέρονται στις δυσχέρειες επικοινωνίας κάποιων φοιτητών που δεν 

µπορούν να συµµορφωθούν σε κανόνες και αδυνατούν να καταλάβουν τα όρια 

των αρµοδιοτήτων της Γραµµατείας ή σε προβλήµατα που µεταβιβάζονται στη 

Γραµµατεία από τον τρόπο λειτουργίας επιτροπών του Τµήµατος 

6. Εν κατακλείδι,  υπάρχει αναφορά στην ανάγκη αναµόρφωσης του ιστότοπου του 

Τµήµατος. 

Η κατάσταση σε ό,τι αφορά τις κτιριακές υποδοµές του Τµήµατος είναι ιδιαίτερα 

προβληµατική. Το Τµήµα χρησιµοποιεί τις αίθουσες διδασκαλίες της 
Πανεπιστηµιούπολης στο Ρέθυµνο και µόνο 2 µικρές αίθουσες για σεµινάρια 

ανήκουν στην αποκλειστική χρήση του. των διδασκόντων. Η αρχιτεκτονική των 

κτιρίων του Τµήµατος καθιστά ιδιαίτερα δύσκολη της παρακολούθηση µαθηµάτων 

από άτοµα µε ειδικές ανάγκες, καθώς λείπουν οι βασικές υποδοµές και δεν φαίνεται 
να προβλέπονται υποδοµές προς αυτήν την κατεύθυνση. Επιπλέον, το πρόβληµα της 
στελέχωσης των διοικητικών υπηρεσιών του Τµήµατος είναι πλέον εκρηκτικό. Η 

τρέχουσα στελέχωση της Γραµµατείας του Τµήµατος Κοινωνιολογίας απαρτίζεται 
από µία διοικητική υπάλληλο Ε.Ι.∆Ι.Π. (κατηγορία ∆Ε, Προϊσταµένη Γραµµατείας) 
και 2 υπαλλήλους ΕΤΕΠ. Τεχνική υποστήριξη παρέχεται από µέλος ΕΤΕΠ, 

πτυχιούχο ΑΕΙ στην Πληροφορική. Το Τµήµα Κοινωνιολογίας δεν διαθέτει ειδική 

γραµµατειακή υποστήριξη για τους Τοµείς, των οποίων οι ανάγκες υποστηρίζονται, 
όπως και οι ανάγκες των µεταπτυχιακών φοιτητών, από την Γραµµατεία του 

Τµήµατος. Η Γραµµατεία εξυπηρετεί τους φοιτητές σε συγκεκριµένο ωράριο. Εκτός 
όµως από αυτό το συγκεκριµένο ωράριο, οι φοιτητές πληροφορούνται θέµατα που 

τους αφορούν µέσα από τις ανακοινώσεις στο διαδίκτυο, δηλώνουν µέσα από αυτό τα 

µαθήµατά τους και πληροφορούνται τη βαθµολογία τους. Εντούτοις, οι λειτουργίες 
του Τµήµατος (αναδιαρθρωµένο πρόγραµµα προπτυχιακών σπουδών, νέα 

µεταπτυχιακά προγράµµατα, υποψήφιοι διδάκτορες, ερευνητικά προγράµµατα του 

Τµήµατος κ.ο.κ.) έχουν πολλαπλασιαστεί κατά τα τελευταία πέντε χρόνια, χωρίς να 

έχουµε καµία πρόσληψη διοικητικού προσωπικού, µε αποτέλεσµα µόλις και µετά 

βίας να καλύπτονται οι βασικές ανάγκες από τη Γραµµατεία του Τµήµατος, ενώ 

ορισµένες γραµµατειακές εργασίες επιβαρύνουν κατ’ ανάγκη µέλη ∆ΕΠ, εις βάρος 
των κατ’ εξοχήν διδακτικών και ερευνητικών υποχρεώσεών τους.  

 

8.3. Υποδοµές και διοικητικές υπηρεσίες: Αξιολόγηση από τους φοιτητές.  

8.3.1. Επάρκεια και εξοπλισµός αιθουσών διδασκαλίας και εργαστηρίων 
Τµήµατος. 

Η επάρκεια και ο εξοπλισµός των αιθουσών διδασκαλίας και των εργαστηρίων του 

Τµήµατος αξιολογήθηκαν γενικά µάλλον αρνητικά από τους ερωτηθέντες. 
Ειδικότερα, αν και η απάντηση «ικανοποιητική» αναφορικά µε την επάρκεια των 

αιθουσών διδασκαλίας συγκέντρωσε το υψηλότερο ποσοστό απαντήσεων (42,4%) το 

άθροισµα των ποσοστών των απαντήσεων «λίγο ικανοποιητική» και «καθόλου 

ικανοποιητική» ισούται µε 48,5% (37,4% και 11,1% αντίστοιχα). Αντίθετα, το 
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άθροισµα των ποσοστών των απαντήσεων «πολύ ικανοποιητική» (7,1%) και 
«καθόλου ικανοποιητική» (2%) ισούται µε 9,1%.  Επιπλέον, αρνητικά αξιολογήθηκε 
και η επάρκεια του εξοπλισµού των αιθουσών διδασκαλίας καθώς οι απαντήσεις 
«λίγο ικανοποιητική» και «καθόλου ικανοποιητική» επιλέχτηκαν συνολικά από 

ποσοστό 79,8% των ερωτηθέντων (46,5% και 33,3% αντίστοιχα)  (Πίνακας 2). 

Η επάρκεια και ο εξοπλισµός των εργαστηρίων επίσης τείνει να αξιολογείται 
µάλλον αρνητικά από τους ερωτηθέντες. Συγκεκριµένα, «ικανοποιητική» µεν κρίθηκε 
η επάρκεια των εργαστηρίων του Τµήµατος από ποσοστό 48% των ερωτηθέντων 

αλλά το συνολικό ποσοστό των αρνητικών απαντήσεων («καθόλου ικανοποιητική» 

και «λίγο ικανοποιητική») ανέρχεται στο 36,7% σε αντίθεση µε το συνολικό ποσοστό 

των θετικών απαντήσεων («πολύ ικανοποιητική» και «πάρα πολύ ικανοποιητική») 

που ανέρχεται στο 15,5%.  Επιπλέον, αρνητικά τείνει να αξιολογείται και η επάρκεια 

του εξοπλισµού των εργαστηρίων. Αν και η απάντηση «ικανοποιητική» 

συγκεντρώνει και πάλι το υψηλότερο ποσοστό σε συχνότητα επιλογής (37,9%) 

ωστόσο το συνολικό ποσοστό των αρνητικών απαντήσεων («λίγο ικανοποιητική» και 
«καθόλου ικανοποιητική») ανέρχεται σε 45,3% σε αντίθεση µε το συνολικό ποσοστό 

των θετικών απαντήσεων («πολύ ικανοποιητική» και «πάρα πολύ ικανοποιητική») 

που ανέρχεται σε 16,9% (Πίνακας 2). 

 

Πίνακας. Αξιολόγηση επάρκειας και εξοπλισµού αιθουσών διδασκαλίας και 
εργαστηρίων Τµήµατος. 
 

 Καθόλου 

ικανοποιητι
κή  

Λίγο 

ικανοποιητι
κή   

 

Ικανοποιητική 

Πολύ 

ικανοποιητικ
ή 

Πάρα 

πολύ 

ικανοποιητικ
ή  

Αίθουσες 
διδασκαλίας  

11,1% 37,4% 42,4% 7,1% 2,0% 

Εξοπλισµός 
αιθουσών 
διδασκαλίας 

33,3% 46,5% 16,2% 3,0% 1,0% 

Εργαστήρι
α Τµήµατος  

10,2% 26,5% 48,0% 12,2% 3,1% 

Εξοπλισµός 
εργαστηρίων 
Τµήµατος 

15,8% 29,5% 37,9% 13,7% 3,2% 

 

8.3.2.  Αξιολόγηση βιβλιοθήκης.  

Η επάρκεια της βιβλιοθήκης και το ωράριο λειτουργίας της έτειναν να 

συγκεντρώνουν θετικές αξιολογήσεις από τους ερωτηθέντες. Ειδικότερα, η 

βιβλιοθήκη θεωρήθηκε, µε βάση τις απαντήσεις των φοιτητών του δείγµατος ως 
«πολύ ικανοποιητική» σε ποσοστό 45,9% και «πολύ ικανοποιητική» σε ποσοστό 

29,6% ενώ «ικανοποιητική» κρίθηκε από ποσοστό 20,4% και «λίγο ικανοποιητική» 

ποσοστό 4,1% (Γράφηµα 15).  

Εκ παραλλήλου, η επάρκεια των ωρών λειτουργίας της βιβλιοθήκης έκριναν οι 
ερωτηθέντες ότι είναι «ικανοποιητική» σε ποσοστό 41,8% και «ικανοποιητική» σε 
ποσοστό 32,7%. Ποσοστό 15,3% των ερωτηθέντων υποστηρίζουν ότι η επάρκεια των 

ωρών λειτουργίας της Βιβλιοθήκης είναι «πάρα πολύ ικανοποιητική» ενώ 

εµφανίζεται και ποσοστό 10,2% που θεωρεί ότι η επάρκεια των ωρών λειτουργίας της 
Βιβλιοθήκης είναι «λίγο ικανοποιητική» (Γράφηµα 15). 
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Γράφηµα 15 

 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για αξιολόγηση βιβλιοθήκης
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8.3.3. Αξιολόγηση υπηρεσιών, ωραρίου λειτουργίας και εξυπηρέτησης φοιτητών 

από τη Γραµµατεία.  

Χαµηλά εµφανίζονται τα ποσοστά ικανοποίησης των φοιτητών του δείγµατος από τις 
υπηρεσίες της Γραµµατείας του Τµήµατος προς τους φοιτητές.  Ειδικότερα, ως προς 
τις παρεχόµενες υπηρεσίες της Γραµµατείας για την εξυπηρέτηση των φοιτητών η 

απάντηση «ικανοποιητική» συγκεντρώνει το υψηλότερο ποσοστό (33,3%).  Ωστόσο, 

το συνολικό ποσοστό των αρνητικών απαντήσεων («καθόλου ικανοποιητική» και 
«λίγο ικανοποιητικό») ανέρχεται σε 52,6% των ερωτηθέντων σε αντίθεση µε το 

συνολικό ποσοστό των θετικών απαντήσεων («πολύ ικανοποιητική» και «πάρα πολύ 

ικανοποιητική») που ανέρχεται σε 14,1%  (Γράφηµα 16). 

Παροµοίως, το ωράριο εξυπηρέτησης φοιτητών από τη Γραµµατεία αξιολογείται 
από συνολικό ποσοστό 70,8% των ερωτηθέντων ως «λίγο ικανοποιητικό» (35,4%) 

και «καθόλου ικανοποιητικό» (35,4%)  (Γράφηµα 16). 

Αρνητικά επίσης τείνει να αξιολογείται και η επάρκεια της Γραµµατείας ως προς 
την αντιµετώπιση των προβληµάτων των φοιτητών καθώς η απάντηση «καθόλου 

ικανοποιητική» συγκεντρώνει το υψηλότερο ποσοστό (33,7%).  Ως «ικανοποιητική» 

αξιολογεί την επάρκεια της Γραµµατείας για την αντιµετώπιση προβληµάτων των 

φοιτητών ποσοστό 30,6% των φοιτητών του δείγµατος ενώ «λίγο ικανοποιητική» 

κρίνει αυτή την επάρκεια ποσοστό 27,6%. Αντίθετα, «πολύ ικανοποιητική» και 
«πάρα πολύ ικανοποιητική» κρίνει την επάρκεια της Γραµµατείας να αντιµετωπίζει 
προβλήµατα των φοιτητών ποσοστό 8,1% των ερωτηθέντων (Γράφηµα 16).  

 

Γράφηµα 16  
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για την αξιολόγηση της Γραµµατείας
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8.4.∆ιοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές : αξιολόγηση από µέλη ∆ΕΠ. 

Στην τελευταία ενότητα αξιολογήθηκαν οι διοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές του 

Τµήµατος καθώς και οι υπηρεσίες και υποδοµές που χρησιµοποιεί το Τµήµα 

γενικότερα. 

 

8.4.1. ∆ιοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές του Τµήµατος. 

Ως προς τις διοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές του Τµήµατος, όπως φαίνεται στο 

Γράφηµα 25, η πλειοψηφία των ερωτηθέντων εµφανίζεται αρκετά ικανοποιηµένη µε 
τον χώρο (52,6% των ερωτηθέντων απάντησαν ότι είναι αρκετά ικανοποιηµένοι και 
31,6% ότι είναι πολύ ικανοποιηµένοι) και τον εξοπλισµό του γραφείου τους (68,4% 

των ερωτηθέντων απάντησαν ότι είναι αρκετά ικανοποιηµένοι και 15,8% ότι είναι 
πολύ ικανοποιηµένοι).    
 

Γράφηµα 25 
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για αξιολόγηση χώρου και εξοπλισµού γραφείου
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Ο κοινόχρηστος εξοπλισµός, η αίθουσα συνεδριάσεων καθώς και η ιστοσελίδα του 

Τµήµατος αξιολογήθηκαν επίσης µεταξύ των υποδοµών και των υπηρεσιών του 

Τµήµατος. «Αρκετά ικανοποιητικό» αξιολόγησε τον κοινόχρηστο εξοπλισµό του 

Τµήµατος ποσοστό 47,4% των ερωτηθέντων, ενώ το ίδιο ποσοστό χαρακτήρισε τον 

παραπάνω εξοπλισµό ως «λίγο ικανοποιητικό». «Αρκετά ικανοποιητική», σε 
ποσοστό 73,7% κρίθηκε από τους ερωτηθέντες η αίθουσα συνεδριάσεων του 

Τµήµατος, ενώ το ίδιο ποσοστό ερωτηθέντων (5,3%) έκριναν την ίδια αίθουσα ως 
«πολύ ικανοποιητική» και «πάρα πολύ ικανοποιητική». Την παρουσίαση του 

Τµήµατος µέσω της ιστοσελίδας του έκριναν 47,4% των ερωτηθέντων ως «λίγο 

ικανοποιητική» και 42,1% ως «αρκετά ικανοποιητική». Οι απαντήσεις των µελών 

∆ΕΠ στις σχετικές ερωτήσεις παρουσιάζονται αναλυτικά στο Γράφηµα 26.  Σε 
επόµενη ερώτηση αναφορικά µε την ενηµέρωση της ιστοσελίδας του Τµήµατος, 
44,4% των ερωτηθέντων απάντησαν ότι ενηµερώνεται «ούτε καθυστερηµένα ούτε 
έγκαιρα» ενώ 33,3% απάντησαν ότι ενηµερώνεται «έγκαιρα». Αντίθετα, «µε 
καθυστέρηση» θεωρεί ότι ενηµερώνεται η ιστοσελίδα του Τµήµατος ποσοστό 167%  

των ερωτηθέντων και «µε µεγάλη καθυστέρηση» ποσοστό 5,6%.   

 

Γράφηµα 26 
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Ποσοστά (%) απαντήσεων αξιολόγησης κοινόχρηστου εξοπλισµού, αίθουσας συνεδριάσεων και παρουσίασης 
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Καθόλου ικανοποιητικός Λίγο ικανοποιητικός Αρκετά ικανοποιητικός Πολύ ικανοποιητικός Πάρα πολύ ικανοποιητικός

 
 

Η Γραµµατεία του Τµήµατος και οι παρεχόµενες από αυτή υπηρεσίες τόσο προς 
τα µέλη ∆ΕΠ όσο και προς τους φοιτητές αξιολογήθηκαν θετικά από τα µέλη ∆ΕΠ 

που απάντησαν στο ερωτηµατολόγιο.  Όπως φαίνεται στα Γραφήµατα 27 και 28 οι 
ερωτηθέντες κρίνουν την ενηµέρωση από τη Γραµµατεία σε τρέχοντα θέµατα ως 
«ικανοποιητική» (42,1%) και «πολύ ικανοποιητική» (31,5%), την ικανότητα της 
Γραµµατείας να επιλύει προβλήµατα ως «ικανοποιητική» (47,4%) και «πολύ 

ικανοποιητική» (26,3%) και την εξυπηρέτηση από τις υπαλλήλους της Γραµµατείας 
ως «ικανοποιητική» (52,6%) και «πολύ ικανοποιητική» (36,8%) (Γράφηµα 27).  

Περαιτέρω οι παρεχόµενες υπηρεσίες για την εξυπηρέτηση των αναγκών των µελών 

∆ΕΠ και των φοιτητών κρίνονται ως «πολύ ικανοποιητικές» (47,4% και 40% 

αντίστοιχα) και «πάρα πολύ ικανοποιητικές» (31,6% και  33,3 % αντίστοιχα) 

(Γράφηµα 28).  Τέλος, στο ερώτηµα «Κατά πόσο το ωράριο λειτουργίας της 
Γραµµατείας είναι ικανοποιητικό;» 47,4% των ερωτηθέντων απάντησαν ότι είναι 
«πολύ ικανοποιητικό», 21,1% «αρκετά ικανοποιητικό» και 26,3% «πάρα πολύ 

ικανοποιητικό». Αντίθετα, «λίγο ικανοποιητικό» κρίνει το ωράριο λειτουργίας της 
Γραµµατείας ποσοστό 5,3% των µελών ∆.Ε.Π του Τµήµατος.    

    

Γράφηµα 27 
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Ποσοστά (%) απαντήσεων για την αξιολόγηση της Γραµµατείας του Τµήµατος
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 Καθόλου ικανοποιητική Λίγο ικανοποιητική Αρκετά ικανοποιητική Πολύ ικανοποιητική Πάρα πολύ ικανοποιητική

 
 

Γράφηµα 28 

Ποσοστά (%) απαντήσεων για τις παρεχόµενες υπηρεσίες της Γραµµατείας του Τµήµατος
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Καθόλου ικανοποιητικές Λίγο ικανοποιητικές Αρκετά ικανοποιητικές Πολύ ικανοποιητικές Πάρα πολύ ικανοποιητικές

 
 

8.4.2. ∆ιοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές που χρησιµοποιεί το Τµήµα 

γενικότερα. 

Οι διοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές του χρησιµοποιεί το Τµήµα γενικότερα και 
που αξιολογήθηκαν εδώ ήταν η επάρκεια της βιβλιοθήκης για την κάλυψη του 

γνωστικού αντικειµένου εκάστου διδάσκοντος, η καθαριότητα των κοινόχρηστων 

χώρων, η εξυπηρέτηση των αναγκών ΑΜΕΑ και η πρόσβαση στις υποδοµές και τον 

εξοπλισµό του Ιδρύµατος.  Όπως παρουσιάζεται αναλυτικότερα στο Γράφηµα 29, ο 

βαθµός ικανοποίησης των ερωτηθέντων για τις διαφορετικές διοικητικές υπηρεσίες 
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και υποδοµές παρουσιάζει σηµαντικές διαφοροποιήσεις. Ειδικότερα, «αρκετά 

ικανοποιητική» και «πολύ ικανοποιητική» κρίθηκε η επάρκεια της βιβλιοθήκης για 

την κάλυψη του γνωστικού αντικειµένου των διδασκόντων από το 84,2% (42,1% για 

κάθε απάντηση) και «πάρα πολύ ικανοποιητική» από το 5,3% των ερωτηθέντων.  

Αντίθετα, ως «λίγο ικανοποιητική» έκρινε την επάρκεια της βιβλιοθήκης ποσοστό 

10,5% των ερωτηθέντων. Ως «αρκετά ικανοποιητική» έκριναν την καθαριότητα των 

κοινόχρηστων χώρων ποσοστό 57,9% και «πολύ ικανοποιητική» ποσοστό 10,5% των 

ερωτηθέντων.   Η εξυπηρέτηση αναγκών ΑΜΕΑ κρίθηκε αρνητικά από τα µέλη ∆ΕΠ 

του Τµήµατος καθώς 82,4% των ερωτηθέντων απάντησαν ότι είναι «καθόλου» ή 

«λίγο ικανοποιητική» (ποσοστά 41,2% αντίστοιχα).  Τέλος, η πρόσβαση στις 
υποδοµές και τον εξοπλισµό του Ιδρύµατος κρίνεται ως «αρκετά ικανοποιητική» από 

ποσοστό 66,7% των ερωτηθέντων και ως «πολύ» και «πάρα πολύ ικανοποιητική» 

από ποσοστό 11,1% και 5,6% αντίστοιχα.    

  

Γράφηµα 29  

Ποσοστά (%) απαντήσεων αξιολόγησης ευρύτερων διοικητικών υπηρεσιών και υποδοµών που χρησιµοποιεί το Τµήµα

5,3%

41,2%

5,6%

10,5%

26,3%

41,2%

11,1%

42,1%

57,9%

11,8%

66,7%

42,1%

10,5%

5,9%

11,1%

5,3% 5,6%

0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0,9

1

Επάρκεια βιβλιοθήκης για κάλυψη

αναγκών γνωστικού αντικειµένου

ερωτηθέντα

Καθαριότητα κοινόχρηστων

χώρων 

Εξυπηρέτηση των αναγκών ΑΜΕΑ Πρόσβασή στις υποδοµές και τον

εξοπλισµό του Ιδρύµατος  

Καθόλου ικανοποιητική Λίγο ικανοποιητική Αρκετά ικανοποιητική Πολύ ικανοποιητική Πάρα πολύ ικανοποιητική
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99..  ΣΣΥΥΜΜΠΠΕΕΡΡΑΑΣΣΜΜΑΑΤΤΑΑ  

  
99..11..  Συµπεράσµατα των αποτελεσµάτων από ερωτηµατολόγια µελών ∆ΕΠ και 
φοιτητών.  

 

Τα αποτελέσµατα που προκύπτουν από την ανάλυση των ερωτηµατολογίων των 

Μελών ∆ΕΠ του Τµήµατος Κοινωνιολογία και των Φοιτητών καταδεικνύουν   

αρκετά θετικά στοιχεία, καθώς και πολλά αρνητικά. Ενδιαφέρον είναι ότι σε πολλά 

σηµεία η αξιολόγηση των Μελών ∆ΕΠ συµπίπτει µε αυτήν των φοιτητών, π.χ., στο 

θέµα των επαγγελµατικών προοπτικών των Κοινωνιολόγων, της πρακτικής άσκησης, 
των Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων, κλπ.  

1. Θετική είναι η αξιολόγηση των διδασκόντων –όπου πράγµατι έχουν αυξηµένη 

ερευνητική παραγωγή στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, -αλλά και σε άλλες 
δραστηριότητες που σχετίζονται µε τα µαθήµατα και τους φοιτητές/τριες όπως στην 

οργάνωση µαθήµατος, στην διανοµή περιγραµµάτων, δηµιουργία ιστοσελίδων, κ.λπ., 

τις σχέσεις διδασκόντων φοιτητών/τριών, και  την αντικειµενική βαθµολόγηση των 

φοιτητών– από τους καθηγητές. Επιπλέον η διδασκαλία της Ξένης γλώσσας, κρίνεται 
ως θετική και από τους καθηγητές και από τους φοιτητές.   

 2. Παρόλα όµως τα θετικά στοιχεία που προέκυψαν από την αξιολόγηση αυτή 

παραθέτουµε και πολλά αρνητικά στοιχεία που προέκυψαν. Τα στοιχεία αυτά 

σχετίζονται µε την εν γένει λειτουργία του Τµήµατος και ως εκ τούτου απευθύνονται 
στην ∆ιοίκηση του Τµήµατος, του Πανεπιστηµίου αλλά και της Πολιτείας εν γένει. 
Ως εκ τούτου είναι ανάγκη άµεσης παρέµβαση ώστε να βελτιωθεί η λειτουργία  και 
εκπαιδευτική διαδικασία του Τµήµατος.       

3. Στην αρνητική πλευρά η συντριπτική πλειοψηφία των φοιτητών αλλά και των 

διδασκόντων που εκφράσουν τις έντονες ανησυχίες τους, την πρώτη θέση 

καταλαµβάνει το θέµα της υποβάθµισης του αντικειµένου της Κοινωνιολογίας καθώς 

και των επαγγελµατικών προοπτικών. Επισηµαίνεται, η µη αναγνώριση του 

Αντικειµένου της Κοινωνιολογίας από την Πολιτεία και η περιορισµένη προσφορά 

θέσεων εργασίας στο συγκεκριµένο αντικείµενο. Έτσι, προτείνουν το Τµήµα από 

κοινού µε τα άλλα Τµήµατα Κοινωνιολογίας των άλλων Ελληνικών Πανεπιστηµίων 

να πάρουν πρωτοβουλίες για δράση ώστε να αλλάξουν την εικόνα της επιστήµης 
όπως είναι σήµερα· προτείνουν την δηµοσιοποίηση εµπειρικών  ερευνών, ώστε να 

δηµοσιοποιηθεί το αντικείµενο της Επιστήµης και γενικά ενέργειες τέτοιες που θα 

βελτιώσουν τις επαγγελµατικές τους προοπτικές. Τέλος προτείνεται από τους 
φοιτητές η προώθηση της δυνατότητας  συµµετοχής τους στις εξετάσεις του ΑΣΕΠ  

κατευθείαν από την σχολή Κοινωνιολογίας.   
4. Ακολουθεί η επισήµανση της µη επάρκειας υποδοµών, καθώς και η µη-επάρκεια 

των εργαστηρίων καθώς και του εξοπλισµού του, έτσι ώστε να µυηθούν οι 
φοιτητές/τριες στην ερευνητική διαδικασία της κοινωνιολογίας. Ιδίως η ανεπάρκεια 

εργαστηρίων κρίνεται απαραίτητη όχι µόνο για την διεξαγωγή ερευνών –κάτι που 

θεωρείται αυτονόητο–  αλλά και για µια µεγαλύτερη εξοικείωση των φοιτητών µε την 

εµπειρική  πλευρά της Κοινωνιολογίας, σε θέµατα που άπτονται της Κοινωνίας.   
5. Ένα άλλο θέµα το οποίο κρίθηκε εξίσου αρνητικά ήταν το θέµα των 

εκπαιδευτικών βιβλίων. Τα εκπαιδευτικά βιβλία που διανέµονται από το Υπουργείο 

όχι µόνο καθυστερούν να διανεµηθούν αλλά και υπάρχει πρόβληµα στην διανοµή 

τους. Προτείνεται πιο έγκυρη προσέλευση και πιο υπεύθυνη διανοµή στο 

Πανεπιστήµιο.    
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6. Αρνητική αξιολόγηση προέκυψε ως προς την προσέλευση των φοιτητών στα 

µαθήµατα και σεµινάρια. Το θέµα αυτό χρειάζεται µια γενικότερη αντιµετώπιση και 
ενηµέρωση των φοιτητών/τριών και να επισηµανθεί η αναγκαιότητα της 
προσέλευσής τους και της ενεργής συµµετοχής στην τάξη αλλά και στο 

Πανεπιστήµιο γενικότερα. ∆ηλαδή να τονιστεί η κουλτούρα της πανεπιστηµιακής 
κοινότητας (campus) που επεκτείνεται και στην ανταλλαγή γνώσεων και 
αλληλεγγύης, φιλίας, συνεργασίας, κλπ.   Επίσης αρνητική ήταν και η αξιολόγηση ως 
προς την συγγραφή επιστηµονικών εργασιών, και ως προς την ποιότητά τους αλλά 

και ως προς την συχνότητά τους. Τονίζεται η ανάγκη ενηµέρωσης για χρήση νέων 

τεχνολογιών ώστε να υποβοηθηθεί η έρευνα και συγγραφή των επιστηµονικών 

εργασιών.    

7. Αρνητική αξιολόγηση προέκυψε σχετικά µε την παρακολούθηση της  
Πρακτικής άσκησης.  Η χρησιµότητα της αξιολογήθηκε θετικά  και από τα µήλη ∆ΕΠ 

και από τους φοιτητές αλλά παρόλα αυτά η συµµετοχή των φοιτητών είναι πάρα πολύ 

περιορισµένη.  Από την µεριά των διδασκόντων προτάθηκε η  δηµιουργία κινήτρων 

προκειµένου να βελτιωθεί η συµµετοχή των φοιτητών όπως π.χ., µία αµοιβή των 

καθηγητών και των φοιτητών.   

8. Ένα εξαιρετικά ενδιαφέρον αποτέλεσµα προέκυψε από τις απαντήσεις και των 

διδασκόντων και των φοιτητών σχετικά µε τα Προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών.  Οι 
περισσότεροι φοιτητές/τριες δεν είναι ενηµερωµένοι/ες για τα προγράµµατα 

ανταλλαγής φοιτητών π.χ., Erasmus. Έτσι, παρατηρείται µια εξαιρετικά µειωµένη 

συµµετοχή των φοιτητών, ενώ παράλληλα δεν σηµειώνεται  αρνητική στάση ως προς 
την χρησιµότητά τους.  Προτείνεται αύξηση του  προσωπικού του Τµήµατος ∆ιεθνών 

Σχέσεων έτσι ώστε να βελτιωθεί η ενηµέρωση για το Πρόγραµµα ανταλλαγής αλλά 

και να επισηµανθεί η χρησιµότητά του.   

9. Η λειτουργία της βιβλιοθήκης είχε επίσης ένα σχετικά αρνητικό αποτέλεσµα.  

Από την µια µεριά επισηµαίνεται µια θετική εικόνα για την βιβλιοθήκη του 

Πανεπιστηµίου από τη άλλη όµως εκφράζεται µια ανάγκη πλήρωσης της βιβλιοθήκης 
µε επιστηµονικά περιοδικά, βελτίωση της µηχανογράφησης, περισσότερες 
παραγγελίες βιβλίων και επέκταση του ωραρίου της το οποίο θεωρείται σχετικά 

περιορισµένο.    

10. Από τις επισηµάνσεις φοιτητών και µελών ∆ΕΠ αναδεικνύεται η ανάγκη 

βελτίωσης της λειτουργίας της Γραµµατείας (π.χ. στον τοµέα των ωρών λειτουργίας 
της). Ταυτόχρονα, όµως, θα ήταν επιθυµητή µία εκπαίδευση του  προσωπικού της 
Γραµµατείας σε ηλεκτρονικά µέσα, και στην αναβάθµιση των προσόντων του 

προσωπικού. 

 

9.2. Τελικά Συµπεράσµατα.   

 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας είναι το πρώτο Τµήµα στην Ελλάδα που από το ΦΕΚ 

ίδρυσής του είναι καθαρά Τµήµα Κοινωνιολογίας και είναι ενταγµένο στην πρώτη 

Σχολή Κοινωνικών Επιστηµών στην Ελλάδα. Παρ’ όλες τις ιδιαίτερα αρνητικές 
συνθήκες έναρξης της λειτουργίας του, την σχετικά σύντοµη ιστορία του, τις 
δυστυχώς συνεχιζόµενες δυσκολίες που επισηµάναµε πιο πάνω, κατάφερε µε τις 
προσπάθειες των µελών του να παρουσιάζει ορισµένα θετικά στοιχεία που έχουν 

κατακτηθεί και εδραιωθεί στο Τµήµα. 

Μπορούµε να πούµε γενικά ότι το Τµήµα παρουσιάζει µια σταθερά θετική 

πορεία µέχρι σήµερα. Ίσως να είναι το Τµήµα, µεταξύ των άλλων Τµηµάτων 

Κοινωνιολογίας, µε τον πιο καθαρά κοινωνιολογικό προσανατολισµό. Αυτό 

οφείλεται, µεταξύ άλλων, στην ιδιαίτερη έµφαση που δίνεται σε βασικά 
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κοινωνιολογικά αντικείµενα, όπως η κοινωνιολογική θεωρία, οι ποσοτικές και 
ποιοτικές µέθοδοι έρευνας, αλλά και ένας µεγάλος αριθµός ειδικών κοινωνιολογικών 

αντικειµένων που καλύπτουν ένα ευρύτατο φάσµα εξειδικευµένων κοινωνιολογικών 

πεδίων που συναρθρώνονται µεταξύ τους και υποστηρίζονται από τη θεωρία και τις 
µεθόδους έρευνας. Στο Τµήµα θεραπεύονται επίσης αντικείµενα, όπως η κοινωνική 

ανθρωπολογία, η κοινωνική ιστορία και η κοινωνική και πολιτική φιλοσοφία 
που συµπληρώνουν και υποστηρίζουν τα κοινωνιολογικά αντικείµενα. Το γεγονός ότι 
το Τµήµα ως προς τη σύνθεσή του διαθέτει µια σχετικά καλή κατανοµή του 

διδακτικού προσωπικού του στις διάφορες βαθµίδες, που στην πλειοψηφία τους είναι 
σχετικά νέοι, προσδίδει στο Τµήµα ένα δυναµισµό και µια τάση να δοκιµάζει 
καινούρια πράγµατα Υπ’ αυτή την έννοια το Τµήµα προσφέρει µια σχετικά 

υψηλού επιπέδου κοινωνιολογική εκπαίδευση που παρακολουθεί τις διεθνείς 
εξελίξεις και τα καινούρια ρεύµατα, χωρίς να παραµελεί την κλασική κοινωνιολογική 

γνώση. 

Το Τµήµα δίνει ιδιαίτερη έµφαση στη σοβαρή θεωρητική παιδεία, αλλά και 
στην κατάρτιση των φοιτητών στην έρευνα, που όµως υστερεί λόγω της έλλειψης 
πόρων για έρευνα, που είναι απαραίτητη για την ένταξη των φοιτητών σε µια 

πραγµατική ερευνητική διαδικασία. Η διδασκαλία στο Τµήµα γίνεται έτσι που να 

προκαλεί τη συµµετοχή των φοιτητών, να καλλιεργείται η κοινωνιολογική τους 
φαντασία και κριτική σκέψη, διαµέσου της παρουσίασης πολλών και διαφορετικών 

παραδειγµάτων και ρευµάτων σκέψης. 
Η σχέση διδασκόντων και διδασκοµένων κρίνεται ως ιδιαίτερα καλή και 

χαρακτηρίζεται από σεβασµό και αλληλοεκτίµηση, ενώ είναι ταυτόχρονα 

συνεργατική και φιλική. 

Παρόλη τη µεγάλη διαρροή νεοεισαγοµένων στο Τµήµα φαίνεται να υπάρχει µια 

σχετική ισορροπία αφού παρατηρείται µια µικρή αύξηση όσων έρχονται από άλλα 

τµήµα κοινωνιολογίας. Ένας σηµαντικός λόγος αυτής της διαρροής είναι προφανώς 
το µεγάλο σχετικά κόστος ζωής για του φοιτητές στο Ρέθυµνο.   

Ως προς τη διάρκεια των σπουδών παρατηρούµε ότι το µεγαλύτερο µέρος των 

αποφοίτων ολοκληρώνει τις σπουδές του από τα τέσσερα χρόνια έως τα έξι χρόνια 

ενώ ελάχιστοι είναι εκείνοι που αποφοιτούν εγγραφόµενοι στο έβδοµο και πλέον  

έτος σπουδών. 

Η συµβολή των µελών ΕΕ∆ΙΠ και ΕΤΕΠ στην καλή λειτουργία του Τµήµατος, 
αλλά και στην επιτέλεση των προγραµµάτων σπουδών είναι καίριας σηµασίας. Υπό 

αυτήν την έννοια δεν µπορεί να µην επισηµανθεί η ύπαρξη ενός σηµαντικού κενού σε 
πρόσθετο προσωπικό αυτής της κατηγορίας. Η λειτουργία δύο εργαστηρίων εντός του 

Τµήµατος Κοινωνιολογίας διαµορφώνει µια σειρά από απαιτήσεις για προσωπικό µε 
σταθερή σχέση εργασίας. Η πρόσληψη δύο ακόµα µελών ΕΤΕΠ, δυο ΕΕ∆ΙΠ και δυο 

άτοµα διοικητικού θα πρέπει να θεωρηθεί ως στόχος πρώτης προτεραιότητας για την 

ανάπτυξη των εργαστηρίων και τον ορθολογικότερο σχεδιασµό της ερευνητικής 
φυσιογνωµίας του Τµήµατος.  

Ο όγκος του έργου που πρέπει να παραχθεί από τη Γραµµατεία (εγγραφές και 
δηλώσεις µαθηµάτων φοιτητών, έκδοση πιστοποιητικών, παροχή πληροφοριών, 

τήρηση πρακτικών επιτροπών και γενικών συνελεύσεων, αποµαγνητοφωνήσεις 
πρακτικών εκλογής µελών ∆ΕΠ, υποστήριξη ∆ΕΠ στο έργο τους, έκδοση πτυχίων 

κλπ) απαιτεί την στελέχωση της Γραµµατείας µε τουλάχιστον δυο επιπλέον άτοµα 

προσωπικό, τόσο για τη διασφάλιση ανθρώπινων όρων εργασίας του προσωπικού 

όσο και για την ορθολογικότερη οργάνωση της γραµµατειακής υποστήριξης του 

Τµήµατος και των προγραµµάτων σπουδών του.  



 120

Αρνητικά τείνουν να αξιολογούν τις επαγγελµατικές προοπτικές τους οι 
συµµετέχοντες στην έρευνα.  Στο σύνολο του δείγµατος, 80,2% των ερωτηθέντων 

αξιολογούν τις επαγγελµατικές προοπτικές των αποφοίτων του  

Τµήµατος ως «µερικά ικανοποιητικές» (44,6%) ή «καθόλου ικανοποιητικές» 

(35,6%). «Πολύ» και «πάρα πολύ» επηρεάζονται οι επαγγελµατικές προοπτικές των 

αποφοίτων του Τµήµατος µε βάση τις απαντήσεις των ερωτηθέντων από τη µη 

αναγνώριση από την Πολιτεία (69,3%) και την αγορά εργασίας (69%) της 
χρησιµότητας του επαγγέλµατος ενώ ακολουθούν η έλλειψη θέσεων εργασίας 
(63,8%), η ανάπτυξη κριτικής σκέψης (58,4%) και η έλλειψη δεξιοτήτων για την 

άσκηση του επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου (41%)   

 

Πρωτοβουλίες για την ανάπτυξη επαγγελµατικών προοπτικών.  

Στο πλαίσιο της αξιολόγησης των επαγγελµατικών προοπτικών τους, ποσοστό 86,1% 

των ερωτηθέντων συµφωνεί ότι το Τµήµα Κοινωνιολογίας του Πανεπιστηµίου 

Κρήτης, µόνο του ή σε συνεργασία µε Τµήµατα Κοινωνιολογίας άλλων ΑΕΙ της 
χώρας θα έπρεπε να αναλάβει πρωτοβουλίες για τη βελτίωση των επαγγελµατικών 

προοπτικών των κοινωνιολόγων. Ειδική αναφορά γίνεται στην εξασφάλιση ότι οι 
απόφοιτοι των Τµηµάτων Κοινωνιολογίας θα µπορούν να συµµετέχουν στις 
εξετάσεις ΑΣΕΠ χωρίς την προηγούµενη φοίτησή τους στην ΑΣΠΑΙΤΕ.   

Το Πρόγραµµα Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ) περιλαµβάνει έναν αριθµό 

µαθηµάτων που καλύπτουν –ανάλογα και µε το υπάρχον διδακτικό δυναµικό του 

Τµήµατος– το ευρύτερο γνωστικό πεδίο της Κοινωνιολογίας, ήτοι: τη θεωρία και τις 
µεθόδους της Κοινωνιολογίας, καθώς και θεωρητικές και αναλυτικές γνώσεις σε 
επιµέρους περιοχές και γνωστικά αντικείµενα της επιστήµης. Στο µέτρο του δυνατού, 

το Τµήµα έχει ως στρατηγική την ανάπτυξη µαθηµάτων που δε θα έχουν µόνο εισα-

γωγικό - θεωρητικό χαρακτήρα, αλλά περισσότερο αναλυτικό, εµπειρικό και 
συγκριτικό περιεχόµενο. 

Στο Πρόγραµµα Σπουδών, δίνεται ιδιαίτερο βάρος στα µαθήµατα που αφορούν το 

χειρισµό των ποιοτικών και των ποσοτικών µεθόδων της κοινωνιολογικής έρευνας, 
µε στόχο να εξοπλιστεί ο φοιτητής µε όλες τις απαιτούµενες γνώσεις για την 

οργάνωση ερευνητικών σχεδίων και την επεξεργασία δεδοµένων µε τη χρήση των πιο 

σύγχρονων υπολογιστικών µέσων και εργαλείων.  

Συµβολή του ΠΠΣ στην κατανόηση του αντικειµένου της Κοινωνιολογίας ως 
επιστήµης και ως επαγγέλµατος. 

Με βάση τις απαντήσεις των φοιτητών στις αντίστοιχες ερωτήσεις, οι ερωτηθέντες 
θεωρούν ότι το ΠΠΣ του Τµήµατος τους παρέχει καλύτερη κατανόηση για το 

περιεχόµενο της Κοινωνιολογίας ως επιστήµης και λιγότερο ως επαγγέλµατος. 
Παράλληλα, οι ερωτηθέντες στην πλειοψηφία τους θεωρούν ότι ο αριθµός 
µαθηµάτων ελεύθερης επιλογής που προσφέρεται στο Τµήµα είναι «ικανοποιητικός». 

Θετικά σε γενικές γραµµές αξιολογούν οι φοιτητές του Τµήµατος που συµµετείχαν 

στην έρευνα την υποχρεωτική διδασκαλία ξένης γλώσσας.   
Με βάση τις απαντήσεις των ∆ΕΠ τους στις αντίστοιχες ερωτήσεις, οι 

ερωτηθέντες θεωρούν ότι το ΠΠΣ του Τµήµατος τους παρέχει καλύτερη 

κατανόηση για το περιεχόµενο της Κοινωνιολογίας ως επιστήµης και λιγότερο ως 
επαγγέλµατος. Έτσι, 45% των ερωτηθέντων δήλωσαν ότι το ΠΠΣ συµβάλλει 
«ικανοποιητικά» στην κατανόηση του περιεχοµένου της κοινωνιολογίας ως 
επιστήµης και 40% ότι συµβάλλει «πολύ» και «πάρα πολύ» (27% και 13% 
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αντίστοιχα) σε αυτή την κατανόηση.  Από την άλλη µεριά  47% των ερωτηθέντων 

απάντησαν ότι το ΠΠΣ συµβάλλει «λίγο» στην κατανόηση του περιεχοµένου της 
Κοινωνιολογίας ως επαγγέλµατος και 37% ότι συµβάλλει «ικανοποιητικά». Όσον 

αφορά το βαθµό προετοιµασίας των φοιτητών για να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις 
του επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου, η πλειοψηφία 63,2% των ερωτηθέντων 

υποστηρίζει ότι το Πρόγραµµα Προπτυχιακών Σπουδών προετοιµάζει ικανοποιητικά 

τους αποφοίτους του Τµήµατος. 
Παρόλη την σχετικά εικόνα ως προς το πρόγραµµα σπουδών θεωρούµε ότι πρέπει 

και µπορούν να γίνουν βελτιώσεις.  
Το Τµήµα Κοινωνιολογίας προωθεί τους φοιτητές του, τόσο τους προπτυχιακούς 

όσο και τους µεταπτυχιακούς, να αξιοποιήσουν τις συµφωνίες που έχει συνάψει µε 
άλλα οµοειδή Τµήµατα του εξωτερικού στη βάση του πλαισίου 

Σωκράτης/Εράσµους µετακινήσεων φοιτητών προκειµένου να αποκτήσουν την 

εµπειρία σπουδής σε µία άλλη ευρωπαϊκή χώρα.  

Ανεξάρτητα πάντως από τη συµµετοχή τους ή την πρόθεση συµµετοχής τους σε 
προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών ποσοστό 52,5% των ερωτηθέντων «συµφωνούν 

απόλυτα» και ποσοστό 43,6% «συµφωνούν» ότι τα προγράµµατα ανταλλαγής 
φοιτητών είναι πολύ καλή εµπειρία για τους φοιτητές (Γράφηµα 9).  Παράλληλα,  

ποσοστό 76,3% των ερωτηθέντων τάσσονται υπέρ της συµµετοχής µεγαλύτερου 

αριθµού φοιτητών σε προγράµµατα ανταλλαγής (30,7% «συµφωνούν απόλυτα» και 
35,6% «συµφωνούν) 

Κατά την τελευταία πενταετία 22 φοιτητές του Τµήµατος αξιοποίησαν την 

δυνατότητα που τους παρέχει το πρόγραµµα Σωκράτης/Εράσµους και οι φοιτητές 
αυτοί πραγµατοποίησαν µέρος των σπουδών τους στο εξωτερικό.   

Επίσης, το Τµήµα Κοινωνιολογίας δέχεται ένα αριθµό φοιτητών από άλλα 

(ξένα) ιδρύµατα για ένα και σε ορισµένες περιπτώσεις δύο ακαδηµαϊκά εξάµηνα. 

Κατά την τελευταία πενταετία 22 φοιτητές εξωτερικού µετακινήθηκαν στο Τµήµα 

αξιοποιώντας το πρόγραµµα Σωκράτης/Εράσµους. Οι µετακινήσεις αυτές έχουν µία 

θετική επίδραση στο συνολικό φοιτητικό σώµα καθώς προωθεί την αλληλο-γνωριµία 

των νέων. Οι περισσότεροι ωστόσο από τους εισερχόµενους φοιτητές αυτής της 
κατηγορίας δεν γνωρίζουν σε ικανοποιητικό την ελληνική ώστε µε άνεση να τα 

παρακολουθούν. Από την άλλη πλευρά, µε τα µέχρι στιγµής δεδοµένα, το Τµήµα 

Κοινωνιολογίας δεν είναι σε θέση να υποστηρίξει την συµµετοχή φοιτητών από το 

εξωτερικό στα προπτυχιακά ή τα µεταπτυχιακά του µαθήµατα µε διδασκαλία σε ξένη 

γλώσσα. Ως λύση έχει προκριθεί, στις περιπτώσεις των µετακινούµενων προς το 

Τµήµα φοιτητών του προγράµµατος Σωκράτης/Εράσµους, να εργάζονται σε 
προσωπικό επίπεδο µε τα µέλη ∆ΕΠ, τα οποία τους παρέχουν ξενόγλωσση 

βιβλιογραφία. Αυτοί οι φοιτητές έχουν υποχρέωση να παρουσιάσουν γραπτή 

ερευνητική εργασία σε ξένη γλώσσα, συνήθως στην αγγλική, γαλλική ή γερµανική, 

αναλόγως και των δυνατοτήτων των διδασκόντων και των ιδίων. Το µέλος ∆ΕΠ που 

έχει αναλάβει ένα/µία φοιτητή/τρια αξιολογεί την εργασία του. 

Αναµφίβολα, θα πρέπει να συνεχιστεί η αξιοποίηση του προγράµµατος 
Σωκράτης/Εράσµους από τους φοιτητές του Τµήµατος Κοινωνιολογίας και να 

αυξηθεί ο αριθµός των µετακινούµενων κι αυτό θα πρέπει να αποτελέσει ρητή 

επιδίωξη. 

Η εµπειρία της λειτουργίας του Προγράµµατος Πρακτικής Άσκησης κρίνεται 
ικανοποιητική. Μέσα από την πρακτική άσκηση εκπονήθηκαν ορισµένες αξιόλογες 
εργασίες ενώ προέκυψαν και ενδιαφέρουσες συνεργασίες που οδήγησαν στην 

εργασιακή απασχόληση αποφοίτων µας. Στον αντίποδα υπήρξαν δυσλειτουργίες σε 
ορισµένες περιπτώσεις που οι υποδοµές και κυρίως η έλλειψη κοινωνιολόγου στην 
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υπηρεσία οδηγούσε σε προβληµατικές συνεργασίες. Η απουσία χρηµατοδοτούµενου 

προγράµµατος για την ένταξη της πρακτικής άσκησης κρίνεται ως σοβαρό πρόβληµα 

αφού ανάµεσα στα άλλα οι φοιτητές δεν καλύπτουν στοιχειώδη έξοδα για την 

εκπόνηση της πρακτικής τους άσκησης και δεν έχουν ασφαλιστική κάλυψη. Η 

έλλειψη αποζηµίωσης των φοιτητών δεν επιτρέπει την πραγµατοποίηση της 
πρακτικής άσκησης για χρονικό διάστηµα µεγαλύτερο των δύο µηνών, διάστηµα το 

οποίο, όπως προέκυψε από τη σχετική έρευνα µεταξύ συνεργαζόµενων φορέων και 
φοιτητών, συχνά κρίνεται ανεπαρκές. Εξάλλου ο γενικότερος περιορισµός των 

κονδυλίων του ΠΠΑ καθιστά πρακτικά αδύνατη την παρακολούθηση της 
απασχόλησης των αποφοίτων καθώς επίσης δυσχερέστατη την επεξεργασία των 

ερωτηµατολογίων των φοιτητών και των συνεργαζόµενων φορέων. Εντούτοις, οι 
πληροφορίες που περιέχονται στα ερωτηµατολόγια κρίνονται απολύτως αναγκαίες 
για τη βελτίωση του προγράµµατος και την παραγωγική συνεργασία του Τµήµατος 
Κοινωνιολογίας µε την αγορά εργασίας που ως εκ τούτου καθίσταται προβληµατική. 

Για τον ίδιο λόγο δεν είναι εφικτή η µακροχρόνια συλλογή και ανάλυση στοιχείων 

που αφορούν την απασχολησιµότητα και επαγγελµατική εξέλιξη φοιτητών/τριών που 

συµµετείχαν στο ΠΠΑ µετά την αποφοίτησή τους. 
Επιπλέον, για τη βελτίωση  της Πρακτικής Άσκησης προτείνεται: α) να εξευρεθεί 

ένας πιο αποτελεσµατικός τρόπος εποπτείας των απασχολούµενων φοιτητών µε την 

εµπλοκή περισσότερων διδασκόντων, β) να συνδεθεί επαρκώς η Πρακτική Άσκηση 

µε επιλεκτικούς φορείς που θα παρέχουν τη δυνατότητα για άσκηση κοινωνιολογικού 

έργου, γ) να εξευρεθεί ένας τρόπος που να καθιστά αποτελεσµατικότερη την 

επικοινωνία µεταξύ των συνεργαζοµένων φορέων και του Τµήµατος, δ) να δοθεί η 

δυνατότητα σε φοιτητές που ασκούν την πρακτική τους άσκηση σε φορείς µε 
ιδιαίτερο ενδιαφέρον (π.χ. ερευνητικά κέντρα) να παρατείνουν το χρόνο πρακτικής 
άσκησης, και στ.) να διερευνηθεί η δυνατότητα σύνδεσης της πρακτικής άσκησης µε 
µικρά ερευνητικά προγράµµατα που εµπεριέχουν κοινωνιολογική έρευνα. 

 

Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) «Κοινωνιολογία». 

 

Το Τµήµα µε σοβαρότητα και συστηµατικότητα προχώρησε στη δηµιουργία του 

πρώτου του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών.  
Σε συνεχή συζήτηση µε τους φοιτητές και τους διδάσκοντες, αλλά και δυο 

εξωτερικών αξιολογήσεων βρισκόµαστε διαρκώς σε διαδικασία βελτίωσης. Μάλιστα 

άµεσα θα προχωρήσουµε σε διαδικασία αναδιάρθρωσής του και πιθανόν να 

ιδρύσουµε και ένα δεύτερο µεταπτυχιακό, εάν βέβαια έχουµε τους πόρους που 

χρειάζονται. 
Εκτός από τα υποχρεωτικά, τα υποχρεωτικά κατεύθυνσης και τα µαθήµατα 

ελεύθερης επιλογής οργανώνονται και πραγµατοποιούνται Ειδικές ∆ράσεις. 

Στο πλαίσιο του ΠΜΣ οργανώνεται ετήσιο θερινό σχολείο / εντατικό σεµινάριο 

υποψηφίων διδακτόρων και µια σειρά θεµατικών εργαστηρίων (11 συνολικά µέχρι 
σήµερα), ένα διαρκές σεµινάριο παρακολούθησης διπλωµατικών εργασιών, ένα 

ερευνητικό σεµινάριο διδασκόντων, σειρά διαλέξεων προσκεκληµένων ελλήνων και 
ξένων ερευνητών/τριών, ειδικές ηµερίδες παρουσίασης εργασιών που εκπονήθηκαν 

στο πλαίσιο µεταπτυχιακών µαθηµάτων και ηµερίδες υποστήριξης µεταπτυχιακών 

διατριβών. Επίσης, το 2008 έχουν πραγµατοποιηθεί ένα διεθνές συνέδριο µε τίτλο 

«Κοινωνιολογία στον 21ο αιώνα» και µια Hµερίδα Aυτοαξιολόγησης. Μια ιδιαίτερα 

σοβαρή καινοτοµία αποτελούν τα λεγόµενα «Θεµατικά Εργαστήρια» διάρκειας 
συνήθως δυο ηµερών όπου εκτός από λίγους εισηγητές, τον κύριο λόγο έχουν οι 
φοιτητές µε τις παρουσιάσεις εργασιών τους.  



 123

Ανταπόκριση του ΠΜΣ στους στόχους του Τµήµατος και στις ανάγκες της 

κοινωνίας. 

Το ΠΜΣ, έτσι όπως λειτούργησε τα προηγούµενα ακαδηµαϊκά έτη, ανταποκρίνεται 
σε υψηλό βαθµό στους προγραµµατικούς του στόχους. Εν τούτοις, η συνθετότητα και 
πολυπλοκότητα των αντικειµένων του σε συνδυασµό µε µια γρήγορα 

µετασχηµατιζόµενη κοινωνική πραγµατικότητα απαιτούν, κατά την εκτίµησή µας, τη 

διαρκή αναθεώρηση των επιµέρους θεµατικών του. Στο Τµήµα Κοινωνιολογίας έχει 
ξεκινήσει ήδη η σχετική συζήτηση διδασκόντων και µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών 

µε µια ηµερίδα αξιολόγησης του ΜΠΣ και έχει δροµολογήσει τη διαδικασία 

επαναθεώρησης των περιεχοµένων του.  

Στο τέλος της πρώτης διετίας του ΠΜΣ,  πραγµατοποιήθηκε αξιολόγηση του 

προγράµµατος από Επιτροπή Αξιολόγησης εξωτερικών κριτών. 

Επίσης στο τέλος της δεύτερης διετίας του ΠΜΣ εντός του 2008,  

πραγµατοποιήθηκε αξιολόγηση από µία νέα Επιτροπή Αξιολόγησης εξωτερικών 

κριτών. 

Το σύνολο των αξιολογητών εκφράστηκαν θετικά για το ΠΜΣ Κοινωνιολογίας 
(παρά τις επιµέρους επιφυλάξεις που µπορεί να εκφράστηκαν) και υποστήριξαν την 

ανάγκη συνέχισης της λειτουργίας και χρηµατοδότησης του. Ιδιαίτερα οι αξιολογητές 
εκφράστηκαν θετικά ως προς τα ακόλουθα: 

1. Η δοµή του ΠΜΣ κοινωνιολογίας κρίνεται ως ικανοποιητική και σε αντιστοιχία µε 
άλλα µεταπτυχιακά προγράµµατα κοινωνιολογίας του εσωτερικού και του 

εξωτερικού. 

2. Το διδακτικό προσωπικό κρίνεται ως υψηλού επιπέδου και γίνεται ιδιαίτερη 

αναφορά στο διεθνή του προσανατολισµό και στο πλουραλισµό των ακαδηµαϊκών 

προσεγγίσεων και ειδικοτήτων που υπάρχουν στο τµήµα. 

3. Ιδιαίτερα θετική κρίνεται η συµµετοχή στο µεταπτυχιακό πρόγραµµα 

προσκεκληµένων καθηγητών από πανεπιστήµια του εσωτερικού και του εξωτερικού.  

Επίσης πολύ θετικά κρίνονται οι διάφορες παράλληλες δράσεις (θερινό σχολείο, 

θεµατικά εργαστήρια, σειρά διαλέξεων διδασκόντων, διαρκές  σεµινάριο 

παρουσιάσεων των φοιτητών, προγράµµατα Socrates και Erasmus κλπ) οι οποίες 
δίνουν την ευκαιρία στους φοιτητές να εµπλουτίσουν τις γνώσεις τους και να 

συµµετέχουν σε ένα ευρύτερο ακαδηµαϊκό διάλογο. 

Οι κριτικές παρατηρήσεις των αξιολογητών εστίασαν στα εξής: 

1. Από ορισµένους αξιολογητές σηµειώθηκε ότι οι φοιτητές λαµβάνουν γενικές 
γνώσεις κοινωνιολογίας που αφορούν ένα µεγάλο εύρος επί µέρους αντικειµένων 

αλλά δεν έχουν τη δυνατότητα να εµβαθύνουν επαρκώς µια θεµατική. 

2. Ένας αξιολογητής επισήµανε ότι η κατεύθυνση Πολιτισµός δεν παρουσιάζει την 

απαιτούµενη συνοχή.  

3. Άλλος αξιολογητής πρότεινε τον εµπλουτισµό των µαθηµάτων µε επιπρόσθετα 

επίκαιρα θέµατα καθώς και προσπάθεια διασύνδεσης του µεταπτυχιακού µε την 

αγορά εργασίας. 

Αξιολόγηση των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών. 

Η οπτική των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών διερευνήθηκε µέσα από τη διεξαγωγή 

«οµάδων εστίασης» (focus group) όπου τους τέθηκαν ερωτήµατα σχετικά µε τη 

λειτουργία του µεταπτυχιακού.
13

 Επίσης εκπρόσωποι φοιτητών παρουσίασαν τις 

                                                 
13

 Βλέπε στο Παράρτηµα VI. 
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απόψεις τους στην ηµερίδα αξιολόγησης. Τα βασικά συµπεράσµατα που προέκυψαν 

είναι: 

1. Οι απόφοιτοι τµηµάτων κοινωνιολογίας ανέφεραν ότι επαναλαµβάνονται συχνά 

περιεχόµενα, που έχουν διδαχθεί και στο προπτυχιακό πρόγραµµα. Η προσπάθεια να 

επιτευχθεί η θεµατική εστίαση και εξειδίκευση µέσα από τη θέσπιση δύο 

κατευθύνσεων (Κοινωνική Οργάνωση & Κοινωνική Μεταβολή, Πολιτισµός: 
Πρακτικές και Συγκρούσεις) δεν επιτυγχάνεται.  Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές, που 

είναι απόφοιτοι άλλων Τµηµάτων, αξιολογούν θετικά τον ευρύ θεµατικό ορίζοντα 

του ΜΠΣ, αφού κατ΄ αυτόν τον τρόπο έρχονται σε επαφή µε περισσότερες περιοχές 
της κοινωνιολογικής πειθαρχίας και έχουν µεγαλύτερη ελευθερία να συνδέσουν 

κοινωνιολογικά περιεχόµενα µε τα ειδικά τους ενδιαφέροντα και το επιστηµονικό 

υπόβαθρο που διαθέτουν από τις προηγούµενες σπουδές τους.   
2. Πιστεύουν ότι η χαµηλή ελκυστικότητα του ΠΜΣ,  µπορεί να οφείλεται στο 

γεγονός των γραπτών εξετάσεων, αποδέχονται όµως ότι οι γραπτές εξετάσεις δεν 

είναι δύσκολες και ως εκ τούτου δεν λειτουργούν κατ΄ ουσίαν ως µηχανισµός 
αποκλεισµού, ενώ διασφαλίζουν την αντικειµενικότητα.   

3. Οι φοιτητές που έχουν αποφοιτήσει από Τµήµατα των οποίων το περιεχόµενο 

των σπουδών αντιστοιχεί σε συγκεκριµένους και διακριτούς επαγγελµατικούς ρόλους 
(πχ. κοινωνική εργασία), θεωρούν ότι µε τις µεταπτυχιακές τους σπουδές στην 

Κοινωνιολογία εµπλουτίζουν τον γνωστικό τους ορίζοντα και βελτιώνουν το 

επαγγελµατικό τους προφίλ. Αντίθετα, οι φοιτητές, που έχουν ολοκληρώσει 
προπτυχιακές σπουδές στην Κοινωνιολογία, θεωρούν ότι το συγκεκριµένο ΜΠΣ δεν 

θα βελτιώσει τη θέση τους στην αγορά εργασίας.   
4. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές αξιολογούν τα περισσότερα µαθήµατα που 

διδάσκονται στο ΜΠΣ ως ενδιαφέροντα. Θεωρούν, ωστόσο, ότι το κατά πόσο ένα 

µάθηµα παρουσιάζει ενδιαφέρον εξαρτάται κυρίως από τη διάθεση των διδασκόντων 

και τον τρόπο διδασκαλίας και λιγότερο από το περιεχόµενό του.  

5. Θεωρούν αποτελεσµατικότερους τους εναλλακτικούς τύπους διδασκαλίας. 
Ειδικότερα, αναφέρουν ως καλές πρακτικές τις ακόλουθες:  

− Την επιλογή σειράς κειµένων στην αρχή του εξαµήνου, τα οποία 

επεξεργάζονται οι φοιτητές και συζητιόνται ανά εβδοµάδα στο µάθηµα.  

− Τον εµπλουτισµό του µαθήµατος µε ερευνητικές ασκήσεις και εφαρµογές  

6. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές εκτιµούν ότι στο µεταπτυχιακό πρόγραµµα δεν 

υπάρχει επαρκής ποικιλία προσφεροµένων µαθηµάτων και συνεπώς περιορίζονται οι 
δυνατότητες επιλογής τους. Επισηµαίνουν, επίσης, την ανισοκατανοµή των 

προσφεροµένων µαθηµάτων στις δύο κατευθύνσεις, εις βάρος της κατεύθυνσης 
«Πολιτισµός: Πρακτικές και Συγκρούσεις».  

7. Θεωρούν αδύναµη τη σύνδεση του µεταπτυχιακού προγράµµατος σπουδών µε 
την εµπειρική κοινωνική έρευνα και προτείνουν: 

- την ενεργή συµµετοχή των φοιτητών/τριων, κατά την διάρκεια των 

µεταπτυχιακών τους σπουδών, σε ερευνητικά προγράµµατα του Τµήµατος. 
- Την εκπόνηση ερευνητικών προγραµµάτων στα πλαίσια των υποχρεωτικών 

σεµιναρίων για τις µεθόδους  
- τον εµπλουτισµό των θεµατικών µαθηµάτων µε στοιχεία από  εµπειρικές 
έρευνες. 

8. Αξιολογούν ως θετική τη διαδικασία εκπόνησης διπλωµατικής εργασίας. 
Πιστεύουν όµως ότι οι φοιτητές ορισµένες φορές καθυστερούν να ολοκληρώσουν τη 

διπλωµατική τους εργασία εξαιτίας της αδυναµίας του επιβλέποντα διδάσκοντα να 
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καθοδηγήσει ουσιαστικά τη διπλωµατική εργασία την οποία έχει αναλάβει. 
9. Σε γενικές γραµµές οι φοιτητές έκριναν θετικά τους διδάσκοντες θεωρώντας ότι 
οι περισσότεροι διαθέτουν ευρύτητα γνώσεων και φροντίζουν να ανανεώνεται και να 

εµπλουτίζεται το µάθηµα τους. ∆εν έλειψαν όµως και τα αρνητικά σχόλια για µερίδα 

καθηγητών οι οποίοι σύµφωνα µε του φοιτητές επιδεικνύουν µειωµένη διάθεση 

συνεργασίας. Προτείνουν, να ενεργοποιηθεί µε πιο αποτελεσµατικό τρόπο ο θεσµός 
του ΄΄συµβούλου σπουδών’’ (advisor) για όλους τους φοιτητές.  Προτείνουν ακόµη οι 
καθηγητές να προβαίνουν σε γραπτό σχολιασµό των εργασιών τους. 
10.  Οι φοιτητές εξέφρασαν την άποψη ότι η µικρή συµµετοχή στα µαθήµατα και οι 
πολλές απουσίες οφείλονται στην ανεκτικότητα και ελαστικότητα των καθηγητών. 

Αξιολόγηση από τους ∆ιδάσκοντες/σκουσες. 

Μέσα από τις εισηγήσεις που έγιναν από τους διδάσκοντες κατά την διάρκεια της 
ηµερίδας αξιολόγησης του ΜΠΣ “Κοινωνιολογία” και τη συζήτηση που ακολούθησε 
αναδείχθηκαν ορισµένα καίρια ζητήµατα σχετικά µε τη µέχρι τώρα πορεία του 

µεταπτυχιακού.  Τα σηµαντικότερα ζητήµατα που αναδείχθηκαν είναι τα εξής: 

1. Η χαµηλή ζήτηση που υπάρχει για το µεταπτυχιακό και ο µικρός αριθµός 
φοιτητών που επιτυγχάνουν στις εξετάσεις και τελικά εισάγονται σ' αυτό.  Η ύπαρξη 

γραπτών εξετάσεων κρίθηκε ως βασικός αποτρεπτικός λόγος, η πλειοψηφία όµως δεν 

εισηγείται την κατάργηση τους αλλά την τροποποίηση τους. 
2. Κοινή διαπίστωση είναι ότι υπάρχει ζωηρό ενδιαφέρον από µια µερίδα φοιτητών 

που παρακολουθούν συστηµατικά. Την ίδια στιγµή όµως διαπιστώνεται πληµµελής 
παρακολούθηση των µαθηµάτων από µια άλλη µερίδα φοιτητών. ∆ιαρροή 

επισηµαίνεται και ως προς το πόσοι εξ αυτών που παρακολουθούν µε σχετική 

συνέπεια καταλήγουν να παραδώσουν την τελική τους εργασίας. 
3. Ένα πρόβληµα που επισηµάνθηκε είναι η ετερογένεια των φοιτητών και η 

έλλειψη βασικών γνώσεων καθώς και κενά επιστηµολογικού χαρακτήρα, που 

παρουσιάζει µια µερίδα φοιτητών, ιδιαίτερα αυτών που προέρχονται από σχολές που 

δεν συνδέονται άµεσα µε την κοινωνιολογία. Μια πρόταση που έγινε είναι οι 
φοιτητές αυτοί να ενθαρρύνονται να παρακολουθούν µαθήµατα ή σεµινάρια του 

προπτυχιακού προγράµµατος ώστε να καλύψουν αυτά τα κενά. 

4. Τα µεγαλύτερα κενά ή αδυναµίες στη διεξαγωγή των µαθηµάτων που 

διαπιστώνονται είναι: 

− ∆υσχέρεια στη χρήση ξενόγλωσσης βιβλιογραφίας 
− ∆υσκολία των φοιτητών να ανασυγκροτήσουν την επιχειρηµατολογία των 

επιστηµονικών κειµένων, είτε προφορικά, κατά τη διάρκεια της συζήτησης στο 

µάθηµα, η στη γραπτή πραγµάτευση των κειµένων. 

− Αδυναµία µιας µερίδας φοιτητών να συγκροτήσουν ένα ερευνητικό ερώτηµα 

καθώς και να ερµηνεύσουν εµπειρικά δεδοµένα. 

− Προβλήµατα στη χρήση της επιστηµονικής επιχειρηµατολογίας καθώς και 
σύνταξη βιβλιογραφίας, παραποµπές κλπ.   

− Τέλος διαπιστώνεται απροθυµία να αναζητήσουν βιβλιογραφία και 
πληροφορίες από τις υπάρχουσες πηγές. 

5. Ένα άλλο ζήτηµα που τέθηκε από τους διδάσκοντες είναι η µεγάλη καθυστέρηση 

στην ολοκλήρωση των σπουδών µε αποτέλεσµα οι περισσότεροι µεταπτυχιακοί 
φοιτητές να υπερβαίνουν κατά πολύ τα δύο χρόνια φοίτησης. Η καθυστέρηση αυτή 

αποδίδεται τόσο στην ελλιπή παρακολούθηση όσο και στην υπέρβαση των 

ηµεροµηνιών κατάθεσης των εργασιών, ή ακόµη και µη κατάθεση τους. 
6. Επισηµάνθηκε η ανάγκη για γραπτό και έγκαιρο σχολιασµό των εργασιών από 
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τους υπεύθυνους καθηγητές µε στόχο τόσο να βελτιωθεί η ποιότητα των εργασιών 

και διπλωµατικών καθώς και να µειωθεί ο χρόνος ολοκλήρωσης του µεταπτυχιακού. 

7. Τέθηκε το ζήτηµα επανακαθορισµού των κατευθύνσεων. Επισηµάνθηκε το 

γεγονός ότι η µεγαλύτερη ποσοτικά σύµπτωση ενδιαφερόντων και βιογραφικών του 

διδακτικού προσωπικού παρατηρείται στη κατεύθυνση της κοινωνικής µεταβολής και 
οργάνωσης και µόνο τρία αποτελούν συγκροτηµένα αντικείµενα του πολιτισµού. Ως 
εκ τούτου τέθηκε το ερώτηµα κατά πόσο θα πρέπει  να επαναπροσδιοριστούν τα 

κριτήρια ύπαρξης των κατευθύνσεων. 

8. Τέλος επισηµάνθηκε ότι το µεταπτυχιακό πρόγραµµα δεν προσφέρει εξειδίκευση 

αλλά µια ευρύτητα γνώσεων γεγονός που κατά µια άποψη δυσχεραίνει την 

εµβάθυνση ενός θέµατος.   
 

Ανταπόκριση του Προγράµµατος Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) στους 
στόχους του Τµήµατος και τις απαιτήσεις της κοινωνίας: αξιολόγηση από µέλη 

∆ΕΠ. 

Στο ερώτηµα «Σε ποιο βαθµό πιστεύετε ότι ανταποκρίνεται το Πρόγραµµα 

Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) στους στόχους του έτσι όπως περιγράφονται στο 

ΦΕΚ ίδρυσής του;» το 72,2% των µελών ∆ΕΠ απάντησε «αρκετά», το 16,7% «λίγο» 

και το 11,1% «πάρα πολύ». Σε σχετική ερώτηση, 70,6% των ερωτηθέντων 

υποστηρίζει ότι το ΠΜΣ µόνο σε µικρό βαθµό διαµορφώνει επαγγελµατικές 
προοπτικές για τους αποφοίτους του, ενώ το 5,9% θεωρεί ότι το ΠΜΣ δεν 

διαµορφώνει επαγγελµατικές προοπτικές για τους αποφοίτους του.  Τέλος, τα µισά 

µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος θεωρούν ότι οι διαδικασίες αξιολόγησης και αναθεώρησης 
του ΠΜΣ, όπου το 50% τις θεωρεί ικανοποιητικές. 

 

Το Τµήµα Κοινωνιολογίας εκτός από το δικό του µεταπτυχιακό συµµετέχει σε δυο 

διατµηµατικά µεταπτυχιακά προγράµµατα. 

Το ∆ιατµηµατικό Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) «Βιοηθική», 

και το ∆ιατµηµατικό ΠΜΣ «Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία» µε το 

Τµήµα Ιστορίας και Αρχαιολογίας του Πανεπιστηµίου Κρήτης. 

Το Τµήµα αξιοποιεί τις Τεχνολογίες Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) 

(π.χ. Μηχανοργάνωση, Class Web, e-mail, ∆ιαδίκτυο).  

 

Η κατάσταση σε ό,τι αφορά τις κτιριακές υποδοµές του Τµήµατος είναι 
ιδιαίτερα προβληµατική. Το Τµήµα χρησιµοποιεί τις αίθουσες διδασκαλίες της 
Πανεπιστηµιούπολης στο Ρέθυµνο, που οι περισσότερες βρίσκονται σε άθλια 

κατάσταση και µόνο 3 µικρές αίθουσες για σεµινάρια και τις Γενικές Συνελεύσεις του 

Τµήµατος ανήκουν στην αποκλειστική χρήση του. Η παρούσα κτιριακή υποδοµή δεν 

επαρκεί για τις τρέχουσες ανάγκες. Στο Τµήµα τα περισσότερα µέλη ∆ΕΠ έχουν ανά 

δυο ένα γραφείο, οι δε συµβασιούχοι 6-8 άτοµα, έχουν ένα γραφείο. Σε λίγο µε το 

διορισµό νέων µελών ∆ΕΠ  δεν θα υπάρχει δυνατότητα εξεύρεσης γραφείου. 

Ιδιαίτερα αρνητικό είναι ότι κατά το τελευταίο διάστηµα παρατηρείται µια 

εγκατάλειψη της Πανεπιστηµιούπολης του Ρεθύµνου από µέρους της διοίκησης 
του Ιδρύµατος (Πρυτανεία). Πολλές φορές εκφράζεται δυσφορία από διοικητικούς 
υπαλλήλους του Ρεθύµνου για την απουσία των Πρυτανικών Αρχών από την έδρα 

του Πανεπιστηµίου στο Ρέθυµνο, µε αποτέλεσµα να παρουσιάζονται δυσλειτουργίες 
και καθυστερήσεις στη διεκπεραίωση σηµαντικών θεµάτων. Γενικά είναι διάχυτη µια 

γενικότερη αίσθηση παραµέλησης των Σχολών που βρίσκονται στο Ρέθυµνο. Αυτή η 
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αίσθηση ενισχύεται από την τεράστια ανισότητα στις υποδοµές και τα οικονοµικά 

µέσα που διαθέτουν οι Σχολές του Ηρακλείου σε σχέση µε αυτές του Ρεθύµνου, 

ανισότητα που αντανακλάται στην κατανοµή των νέων υπαλλήλων, των κονδυλίων 

για νέα κτήρια, στις ελλείψεις στη συντήρηση των κτηρίων του Ρεθύµνου κ.ο.κ. ∆εν 

φαίνεται µάλιστα η κεντρική διοίκηση να κατανοεί ότι αυτή η ανισότητα και η 

αίσθηση εγκατάλειψης που κυριαρχεί στο µισό Πανεπιστήµιο Κρήτης αποτελεί 
πρόβληµα, το οποίο θα πρέπει να αντιµετωπιστεί. Η ισόρροπη ανάπτυξη του 

Πανεπιστηµίου περνάει βέβαια µέσα από την αντιστροφή αυτού του κλίµατος και τη 

σοβαρή µέριµνα για τα προβλήµατα της Πανεπιστηµιούπολης στο Ρέθυµνο.  

Ένα επιπλέον σοβαρό πρόβληµα ιδιαίτερα στο Ρέθυµνο είναι η παραµέληση 

από τις Πρυτανικές αρχές της Βιβλιοθήκης. Η Βιβλιοθήκη το άλλοτε «καµάρι» 

των Σχολών του Ρεθύµνου και παρά τις προσπάθειες του προσωπικού της έχει 
τεράστια προβλήµατα λειτουργίας λόγω έλλειψης προσωπικού, χρηµατοδότησης και 
στενότητας χώρων. 

Πολλά από τα αρνητικά στοιχεία που προκύπτουν από την εσωτερική αξιολόγηση 

αναδεικνύουν την προβληµατική πολιτική του Υπουργείου, τις σοβαρές ελλείψεις 
υποδοµών και χρηµατοδότησης εκ µέρους της Πολιτείας στις υποχρεώσεις της 
απέναντι στα δηµόσια ανώτατα ιδρύµατα και ειδικότερα προς το Πανεπιστήµιο 

Κρήτης και κατ’ επέκταση προς το Τµήµα Κοινωνιολογίας.  
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1100..  ΣΣΧΧΕΕ∆∆ΙΙΑΑ  ΒΒΕΕΛΛΤΤΙΙΩΩΣΣΗΗΣΣ    
 

Το κύριο βάρος της προσπάθειας βελτίωσης της κατάστασης του Τµήµατος 
βραχυπρόθεσµα, µεσοπρόθεσµα και µακροπρόθεσµα περιλαµβάνει όλα τα επίπεδα: 

Το ίδιο το Τµήµα, τη ∆ιοίκηση του Πανεπιστηµίου και ιδιαίτερα τις Πρυτανικές 
Αρχές, αλλά και την Πολιτεία. 

Ως προς το Τµήµα θα συνεχίσουµε την προσπάθεια βελτίωσης της εκπαίδευσης 
των φοιτητών του προπτυχιακού και του µεταπτυχιακού, θα επιχειρήσουµε να 

βελτιώσουµε τον ερευνητικό χαρακτήρα του Τµήµατος. 
Ως προς την Πρυτανεία θα συνεχίσουµε να διεκδικούµε την ίση µεταχείριση του 

Τµήµατός µας µε τα άλλα και γενικότερα αυτών του Ρεθύµνου µε τα του Ηρακλείου. 

Θα καταβάλουµε κάθε προσπάθεια να γίνει κατανοητή η αξία των Κοινωνικών και 
Ανθρωπιστικών Επιστηµών για µια κοινωνία που βρίσκεται σε κρίση και που εν 

µέρει τουλάχιστον οφείλεται σε ένα δραµατικό έλλειµµα κοινωνικής, ανθρωπιστικής 
και πολιτιστικής παιδείας. 

Ως προς την Πολιτεία διεκδικούµε να κάνει ότι είναι απαραίτητο για να γίνει το 

Πανεπιστήµιο χώρος ελεύθερης διακίνησης ιδεών, παραγωγής και διάδοσης γνώσης, 
να ασκεί κριτική, να αποκαλύπτει, να διαφωτίζει, να παράγει και να ασκεί πολιτισµό 

και παιδεία, να συµβάλει στη δηµιουργία ενός άλλου κόσµου, όπου οι άνθρωποι θα 

δηµιουργούν, θα εκφράζονται ελεύθερα, θα βρίσκουν νόηµα στη ζωή, θα 

ερωτεύονται, θα ονειρεύονται και θα σχεδιάζουν ουτοπίες κοντινές και µακρινές, 
ενάντια στο σκοταδισµό, τη µεταφυσική, τη θεοκρατία και τις θρησκοληψίες, τον 

τεχνοκρατισµό, το λαϊκισµό, την αλλοτρίωση, τις κοινωνικές ανισότητες και 
διακρίσεις, τη φτώχεια, τον κοινωνικό αποκλεισµό και τις µισαλλοδοξίες.  
Γι’ αυτό το σκοπό θα χρειαστεί µεταξύ άλλων: 

- Να αυξηθεί η οικονοµική επιχορήγηση, να αρθεί η αοριστία ως προς το ύψος 
και το χρόνο χορήγησής της, µαζί και η χρονοβόρα διαδικασία έγκρισης 
δαπανών κλπ. 

- Να αυξηθούν οι πιστώσεις για διδακτικό προσωπικό, ∆ΕΠ και 
συµβασιούχους, καθώς και ΕΤΕΠ, ΕΕ∆ΙΠ και διοικητικό προσωπικό, 

- Να αυξηθούν τα κονδύλια για κτίρια και υποδοµές,  
- Να υπάρξει ενίσχυση της έρευνας και ιδιαίτερα των Κοινωνικών Επιστηµών 

από τον κρατικό προϋπολογισµό,  

- Να υπάρξει επιτέλους πραγµατική φοιτητική µέριµνα και ειδικότερα παροχές 
όπως υποτροφίες, άτοκα φοιτητικά δανεία, δωρεάν ή έστω φτηνή φοιτητική 

στέγη κλπ. 

- Να απλουστευθεί η γραφειοκρατία και να αποκατασταθεί επιτέλους η 

αυτονοµία και τι το αυτοδιοικούµενο του Πανεπιστηµίου, αλλά και να 

ενισχυθεί ο ∆ηµόσιος χαρακτήρας του, 

- Να υπάρξει ένα σοβαρό σύστηµα πληροφόρησης των µαθητών υποψηφίων 

για τα διάφορα επιστηµονικά πεδία και να καταργηθεί η πρόωρη δεσµευτική 

επιλογή στην οποία αναγκάζονται οι µαθητές και οι µαθήτριες, 
- Η εισαγωγή των πρωτοετών να είναι ελεύθερη στη βάση κάποιων 

ακαδηµαϊκών κριτηρίων και να επιτρέπεται η οριζόντια µετακίνηση φοιτητών 

από ένα τµήµα σε ένα άλλο. 

- Τα Τµήµατα να αποφασίζουν για τον αριθµό και για το ποιους θα παίρνουν ως 
φοιτητές, 
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- Η αύξηση των µισθών του διδακτικού προσωπικού που να µπορούν να 

διαβιούν αξιοπρεπώς, αλλά και να αφιερώνονται απερίσπαστα στα 

ακαδηµαϊκά τους καθήκοντα και µόνο,  

- Να γίνει προσπάθεια να υπάρξουν θέσεις εργασίας για κοινωνιολόγους, και 
τέλος 

- Να επιτραπεί οι απόφοιτοι του Τµήµατος να έχουν πρόσβαση στην δηµόσια 

εκπαίδευση διαµέσου του ΑΣΕΠ. 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  II  

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑΣ 

Μέλη ∆.Ε.Π. 
 

Οδηγίες: 
Σηµειώστε µε Χ στο αντίστοιχο τετραγωνίδιο την απάντηση που καλύτερα 

ανταποκρίνεται στη θέση σας για τα παρακάτω: 
 

1. Πρόγραµµα Σπουδών 
 

1.1 Πρόγραµµα Προπτυχιακών Σπουδών 
 

1.1.1. Ανταπόκριση του Προγράµµατος Προπτυχιακών Σπουδών στους στόχους 

του Τµήµατος και στις απαιτήσεις της κοινωνίας 
 
1.Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι το Πρόγραµµα Προπτυχιακών Σπουδών προετοιµάζει τους 
αποφοίτους του Τµήµατος να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του επαγγέλµατος του 

κοινωνιολόγου;  

1. Καθόλου 2.  Λίγο 3. Ικανοποιητικά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2. Πώς αξιολογείτε τις επαγγελµατικές προοπτικές των αποφοίτων του Τµήµατος; 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικές 
2. Μερικά 

ικανοποιητικές 
3. 

Ικανοποιητικές 
4. Πολύ 

ικανοποιητικές 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικές 
     

 

3.Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι οι παρακάτω παράγοντες διαµορφώνουν τις επαγγελµατικές 
προοπτικές των αποφοίτων του Τµήµατος; 

 1.Καθόλου 2.Λίγο 3.Αρκετά 4.Πολύ 5.Πάρα 

πολύ 

Έλλειψη θέσεων εργασίας      
Μη αναγνώριση από την Πολιτεία της 
χρησιµότητας του επαγγέλµατος 

     

Μη αναγνώριση από την αγορά εργασίας 
της χρησιµότητας του επαγγέλµατος 

     

Υψηλό επίπεδο σπουδών      
Απόκτηση δεξιοτήτων για την άσκηση του 

επαγγέλµατος του κοινωνιολόγου 
     

Ανάπτυξη κριτικής σκέψης       
 

4. Θεωρείτε ότι το Τµήµα Κοινωνιολογίας θα έπρεπε να διαµορφώσει ένα σύστηµα 

παρακολούθησης της προόδου/επαγγελµατικής αποκατάστασης των αποφοίτων µας; 
1.Ναι  
2. Όχι  

 

 

1.1.2. ∆οµή, συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του Προγράµµατος προπτυχιακών 

Σπουδών. 
 

1. Κατά την γνώµη σας, η κατανοµή των µαθηµάτων/σεµιναρίων σε υποχρεωτικά, ΥΕΚ και ΥΕΠ 

ανταποκρίνονται στις ανάγκες άρτιας εκπαίδευσης; 
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1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2.Πιστεύετε ότι θα έπρεπε να γίνουν κάποιες αλλαγές στην κατανοµή των 

µαθηµάτων/σεµιναρίων σε υποχρεωτικά, ΥΕΚ και ΥΕΠ; 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

Εάν ΝΑΙ, αναφέρετε τις προτεινόµενες αλλαγές:  
 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

3. Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι υπάρχει επικάλυψη ύλης µεταξύ υποχρεωτικών µαθηµάτων, ΥΕΚ, 

ΥΕΠ;    

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

4.Θεωρείτε ότι ο αριθµός των µαθηµάτων ελεύθερης επιλογής είναι: 
1. Πολύ µικρός 2. Μικρός 3. Ικανοποιητικός  4. Μεγάλος 5. Πολύ µεγάλος 
     
 

5.Πιστεύετε ότι θα έπρεπε να ενσωµατωθεί στο ΠΠΣ, ως υποχρεωτική, η διδασκαλία και άλλων 
ξένων γλωσσών εκτός της Αγγλικής;  

1.Ναι  
2. Όχι  
 

Εάν ΝΑΙ, αναφέρετε την/τις γλώσσα/ες: 
 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

6.Πώς κρίνετε το επίπεδο γνώσης των Αγγλικών των φοιτητών;  
1. Καθόλου 

ικανοποιητικό 

2. Μερικά  

ικανοποιητικό 

3. 

Ικανοποιητικό 

4. Πολύ 

ικανοποιητικό 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικό 

     
 

7.Πόσο απαραίτητο κρίνετε οι φοιτητές να γνωρίζουν καλά ξένες γλώσσες; 
1. Καθόλου 

απαραίτητο 

2. Λίγο 

απαραίτητο 

3. Απαραίτητο 4. Πολύ 

απαραίτητο 

5. Πάρα πολύ 

απαραίτητο 

     
 

 

 

1.1.3. Το εξεταστικό σύστηµα 
1.Χρησιµοποιείτε στα µαθήµατά σας πολλαπλούς τρόπους αξιολόγησης των φοιτητών;   

1.Ναι  
2. Όχι  
 

 

Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση 

 

2. Ποιους από τους παρακάτω τρόπους αξιολόγησης εφαρµόζετε;  
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(Μπορείτε να σηµειώσετε περισσότερες από µία επιλογές)  
Προόδους  
Γραπτές εργασίες  
Παρουσιάσεις εργασιών  
Μικρά ερευνητικά projects   
Άλλο  

 

3.Κατά τη γνώµη σας, σε ποιο βαθµό εφαρµόζονται από τους διδάσκοντες κοινές διαδικασίες και 
κοινά κριτήρια αξιολόγησης των φοιτητών;  

1. Καθόλου 2. Ελάχιστα 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

4.Κατά τη γνώµη σας, οι φοιτητές που συµµετέχουν στα µαθήµατα/ σεµινάρια βαθµολογούνται:   
 

Ελαστικά  

Αντικειµενικά  

Αυστηρά  

Άλλο (αναφέρετε)  
 

 

5. Θα προτείνατε εναλλακτικούς τρόπους εξέτασης των φοιτητών;  

1.Ναι  
2. Όχι  
 

Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, αναφέρετε εναλλακτικούς τρόπους εξέτασης: 
 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 
 

6.Θεωρείτε ότι οι παρακάτω διαδικασίες που σχετίζονται µε τις πτυχιακές εργασίες διεξάγονται 
µε διαφανή τρόπο; 

 1.ΝΑΙ 2.ΟΧΙ 
Ανάθεση πτυχιακής εργασίας   

Εκπόνησης πτυχιακής εργασίας   

Εξέτασης πτυχιακής εργασίας   
 

7. Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι στο Τµήµα εφαρµόζονται συγκεκριµένες και ενιαίες προδιαγραφές 
για την διεξαγωγή πτυχιακών εργασιών; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

 

 

1.1.4. ∆ιεθνής διάσταση του προγράµµατος προπτυχιακών σπουδών 
1.Θεωρείτε ότι ο αριθµός των ξένων φοιτητών που συµµετέχουν στο Προπτυχιακό Πρόγραµµα 

Σπουδών του Τµήµατός µας είναι:  

1. Πολύ µικρός 2. Μικρός 3. 

Ικανοποιητικός 
4. Πολύ 

µεγάλος 
5. Πάρα πολύ 

µεγάλος 
     

 

2.Πώς αξιολογείτε το επίπεδο γνώσεων των ξένων φοιτητών που συµµετέχουν στο ΠΠΣ του 

Τµήµατός µας; 

1. Καθόλου 2. Μερικά 3. 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 
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ικανοποιητικό ικανοποιητικό Ικανοποιητικό ικανοποιητικό ικανοποιητικό 

     
 

3.Θεωρείτε ότι ο αριθµός των δικών µας φοιτητών που συµµετέχουν σε προπτυχιακά µαθήµατα 

ξένων Πανεπιστηµίων είναι: 

1. Πολύ µικρός 2. Μικρός 3. 

Ικανοποιητικός 
4. Πολύ 

µεγάλος 
5. Πάρα πολύ 

µεγάλος 
     
 

4.Πώς αξιολογείτε το επίπεδο γνώσεων των δικών µας φοιτητών που συµµετέχουν σε 
προπτυχιακά µαθήµατα ξένων Πανεπιστηµίων; 

1. Καθόλου 

ικανοποιητικό 

2. Μερικά  

ικανοποιητικό 

3. 

Ικανοποιητικό 

4. Πολύ 

ικανοποιητικό 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικό 

     
 

5. Συµφωνείτε µε τις παρακάτω απόψεις για τα προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών (όπως για 

παράδειγµα το ERASMUS); 

 1. 

∆ιαφωνώ 

απόλυτα 

2. ∆ιαφωνώ 3.Ούτε 
διαφωνώ, 

ούτε 
συµφωνώ 

4.Συµφωνώ 5.Συµφω
νώ 

απόλυτα 

Τα προγράµµατα 

ανταλλαγής είναι πολύ 

καλή εµπειρία για τους 
φοιτητές 

     

Μεγαλύτερος αριθµός 
φοιτητών θα πρέπει να 

συµµετέχει στα 

προγράµµατα ανταλλαγής 

     

Το χρονικό διάστηµα των 
προγραµµάτων 
ανταλλαγής θα έπρεπε να 

είναι µεγαλύτερο 

     

Στα προγράµµατα 

ανταλλαγής οι φοιτητές 
που µετακινούνται θα 

πρέπει να γνωρίζουν πολύ 

καλά την γλώσσα της 
χώρας 

     

 

 

1.1.5. Πρακτική άσκηση των φοιτητών 
1.Ασχολείστε τώρα ή έχετε ασχοληθεί στο παρελθόν µε το πρόγραµµα πρακτικής άσκησης των 
φοιτητών του Τµήµατος;  

1.Ναι  
2. Όχι  

 

2.Ανεξάρτητα µε το αν συµµετέχετε τώρα ή συµµετείχατε στο παρελθόν στην πρακτική άσκηση, 

εκτιµάτε ότι το πρόγραµµα πρακτικής άσκησης των φοιτητών στο Τµήµα µας είναι: 

1. Καθόλου 

χρήσιµο 

2. Λίγο 

χρήσιµο 

3. Χρήσιµο 4. Πολύ 

χρήσιµο 

5. Πάρα πολύ 

χρήσιµο 

     
 

3.Αν απαντήσατε «Καθόλου χρήσιµο» ή «Λίγο χρήσιµο», ποιες προτάσεις θα κάνατε για την 

βελτίωση του προγράµµατος πρακτικής άσκησης: 
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……………………………………………….............................................................................................. 

 

...................................................................................................................................................................... 

  

 

1.2 Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
 

1.2.1. Ανταπόκριση του ΠΜΣ στους στόχους του Τµήµατος και τις απαιτήσεις 

της κοινωνίας 
 

1.Σε ποιο βαθµό  πιστεύετε ότι το Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) ανταποκρίνεται 
στους στόχους του, έτσι όπως περιγράφονται στο ΦΕΚ ίδρυσής του; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2.Κατά τη γνώµη σας, σε ποιο βαθµό το ΠΜΣ διαµορφώνει επαγγελµατικές προοπτικές για τους 
αποφοίτους του; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

3.Θεωρείτε ότι οι διαδικασίες αξιολόγησης και αναθεώρησης του ΠΜΣ είναι: 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικές 
2. Μερικά 

ικανοποιητικές 
3. 

Ικανοποιητικές 
4. Πολύ 

ικανοποιητικές 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικές 
     
 

 

1.2.2. ∆οµή, συνεκτικότητα και λειτουργικότητα του ΠΜΣ 

 
1.Πώς κρίνετε την κατανοµή των προσφεροµένων µαθηµάτων µεταξύ των κατευθύνσεων του 

ΠΜΣ;  

1. Καθόλου 

απαραίτητη 

2. Λίγο 

απαραίτητη 

3. Αρκετά 

απαραίτητη 

4. Πολύ 

απαραίτητη 

5. Πάρα πολύ 

απαραίτητη 

     
 

2.Θεωρείτε ότι υπάρχει επικάλυψη ύλης µεταξύ των προσφεροµένων µαθηµάτων; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

 

3.Πώς κρίνετε τη συνεργασία µεταξύ των µελών ∆ΕΠ αναφορικά µε τη λειτουργία του ΠΜΣ;   

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Μερικά 

ικανοποιητική 

3. 

Ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

 

1.2.3. Το εξεταστικό σύστηµα 
 

1.Πώς κρίνετε το σύστηµα επιλογής των µεταπτυχιακών φοιτητών;  

1. Καθόλου 

αξιοκρατικό 

2. Λίγο 

αξιοκρατικό 

3. 

Αξιοκρατικό 

4. Πολύ 

αξιοκρατικό 

5. Πάρα πολύ 

αξιοκρατικό 
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2.Κατά τη γνώµη σας, πόσο διαφανής είναι η διαδικασία αξιολόγησης των µεταπτυχιακών 
φοιτητών; 

1. Καθόλου 

διαφανής 
2. Λίγο 

διαφανής 
3. ∆ιαφανής 4. Πολύ 

διαφανής 
5. Πάρα πολύ 

διαφανής 
     
 

3.Κατά τη γνώµη σας, οι φοιτητές που συµµετέχουν στα µαθήµατα του ΠΜΣ βαθµολογούνται:  

Ελαστικά 
 

Αντικειµενικά  

Αυστηρά  

Άλλο (αναφέρετε)  
 

4.Κατά τη γνώµη σας, σε ποιο βαθµό ακολουθούνται οι προβλεπόµενες από τον κανονισµό 

σπουδών του ΠΜΣ διαδικασίες στα παρακάτω: 

   1. Καθόλου  2. Λίγο 3. Αρκετά  4. Πολύ  5. Πάρα πολύ  

Εκπόνηση 

διπλωµατικής 
εργασίας 

     

Εξέταση 

διπλωµατικής 
εργασίας 

     

 

5.∆ιδάσκετε τώρα ή έχετε διδάξει στο παρελθόν στο ΠΜΣ του Τµήµατος; 

1.Ναι  
2. Όχι  

 

6. Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, εφαρµόζετε στα µαθήµατά σας πολλαπλούς 
τρόπους αξιολόγησης των φοιτητών;  

1.Ναι  
2. Όχι  
 

7. Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, ποιους από τους παρακάτω τρόπους 
εφαρµόζετε;  
(Βάλτε Χ σε µία ή περισσότερες επιλογές) 
Προόδους  
Γραπτές εργασίες  
Παρουσιάσεις εργασιών  
Μικρά ερευνητικά projects   
Άλλο………………  

 

8.Έχετε να προτείνετε εναλλακτικούς τρόπους εξέτασης των φοιτητών; 

1.Ναι  
2. Όχι  

 

 

Εάν απαντήσατε ΝΑΙ, ποιους εναλλακτικούς τρόπους εξέτασης προτείνετε; 
 

...................................................................................................................................................................... 

 

...................................................................................................................................................................... 
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1. 3 Πρόγραµµα ∆ιδακτορικών Σπουδών 
 

1.3. 1. Ανταπόκριση του Προγράµµατος ∆ιδακτορικών Σπουδών στους 

στόχους του Τµήµατος και τις απαιτήσεις της κοινωνίας. 
 

1.Κατά τη γνώµη σας σε ποιο βαθµό η λήψη διδακτορικού από το Τµήµα Κοινωνιολογίας 
διαµορφώνει επαγγελµατικές προοπτικές για τους διδάκτορες; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2.Πώς κρίνετε, σε γενικές γραµµές, την ποιότητα των διδακτορικών διατριβών που εκπονούνται 
ή έχουν εκπονηθεί στο παρελθόν στο Τµήµα;  

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Μερικά 

ικανοποιητική 

3. 

Ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

1.3.2 Εξεταστικό σύστηµα 
 

1.Πώς κρίνετε το σύστηµα επιλογής υποψηφίων διδακτόρων; 

1. Καθόλου 

αξιοκρατικό 

2. Λίγο 

αξιοκρατικό 

3. 

Αξιοκρατικό 

4. Πολύ 

αξιοκρατικό 

5. Πάρα πολύ 

αξιοκρατικό 

     
2.Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι στο πλαίσιο του Π∆Σ εφαρµόζονται κοινά κριτήρια αξιολόγησης 
των υποψηφίων διδακτόρων;   

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

3.Εποπτεύετε τώρα ή έχετε εποπτεύσει στο παρελθόν κάποιον υποψήφιο διδάκτορα;  

1.Ναι  
2. Όχι  

 

 

2. ∆ιδακτικό έργο 
(Οι ερωτήσεις αναφέρονται στο προπτυχιακό και µεταπτυχιακό επίπεδο σπουδών) 

 

2.1. Αποτελεσµατικότητα του διδακτικού προσωπικού 
 

1.Πόσο χρήσιµη θεωρείτε την αξιολόγηση των διδασκόντων από τους φοιτητές;  

1. Καθόλου 

χρήσιµη 

2. Λίγο 

χρήσιµη 

3. Αρκετά 

χρήσιµη 

4. Πολύ 

χρήσιµη 

5. Πάρα πολύ 

χρήσιµη 

     
 

2.Κατά µέσο όρο περίπου πόσες ώρες αφιερώνετε εβδοµαδιαίως στην προετοιµασία διδασκαλίας 
µαθηµάτων;   

 

.................................................. 

 

 

 

2.2. Ποιότητα της διδακτικής διαδικασίας 
 

1. Ποιες συγκεκριµένες διδακτικές µεθόδους χρησιµοποιείτε;  
(Βάλτε Χ σε µία ή περισσότερες επιλογές) 

1. ∆ιάλεξη 2. Εργαστηριακή  διδασκαλία 3.Συνδυαστικές 4. Άλλη: 
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µεθόδους 
    

 

 

2. Ποιο είναι το ποσοστό των φοιτητών που συµµετέχουν στις εξετάσεις των 
µαθηµάτων σας;  
0%-25% 26%-50% 51%-75% 76-100% 

    

 

3. Ποια είναι τα ποσοστά επιτυχίας των φοιτητών στις εξετάσεις των µαθηµάτων 
σας;  
0%-25% 26%-50% 51%-75% 76-100% 

    
 

 

2.3. Οργάνωση και εφαρµογή του διδακτικού έργου 
 

1. Γνωστοποιείτε στους µαθητές την ύλη των µαθηµάτων σας στην αρχή του εξαµήνου; 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

2.Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, ποιους τρόπους χρησιµοποιείτε για να 

γνωστοποιήσετε την ύλη των µαθηµάτων; (Μπορείτε να σηµειώσετε παραπάνω από µία 

επιλογές) 
 

∆ιανέµω το περίγραµµα του µαθήµατος  
Χρησιµοποιώ το ClassWeb  
Έχω ιστοσελίδα µαθήµατος  
Άλλο  
 

 

3.Εάν ∆ΕΝ γνωστοποιείτε την ύλη των µαθηµάτων στην αρχή του εξαµήνου, ποιος είναι ο 

βασικός λόγος; Παρακαλώ αναφέρετε 
 

.................................................................................................................................................................... 

 

.................................................................................................................................................................... 

 

 

4. Σε ποιο βαθµό τηρείτε το ωρολόγιο πρόγραµµα των µαθηµάτων; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

5. Είναι ορθολογική η οργάνωση του ωρολογίου προγράµµατος µαθηµάτων; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

6. ∆ιδάσκετε κάποια µαθήµατα που δεν εµπίπτουν στο στενό ή ευρύτερο γνωστικό σας 
αντικείµενο; 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

7.Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, περίπου τι ποσοστό του συνολικού 

προγράµµατος διδασκαλίας σας αντιπροσωπεύουν;  
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............................................................................................................ 

 

 

2.4. Εκπαιδευτικά βοηθήµατα 
 

1.Χρησιµοποιείτε επιπρόσθετο διδακτικό υλικό πέραν των συγγραµµάτων; 

1.Ναι  
2. Όχι  

 

 

2. Εάν απαντήσατε ΝΑΙ, στην προηγούµενη ερώτηση, ποια είδη διδακτικού υλικού 

χρησιµοποιείτε κατά τη διδασκαλία των µαθηµάτων σας; (Βάλτε Χ σε µία ή περισσότερες 
επιλογές) 
Βιβλία  
Προσωπικές σηµειώσεις  
Επιστηµονικές δηµοσιεύσεις (άρθρα κλπ)  
Υλικό σε ιστοσελίδες  
Άλλο  
 

3.Πώς διατίθεται το επιπλέον διδακτικό υλικό; (Βάλτε Χ σε µία ή περισσότερες επιλογές) 
Σε φωτοτυπηµένα αντίγραφα που 

διανέµονται στους φοιτητές στην αίθουσα 
 

Σε φωτοτυπηµένα αντίγραφα στο ράφι του 

µαθήµατος στη βιβλιοθήκη 
 

Σε ηλεκτρονική µορφή (πχ ClassWeb)  
Άλλο  

 

4.Πότε διατίθεται το επιπλέον διδακτικό υλικό 

Στην αρχή του εξαµήνου  
Κατά τη διάρκεια του εξαµήνου   
Στο τέλος του εξαµήνου  
 

5.Ποιο ποσοστό της διδασκόµενης ύλης καλύπτεται από το επιπλέον διδακτικό υλικό;  

0%-25% 26%-50% 51%-75% 76-100% 

    

 

6.Πόσο ικανοποιηµένος /η είστε από το σύστηµα διανοµής συγγραµµάτων στους φοιτητές;  
1. Καθόλου 

ικανοποιηµένος /η 

2. Λίγο 

ικανοποιηµένος /η 

3. Αρκετά 

ικανοποιηµένος /η 

4. Πολύ 

ικανοποιηµένος 
/η 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιηµένος 
/η 

     
 

 

7.Χρησιµοποιείτε οπτικο-ακουστικό υλικό ή εποπτικά µέσα διδασκαλίας στις παραδόσεις σας; 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

8.Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, ποια από τα παρακάτω είδη οπτικο-

ακουστικού υλικού χρησιµοποιείτε στις παραδόσεις σας; (Βάλτε Χ σε µία ή περισσότερες 
επιλογές) 
∆ιαφάνειες  
Ταινίες    
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Slides  
Power point   
Άλλο   
 

9.Πόσο ικανοποιηµένος/η είσαστε από την προσέλευση των φοιτητών στις διαλέξεις; 
1. Καθόλου 

ικανοποιηµένος 
/η 

2. Λίγο 

ικανοποιηµένος /η 

3. Αρκετά 

ικανοποιηµένος 
/η 

4. Πολύ 

ικανοποιηµένος /η 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιηµέν
ος /η 

     
 

 

 

10. Αν απαντήσατε «Καθόλου ή Λίγο ικανοποιηµένος/η» στην προηγούµενη ερώτηση παρακαλώ 

αναφέρετε τους βασικότερους λόγους  
 

...................................................................................................................................................................... 

 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

11.Πόσο ικανοποιηµένος/η είστε από την ενεργή συµµετοχή των φοιτητών στις διαλέξεις; 
1. Καθόλου 

ικανοποιηµένος 
/η 

2. Λίγο 

ικανοποιηµένος /η 

3. Αρκετά 

ικανοποιηµένος 
/η 

4. Πολύ 

ικανοποιηµένος /η 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιηµέν
ος /η 

     
 

12. Αν απαντήσατε «Καθόλου ή Λίγο ικανοποιηµένος/η» στην προηγούµενη ερώτηση παρακαλώ 

αναφέρετε τους βασικότερους λόγους  
 
...................................................................................................................................................................... 

 

...................................................................................................................................................................... 

 

13.Πόσο ικανοποιηµένος/η είστε από το επίπεδο των εργασιών που καταθέτουν οι φοιτητές στο 

πλαίσιο σεµιναρίων; 
1. Καθόλου 

ικανοποιηµένος 
/η 

2. Λίγο 

ικανοποιηµένος /η 

3. Αρκετά 

ικανοποιηµένος 
/η 

4. Πολύ 

ικανοποιηµένος /η 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιηµέν
ος /η 

     
 

14. Αν απαντήσατε «Καθόλου ή Λίγο ικανοποιηµένος/η» στην προηγούµενη ερώτηση παρακαλώ 

αναφέρετε τους βασικότερους λόγους  
 

...................................................................................................................................................................... 

 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

15. Σε γενικές γραµµές, ποια θεωρείτε ότι είναι τα σηµαντικότερα προβλήµατα που 

αντιµετωπίζετε κατά τη διδασκαλία των µαθηµάτων σας;  
 

 

......................................................................................................................................................................

......... 

 

......................................................................................................................................................................

......... 
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......................................................................................................................................................................

......... 

 

 

16. Ποια είναι η σηµαντικότερη αλλαγή που θα θέλατε να κάνετε στη διδασκαλία των 
µαθηµάτων σας;  
 

......................................................................................................................................................................

......... 

 

......................................................................................................................................................................

......... 

 

......................................................................................................................................................................

......... 

 

 

 

2.5. Μέσα και υποδοµές 
 

1. Κατά τη γνώµη σας επαρκούν οι αίθουσες διδασκαλίας για τις ανάγκες του Τµήµατος; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2. Πώς κρίνετε την καταλληλότητα των αιθουσών διδασκαλίας του Τµήµατος ως προς τις 
ανάγκες διδασκαλίας;  

1. Καθόλου 

κατάλληλες 
2. Λίγο 

κατάλληλες 
3. Αρκετά  

κατάλληλες 
4. Πολύ 

κατάλληλες 
5. Πάρα πολύ 

κατάλληλες 
     
 

3. Πιστεύετε ότι επαρκεί ο υποστηρικτικός εξοπλισµός τους;  

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

4. Πώς κρίνετε την καταλληλότητα του υποστηρικτικού εξοπλισµού των αιθουσών διδασκαλίας 
του Τµήµατος; 

1. Καθόλου 

κατάλληλος 
2. Λίγο 

κατάλληλος 
3. Αρκετά 

κατάλληλος 
4. Πολύ 

κατάλληλος 
5. Πάρα πολύ 

κατάλληλος 
     
 

5. ∆ιδάσκετε τώρα ή έχετε διδάξει στο παρελθόν εργαστηριακά µαθήµατα; 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

6.Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, πιστεύετε ότι επαρκούν τα εργαστήρια του 

Τµήµατος για την κάλυψη των διδακτικών του αναγκών; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

7. Πόσο επαρκής και κατάλληλος είναι ο εξοπλισµός των εργαστηρίων; 

 1. 

Καθόλου 

2. Λίγο 3. 

Αρκετά 

4. Πολύ 5. Πάρα 

πολύ 

Επάρκεια 

εξοπλισµού 

     

Καταλληλότητα      
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εξοπλισµού 
 

8. Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι τα εργαστήρια του Τµήµατος χρησιµοποιούνται για τους σκοπούς 
ίδρυσής τους;  

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

 

 

9. Πόσο ικανοποιητική θεωρείτε ότι είναι η αναλογία διδασκόντων/ διδασκοµένων στα 

εργαστήρια σας; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

10. Πιστεύετε ότι επαρκεί ο αριθµός µελών ΕΤΕΠ του Τµήµατος για τις ανάγκες του;  

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

 

2.6. Αξιοποίηση Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) 

(π.χ. Class Web, e-mail, ∆ιαδίκτυο)  
 

1. Χρησιµοποιείτε Τεχνολογίες Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) στα µαθήµατά σας; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2. Χρησιµοποιείτε ΤΠΕ στην αξιολόγηση των φοιτητών; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

 

3. Χρησιµοποιείτε ΤΠΕ στην επικοινωνία µε τους φοιτητές;  

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

 

2. 7. Αναλογία διδασκόντων/διδασκοµένων και η µεταξύ τους συνεργασία 
 

1.Πόσο ικανοποιητική είναι η αναλογία διδασκόντων/διδασκοµένων στα µαθήµατά σας; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2.Πόσο ικανοποιητική είναι η αναλογία διδασκότων/διδασκοµένων στα φροντιστηριακά 

µαθήµατά σας; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

3.Έχετε ανακοινωµένες ώρες γραφείου; 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

4.Τηρείτε τις ώρες γραφείου; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 
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5.Σε τι έκταση αξιοποιούν οι φοιτητές τις ώρες γραφείου; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

2.8. Σύνδεση της διδασκαλίας µε την έρευνα 

 
1. Μεθοδεύετε την εκπαίδευση των φοιτητών σας στην ερευνητική διαδικασία (πχ αναζήτηση 

και χρήση βιβλιογραφίας) 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

2.Εάν απαντήσατε NAI στην προηγούµενη ερώτηση, παρακαλώ αναφέρετε τους τρόπους που 

χρησιµοποιείτε 
 

.................................................................................................................................................................... 

 

.................................................................................................................................................................

  

3. Παρέχετε τη δυνατότητα συµµετοχής των φοιτητών σας σε ερευνητικά έργα;  

1.Ναι  
2. Όχι  
 

 

2. 9. Κινητικότητα του διδακτικού προσωπικού και των φοιτητών 
 

1.Πόσο ικανοποιητική θεωρείτε τη λειτουργία του προγράµµατος κινητικότητας µελών ∆ΕΠ του 

Τµήµατός µας; 

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

2.Πόσο ικανοποιητική θεωρείτε τη λειτουργία του προγράµµατος κινητικότητας των φοιτητών 
του Τµήµατός µας προς άλλα Τµήµατα και Πανεπιστήµια; 

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

 

3.Πόσο ικανοποιητική θεωρείτε τη λειτουργία του προγράµµατος κινητικότητας άλλων 

φοιτητών προς το Τµήµα µας; 

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

4.Θεωρείτε ότι προωθείται επαρκώς στο Τµήµα µας η ιδέα της κινητικότητας φοιτητών και 
µελών ∆ΕΠ; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

5.Πόσο ικανοποιητική θεωρείτε τη λειτουργία και τη στελέχωση του κεντρικού Γραφείου 

∆ιεθνών/Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων και των συνδέσµων τους; 

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 
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3. Ερευνητικό έργο 
 

3.1. Προαγωγή της έρευνας στο πλαίσιο του Τµήµατος 
 

1.Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι στο Τµήµα Κοινωνιολογίας υπάρχει πολιτική που προάγει την 

έρευνα; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
2.Με βάση τη µέχρι τώρα εµπειρία σας, θεωρείτε ότι υπάρχει ουσιαστική ενδοτµηµατική 

συνεργασία; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

3.Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι υπάρχουν µηχανισµοί που προάγουν τη γνώση και 
αλληλοκατανόηση των ερευνητικών δραστηριοτήτων που λαµβάνουν χώρα στο Τµήµα; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     

 

3.2. Ερευνητικά προγράµµατα που εκτελούνται στο Τµήµα 
 
1. Έχετε κάποιες ερευνητικές συνεργασίες (τώρα ή κατά την τελευταία πενταετία);  

 1. Ναι 2.Οχι Εάν ΝΑΙ, πόσες; 
Mε άλλες ακαδηµαϊκές 
µονάδες του Πανεπιστηµίου 

Κρήτης 

   

Με φορείς και ιδρύµατα του 

εσωτερικού 
   

Με φορείς και ιδρύµατα του 

εξωτερικού 
   

Άλλο    
 

 

2. Ποια είναι/ήταν η θέση σας στο τελευταίο πρόγραµµα που συµµετέχετε/ συµµετείχατε;  
 1. Ναι 2.Οχι 
Επιστηµονικός υπεύθυνος   
Μέλος ερευνητικής οµάδας   
Εξωτερικός συνεργάτης   
  

   

3. Στο πρόγραµµα/τα αυτά συµµετέχουν ή συµµετείχαν 
 1. Ναι 2.Οχι 
Προπτυχιακοί φοιτητές   
Μεταπτυχιακοί φοιτητές   
Υποψήφιοι διδάκτορες   
Εξωτερικοί συνεργάτες   
Μεταδιδακτορικοί ερευνητές   
  

  

 

4. ∆ιοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές 
 

4.1. ∆ιοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές του Τµήµατος 
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1.Πως  θα αξιολογούσατε τον χώρο του γραφείου σας;  
1. Καθόλου 

ικανοποιητικός 
2. Λίγο 

ικανοποιητικός 
3. Αρκετά 

ικανοποιητικός 
4. Πολύ 

ικανοποιητικός 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικό
ς 

     
 

2.Πως θα αξιολογούσατε  τον εξοπλισµό του γραφείου σας; 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικός 
2. Λίγο 

ικανοποιητικός 
3. Αρκετά 

ικανοποιητικός 
4. Πολύ 

ικανοποιητικός 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικός 

     
 

3.Πως θα αξιολογούσατε  τον κοινόχρηστο εξοπλισµό του Τµήµατος ; 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικός 
2. Λίγο 

ικανοποιητικός 
3. Αρκετά 

ικανοποιητικός 
4. Πολύ 

ικανοποιητικός 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικός 

     
 

4.Πως θα αξιολογούσατε  την αίθουσα συνεδριάσεων του Τµήµατος ; 
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

5.Πως θα αξιολογούσατε  την παρουσίαση  του Τµήµατος στην σχετική ιστοσελίδα;  

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

6.Η ιστοσελίδα του Τµήµατος ενηµερώνεται:  
1. Με µεγάλη 

καθυστέρηση 

2. Με 
καθυστέρηση 

3. Ούτε 
καθυστερηµένα, 

ούτε έγκαιρα 

3. Έγκαιρα 5. Πολύ έγκαιρα 

     
 

7. Η ενηµέρωση από τη Γραµµατεία του Τµήµατος σε τρέχοντα ζητήµατα είναι:  

1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

8.Οι παρεχόµενες υπηρεσίες για την εξυπηρέτηση των αναγκών των µελών ∆ΕΠ από τη 

Γραµµατεία του Τµήµατος είναι: 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικές 
2. Λίγο 

ικανοποιητικές 
3. Αρκετά 

ικανοποιητικές 
4. Πολύ 

ικανοποιητικές 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικές 

     
 

9.Οι παρεχόµενες υπηρεσίες για την εξυπηρέτηση των αναγκών των φοιτητών από τη 

Γραµµατεία του Τµήµατος είναι: 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικές 
2. Λίγο 

ικανοποιητικές 
3. Αρκετά 

ικανοποιητικές 
4. Πολύ 

ικανοποιητικές 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικές 

     
 

10.Το ωράριο λειτουργίας της Γραµµατείας του Τµήµατος είναι: 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικό 

2. Λίγο 

ικανοποιητικό 

3. Αρκετά 

ικανοποιητικό 

4. Πολύ 

ικανοποιητικό 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικό 
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11.Η ικανότητα της Γραµµατείας του Τµήµατος να επιλύει προβλήµατα είναι: 
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

12.Η εξυπηρέτηση από τις/τους υπαλλήλους της Γραµµατείς του Τµήµατος είναι:  
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     
 

4.2. ∆ιοικητικές υπηρεσίες και υποδοµές που χρησιµοποιεί το Τµήµα γενικότερα 
 
1.Η επάρκεια της βιβλιοθήκης για την κάλυψη των αναγκών του γνωστικού σας αντικειµένου 

είναι: 
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     

 

2.Η καθαριότητα των κοινόχρηστων χώρων είναι:  
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     

 

3.Η εξυπηρέτηση των αναγκών ΑΜΕΑ είναι:  
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 

     

 

4.Η πρόσβασή στις υποδοµές και τον εξοπλισµό του Ιδρύµατος είναι:  
1. Καθόλου 

ικανοποιητική 

2. Λίγο 

ικανοποιητική 

3. Αρκετά 

ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητική 

5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητική 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  IIII  

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑΣ 

ΦΟΙΤΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ 

 

Οδηγίες: 
Στο πλαίσιο της εσωτερικής αξιολόγησης του Τµήµατος παρακαλούµε να απαντήσετε 
το παρακάτω ανώνυµο ερωτηµατολόγιο.  Σηµειώστε µε Χ στο αντίστοιχο 

τετραγωνίδιο την απάντηση που καλύτερα ανταποκρίνεται στη θέση σας για τα 

παρακάτω: 
 

1. Πρόγραµµα Σπουδών 
 
1. Οι σπουδές σας στο Τµήµα Κοινωνιολογίας: 
1. Ήταν προσωπική επιλογή µου   
2. Προέκυψε ως αποτέλεσµα του 

συστήµατος εισαγωγικών εξετάσεων 
 

 

2.Με βάση τη µέχρι τώρα εµπειρία σας, θεωρείτε ότι το Προπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών 

(ΠΠΣ) του Τµήµατος, συµβάλλει στην κατανόησή σας για το αντικείµενο της Κοινωνιολογίας ως 
επιστήµης:  

1. Καθόλου 2.  Λίγο 3. 

Ικανοποιητικά 

4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

3. Με βάση τη µέχρι τώρα εµπειρία σας, θεωρείτε ότι το Προπτυχιακό Πρόγραµµα Σπουδών 
(ΠΠΣ)  του Τµήµατος, συµβάλλει στην κατανόησή σας για το αντικείµενο της Κοινωνιολογίας 
ως επαγγέλµατος:  

1. Καθόλου 2.  Λίγο 3. 

Ικανοποιητικά 

4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

4. Πώς αξιολογείτε τις επαγγελµατικές προοπτικές σας ως αποφοίτων του Τµήµατος; 
1. Καθόλου 

ικανοποιητικές 
2. Μερικά 

ικανοποιητικές 
3. Ικανοποιητικές 4. Πολύ 

ικανοποιητικές 
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικέ
ς 

     
 

5. Σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι οι παρακάτω παράγοντες διαµορφώνουν τις επαγγελµατικές 
προοπτικές σας ως αποφοίτων του Τµήµατος; 

 1.Καθόλο
υ 

2.Λίγο 3.Αρκετά 4.Πολύ 5.Πάρα 

πολύ 

Έλλειψη θέσεων εργασίας      

Μη αναγνώριση από την Πολιτεία 

της χρησιµότητας του 

επαγγέλµατος 

     

Μη αναγνώριση από την αγορά 

εργασίας της χρησιµότητας του 

επαγγέλµατος 

     

Έλλειψη δεξιοτήτων για την 
άσκηση του επαγγέλµατος του 

κοινωνιολόγου 
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Ανάπτυξη κριτικής σκέψης       
 

6. Θεωρείτε ότι το Τµήµα µας, µόνο του ή/και σε συνεργασία µε Τµήµατα Κοινωνιολογίας άλλων 

ΑΕΙ της χώρας, θα έπρεπε να αναλάβει πρωτοβουλίες για τη βελτίωση των επαγγελµατικών 

προοπτικών των κοινωνιολόγων; 
1.Ναι  
2. Όχι  

 
Εάν απαντήσατε ΝΑΙ, αναφέρετε ποιες θεωρείτε ότι πρέπει να είναι αυτές οι πρωτοβουλίες:  
 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

7. Σε βάση τις µέχρι τώρα σπουδές σας, σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι υπάρχει επικάλυψη ύλης 
µεταξύ υποχρεωτικών µαθηµάτων, ΥΕΚ, ΥΕΠ;    

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

8. Θεωρείτε ότι ο αριθµός των µαθηµάτων ελεύθερης επιλογής είναι: 
1. Πολύ µικρός 2. Μικρός 3. 

Ικανοποιητικός  
4. Μεγάλος 5. Πολύ µεγάλος 

     
 

9. Θεωρείτε ότι ο αριθµός σεµιναρίων για την απόκτηση πτυχίου είναι:  
1. Πολύ µικρός 2. Μικρός 3. 

Ικανοποιητικός  
4. Μεγάλος 5. Πολύ µεγάλος 

     
 

10. Πώς κρίνετε την υποχρεωτική διδασκαλία ξένης γλώσσας;   

 

11. Πόσο απαραίτητη κρίνετε την καλή γνώση ξένων γλωσσών για την παρακολούθηση του 

ΠΠΣ;  

 

12. Πόσο απαραίτητη θεωρείτε ότι είναι η καλή γνώση ξένων γλωσσών για την επίτευξη των 
µελλοντικών στόχων σας; (π.χ. µεταπτυχιακές σπουδές, επαγγελµατική αποκατάσταση) 

 

13. Σε γενικές γραµµές και αναφορικά µε τα µαθήµατα/σεµινάρια που έχετε παρακολουθήσει 
µέχρι τώρα, οι διδάσκοντες/διδάσκουσες χρησιµοποιούν  πολλαπλούς τρόπους αξιολόγησης των 
φοιτητών;   

1.Ναι  
2. Όχι  
3. Άλλοι ναι και άλλοι 
όχι  

 

 

Εάν απαντήσατε ΝΑΙ στην προηγούµενη ερώτηση, σηµειώστε ποιοι από τους παρακάτω τρόπους 
αξιολόγησης εφαρµόζονται συνήθως: 

1. Καθόλου 

απαραίτητη 

2. Λίγο 

απαραίτητη 

3. Απαραίτητη 4. Πολύ 

απαραίτητη 

5. Πάρα πολύ 

απαραίτητη 

     

1. Καθόλου 

απαραίτητη 

2. Λίγο 

απαραίτητη 

3. Απαραίτητη 4. Πολύ 

απαραίτητη 

5. Πάρα πολύ 

απαραίτητη 

     

1. Καθόλου 

απαραίτητη 

2. Λίγο 

απαραίτητη 

3. Απαραίτητη 4. Πολύ 

απαραίτητη 

5. Πάρα πολύ 

απαραίτητη 
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 (Μπορείτε να σηµειώσετε περισσότερες από µία επιλογές)  
Πρόοδοι  
Γραπτές εργασίες  
Παρουσιάσεις εργασιών  
Μικρά ερευνητικά projects   
Άλλο  

 

14.  Σε γενικές γραµµές σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι οι διδάσκοντες/διδάσκουσες εφαρµόζουν 

κοινά κριτήρια αξιολόγησης των φοιτητών;  

1. Καθόλου 2. Ελάχιστα 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 

     
 

15. Κατά τη γνώµη σας, και σε γενικές γραµµές θεωρείτε ότι η βαθµολόγηση των 

φοιτητών/φοιτητριών που συµµετέχουν στα µαθήµατα/ σεµινάρια είναι:    

Ελαστική  

Αντικειµενική   

Αυστηρή  

Άλλο (αναφέρετε)  
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16.  Έχετε συµµετάσχει στο παρελθόν σε προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών (όπως για 

παράδειγµα το ERASMUS); 

1.Ναι  
2. Όχι  
 

17. Προτίθεστε στο µέλλον να συµµετέχετε σε τέτοια προγράµµατα;  

1.Ναι  
2. Όχι  
 

18.  Ανεξάρτητα αν έχετε συµµετάσχει στο παρελθόν ή προτίθεστε να συµµετέχετε στο µέλλον, µε 
βάση την προσωπική σας γνώµη πόσο συµφωνείτε µε τις παρακάτω απόψεις για τα 

προγράµµατα ανταλλαγής φοιτητών (όπως για παράδειγµα το ERASMUS); 

 1. ∆ιαφωνώ 

απόλυτα 

2. ∆ιαφωνώ 3.Ούτε 
διαφωνώ, 

ούτε 
συµφωνώ 

4.Συµφωνώ 5.Συµφωνώ 

απόλυτα 

Τα προγράµµατα 

ανταλλαγής είναι πολύ 

καλή εµπειρία για τους 
φοιτητές 

     

Μεγαλύτερος αριθµός 
φοιτητών θα πρέπει να 

συµµετέχει στα 

προγράµµατα 

ανταλλαγής 

     

Θα έπρεπε να 

γνωστοποιούνται 
ευρύτερα  

     

Το χρονικό διάστηµα 

των προγραµµάτων 

ανταλλαγής θα έπρεπε να 

είναι µεγαλύτερο 

     

Στα προγράµµατα 

ανταλλαγής οι φοιτητές 
που µετακινούνται θα 

πρέπει να γνωρίζουν 

πολύ καλά την γλώσσα 

της χώρας 

     

 
19. Με βάση την προσωπική σας γνώµη εκτιµάτε ότι το πρόγραµµα πρακτικής άσκησης των 
φοιτητών στο Τµήµα µας είναι:  

1. Καθόλου 

χρήσιµο 

2. Λίγο 

χρήσιµο 

3. Χρήσιµο 4. Πολύ 

χρήσιµο 

5. Πάρα πολύ 

χρήσιµο 

     
 

  

2. ∆ιδασκαλία  
 

20. Πόσο χρήσιµη θεωρείτε την αξιολόγηση των διδασκόντων από τους φοιτητές;  

1. Καθόλου 

χρήσιµη 

2. Λίγο 

χρήσιµη 

3. Αρκετά 

χρήσιµη 

4. Πολύ 

χρήσιµη 

5. Πάρα πολύ 

χρήσιµη 
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21. Σε γενικές γραµµές σε ποιο βαθµό ισχύουν τα παρακάτω: 
 1. Πολύ 

σπάνια  

2. Σπάνια  3. Συνήθως  4.Συχνά  5. Πολύ συχνά  

Οι διδάσκοντες/σες 
διανέµουν περιγράµµατα 

για τα 

µαθήµατα/σεµινάρια   

     

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν το student 

web/class web 

     

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν ως 
επιπρόσθετο διδακτικό 

υλικό βιβλία 

     

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν ως 
επιπρόσθετο διδακτικό 

υλικό,  προσωπικές 
σηµειώσεις (άρθρα κλπ) 

     

Οι διδάσκοντες/σες 
χρησιµοποιούν ως 
επιπρόσθετο διδακτικό 

υλικό, υλικό σε 
ιστοσελίδες  

     

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται σε 
φωτοτυπηµένα αντίγραφα 

που διανέµονται στους 
φοιτητές στην αίθουσα 

     

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται σε 
φωτοτυπηµένα αντίγραφα 

στο ράφι του µαθήµατος 
στη βιβλιοθήκη 

     

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται σε 
ηλεκτρονική µορφή (πχ 

ClassWeb) 

     

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται στην 

αρχή του εξαµήνου  

     

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται κατά τη 

διάρκεια του εξαµήνου 

     

Το επιπλέον διδακτικό 

υλικό διατίθεται λίγο πριν 

τις εξετάσεις  

     

 

22. Κατά τη γνώµη σας σε ποιο βαθµό τηρείται το πρόγραµµα µαθηµάτων; 

1. Καθόλου 2. Λίγο 3. Αρκετά 4. Πολύ 5. Πάρα πολύ 
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23. Αν απαντήσατε καθόλου ή λίγο στην παραπάνω ερώτηση, αναφέρετε τους βασικούς λόγους 
που νοµίζετε ότι συµβάλλουν στη µη τήρηση του ωρολογίου προγράµµατος  
…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

24. Σε γενικές γραµµές θα λέγατε ότι παρακολουθείτε:  
 1. Σχεδόν 

ανελλιπώς   
2. Αρκετά 

τακτικά   

3. Τακτικά   4. Αραιά  5.  

Σχεδόν 
ποτέ   

6. Εξαρτάται από 

το διδάσκοντα 

και το µάθηµα 

Τις 
παραδόσεις   

      

Τα σεµινάρια        

 

25. Αν απαντήσατε αραιά ή καθόλου στην παραπάνω ερώτηση, αναφέρετε τους βασικούς λόγους 
για τους οποίους συµβαίνει αυτό. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

26. Αν απαντήσατε εξαρτάται από το διδάσκοντα και το µάθηµα  στην παραπάνω ερώτηση, 

αναφέρετε ποια είναι τα στοιχεία εκείνα που συµβάλλουν στο να παρακολουθείτε ένα µάθηµα ή 

σεµινάριο και ποια εκείνα που σας αποτρέπουν από την παρακολούθηση  

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

27. Θεωρείτε ότι το σύστηµα διανοµής συγγραµµάτων είναι: 
1. Καθόλου 

αποτελεσµατικό 

2. Λίγο 

αποτελεσµατικό  

3. Αρκετά 

αποτελεσµατικό  

4. Πολύ 

αποτελεσµατικό  

5. Πάρα πολύ 

αποτελεσµατικό  

     
 

  

4. Σχέσεις διδασκόντων φοιτητών  
 

28.  Σε γενικές γραµµές πώς αξιολογείτε τις σχέσεις µεταξύ διδασκόντων και διδασκοµένων στο 

Τµήµα;  

1. Καθόλου 

ικανοποιητικές 
2. Λίγο 

ικανοποιητικές 
3. Αρκετά 

ικανοποιητικές 
4. Πολύ 

ικανοποιητικές  
5. Πάρα πολύ 

ικανοποιητικές 
     

 

29.  Σε γενικές γραµµές σε ποιο βαθµό θεωρείτε ότι τα µέλη ∆ΕΠ του Τµήµατος τηρούν τις ώρες 
γραφείου;  

1. Σχεδόν 

καθόλου 

2. Σε µικρό 

βαθµό   

3. Αρκετά 

ικανοποιητικά  

4. Σε µεγάλο 

βαθµό   

5. Σχεδόν 

πάντοτε 
     

 

30.  Πόσο συχνά αξιοποιείτε τις ώρες γραφείου των µελών ∆ΕΠ (πηγαίνετε στο γραφείο τους για 

να λύσετε απορίες, να συζητήσετε κλπ);  

1. Σχεδόν καθόλου 2. Σπάνια    3. Συχνά   4. Πολύ συχνά    5. Πάρα πολύ συχνά 

     

 
31.  Έχετε συµµετάσχει σε κάποιο ερευνητικό πρόγραµµα που εκτελέστηκε στο παρελθόν ή 

εκτελείται τότε στο Τµήµα;  

 

1.Ναι  
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2. Όχι  
 

4. Υποδοµές και διοικητικές υπηρεσίες 
 

32.  Πώς αξιολογείτε την επάρκεια των παρακάτω:  
 1. Καθόλου 

ικανοποιητική  

2. Λίγο 

ικανοποιητική   

3. 

Ικανοποιητική 

4. Πολύ 

ικανοποιητικ
ή 

5. Πάρα 

πολύ 

ικανοποι
ητική  

Αίθουσες 
διδασκαλίας  

     

Εξοπλισµός 
αιθουσών 
διδασκαλίας 

     

Εργαστήρια 

Τµήµατος  
     

Εξοπλισµός 
εργαστηρίων 
Τµήµατος 

     

Βιβλιοθήκη      

Ωράριο 

λειτουργίας 
βιβλιοθήκης 

     

Παρεχόµενες 
υπηρεσίες για 

την 
εξυπηρέτηση 

των φοιτητών 

από τη 

Γραµµατεία 

     

Ωράριο 

εξυπηρέτησης 
φοιτητών από τη 

Γραµµατεία 

     

Αντιµετώπιση 

των 
προβληµάτων 
των φοιτητών 

από τη 

Γραµµατεία  

     

 

5. ∆ηµογραφικά Στοιχεία 

 
 

33. Έτος σπουδών   
34. Φύλο   
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  IIIIII  

Πίνακες της Α.∆Ι.Π. Στοιχεία και δείκτες της λειτουργίας των Τµηµάτων 
 

 
Πίνακας 1.  ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΠΟΥ∆ΩΝ 

 

 

 

 

 

 

α.α 
Μάθηµα14

  

Κωδικός 
Μαθήµατος 

Ωρες 
διδασκα-

λίας ανά 

εβδοµάδα  

 

 

 

Περιλαµ-

βάνονται 
ώρες 
εργαστη-

ρίου ή 

άσκησης15; 

∆ιδακτ. 

Μονάδες 

ECTS  
Κατηγορία 

µαθήµατος16  

Πολλαπλή 

Βιβλιογραφία 

(ΝΑΙ/ΟΧΙ)  

 

Σε ποιο 

εξάµηνο των 
σπουδών 

αντιστοιχεί; 
(1ο, 2ο,3ο,4ο, 

5ο, 6ο, 7ο, 8ο) 

 

 

Τυχόν προα-

παι- 
τούµενα 

µαθήµατα17 

 

 

Χρήση 

εκπαιδ. 

µέσων 
(Ναι/Όχι) 

Επάρκεια 

Εκπαιδευ- 

τικών 
Μέσων 

(Ναι/Όχι18)  

 ΧΕΙΜΕΡΙΝΟ ΕΞΑΜΗΝΟ 

2008 -2009 

 

 

 

   

   

 

1 Εισαγωγή στην 

Κοινωνιολογία I 

(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα)   

ΕΙΣΚ 100 

6  

ναι 

6  ΥΠΟ    

1
ο
  οχι  

  
2 Κοινωνική Θεωρία Ι 

(Κλασικοί Θεωρητικοί)  
ΘΕΩΚ 

106 6  

ναι 
 6  ΥΠΟ   

1
ο
  όχι  

  

                                                 
14 Καταγράψτε τα µαθήµατα µε τη σειρά που ορίζεται στο Πρόγραµµα Σπουδών (δηλ. 1ου, 2ου, 3ου κ.ο.κ. εξαµήνου) 
15 Σε περίπτωση θετικής απάντησης, σηµειώστε των αριθµό των ωρών εργαστηρίου. 
16 Χρησιµοποιείστε τις ακόλουθες συντοµογραφίες : 

Υ = Υποχρεωτικό 

Ε = κατ’ επίλογήν 

ΕΕ = Μάθηµα ελεύθερης επιλογής  
 
17 Σηµειώστε τον/τους κωδικούς αριθµούς του/των προαπαιτούµενων µαθηµάτων, αν υπάρχουν. 
18 Υπάρχουν επαρκή εκπαιδευτικά µέσα, όπως χώροι διδασκαλίας, υπολογιστές, εκπαιδευτικά λογισµικά; Αν η απάντηση είναι αρνητική, δώστε σύντοµη αναφορά των ελλείψεων. 
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(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα)  

3 

Αγγλικά Επίπεδο Α΄  
ΑΓΓΚ 

010 3  

οχι 
 5  ΥΠΟ   

1
ο
  όχι  

  
4 Κοινωνική Θεωρία ΙΙI 

(Σύγχρονη)  

(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΘΕΩΚ 

108 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

3
ο
  όχι  

 
5 Μέθοδοι και Τεχνικές της  

Κοινωνιολογικής Έρευνας ΙΙ  
(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΜΕΘΚ 

132 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

3
ο
  όχι  

 
6 Θεωρίες Κοινωνικής 

Αλλαγής και Ανάπτυξης 
(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΑΝΑΚ 

145 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

3
ο
  όχι  

 
7 

Αγγλικά Επίπεδο Γ΄ 
ΑΓΓΚ 

030 3 

οχι 
5 ΥΠΟ  

3
ο
  όχι  

 
8 Κοινωνιολογία του 

Ελεύθερου Χρόνου 

ΕΛΕΚ 

215 3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

1
ο 
–8

ο
  όχι  

 
9 Οικονοµική Κοινωνιολογία ΚΟΙΚ 232 3 όχι 5 ΥΕΚ  1

Ο
 –8

Ο
  όχι   

10 Ιδεολογία και Κουλτούρα Ι∆ΕΚ 247 3 όχι 5 ΥΕΚ  1
Ο
 –8

Ο
 όχι   

11 Πολιτική Κοινωνιολογία των 

Μέσων Μαζικής 
Επικοινωνίας 

ΜΜΕΚ 

254 

3 

όχι 

5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
1219 Κοινωνική Πολιτική και 

Κράτος Πρόνοιας 
ΠΟΛΚ 

265 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 

                                                 
19 Συµπληρώστε όλα τα µαθήµατα που περιλαµβάνονται στο πρόγραµµα σπουδών. 
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13 
Εισαγωγή στη Μεθοδολογία 

της Κοινωνιολογικής 
Έρευνας 

ΜΕΘΚ 

290 

3 

όχι 

5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
14 Κοινωνιολογία του ∆ικαίου ∆ΙΚΚ 219 3 όχι 5 ΥΕΚ  1

Ο
 –8

Ο
 όχι   

15 Σύγχρονη Ανθρωπολογική 

Θεωρία 

ΑΝΘΚ 

231 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
16 Κοινωνιολογία της 

Κοινωνίας των Πληροφοριών 

ΠΛΗΚ 

253 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
17 Κοινωνιολογία του 

Κινηµατογράφου 

ΜΜΕΚ 

255 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
18 

Κοινωνική ∆ηµογραφία Ι 
∆ΗΜΚ 

268 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
19 Ανθρωπολογία της 

Θρησκείας και των 

Τελετουργικών Πρακτικών 

ΑΝΘΚ 

285 

3 

όχι 

5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
20 Ισλάµ και Ετερότητες στα 

Βαλκάνια 

ΙΕΒΚ 287 

3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
21 

Αγροτική Κοινωνιολογία 

ΑΓΡΚ 

290 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
22 Κοινωνιολογία του 

Εθνικισµού 

ΕΘΝΚ 

295 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
23 

Επιστήµων - Πολίτης 
ΕΠΟΚ 

200 3 

όχι 
5 ΥΕΚ  

1
Ο
 –8

Ο
 όχι  

 
24 Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνιολογία του 

Ελεύθερου Χρόνου: 

Πολιτισµικές ταυτότητες και 
νέοι 

ΕΛΕΚ 

315 

3 

όχι 

5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
  ναι  

 
25 Η  Θέση του Weber για την ΘΕΩΚ 3 όχι 5 ΥΕΣ  4

ο
 –8

ο
 ναι   



 156

Προτεσταντική Ηθική και η 

Σχετική Συζήτηση Σήµερα 

317 

26 Πολιτικά Κόµµατα και 
Κοινωνική ∆ράση στη 

Μεταπολεµική Ελλάδα 

ΠΟΛΚ 

324 

3 

όχι 

5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
27 Ανταλλαγές Υλικές και 

Συµβολικές. Το Παράδειγµα 

του ∆ώρου 

ΑΝΘΚ 

336 

3 

όχι 

5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
28 Ειδικά Θέµατα στην 

Εγκληµατολογία 

ΕΓΚΚ 

339 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
29 Ειδικά Θέµατα στην 

Κουλτούρα και Ιδεολογία 

ΠΟΛΚ 

343 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
30 Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνιολογία των 

Κοινωνικών Κινηµάτων 

ΚΙΝΚ 371 

3 

όχι 

5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
31 Όψεις του Αστικού 

Φαινοµένου στην Ελλάδα 

ΑΣΤΚ 

372 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
32 Η Βιογραφική και 

Αφηγηµατική Προσέγγιση 

στην Κοινωνιολογία 

ΜΕΘΚ 

390 

3 

όχι 

5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
33 

Θεωρία και Ανάλυση Λόγου 

ΜΕΘΚ 

391 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
34 Τροφή και Κατανάλωση σε 

Αγροτικές Κοινωνίες: 
πολιτισµικές διαστάσεις 

ΑΓΡΚ 

391 

3 

όχι 

5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
35 

Ποιοτικές Μέθοδοι 
ΜΕΘΚ 

392 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
36 Εφαρµοσµένη Κοινωνική 

΄Ερευνα 

ΜΕΘΚ 

396 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  
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37 Πολιτισµός, Επικοινωνία & 

Τοπικός Χώρος 
ΤΟΠΚ 

399 3 

όχι 
5 ΥΕΣ  

4
ο
 –8

ο
 ναι  

 
38 

Πτυχιακή Εργασία 

ΠΤΥΚ 

400  

όχι 
15 ΥΕΣ  

7
Ο
  ναι  

 
39 

Πρακτική  Εργασία 

ΠΡΑΚ 

500  

όχι 
5 ΥΕΣ  

5
ο
 –8

ο
 ναι  

 
 

ΕΑΡΙΝΟ 

ΕΞΑΜΗΝΟ 2008-

2009  

 

 

 

   

   

 
40 Κοινωνική Θεωρία ΙΙ – 

Κλασικοί Θεωρητικοί 
(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΘΕΩΚ 

107 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

2
Ο
 οχι  

 
41 Κοινωνική  Ιστορία 

(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΙΣΤΚ  120 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

2
Ο
 οχι  

 
42 Κοινωνική Στατιστική 

(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΣΤΑΚ 

130 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

2
Ο
 οχι  

 
43 Εισαγωγή στην Πολιτική 

Κοινωνιολογία 

(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΠΟΛΚ 

140 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

2
Ο
 οχι  

 
44 Κοινωνιολογία του 

Πολιτισµού 

(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΠΟΚΚ 

149 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

2
Ο
 οχι  
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45 Αγγλικά Επίπεδο Β΄  ΑΓΓΚ 

020 3 

οχι 
5 ΥΠΟ  

2
Ο
 οχι  

 
46 Μέθοδοι και Τεχνικές της 

Κοινωνιολογικής ΄Ερευνας Ι 
(Περιλαµβάνει και 
φροντιστηριακό µάθηµα) 

ΜΕΘΚ 

131 

6 

ναι 

6 ΥΠΟ  

4
Ο
 οχι  

 
47 

Αγγλικά Επίπεδο ∆΄ 
ΑΓΓΚ 

040 3 

οχι 
5 ΥΠΟ  

4
ο
 οχι  

 
48 Εισαγωγή στην 

Κοινωνιολογία ΙΙ 
ΕΙΣΚ 201 

3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
49 Εισαγωγή στην Κοινωνική 

Ανθρωπολογία 

ΑΝΘΚ 

220 3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
50 Κοινωνιολογία της 

Συλλογικής ∆ράσης και των 

Κοινωνικών Κινηµάτων 

ΚΙΝΚ 246 

3 

οχι 

5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
51 Κοινωνιολογία της 

Εκπαίδευσης 
ΕΚΠΚ 

248 3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
52 Κοινωνιολογία της 

Επικοινωνίας 
ΕΠΙΚ 251 

3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
53 Κοινωνία, Τεχνολογία και 

Ανάπτυξη 

ΑΝΑΚ 

270 3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
54 Κοινωνιολογία της 

Θρησκείας 
ΘΡΗΚ 

285 3 

οχι 
5 ΥΕΚ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
55 Κλασικοί Θεωρητικοί: Marx 

και  Weber: Όψεις του 

πολιτικού 

ΘΕΩΚ207 

3 

οχι 

5 ΥΕΠ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
56 ∆ηµόσιος Λόγος, κοινωνικές 

αναπαραστάσεις και κοινή 

γνώµη 

ΕΠΙΚ 252 

3 

οχι 

5 ΥΕΠ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  
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57 

Κοινωνιολογία της Μουσικής 
ΚΜΟΚ 

259 3 

οχι 
5 ΥΕΠ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
58 Αστική Κοινωνιολογία ΑΣΤΚ273 3 οχι 5 ΥΕΠ  2

Ο
 –8

Ο
 οχι   

59 Πολιτισµός και διατροφή σε 
αγροτικές και ηµιαστικές 
περιοχές 

ΑΓΡΚ 

293 

3 

οχι 

5 ΥΕΠ  

2
Ο
 –8

Ο
 οχι  

 
60 Σύγχρονα Ζητήµατα 

Κοινωνιολογίας του ∆ικαίου 

∆ΙΚΚ319 

3 

οχι 
5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
  ναι  

 
61 Ειδικά Θέµατα στη Σύγχρονη 

Κοινωνική Θεωρία Ι 
ΘΕΩΚ 

311 3 

οχι 
5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
 

62 

 

Ειδικά Θέµατα στη Σύγχρονη 

Κοινωνική Θεωρία ΙΙ 

ΘΕΩΚ312 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
63 Οικονοµική Κοινωνιολογία ΚΟΙΚ 322 3 οχι 5 ΥΕΣ  4

Ο
 – 8

Ο
 ναι   

64 Ειδικά Θέµατα Αστικής 
Κοινωνιολογίας 

ΑΣΤΚ 

330 3 

οχι 
 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
 

65 

 

Ειδικά θέµατα στην 

Κοινωνιολογία του 

Πολιτισµού και της Τέχνης 

ΠΟΚΚ 

348 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
66 Κοινωνικο-Οικονοµική 

Αναδιάρθρωση και 
Κοινωνικά Κινήµατα 

ΚΟΑΚ 

370 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
67 Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνική Πολιτική και στο 

Κράτος Πρόνοιας 

ΠΡΟΚ 

372 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
68 Κοινωνιολογία της Πολιτικής 

Βίας 
ΠΟΒΚ 

374 3 

οχι 
5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
69 Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνική Ανθρωπολογία 

της Θρησκείας 

ΑΝΘΚ 

379 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  
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70 Όψεις του κοινωνικού 

µετασχηµατισµού αγροτικών 

κοινωνιών στην 

µεταπολεµική Ελλάδα 

ΑΓΡΚ 

392 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
71 Σεµινάριο Ποσοτικών 

Μεθόδων 

ΜΕΘΚ 

394 3 

οχι 
5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
72 Κοινωνιολογία του 

εθνικισµού (Ελληνικός και 
Τουρκικός Εθνικισµός) 

ΕΘΝΚ 

395 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
73 Κοινωνικές Αναπαραστάσεις 

του εγκλήµατος και της βίας 
στα ΜΜΕ 

ΚΜΜΚ 

396 

3 

οχι 

5 ΥΕΣ  

4
Ο
 – 8

Ο
 ναι  

 
74 

Πτυχιακή Εργασία 

ΠΤΥΚ 

401  

οχι 
15   

7
Ο
  ναι  

 
75 

Πρακτική Άσκηση 

ΠΡΑΚ 

500  

οχι 
5   

5
Ο
 – 8

Ο
  ναι  
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ΜΑΘΗΜΑ Κωδικός 
Μαθήµατος 

Ιστότοπος Σελίδα 

Οδηγού 

Σπουδών 

Υπεύθυνος 
∆ιδάσκων και 
Συνεργάτες 
(ονοµατεπώνυµο 

και βαθµίδα) 

∆ιαλέξεις 
(∆), 

Φροντιστήρι
ο (Φ), 

Εργαστηριο 

(Ε) 

Σε ποιο εξάµηνο 

διδάχθηκε;  
 

(Εαρ.-Χειµ.) 

Αριθµός  
φοιτητών  

που ενεγρά- 

φησαν  

στο µάθηµα 

Αριθµός 
Φοιτητών 

που 

συµµετεί- 
χαν στις 
εξετάσεις 

Αριθµός 
Φοιτητών 

που 

πέρασε 
επιτυχώς  
στην 

κανονική 

ή επανα- 

ληπτική 

εξέταση 

1. Αγγλικά Επίπεδο Α΄ 181-ΑΓΓΚ010     

Χαβρεδάκη 

Ειρήνη (ΕΕ∆ΙΠ)   XEIM 164 127 108 

2. ΑΓΓΛΙΚΑ ΕΠΙΠΕ∆Ο Β΄ 181-ΑΓΓΚ020     

Χαβρεδάκη 

Ειρήνη (ΕΕ∆ΙΠ)   ΕΑΡ 155 113 101 

3. Αγγλικά Επίπεδο Γ΄ 181-ΑΓΓΚ030     

Χαβρεδάκη 

Ειρήνη (ΕΕ∆ΙΠ)   XEIM 126 93 82 

4. Αγγλικά Επίπεδο ∆΄ 181-ΑΓΓΚ040     

Χαβρεδάκη 

Ειρήνη (ΕΕ∆ΙΠ)   ΕΑΡ 123 95 84 

5. Κοινωνική Αλλαγή στον 

Αγροτικό χώρο/Αγροτική 

Κοινωνιολογία 181-ΑΓΡΚ290     

Βαρδάκη Έλια 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 246 187 150 

6. Πολιτισµός και διατροφή σε 181-ΑΓΡΚ293     Βαρδάκη Έλια   ΕΑΡ 164 119 111 
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αγροτικές και ηµιαστικές 
περιοχές 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80)) 

7. Τροφή και Κατανάλωση σε 
Αγροτικές Κοινωνίες: 
πολιτισµικές διαστάσεις 181-ΑΓΡΚ391     

Βαρδάκη Έλια 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 29 25 25 

8. Όψεις του κοινωνικού 

µετασχηµατισµού αγροτικών 

κοινωνιών στη µεταπολεµική 

Ελλάδα 181-ΑΓΡΚ392     

Βαρδάκη Έλια 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 26 20 20 

9. Θεωρίες Κοινωνικής Αλλαγής 
και Ανάπτυξης 

181-

ΑΝΑΚ145     

Χάλαρης 
Γεώργιος 
(Αναπληρωτής 
Καθηγητής)   XEIM 231 148 76 

10. Κοινωνία,Τεχνολογία και 
Ανάπτυξη 

181-

ΑΝΑΚ270     

Ζαµπαρλούκου 

Στέλλα 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 91 47 26 

11. Εισαγωγή στην Κοινωνική 

Ανθρωπολογία 

181-

ΑΝΘΚ220     

Γιαννησοπούλου 

Μαρία 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 135 93 86 

12. Σύγχρονη Ανθρωπολογική 

Θεωρία 

181-

ΑΝΘΚ231     

Γκούνης 
Κωνσταντίνος 
(Μόνιµος 
Επίκουρος)   XEIM 76 20 15 

13. Ανθρωπολογία της Θρησκείας 
και των Τελετουργικών 

Πρακτικών 

181-

ΑΝΘΚ285     

Γιαννησοπούλου 

Μαρία 

(Λέκτορας)   XEIM 180 124 115 
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14. Ανταλλαγές υλικές και 
συµβολικές. Το παράδειγµα του 

δώρου 

181-

ΑΝΘΚ336     

Γιαννησοπούλου 

Μαρία 

(Λέκτορας)   XEIM 29 26 26 

15. Ειδικά Θέµατα στην 

Ανθρωπολογία της Θρησκείας 
181-

ΑΝΘΚ379     

Γιαννησοπούλου 

Μαρία 

(Λέκτορας)   ΕΑΡ 34 28 28 

16. Αστική Κοινωνιολογία 181-ΑΣΤΚ273     

Αράπογλου 

Βασίλειος 
(Λέκτορας)   ΕΑΡ 95 48 12 

17. Ειδικά Θέµατα Αστικής 
Κοινωνιολογίας 181-ΑΣΤΚ330     

Αράπογλου 

Βασίλειος 
(Λέκτορας)   ΕΑΡ 14 8 8 

18. Όψεις του Αστικού Φαινοµένου 

στην Ελλάδα 181-ΑΣΤΚ372     

Αράπογλου 

Βασίλειος 
(Λέκτορας)   XEIM 6 5 5 

19. Γαλλικά Επίπεδο Α΄ 181-ΓΑΛΚ010     

Θεοδωράκη 

∆έσποινα ()   XEIM 1 1 1 

20. ΓΑΛΛΙΚΑ ΕΠΙΠΕ∆Ο Β΄ 181-ΓΑΛΚ020     

Θεοδωράκη 

∆έσποινα ()   ΕΑΡ 1 1 1 

21. Γερµανικά Α΄ Επίπεδο 181-ΓΕΡΚ010     

Παππά Ελευθερία 

()   XEIM 2 1 1 

22. Γερµανικά Γ΄ Επίπεδο 181-ΓΕΡΚ030     

Παππά Ελευθερία 

()   XEIM 3 1 1 

23. Γερµανικά Επίπεδο ∆΄ 181-ΓΕΡΚ040     

Παππά Ελευθερία 

()   ΕΑΡ 2 0 0 

24. Αναγν.Κοινωνική ∆ηµογραφία Ι 
181-

∆ΗΜΚ268     

Καλογεράκη 

Στεφανία 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 168 139 133 

25. Κοινωνιολογία του ∆ικαίου 181-∆ΙΚΚ219     Πετούση   XEIM 107 43 20 
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Βασιλική 

(Επίκουρος 
Καθηγήτρια) 

26. Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνιολογία του ∆ικαίου 181-∆ΙΚΚ319     

Πετούση 

Βασιλική 

(Επίκουρος 
Καθηγήτρια)   ΕΑΡ 25 20 20 

27. Ειδικά Θέµατα στην 

Εγκληµατολογία 181-ΕΓΚΚ339     

Πετούση 

Βασιλική 

(Επίκουρος 
Καθηγήτρια)   XEIM 23 17 17 

28. Κοινωνιολογία του Εθνικισµού 181-ΕΘΝΚ295     

Σκουλαρίκη 

Αθηνά 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 152 111 52 

29. Κοινωνιολογία του Εθνικισµού 181-ΕΘΝΚ395     

Σκουλαρίκη 

Αθηνά 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 26 17 17 

30. Εισαγωγή στην Κοινωνιολογία Ι 181-ΕΙΣΚ100     

Παπαϊωάννου 

Σκεύος 
(Καθηγητής)   XEIM 254 180 110 

31. Εισαγωγή στην Κοινωνιολογία 

ΙΙ 181-ΕΙΣΚ201     

Αχείµαστος 
Μύρων 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΧΕΙΜ 1 20 14 

32. Εισαγωγή στην Κοινωνιολογία 

ΙΙ 181-ΕΙΣΚ201     

Αχείµαστος 
Μύρων 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 57 20 14 
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33. Κοινωνιολογία της Εκπαίδευσης 181-ΕΚΠΚ248     

Παπαϊωάννου 

Σκεύος 
(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 170 111 85 

34. Κοινωνιολογία του Ελεύθερου 

Χρόνου 181-ΕΛΕΚ215     

Ζαϊµάκης 
Ιωάννης 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 221 155 102 

35. Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνιολογία του Ελεύθερου 

Χρόνου 181-ΕΛΕΚ315     

Ζαϊµάκης 
Ιωάννης 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 29 24 24 

36. Κοινωνιολογία της Επικοινωνίας 181-ΕΠΙΚ251     

Κωνσταντινίδου 

Χριστίνα 

(Επίκουρος 
Καθηγήτρια)   ΕΑΡ 96 47 35 

37. ∆ηµόσιος λόγος, κοινωνικές 
αναπαραστάσεις και κοινή 

γνώµη 181-ΕΠΙΚ252     

Σκουλαρίκη 

Αθηνά 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 141 88 61 

38. Κοινωνική Θεωρία Ι (Κλασική 

Θεωρία) 181-ΘΕΩΚ106     

Ιακώβου 

Βασιλική 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 234 162 111 

39. Κοινωνική Θεωρία ΙΙ (Κλασικοί 
Θεωρητικοί) 181-ΘΕΩΚ107     

Λαβράνου Αλίκη 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 257 176 70 

40. Κοινωνική Θεωρία ΙΙΙ 
(Σύγχρονη) 181-ΘΕΩΚ108     

Γκούνης 
Κωνσταντίνος 
(Λέκτορας)   XEIM 244 139 80 
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41. Κλασικοί Θεωρητικοί : Max 

Weber : Οψεις του Πολιτισµού 181-ΘΕΩΚ207     

Τάσης Θεοφάνης 
(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 112 36 27 

42. Βασικοί Τύποι Κοινωνιολογικών 

Θεωριών 181-ΘΕΩΚ250     

Φαράκλας 
Γεώργιος 
(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 1 0 0 

43. Ειδικά Θέµατα στη Σύγχρονη 

Κοινωνική Θεωρία 181-ΘΕΩΚ311     

Ρωµανός 
Βασίλειος 
(Λέκτορας)   ΕΑΡ 29 26 26 

44. Ειδικά Θέµατα στη Σύγχρονη 

Κοινωνική Θεωρία ΙΙ 181-ΘΕΩΚ312     

Τάσης Θεοφάνης 
(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 17 11 11 

45. Η Θέση του Βέµπερ για την 

Προτεσταντική Ηθική και η 

Σχετική Συζήτηση Σήµερα 181-ΘΕΩΚ317     

Κονιόρδος 
Σωκράτης 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 32 22 22 

46. Κοινωνιολογία της Θρησκείας 181-ΘΡΗΚ285     

Αχείµαστος 
Μύρων 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 112 51 36 

47. Ιδεολογία και Κουλτούρα 181-Ι∆ΕΚ247     

Αχείµαστος 
Μύρων 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 125 64 36 

48. Ισλάµ και Ετερότητες στα 

Βαλκάνια 181-ΙΕΒΚ287     

Μάρκου 

Αικατερίνη 

(Λέκτορας)   XEIM 121 69 32 
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49. Ισπανικά Επίπεδο Α΄ 181-ΙΣΠΚ010     

Μαδαριάγα 

Ελισάβετ ()   XEIM 2 1 1 

50. Ισπανικά Επίπεδο Β΄ 181-ΙΣΠΚ020     

Μαδαριάγα 

Ελισάβετ ()   ΕΑΡ 2 1 1 

51. Ισπανικά Επίπεδο ∆΄ 181-ΙΣΠΚ040     

Μαδαριάγα 

Ελισάβετ ()   ΕΑΡ 4 3 3 

52. Κοινωνική Ιστορία 181-ΙΣΤΚ120     

Φουρναράκη 

Ελένη (Μόνιµος 
Επίκουρος)   ΕΑΡ 284 189 84 

53. Ιταλικά Επίπεδο Α΄ 181-ΙΤΑΚ010     

Γιαννακοδήµου 

Νέλα ()   XEIM 3 2 2 

54. Ιταλικά Επίπεδο Β΄ 181-ΙΤΑΚ020     

Γιαννακοδήµου 

Νέλα ()   ΕΑΡ 3 2 2 

55. Ιταλικά Επίπεδο Γ΄ 181-ΙΤΑΚ030     

Γιαννακοδήµου 

Νέλα ()   XEIM 2 2 1 

56. ΙΤΑΛΙΚΑ ∆΄ΕΠΙΠΕ∆Ο 181-ΙΤΑΚ040     

Γιαννακοδήµου 

Νέλα ()   ΕΑΡ 3 3 3 

57. Κοιν/γία της Συλλογικής ∆ράσης 
και των Κοινωνικών Κινηµάτων 181-ΚΙΝΚ246     

Σερντεδάκις 
Νικόλαος 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 129 72 48 

58. Ειδικά Θέµατα στην Κοιν/γία 

των Κοινωνικών Κινηµάτων 181-ΚΙΝΚ371     

Σερντεδάκις 
Νικόλαος 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 30 23 23 

59. Κοινωνικές αναπαραστάσεις του 

εγκλήµατος και της βίας στα 

ΜΜΕ 

181-

ΚΜΜΚ396     

Κωνσταντινίδου 

Χριστίνα 

(Επίκουρος 
Καθηγήτρια)   ΕΑΡ 23 12 9 

60. Κοινωνιολογία της Μουσικής 
181-

ΚΜΟΚ259     

Ζαϊµάκης 
Ιωάννης   ΕΑΡ 276 209 142 
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(Επίκουρος 
Καθηγητής) 

61. Κοινωνική-

Οικονοµ.Αναδιάρθρωση & 

Κοινωνικά Κινήµατα 

181-

ΚΟΑΚ370     

Χάλαρης 
Γεώργιος 
(Αναπληρωτής 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 19 16 16 

62. Οικονοµική Κοινωνιολογία 181-ΚΟΙΚ232     

Κονιόρδος 
Σωκράτης 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 76 32 16 

63. Οικονοµική Κοινωνιολογία 181-ΚΟΙΚ322     

Κονιόρδος 
Σωκράτης 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 15 8 8 

64. Μέθοδοι και Τεχνικές της 
Κοινωνιολογικής Έρευνας Ι 

181-

ΜΕΘΚ131     

Τσιώλης 
Γεώργιος 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 190 116 82 

65. Μέθοδοι και Τεχνικές της 
Κοινωνιολογικής Έρευνας ΙΙ 

181-

ΜΕΘΚ132     

Παπαγεωργίου 

Παναγιώτα 

(Αναπληρώτρια 

Καθηγήτρια)   XEIM 227 145 74 

66. Εισαγωγή στη Μεθοδολογία της 
Κοινωνιολογικής Έρευνας 

181-

ΜΕΘΚ290     

Τσιώλης 
Γεώργιος 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 83 56 37 

67. Η βιογραφική και αφηγηµατική 

προσέγγιση στην Κοινωνιολογία 

181-

ΜΕΘΚ390     

Τσιώλης 
Γεώργιος 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 25 21 21 

68. Θεωρία και Ανάλυση Λόγου 

181-

ΜΕΘΚ391     Σκουλαρίκη   XEIM 30 17 17 
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Αθηνά 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80)) 

69. Ποιοτικές Μέθοδοι 
181-

ΜΕΘΚ392     

Μάρκου 

Αικατερίνη 

(Λέκτορας)   XEIM 24 22 22 

70. Σεµινάριο Ποσοτικών Μεθόδων 

181-

ΜΕΘΚ394     

Καλογεράκη 

Στεφανία 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 27 26 26 

71. Εφαρµοσµένη Κοινωνική 

Έρευνα 

181-

ΜΕΘΚ396     

Καλογεράκη 

Στεφανία 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 36 28 28 

72. Πολιτική Κοινωνιολογία των 

ΜΜΕ 

181-

ΜΜΕΚ254     

Κωνσταντινίδου 

Χριστίνα 

(Επίκουρος 
Καθηγήτρια)   XEIM 124 65 26 

73. Κοινωνιολογία του 

Κινηµατογράφου 

181-

ΜΜΕΚ255     

Σηφάκη Ειρήνη 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   XEIM 348 263 241 

74. Εισαγωγή στην Κοινωνιολογία 

της Κοινωνίας των 

Πληροφοριών 

181-

ΠΛΗΚ253     

Σαµατάς Μηνάς 
(Αναπληρωτής 
Καθηγητής)   XEIM 74 34 28 

75. Κοινωνιολογία της Πολιτικής 
Βίας 181-ΠΟΒΚ374     

Σερντεδάκις 
Νικόλαος 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 38 18 18 
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76. Κοινωνιολογία του Πολιτισµού 

181-

ΠΟΚΚ149     

Γκούνης 
Κωνσταντίνος, 
Σηφάκη Ειρήνη 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 300 208 93 

77. Ειδικά Θέµατα στην 

Κοινωνιολογία του Πολιτισµού 

και της Τέχνης 
181-

ΠΟΚΚ348     

Σηφάκη Ειρήνη 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 42 16 16 

78. Εισαγωγή στην Πολιτική 

Κοινωνιολογία 

181-

ΠΟΛΚ140     

Σαµατάς Μηνάς 
(Αναπληρωτής 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 232 130 102 

79. Κοινωνική Πολιτική και Κράτος 
Πρόνοιας 

181-

ΠΟΛΚ265     

Ζαµπαρλούκου 

Στέλλα 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 84 48 29 

80. Πολιτικά Κόµµατα και 
Κοινωνική ∆ράση στη 

Μεταπολιτευτική Ελλάδα 

181-

ΠΟΛΚ324     

Ζαµπαρλούκου 

Στέλλα 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 62 21 21 

81. Ειδικά Θέµατα στην Κουλτούρα 

και στην Ιδεολογία 

181-

ΠΟΛΚ343     

Αχείµαστος 
Μύρων 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 19 11 11 

82. Πρακτική Άσκηση 181-ΠΡΑΚ500     

Ζαϊµάκης 
Ιωάννης 
(Επίκουρος 
Καθηγητής)   XEIM 6 5 4 

83. Πρακτική Άσκηση 181-ΠΡΑΚ500     

Ζαϊµάκης 
Ιωάννης 
(Επίκουρος   ΕΑΡ 10 4 5 
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Καθηγητής) 

84. Ειδικά Θέµατα στην Κοινωνική 

Πολιτική και το Κράτος 
Πρόνοιας 181-ΠΡΟΚ372     

Ζαµπαρλούκου 

Στέλλα 

(Επίκουρος 
Καθηγητής)   ΕΑΡ 15 10 10 

85. Πτυχιακή εργασία 181-ΠΤΥΚ400     

Μοσχονάς 
Ανδρέας 
(Καθηγητής)   XEIM 8 2 2 

86. Πτυχιακή Εργασία 181-ΠΤΥΚ401     

Καλογεράκη 

Στεφανία 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 4 1 1 

87. Κοινωνική Στατιστική 181-ΣΤΑΚ130     

Σηφάκη Ειρήνη 

(∆ιδάσκων µε 
σύµβαση (Π.∆. 

407/80))   ΕΑΡ 306 124 71 

88. Πολιτισµός, Επικοινωνία & 

Τοπικός Χώρος 181-ΤΟΠΚ399     

Χαβρεδάκη 

Ειρήνη (ΕΕ∆ΙΠ)   XEIM 29 23 23 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  IIVV  

ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ SOCRATES/ERASMUS ΑΚΑ∆ΗΜΑΪΚΟΥ ΕΤΟΥΣ 2009/2010, TMHMAΤΟΣ 

KOINΩNIOΛOΓIAΣ 

 

ΣYNEPΓAZOME

NO I∆PYMA 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ 

 

 Αριθµ. Φοιτητών Μήνες 
παραµονής 

Μετακινούµενος  
διδάσκων 

AΓΓΛIA      

University of Kent at 

Canterbury 

Κούση 1 

(Advanced) 

3  

London Metropolitan 

University 

Κούση 2 

(Low or Advanced) 

3 1 

 
ΑΥΣΤΡΙΑ     

University of Vienna Κούση 1 

(Advanced) 

3  

ΓAΛΛIA     

Universite Lumiere (Lyon 

II) 

Παπαϊωάννου 1 

 

6  

Universite de Metz Κωνσταντινίδου 1 6 1 

. Universite Pierre Mendes 

France de Grenoble 

Κωνσταντινίδου 1 6 1 
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Universite de Toulouse –

II- Le Mirail 

Κωνσταντινίδου 1 6 1 

 Universite Picardie Κούση 1 6 1 

 ΓEPMANIA     

Freie Universitat Berlin Κούση 1 

(Low or Advanced) 

6 1 

Χάλαρης 

Ηumboldt Universitaet Παπαϊωάννου 1 6 Παπαϊωάννου 

Johann Wolfgang 

Goethe-Universitaet 

Παπαϊωάννου 1 

(Low or Advanced) 

6  

Universitaet Gottingen 
Παπαϊωάννου εισερχόµενοι  1 

(Παπαϊωάννου) 

Universities  Kassel 
Παπαϊωάννου εισερχόµενοι    

Universitaet Hannover 
Κούση 1 

Low or Advanced 

6  

Universitaet Jena 
Λaβράνου 1 

Low or Advanced 

6 1 

(Λαβράνου) 

IΣΠANIA     

Universidad Complutense 

de Madrid 

Κούση 2 

(Low or Advanced) 

8  
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ITAΛIA     

Universita degli studi 

della Calabria 

Παπαϊωάννου εισερχόµενοι   

Universita degli studi di 

Firenze 

Κούση 1 

(Low or Advanced) 

6 1 

Κούση 

University of Trento Κούση  1 

(Advanced) 

6 1 

Κούση 

Universita di Milanoo- 

Bicocca 

Κονιόρδος 1 4  

ΚΥΠΡΟΣ     

Πανεπιστήµιο Κύπρου Κονιόρδος 3 

(Low or Advanced) 

6 1 

Κονιόρδος 

ΛΙΘΟΥΑΝΙΑ     

Kaunas University Kούση 2 

(Low or Advanced) 

3 1 

Κούση 

ΠΟΛΩΝΙΑ    1 

Uniwersitet Jagiellonski Γκούνης 2 

(Low or Advanced) 

9  

ΠΟΡΤΟΓΑΛΙΑ     
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Instituto Superior de 

Ciencias do Trabalho e da 

Empresa 

Παπαγεωργίου 1 

(Low or Advanced) 

6 1 

Παπαγεωργίου 

Ινστιτούτο ISEG του 

Τεχνικού Πανεπιστηµίου 

της Λισσαβόνας 

Κονιόρδος 1 

(Low or Advanced) 

6 1 

ΣOYH∆IA     

Linkopings Universitet Παπαϊωάννου 1 5  

ΤΟΥΡΚΙΑ     

Maltepe University Μάρκου 2 6 1 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  VV  

Μετακινήσεις Φοιτητών Τµήµατος Κοινωνιολογίας µε ERASMUS 

 

 

 

2008-2009 2007-2008 2006-2007 2005-2006 2004-2005 

 

Σύνολο 

 

Φοιτητές του Τµήµατος που 

φοίτησαν σε άλλο Α.Ε.Ι. ή 

άλλο Τµήµα 

3 6 4 5 4 22 

Επισκέπτες φοιτητές άλλων 
Α.Ε.Ι. ή Τµηµάτων στο Τµήµα 

3 3 3 5 8 

 

22 

 

 

Σύνολο 
6 9 7 10 12 

 

44 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  VVII  

Αξιολόγηση του Μεταπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών «Κοινωνιολογία»: η 

οπτική των µεταπτυχιακών φοιτητών / φοιτητριών. 

 

Η αξιολόγηση του Μεταπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών «Κοινωνιολογία» µέσα 

από την οπτική των µεταπτυχιακών φοιτητών/τριών βασίζεται στην επεξεργασία 

υλικού, που έχει παραχθεί στο πλαίσιο της διαδικασίας αυτό-αξιολόγησης του εν 

λόγω προγράµµατος. Ειδικότερα, πρόκειται για το υλικό που παρήχθη µέσω της 
διενέργειας µιας οµάδας εστίασης (focus group

20
) και πραγµατοποιήθηκε στις 8 

Νοεµβρίου 2008 στο Ρέθυµνο. Σε αυτήν συµµετείχαν οκτώ µεταπτυχιακοί 
φοιτητές/τριες (6 γυναίκες και 2 άνδρες, 5 εισαχθέντες το 2007 και 3 εισαχθέντες το 

2006, 3 απόφοιτοι Τµηµάτων Κοινωνιολογίας και 5 απόφοιτοι άλλων Τµηµάτων). Η 

οµάδα εστίασης διήρκεσε 3 ώρες και 5 λεπτά. Τον σχεδιασµό της οµάδας εστίασης, 
τη διενέργειά της και την ανάλυση του παραγόµενου υλικού ανέλαβαν ο Γιώργος 

Τσιώλης, Επίκουρος Καθηγητής στο Τµήµα Κοινωνιολογίας, και η Ελένη Ταµιωλάκη, 

υποψήφια διδάκτωρ στο ίδιο Τµήµα.     

  

Σηµαντικότερα ευρήµατα: 

 

1. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες προέβαλλαν ποικίλους και διαφορετικούς 
λόγους για τους οποίους επέλεξαν τη φοίτησή τους στο συγκεκριµένο ΜΠΣ. 

∆ιαφαίνεται, ωστόσο, µια διαφοροποίηση των λόγων, που προέβαλαν οι 
απόφοιτοι Τµηµάτων Κοινωνιολογίας έναντι εκείνων που επικαλέσθηκαν οι 
απόφοιτοι άλλων Τµηµάτων. Για τους πρώτους η φοίτηση στο εν λόγω ΜΠΣ 

κατανοείται ως «φυσική συνέχεια» των προπτυχιακών τους Σπουδών, µε σκοπό 

τη συστηµατική ενασχόληση µε περιεχόµενα της Κοινωνιολογίας και την 

εµβάθυνση σε αυτά. Αντιθέτως, οι  απόφοιτοι άλλων Τµηµάτων κάνουν λόγο 

για µια λιγότερο στοχοθετηµένη επιλογή, που εντάσσεται κυρίως στο πλαίσιο 

της «προσωπικής αναζήτησης» και της «διεύρυνσης των γνωστικών τους 
οριζόντων» εν γένει. Έχει, ωστόσο, ενδιαφέρον πως κανείς από τους 
φοιτητές/τριες δεν συνέδεσε ρητώς την επιλογή φοίτησης στο εν λόγω ΜΠΣ µε 
κάποια συγκεκριµένη επαγγελµατική στόχευση και προοπτική.   

2. Οι απόφοιτοι Τµηµάτων Κοινωνιολογίας επεσήµαναν την ανάγκη ύπαρξης 
εξειδικευµένων µεταπτυχιακών προγραµµάτων στην Κοινωνιολογία, που θα 

πραγµατεύονταν σε βάθος (θεωρητικά και ερευνητικά) ειδικές θεµατικές 
περιοχές και θα διακρίνονταν ως προς τούτο από τα περιεχόµενα του 

προπτυχιακού προγράµµατος σπουδών. Αντιθέτως, όπως επισηµαίνουν, στο 

συγκεκριµένο µεταπτυχιακό πρόγραµµα υπό τον ευρύτατο τίτλο 

«Κοινωνιολογία» επαναλαµβάνονται συχνά περιεχόµενα µαθηµάτων, που έχουν 

διδαχθεί και στο προπτυχιακό πρόγραµµα. Η προσπάθεια να επιτευχθεί η 

θεµατική εστίαση και εξειδίκευση µέσα από τη θέσπιση δύο διακριτών 

κατευθύνσεων (Κοινωνική Οργάνωση & Κοινωνική Μεταβολή, Πολιτισµός: 
Πρακτικές και Συγκρούσεις) δεν επιτυγχάνεται, αφού (α) δεν προσφέρονται όλα 

εκείνα τα µαθήµατα, που προβλέπονται για την κάθε κατεύθυνση  στον Οδηγό 

Σπουδών, και (β) υποβαθµίζεται η µια κατεύθυνση µέσω της ανισοµερούς 
κατανοµής των µαθηµάτων στις δύο κατευθύνσεις. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές, 

                                                 
20

 Για τις οµάδες εστίασης (focus group) βλ. ενδεικτικά  Morgan D. Focus groups as qualitative 

research. London: Sage 1997, Krueger, R.A. &  Casey M.A. Focus Groups: a Practical Guide for 

Applied Research. London: Sage 1998. 
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που είναι απόφοιτοι άλλων Τµηµάτων, αντιθέτως, αξιολογούν θετικά τον ευρύ 

θεµατικό ορίζοντα του ΜΠΣ, αφού κατ΄ αυτόν τον τρόπο αφενός µπορούν να 

έρθουν σε επαφή µε περισσότερες περιοχές της κοινωνιολογικής πειθαρχίας και 
να αποκτήσουν κοινωνιολογική παιδεία, αφετέρου µπορούν µε µεγαλύτερη 

ελευθερία να συνδέσουν κοινωνιολογικά περιεχόµενα µε τα ειδικά τους 
ενδιαφέροντα και το επιστηµονικό υπόβαθρο που διαθέτουν από τις 
προηγούµενες σπουδές τους.   

3. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες, που είναι ταυτόχρονα και απόφοιτοι 
Τµηµάτων Κοινωνιολογίας, θεωρούν ότι τόσο το επαγγελµατικό προφίλ και τα 

επαγγελµατικά δικαιώµατα των αποφοίτων κοινωνιολογίας, όσο και οι 
δυνατότητες απορρόφησής τους στην αγορά εργασίας είναι ιδιαίτερα ασαφείς 
και προβληµατικές. Η ασάφεια αυτή θεωρούν ότι παραµένει και αναπαράγεται 
στο πλαίσιο ενός ΜΠΣ, που είναι τόσο ευρύ και γενικό.  

Γενικότερα, ωστόσο,  σε ό,τι αφορά την αναγκαιότητα σύνδεση του ΜΠΣ µε την 

αγορά εργασίας καταγράφηκαν οι παρακάτω τοποθετήσεις:  

Α. Το ΜΠΣ δεν θα πρέπει να οργανώνεται και να λειτουργεί µε βάση τις επιταγές 
και τις προτεραιότητες της αγοράς εργασίας. Το πώς θα αξιοποιηθούν τα 

περιεχόµενα του προγράµµατος ως επαγγελµατικά εφόδια είναι ατοµική υπόθεση 

του κάθε αποφοίτου.   

Β. Είναι τόσο υποβαθµισµένοι οι κοινωνιολόγοι ως επαγγελµατική κατηγορία και 
τόσες λίγες οι δυνατότητες να απασχοληθούν στον τοµέα τους, που δεν έχει νόηµα 

να προσαρµοστεί προς µια τέτοια κατεύθυνση το ΜΠΣ.  

Γ. Το προφίλ του υπάρχοντος διδακτικού προσωπικού στο Τµήµα Κοινωνιολογίας 
είναι τέτοιο που δεν µπορεί να υποστηρίξει ένα ΜΠΣ προσανατολισµένο στην 

αγορά εργασίας.  
∆. Ένα θεµατικά εστιασµένο και εξειδικευµένο ΜΠΣ θα µπορούσε να παράσχει 
στους φοιτητές του σηµαντικά εφόδια για την ενίσχυση της θέσης τους στην αγορά 

εργασίας. 

4. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές που έχουν αποφοιτήσει από άλλα Τµήµατα 

απαντούν καταφατικά στο αν θα µπορέσουν να αξιοποιήσουν τις µεταπτυχιακές 
τους σπουδές στους µελλοντικούς επαγγελµατικούς τους στόχους. Έχοντας 
αποφοιτήσει από Τµήµατα των οποίων το περιεχόµενο των σπουδών αντιστοιχεί 
σε συγκεκριµένους και διακριτούς επαγγελµατικούς ρόλους (π.χ. κοινωνική 

εργασία), θεωρούν ότι µε τις µεταπτυχιακές τους σπουδές στην Κοινωνιολογία 

εµπλουτίζουν τον γνωστικό τους ορίζοντα και βελτιώνουν το επαγγελµατικό 

τους προφίλ. Αντίθετα, οι φοιτητές, που έχουν ολοκληρώσει προπτυχιακές 
σπουδές στην Κοινωνιολογία, δεν θεωρούν ότι µετά την αποφοίτησή τους από 

το συγκεκριµένο ΜΠΣ θα έχει βελτιωθεί η θέση τους στην αγορά εργασίας. Η 

αδυναµία τους να αναγνωρίσουν συνδέσεις των περιεχοµένων του 

προπτυχιακού προγράµµατος µε επαγγελµατικές δυνατότητες και ρόλους 
παραµένει και στο µεταπτυχιακό επίπεδο. Παρότι αποδέχονται ότι στις 
µεταπτυχιακές τους σπουδές αποκτούν περισσότερες γνώσεις σχετικά µε πτυχές 
του αντικειµένου τους (Κοινωνιολογία), συνεχίζουν να µην µπορούν να 

συνδέσουν τα περιεχόµενα που διδάσκονται µε ενδεχόµενες επαγγελµατικές 
δυνατότητες και προοπτικές. Αρθρώνουν ως εκ τούτου το αίτηµα της θεµατικής 
εστίασης και εξειδίκευσης του ΜΠΣ, έτσι ώστε µέσα από τη φοίτησή τους σε 
αυτό να προσδιοριστεί και να ενισχυθεί το επαγγελµατικό τους προφίλ.  
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5. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές αξιολογούν τα περισσότερα µαθήµατα που 

διδάσκονται στο ΜΠΣ ως ενδιαφέροντα. Θεωρούν, ωστόσο, ότι το κατά πόσο 

ένα µάθηµα παρουσιάζει ενδιαφέρον εξαρτάται κυρίως από τη διάθεση των 

διδασκόντων και τον τρόπο διδασκαλίας και λιγότερο από το περιεχόµενό του.  

6. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες θεωρούν πως τα µαθήµατα που είναι 
αρθρωµένα µε σπονδυλωτό τρόπο (περιλαµβάνουν, δηλαδή, διαφορετικές 
ενότητες τις οποίες διδάσκουν διαφορετικοί διδάσκοντες) δίνουν µια 

καλειδοσκοπική εικόνα του πραγµατευόµενου αντικειµένου ή πεδίου, στο 

βαθµό που περισσότεροι διδάσκοντες παρουσιάζουν διαφορετικές πτυχές και 
οπτικές. Συχνά, ωστόσο, απουσιάζει ένα συνεκτικό νήµα των διαφορετικών 

αυτών οπτικών. Επίσης, ενώ οι φοιτητές πληροφορούνται για τις διαφορετικές 
όψεις του ιδίου αντικειµένου από διαφορετικούς διδάσκοντες, δύσκολα 

αποκτούν µια σε βάθος κατανόηση του αντικειµένου, ειδικότερα όσον αφορά 

δεξιότητες και τεχνικές τις οποίες θα πρέπει να µάθουν να εφαρµόζουν (π.χ. 

µεθόδους συλλογής και ανάλυσης δεδοµένων). 

7. Στα περισσότερα µαθήµατα του ΜΠΣ εφαρµόζεται ο δασκαλοκεντρικός τρόπος 
διδασκαλίας. Ενίοτε, ωστόσο, εφαρµόζονται µε πρωτοβουλία του διδάσκοντα 

και εναλλακτικές µορφές διδασκαλίας. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές θεωρούν 

αποτελεσµατικότερους τους εναλλακτικούς τύπου διδασκαλίας. Ειδικότερα, 

αναφέρουν ως καλές πρακτικές τις ακόλουθες:  
- Την επιλογή σειράς κειµένων στην αρχή του εξαµήνου, τα οποία 

επεξεργάζονται οι φοιτητές και συζητιόνται ένα ανά εβδοµάδα στο µάθηµα. 

Οι συνοµιλητές µας δέχτηκαν, ωστόσο, ότι η πρακτική αυτή προϋποθέτει 
την ενεργητική συµµετοχή και τη δέσµευση από την πλευρά των φοιτητών.  

- Τον εµπλουτισµό του µαθήµατος µε ερευνητικές ασκήσεις και εφαρµογές 
καθώς και µε δραστηριότητες που συνδέουν τις θεωρητικές επεξεργασίες µε 
την επιτόπια επόπτευση του εξεταζόµενου πεδίου (π.χ. εκπαιδευτικές 
επισκέψεις και µικρές ερευνητικές ασκήσεις σε σχετικούς οργανισµούς και 
φορείς).  

8. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες εκτιµούν ότι στο µεταπτυχιακό πρόγραµµα δεν 

υπάρχει ποικιλία προσφεροµένων µαθηµάτων και συνεπώς περιορίζονται οι 
δυνατότητες επιλογής τους. Επισηµαίνουν, επίσης, την ανισοκατανοµή των 

προσφεροµένων µαθηµάτων στις δύο κατευθύνσεις, εις βάρος της κατεύθυνσης 
«Πολιτισµός: Πρακτικές και Συγκρούσεις». Αυτό περιορίζει ακόµη 

περισσότερο τις δυνατότητες επιλογής των φοιτητών που έχουν επιλέξει τη 

συγκεκριµένη κατεύθυνση.  

9. Η δυνατότητα σύνδεσης των µαθηµάτων, ώστε να µπορεί ο φοιτητής να φτιάξει 
µια συνεκτική διαδροµή µέσα στο µεταπτυχιακό πρόγραµµα σπουδών, είναι 
εφικτή σε περιορισµένο βαθµό. Αυτό οφείλεται εν µέρει στην πολλαπλότητα 

των ενδιαφερόντων που διαµορφώνονται από φοιτητές, οι οποίοι δεν έχουν 

κοινό γνωστικό υπόβαθρο, καθώς και στους περιορισµούς που θέτει ο 

µειωµένος αριθµός προσφεροµένων µαθηµάτων. Συνεπώς, και τα θέµατα των 

διπλωµατικών εργασιών συχνά δεν αποτελούν απολήξεις ενός κύκλου 

διασυνδεδεµένων µαθηµάτων. 

10. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες θεωρούν αδύναµη τη σύνδεση του 

µεταπτυχιακού προγράµµατος σπουδών µε την εµπειρική κοινωνική έρευνα. 

Προτείνουν, δε, για την ισχυροποίηση µιας τέτοιας σύνδεσης τα παρακάτω:  

- την ενεργή συµµετοχή των φοιτητών/τριων, κατά την διάρκεια των 

µεταπτυχιακών τους σπουδών, σε ερευνητικά προγράµµατα του Τµήµατος. 
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- τον εµπλουτισµό των σχετικών µαθηµάτων (π.χ. µαθήµατα Μεθόδων 

Έρευνας) µε ερευνητικές ασκήσεις για την εµπέδωση µεθόδων και τεχνικών 

µέσω της πρακτικής τους εφαρµογής (έστω και στο πειραµατικό επίπεδο 

µιας ερευνητικής άσκησης).  
- τον εµπλουτισµό των θεµατικών µαθηµάτων µε στοιχεία από επίκαιρες 

εµπειρικές έρευνες, ελληνικές και διεθνείς, παράλληλα µε τη θεωρητική 

διαπραγµάτευση των  συγκεκριµένων θεµατικών περιοχών.  

11. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες κλήθηκαν να αξιολογήσουν το κατά πόσο το 

µεταπτυχιακό πρόγραµµα σπουδών, όπως είναι οργανωµένο,  αποτελεί βαρύ 

φόρτο εργασίας για τους φοιτητές. Στο παραπάνω ερώτηµα εκφράστηκαν οι 
εξής διαφορετικές απόψεις:  
1
η
  άποψη. Ο αριθµός των µαθηµάτων κρίνεται υπερβολικός. Θα πρέπει να 

µειωθούν τα µαθήµατα και να αυξηθεί παράλληλα ο βαθµός δυσκολίας των 

εργασιών, έτσι ώστε να µελετάται η ύλη των µαθηµάτων σε µεγαλύτερο βάθος. 
Ο συνολικός αριθµός των απαιτουµένων µαθηµάτων θα πρέπει να 

ολοκληρώνεται στο πρώτο έτος. Το δεύτερο έτος θα πρέπει να αφιερώνεται 
αποκλειστικά στη διπλωµατική εργασία, η οποία µε αυτόν τον τρόπο θα 

αναβαθµιστεί και θα αποκτήσει µεγαλύτερη βαρύτητα.  

2
η
 άποψη. Ο αριθµός των µαθηµάτων είναι ικανοποιητικός και δεν κρίνεται 

αναγκαία η µείωση των µαθηµάτων. Εφόσον το συγκεκριµένο ΜΠΣ είναι 
«πλήρους φοίτησης», τα δύο χρόνια είναι απολύτως επαρκής χρόνος, για να 

ολοκληρώσουν οι φοιτητές τον απαιτούµενο αριθµό των µαθηµάτων και να 

εκπονήσουν µια αξιόλογη διπλωµατική εργασία. Η µείωση του αριθµού των 

απαιτουµένων µαθηµάτων θα επιφέρει στην πράξη και τη µείωση των 

προσφεροµένων µαθηµάτων - κάτι που δεν είναι επιθυµητό.   

12. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες ανέφεραν ως λόγους για την καθυστέρηση 

ολοκλήρωσης των µεταπτυχιακών τους σπουδών τους ακόλουθους: 
- Λόγοι που εµπίπτουν στην περιοχή της προσωπικής ευθύνης των φοιτητών 

και έχουν να κάνουν µε την κακή οργάνωση του χρόνου τους, καθώς και την 

έλλειψη πειθαρχίας και δέσµευσης, που απαιτεί η φοίτηση σε µεταπτυχιακό 

επίπεδο.  

- Έλλειψη του απαραίτητου διαθέσιµου χρόνου λόγω της υποχρέωσης 
κάποιων εκ των φοιτητών να εργάζονται σε σταθερή βάση.  

- Οι φοιτητές, που εντάσσονται στο ΜΠΣ χωρίς να διαθέτουν κοινωνιολογική 

προπαίδευση, συχνά χρειάζονται περισσότερο χρόνο, ώστε να µπορέσουν να 

εξοικειωθούν µε τα κοινωνιολογικά περιεχόµενα. 

- Η καθυστέρηση µπορεί να οφείλεται σε πρακτικές δυσκολίες, οι οποίες 
σχετίζονται µε την έρευνα πεδίου µιας διπλωµατικής εργασίας που έχει 
ερευνητικό χαρακτήρα.   

- Κάποιοι φοιτητές καθυστερούν να ολοκληρώσουν τη διπλωµατική τους 
εργασία εξαιτίας της αδυναµία του επιβλέποντος διδάσκοντα να 

καθοδηγήσει ουσιαστικά τη διπλωµατική εργασία την οποία έχει αναλάβει.  
13. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες αξιολογούν ως ιδιαίτερα καθοριστική τη σχέση 

και τη συνεργασία του επιβλέποντος καθηγητή µε τον µεταπτυχιακό φοιτητή 

και την ουσιαστική καθοδήγηση κατά τη διάρκεια εκπόνησης της διπλωµατικής 
εργασίας.  

∆ευτερευόντως, αξιολογούν ως χρήσιµη τη θέσπιση οργανωµένων και συλλογικών 

διαδικασιών (σεµινάρια ή ηµερίδες), στις οποίες θα παρουσιάζεται δηµόσια και θα 

συζητιέται η εξέλιξη της διπλωµατικής εργασίας. Θεωρούν, ωστόσο, ότι το 

∆ιαρκές Σεµινάριο, που πραγµατοποιείται σε τακτά χρονικά διαστήµατα στο 
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πλαίσιο του ΜΠΣ µε σκοπό να βοηθήσει του µεταπτυχιακούς φοιτητές κατά την 

εκπόνηση της διπλωµατικής τους εργασίας, δεν έχει επιτύχει το στόχο του για τους 
παρακάτω λόγους: Σπάνια επιτυγχάνονται συγκλίσεις στα θέµατα και τα 

προβλήµατα που συζητιόνται. Λείπει, συνεπώς, η βάση για την ανάπτυξη µιας 
συζήτησης κοινού ενδιαφέροντος και έτσι η παρουσίαση περιορίζεται στο να είναι 
µια προσωπική υπόθεση εκείνου που παρουσιάζει απέναντι στην τριµελή επιτροπή 

της διπλωµατικής του. Κατ΄ αυτόν τον τρόπο, όµως, η εν λόγω διαδικασία 

λαµβάνει περισσότερο το χαρακτήρα µιας πρώιµης εξέτασης και λιγότερο το 

χαρακτήρα της συµβουλευτικής υποστήριξης. Γι΄ αυτό πολλοί φοιτητές 
επιδιώκουν να την αποφύγουν.  

Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές υποστήριξαν, επίσης, ότι θα πρέπει να τηρούνται 
κατ΄ αρχήν οι προθεσµίες (deadlines) για την ολοκλήρωση των διπλωµατικών 

εργασιών. Οι παρατάσεις να παρέχονται για σοβαρούς λόγους και να έχουν 

περιορισµένο χρονικό ορίζοντα. Ειδική µέριµνα θα πρέπει να λαµβάνεται για τους 
εργαζόµενους µεταπτυχιακούς φοιτητές.  

14. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές/τριες κλήθηκαν να σκιαγραφήσουν το προφίλ του 

«καλού» ακαδηµαϊκού δασκάλου. Ως στοιχεία του «καλού» ακαδηµαϊκού 

δασκάλου οι µεταπτυχιακοί φοιτητές ανέφεραν τα εξής: 
- να χαρακτηρίζεται από ακαδηµαϊκή κουλτούρα και ήθος.  
- να ελέγχει γνωστικά το πεδίο του, να παρακολουθεί τις σύγχρονες εξελίξεις 

στον κλάδο του και να διαθέτει ευρύτητα γνώσεων.  

- να ανανεώνει τις γνώσεις του και την ύλη των µαθηµάτων του. 

- να εφαρµόζει καινοτόµες και εναλλακτικές διδακτικές τεχνικές.   
- να είναι διαθέσιµος για να συζητήσει και να συνεργαστεί µε τους φοιτητές. 

Με βάση τα παραπάνω οι συνοµιλητές αξιολόγησαν τους διδάσκοντες του ΜΠΣ 

«Κοινωνιολογία» ως εξής:  

- Οι περισσότεροι διδάσκοντες διαθέτουν ευρύτητα γνώσεων, γεγονός που 

ευνοεί τον διάλογο µεταξύ καθηγητών και φοιτητών τόσο σχετικά µε το 

αντικείµενο των σεµιναρίων, όσο και για ζητήµατα που υπερβαίνουν τον 

στενό ορίζοντα του µαθήµατος.  
- Οι περισσότεροι διδάσκοντες φροντίζουν ώστε να ανανεώνεται κάθε φορά 

το µάθηµα τους, να εµπλουτίζεται και να διαφοροποιείται.    
- Σε κάποιες περιπτώσεις αναπτύσσεται ελλειµµατική σχέση ανάµεσα στον 

διδάσκοντα και τους φοιτητές. Ορισµένοι καθηγητές επιδεικνύουν µειωµένη 

διάθεση συνεργασίας και διαλόγου µε τους φοιτητές τους, 
ανταποκρινόµενοι σε µια εκ των προτέρων κατασκευασµένη αρνητική 

εικόνα γι αυτούς. 
- Κάποιοι διδάσκοντες δείχνουν µειωµένο ενδιαφέρον για τον εµπλουτισµό 

των µαθηµάτων τους. Επαναλαµβάνουν τα ίδια περιεχόµενα ακόµη και όταν 

αλλάζουν τον τίτλο.  

- Η προσφορά µαθηµάτων από ορισµένους καθηγητές στο ΜΠΣ γίνεται 
αποκλειστικά µε στόχο την προώθηση της δικής τους καριέρας και την 

επαγγελµατική τους ανέλιξη, και όχι µε γνώµονα τις ανάγκες του 

Προγράµµατος Σπουδών.  

15. Ακολουθούν ενδεικτικές απαντήσεις στο ερώτηµα «Από την έως τώρα εµπειρία 

σας, θεωρείτε πως το ΜΠΣ ανταποκρίθηκε στις προσδοκίες σας;»:   

- Συν.  1: «Σε ένα βαθµό ανταποκρίθηκε. Αυτό που λείπει είναι η επαφή µε το 

καινούργιο, µε το τι γίνεται τώρα έξω (στο εξωτερικό) στα πλαίσια της 

επιστήµης της Κοινωνιολογίας. Να είναι πιο επικαιροποιηµένα αυτά που µας 

διδάσκονται». 
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- Συν. 2: «Συνολικά το αξιολογώ θετικά µέσα από τις επιλογές που έκανα, 

δηλαδή ποια µαθήµατα πήρα, µε ποιους καθηγητές συνεργάστηκα....». 

- Συν. 3: «Οι εντυπώσεις µου είναι ανάµεικτες...Βλέπεις κάποια µαθήµατα στο 

πρόγραµµα σπουδών που πιθανόν θα ήθελες να διαλέξεις, π.χ. κοινωνιολογία 

της εκπαίδευσης, και στην ουσία περνάνε δύο χρόνια και δεν προσφέρονται 

ποτέ». 

- Συν. 4: «Και εγώ πιστεύω ότι υπάρχει πρόβληµα µε την ποικιλία… Το θετικό 

είναι ότι και µέσα από τα µαθήµατα που παρακολούθησα γεννήθηκαν 

ενδιαφέροντα, έστρεψα και εγώ αλλού το µάτι µου να δω και άλλα 

πράγµατα». 

- Συν. 5: «Έµαθα να σκέφτοµαι µε έναν εντελώς διαφορετικό τρόπο από ότι 

είχα συνηθίσει µέχρι τώρα. Είδα πράγµατα που δεν µου είχε δοθεί η ευκαιρία 

να τα δω αλλού. Σε προσωπικό επίπεδο αυτό που θα ήθελα αυτή την στιγµή, 

έχοντας πάρει µία γνώση του τι είναι  Κοινωνιολογία, θα ήταν να υπάρχει 

µεγαλύτερη ποικιλία στα µαθήµατα, για να µπορώ να κατευθυνθώ κάπως 

συγκεκριµένα στα δικά µου πλέον ενδιαφέροντα». 

- Συν. 6: «∆εν νιώθω ότι το µεταπτυχιακό δεν ανταποκρίθηκε στις απαιτήσεις 

µου, αλλά σίγουρα νιώθω ότι θα µπορούσε να έχει ανταποκριθεί περισσότερο 

στις απαιτήσεις µου. Να υπάρχει µία συµβατότητα στα µαθήµατα και στην 

διπλωµατική µου και να είναι πιο ευέλικτος ο τρόπος που γίνονται τα 

µαθήµατα, πιο εναλλακτικός και όχι παραδοσιακός». 

- Συν. 7: «Σε γενικές γραµµές καλύφθηκαν οι προσδοκίες µου...από εκεί και µετά 

η αλήθεια είναι ότι κάποια κενά µείνανε πάλι. ∆ηλαδή θεωρώ ότι στην ποιοτική 

έρευνα, που λέγαµε, θα ήθελα να είχα µπει βαθύτερα. Και η ποικιλία από ένα 

σηµείο και µετά λείπει τελικά». 

- Συν. 8: «Προσωπικά εγώ περίµενα περισσότερα πράγµατα. Περίµενα ότι θα 

υπάρχουν περισσότερες απαιτήσεις και προς εµένα και ότι εγώ θα ζοριστώ 

περισσότερο για να καλύψω πράγµατα. Περίµενα δηλαδή περισσότερο βάθος 

στα µαθήµατα...δεν υπάρχει η απαραίτητη εµβάθυνση και επέκταση». 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  VVIIII  

Πίνακας : Μαθήµατα Μεταπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών[21] 

Τίτλος ΜΠΣ:         «Βιοηθική» 
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21  Σε περίπτωση περισσοτέρων του ενός ΠΜΣ συµπληρώνεται ένας πίνακας για κάθε ΠΜΣ.  Για τη στήλη «Αξιολόγηση από φοιτητή» ακολουθείστε τις οδηγίες του Πίνακα 7.1.1. 
22 Καταγράψτε τα µαθήµατα µε τη σειρά που ορίζεται στο Πρόγραµµα Σπουδών (δηλ. 1ου, 2ου, 3ου κ.ο.κ. εξαµήνου). 
23 Σηµειώστε την ηλεκτρονική διεύθυνση του µαθήµατος, αν υπάρχει. 
24 Σηµειώστε τη σελίδα του Οδηγού Σπουδών (αν υπάρχει), όπου περιγράφονται οι στόχοι, η ύλη και ο τρόπος διδασκαλίας και εξέτασης του µαθήµατος. 
25 Σηµειώστε µε την υποδεικνυόµενη συντοµογραφία σε ποιο από τα δύο εξάµηνα (ή και στα δύο) της Εσωτερικής Αξιολόγησης διδάχθηκε το συγκεκριµένο µάθηµα. 
26 Αν η απάντηση είναι θετική, σηµειώστε τον αριθµό των φοιτητών που συµπλήρωσαν τα ερωτηµατόλογια γι’αυτό το µάθηµα. Αν το µάθηµα ∆ΕΝ αξιολογήθηκε. Αφήστε το πεδίο κενό. 

Επίσης,  περιγράψτε στην Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης τα κριτήρια και τους τρόπους αξιολόγησης της διδασκαλίας (προσθέστε στοιχεία της απόδοσης των φοιτητών, στοιχεία που 

δείχνουν τον βαθµό ικανοποίησης των φοιτητών, µε βάση π.χ το ερωτηµατολόγιο κατά την αποφοίτηση ή τα αποτελέσµατα αξιολόγησης µαθηµάτων από τους φοιτητές ή άλλα δεδοµένα που 

αποδεικνύουν την επιτυχία του µαθήµατος, καθώς και τυχόν δυσκολίες) 
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Νικόλαος Μοσχονάς, 
Νικόλαος Πανόπουλος  

 

 

 

 

Υ 

 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 

 

Εαρ.  
 16 

 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

9 

∆ίκαιο, Ηθική και 
Βιοηθική  

 

 

 

 

∆ΙΚ. 101 

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  41-43 

Παύλος Σούρλας, 
Φίλιππος Βασιλόγιαννης 

 

 

 

 

Υ 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 

Εαρ.  
 16 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

16 

 

 

 

- 

 

 

 

10 

Προβλήµατα Βιοηθικής 
στην Αρχαία Φιλοσοφία 

 

 

 

 

ΦΙΛ. 104    

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  44-45 Ανδρέας Λέµπεντεφ   Ε 

 

 

 

∆ 

 

 

 

Εαρ.  
 13 

 

 

 

13 

 

 

 

13 

 

 

 

- 

 

 

 

 

11 

Θεωρίες ∆ιανεµητικής 
∆ικαιοσύνης 
 

 

 

 

 

ΦΙΛ. 105    

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  46 Γρηγόρης Μολυβάς  

 

 

 

 

Ε 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 

Εαρ.  
 4 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

- 

 

 

 

Στοιχεία Νευροβιολογίας 
 

 

 

 

 

 

 49 

Ελένη Σαββάκη,  

Ιωάννης ∆αλέζιος 

 

 

 

 

 

 

 

 

 5 
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12 

 

 

ΙΑΤ. 103     

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  

Ε  

 

∆ 

 

 

 

Εαρ.  

 

 

4 

 

 

4 

 

- 

 

 

 

 

13 

Ιστορία της Ιατρικής και 
της Ιατρικής ∆εοντολογίας 
 

 

 

 

 

IAT. 105     

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  50  Κων/νος Τροµπούκης 

 

 

 

 

Ε 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 

Εαρ.  
 11 

 

 

 

 

11 

 

 

 

 

11 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

14 

Κοινωνιολογία και ∆ίκαιο    

της Ανθρώπινης 
Αναπαραγωγής 
 

 

 

 

 

 

 

ΚΟΙΝ. 105 

 

 

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  55-56 Βασιλική Πετούση 

 

 

 

 

 

 

Ε 

 

 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 

 

 

 

Εαρ.  - 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

15 

 

Βιοηθική, Πολιτική 

∆ιαδικασία και Ρύθµιση 

 

 

 

 

 

ΠΟΛ. 101 

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  
57 

∆ηµήτρης Κοτρόγιαννος 
 

 

 

 

 

Ε 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 

 

Εαρ.  16 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

16 

 

 

Βιοηθική και τέλος της 
ζωής 

 

 

 

 

ΙΑΤ. 104 

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  
63 ∆ηµήτριος Γεωργόπουλος 

 

 

 

 

Υ 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 
Χειµ.  

19 

 

 

 

 

19 

 

 

 

 

19 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

17 

Εφαρµογές Κοινωνικής 
Έρευνας σε Ζητήµατα 

Βιοηθικής 

 

 

 

 

 

ΚΟΙΝ. 102 

 

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  64-65 

Κώστας Γκούνης, Βασιλική 

Πετούση Υ 

 

 

 

 

∆ 

 

 

 

 
Χειµ.  

15 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

* 

 

 

 

18 

 

Ειδικά θέµατα στο 

Βιοδίκαιο  

 

 

 

∆ΙΚ. 103    

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  65  Τάκης Κ. Βιδάλης  Ε 

 

 

 

∆ 

 

 

 
Χειµ.   14 

 

 

 

14 

 

 

 

14 

 

 

 

- 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 58 

Γεώργιος Μαραγκός, 
Σταυρούλα Τσινόρεµα Ε 

 

 

 

 

 

 11 
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19 Επιστήµη και Ηθική ΦΙΛ. 106    http://bioethics.fks.uoc.gr/  ∆ Χειµ.  11 11 - 

 

 

 

20 

Βιολογικά Επιτεύγµατα 

και Βιοηθική 

 

 

 

ΒΙΟ. 103    

 

 

 

http://bioethics.fks.uoc.gr/  63 

Ελευθέριος Ζούρος, 
Χρήστος Λούης, 
Νικόλαος Μοσχονάς, 
Νικόλαος Πανόπουλος Ε 

 

 

 

∆ 

 

 

 
Χειµ.  13 

 

 

 

13 

 

 

 

13 

 

 

 

- 
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Πίνακας :   Μαθήµατα Μεταπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών[27] 

Τίτλος ΜΠΣ:         «Βιοηθική» 

 

 

 

 

 

α.α 
Μάθηµα28

  

 

 

 

 

 

 

 

Κωδικός 
Μαθήµατος 

Ωρες 
διδασκα-

λίας ανά 

εβδοµάδα  

 

 

 

Περιλαµ-

βάνονται 
ώρες 
εργαστηρίου 

ή άσκησης29; ∆ιδακτ. 

Μονάδες  

Πολλαπλή 

Βιβλιογραφία 

(ΝΑΙ/ΟΧΙ)  

 

 

 

 

Σε ποιο 

εξάµηνο των 
σπουδών 

αντιστοιχεί; 
(1ο, 2ο …) 

 

 

 

 

 

Τυχόν προα-

παι- 
τούµενα 

µαθήµατα30 

 

 

 

 

 

Χρήση 

εκπαιδ. 

µέσων 
(Ναι/Όχι) 

Επάρκεια 

Εκπαιδευ- 

τικών 
Μέσων 

(Ναι/Όχι31)  
 

 

1  

Τα εννοιολογικά θεµέλια της Βιοηθικής: Ηθικές θεωρίες     

 

 

 

ΦΙΛ. 101 20  

 

 

 

-  2 NAI  

 

 

 

1Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ   

 

 

2  

Βιοηθική: Μέθοδοι, Αρχές, Προβλήµατα  

 

 

ΦΙΛ. 102 

14 

 

 

 

-  2 

 

 

 

NAI 

 

 

 

1Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ   

 

 

 

3 

 

Εισαγωγή στη Βιο-Ιατρική Ηθική/Βιοηθική    

 

 

 

IAT. 101  20 

 

 

 

-  2 

 

 

 

NAI 

 

 

 

1Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ   

 

 

 

 

4 

 

Εισαγωγή στη Σύγχρονη Βιολογία Ι  

 

 

 

 

ΒΙΟ. 101 12 

 

 

 

 

- 2 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

1Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

Κοινωνία και Βιοηθική    

  

 20 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                 
27  Σε περίπτωση περισσοτέρων του ενός ΠΜΣ συµπληρώνεται ένας πίνακας για κάθε ΠΜΣ. 
28 Καταγράψτε τα µαθήµατα µε τη σειρά που ορίζεται στο Πρόγραµµα Σπουδών (δηλ. 1ου, 2ου, 3ου κ.ο.κ. εξαµήνου) 
29 Σε περίπτωση θετικής απάντησης, σηµειώστε των αριθµό των ωρών εργαστηρίου. 
30 Σηµειώστε τον αύξοντα αριθµό του ή των προαπαιτούµενων µαθηµάτων, αν υπάρχουν. 
31 Υπάρχουν επαρκή εκπαιδευτικά µέσα, όπως χώροι διδασκαλίας, υπολογιστές, εκπαιδευτικά λογισµικά; Αν η απάντηση είναι αρνητική, δώστε σύντοµη αναφορά των ελλείψεων. 
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5 

 

 

ΚΟΙΝ. 101 

 

 

- 

 

 

NAI 

 

 

1Ο  

 

- 

 

 

ΝΑΙ 
 

 

 

 

6 

 

Φιλοσοφία των Επιστηµών 

 

 

 

 

ΦΙΛ. 103 20 

 

 

 

 

- 1 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

2Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

7 

 

∆ηµόσια Υγεία  

 

 

 

ΙΑΤ. 102 12 

 

 

 

- 1 

 

 

 

NAI 

 

 

 

2Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

8 

 

Εισαγωγή στη Σύγχρονη Βιολογία ΙΙ  

 

 

ΒΙΟ. 102 

12 

 

 

- 

1 

 

 

 

NAI 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

9 ∆ίκαιο, Ηθική και Βιοηθική  

 

 

 

∆ΙΚ. 101 12 

 

- 

1 

 

 

 

NAI 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

10 

Προβλήµατα Βιοηθικής στην Αρχαία Φιλοσοφία 

 

 

 

 

ΦΙΛ. 104    20 

 

 

 

- 1 

 

 

 

NAI 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

11 

Θεωρίες ∆ιανεµητικής ∆ικαιοσύνης 
 

 

 

 

ΦΙΛ. 105    18 

 

 

 

- 1 

 

 

 

NAI 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

12 Στοιχεία Νευροβιολογίας 
 

 

 

 

 

ΙΑΤ. 103     18 

 

 

 

 

- 1 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

 

13 

 

Ιστορία της Ιατρικής και της Ιατρικής ∆εοντολογίας 
 

 

 

 

 

IAT. 105     10 

 

 

 

- 

1 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

 

ΝΑΙ  
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14 

 

Κοινωνιολογία και ∆ίκαιο    της Ανθρώπινης Αναπαραγωγής 
 

 

 

 

 

 

ΚΟΙΝ. 105 12 

 

 

 

 

 

- 1 

 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

 

15 

 

Βιοηθική, Πολιτική ∆ιαδικασία και Ρύθµιση 

 

 

 

 

 

ΠΟΛ. 101 20 

 

 

 

- 

1 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

2Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

 

16 

 

 

Βιοηθική και τέλος της ζωής 

 

 

 

 

ΙΑΤ. 104 12 

 

 

 

 

- 2 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

3Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

17 
Εφαρµογές Κοινωνικής Έρευνας σε Ζητήµατα Βιοηθικής 

 

 

 

 

 

ΚΟΙΝ. 102 12 

 

 

 

 

- 1 

 

 

 

 

NAI 

 

 

 

 

3Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ 
 

 

 

 

18 

 

Βιοηθική και Σύνταγµα 

 

 

∆ΙΚ. 103    

12 

 

 

- 

1 

 

 

NAI 

 

 

 

3Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

19 

 

Επιστήµη και Ηθική 

 

 

ΦΙΛ. 106    

14 

 

 

- 

1 

 

 

NAI 

 

 

 

3Ο  

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  

 

 

 

20 Βιολογικά Επιτεύγµατα και Βιοηθική 

 

 

 

ΒΙΟ. 103    12 

 

 

 

- 1 

 

 

 

NAI 

 

 

 

3Ο 

 

 

 

- 

 

 

 

ΝΑΙ  
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Πίνακας :  Εξέλιξη του αριθµού αιτήσεων, προσφορών θέσεων από το Τµήµα, εισακτέων (εγγραφών) και αποφοίτων στο Μεταπτυχιακό 

Πρόγραµµα Σπουδών (ΜΠΣ) [
32

] 

Τίτλος ΜΠΣ:         «Βιοηθική» 

 

 2008-2009 2007-2008 

Συνολικός αριθµός Αιτήσεων (α+β) 33 34 

Συνολικός αριθµός προσφερόµενων θέσεων  20 22 

Συνολικός αριθµός εγγραφέντων  16 22 

Συνολικός αριθµός αποφοιτησάντων  15 15 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                                 
32 

Σε περίπτωση περισσοτέρων του ενός ΠΜΣ συµπληρώνεται ένας πίνακας για κάθε ΠΜΣ. 
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Πίνακας :  Κατανοµή βαθµολογίας και µέσος βαθµός πτυχίου των αποφοίτων του Μεταπτυχιακού Προγράµµατος Σπουδών [33
] 

Τίτλος ΜΠΣ:         «.Βιοιηθική» 

 
 Κατανοµή Βαθµών (αριθµός φοιτητών και % επί 

του συνόλου των αποφοιτησάντων) 

Έτος Αποφοίτησης 
Συνολικός αριθµός 
αποφοιτησάντων 5.0-5.9 6.0-6.9 7.0-8.4 8.5-10.0 

Μέσος όρος Βαθµολογίας  

(στο σύνολο των απόφοιτων) 

2007-2008 15 0 0 10(=66,67%) 5(=33,33%) 8,18 

2008-2009 15 0 0 11(=73,33) 4(=26,67%) 8,23 

 Σύνολο 0 0 21 9 30 

 

 

 

Επεξηγήση: 

Σηµειώστε σε κάθε στήλη τον αριθµό των φοιτητών που έλαβαν την αντίστοιχη βαθµολογία και το ποσοστό που αυτοί εκπροσωπούν επί του 

συνολικού αριθµού των αποφοιτησάντων το συγκεκριµένο έτος [π.χ. 6 (=5%)]. 

Προσοχή! Το άθροισµα κάθε έτους πρέπει να συµφωνεί µε το άθροισµα των αποφοιτησάντων που δώσατε για το αντίστοιχο έτος στον πίνακα  

8.5. 

 

 

 

 

 

                                                 
33 

Σε περίπτωση περισσοτέρων του ενός ΠΜΣ συµπληρώνεται ένας πίνακας ανά ΠΜΣ. 
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Πίνακας ;  Εξέλιξη του αριθµού αιτήσεων, προσφορών θέσεων από το Τµήµα, εισακτέων (εγγραφών)  
και αποφοίτων στο Πρόγραµµα ∆ιδακτορικών Σπουδών 

 

Τίτλος Μ∆Σ:         «Βιοηθική» 

 
 2008-2009 2007-2008 

Συνολικός αριθµός Αιτήσεων (α+β) 2 2 

(α) Πτυχιούχοι του Τµήµατος 0 0  

(β) Πτυχιούχοι άλλων Τµηµάτων 2 2 

Συνολικός αριθµός προσφερόµενων θέσεων 0 0 

Συνολικός αριθµός εγγραφέντων 

υποψηφίων 

2 2 

Απόφοιτοι 0 0 

Μέση διάρκεια σπουδών αποφοίτων 3+ 3+ 

 

 

 

 

 

 

Επεξηγήσεις: 

– Απόφοιτοι:  Αριθµός ∆ιδακτόρων που ανακηρύχθηκαν στο έτος που αφορά η στήλη. 
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  VVIIIIII  
∆ΙΑΤΜΗΜΑΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥ∆ΩΝ  

 

Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία  

 

(ΦΕΚ 1465/21-11-2002, τ. Β΄)  
 

Υπεύθυνος Προγράµµατος: Χρήστος Χατζηιωσήφ  

 

Πληροφορίες στη Γραµµατεία του Τµήµατος 2831-0-77337 & 77379.  

e-mail: history@phl.uoc.gr   

∆ιεύθυνση Ιστοσελίδας: www.history-archaeology.uoc.gr   

 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ Π.Μ.Σ. - ΜΑΘΗΜΑΤΑ  

 

Σύµβουλοι σπουδών: α) Χρήστος Χατζηιωσήφ, γραφείο 71 Τµήµατος Ιστορίας και 
Αρχαιολογίας, τηλ. 2831077362, synasos@phl.uoc.gr, β) Έφη Αβδελά, γραφείο 45, 

τηλ. 2831077344, avdela@phl.uoc.gr, γ) Χρήστος Λούκος, γραφείο 67, τηλ. 

2831077358, loukos@phl.uoc.gr, δ) Σωκράτης Πετµεζάς, γραφείο 76, τηλ. 

2831077366, petmezas@phl.uoc.gr, ε) Γιάννης Κοκκινάκης, γραφείο 68, τηλ. 

2831077359, kokkinakis@phl.uoc.gr.  

 

Ι. Παρουσίαση του Προγράµµατος  

Στο Τµήµα Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστηµίου 

Κρήτης λειτουργεί Πρόγραµµα Μεταπτυχιακών Σπουδών (Π.Μ.Σ.) στη «Σύγχρονη 

Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία» (Β1/720/23.9.93 Φ.Ε.Κ. 786/6-10-1993, 

Β7/235/29.7.98 Φ.Ε.Κ. 848 τ. Β’/12.8.1998, και Β7/679/6.11.2002 Φ.Ε.Κ. 1465 τ. 
Β’/21.11.2002). Ως διατµηµατικό πρόγραµµα µε το Τµήµα Κοινωνιολογίας της 
Σχολής Κοινωνικών Επιστηµών του Πανεπιστηµίου Κρήτης λειτουργεί από το 

ακαδηµαϊκό έτος 1997-1998, σύµφωνα µε την υπουργική απόφαση Β7/235/29-6-98 

(ΦΕΚ 848/ 12.8.98, τ.Β’) και τις διατάξεις των άρθρων 10 έως 12 του Ν.2083/92. Τη 

διοικητική υποστήριξη του προγράµµατος έχει αναλάβει το Τµήµα Ιστορίας και 
Αρχαιολογίας.  

Το Π.Μ.Σ. στη «Σύγχρονη Ελληνική και Ευρωπαϊκή Ιστορία» επιδιώκει να 

βοηθήσει τους µεταπτυχιακούς φοιτητές να διευρύνουν και να εµβαθύνουν τις 
γνώσεις τους για την ευρωπαϊκή και τη νεοελληνική κοινωνία του 19ου και του 20ού 

αιώνα, να τους εξοικειώσει µε τα προβλήµατα και τις µεθόδους της ιστορικής 
έρευνας, καθώς και µε τις σύγχρονες κατευθύνσεις της ιστοριογραφίας, και να τους 
προετοιµάσει για την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής στη σύγχρονη ιστορία.  

Τα µαθήµατα έχουν οργανωθεί µε στόχο µια πολυεδρική προσέγγιση της 
σύγχρονης περιόδου της ιστορίας των ευρωπαϊκών κοινωνιών. Το πρόγραµµα δεν 

αποβλέπει στην πλήρη κάλυψη της σύγχρονης ευρωπαϊκής ιστορίας, αλλά στην 

ανάδειξη της ευρωπαϊκής διάστασης φαινοµένων που µελετώνται συνήθως µέσα στο 

πλαίσιο των συνόρων των σηµερινών εθνικών κρατών. Παράλληλα, επιδιώκεται να 

τοποθετηθεί η ελληνική ιστορία της περιόδου µέσα στο γενικό πλαίσιο της ιστορίας 
της Ευρώπης και των γειτονικών µε τους Έλληνες µεσογειακών λαών. Σηµασία 

δίνεται επίσης στην εξοικείωση µε τις σύγχρονες τάσεις και θεµατικές της 
ιστοριογραφίας σε διεθνές επίπεδο. Με τον τρόπο αυτό οι νέοι ιστορικοί θα 
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αποκτήσουν µια κοινή γλώσσα µε τους ευρωπαίους συναδέλφους τους και θα 

µπορούν να συµµετέχουν ισότιµα στις διεθνείς επιστηµονικές συζητήσεις.  
 

ΙΙ. Τίτλοι και ∆ιάρκεια Σπουδών  

1. Τίτλοι Σπουδών.  

Το Π.Μ.Σ. απονέµει:  

α) Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης (Μ.∆.Ε) στη «Σύγχρονη Ελληνική και 
Ευρωπαϊκή Ιστορία», και  
β) ∆ιδακτορικό ∆ίπλωµα.  

 

2. Χρονική ∆ιάρκεια.  

Η χρονική διάρκεια για την απονοµή των τίτλων ορίζεται για µεν το Μεταπτυχιακό 

∆ίπλωµα Ειδίκευσης (Μ.∆.Ε) σε πέντε (5) διδακτικά εξάµηνα, για δε το ∆ιδακτορικό 

∆ίπλωµα σε επιπλέον έξι έως οκτώ (6-8) διδακτικά εξάµηνα.  

 

ΙΙΙ. Προϋποθέσεις Εισαγωγής  
 

1. Κατηγορίες Πτυχιούχων.  

Στο Π.Μ.Σ. γίνονται δεκτοί, µετά από εξετάσεις, οι πτυχιούχοι των Τµηµάτων 

Ιστορίας και Αρχαιολογίας, Φιλολογίας, Φιλοσοφικών και Κοινωνικών Σπουδών, 

Κοινωνιολογίας, Κοινωνικής Ανθρωπολογίας, Πολιτικής Επιστήµης, Οικονοµικής 
Επιστήµης και Νοµικής των Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή των αντίστοιχων Τµηµάτων της 
αλλοδαπής, καθώς και πτυχιούχοι συγγενών Τµηµάτων των Τ.Ε.Ι. σύµφωνα µε τις 
προϋποθέσεις του άρθρου 5 του Ν. 2916/2001.  

2. Αριθµός Εισακτέων.  

Εξετάσεις για εισαγωγή µεταπτυχιακών φοιτητών στο Πρόγραµµα διενεργούνται δύο 

φορές το χρόνο, το Σεπτέµβριο και το Φεβρουάριο. Στη Γραµµατεία του Τµήµατος 
αναρτάται ενδεικτική βιβλιογραφία. Ο αριθµός εισακτέων στο πρόγραµµα ορίζεται 
κατ' ανώτατο όριο σε δεκαπέντε (15).  

 

IV. Κανονισµός και Πρόγραµµα Σπουδών  

1. Πρόγραµµα Μαθηµάτων Α’ Κύκλου Μεταπτυχιακών Σπουδών.  

Ενδεικτικά αναφέρονται τα µαθήµατα του ακαδηµαϊκού έτους 2007-2008:  

Χειµερινό εξάµηνο  

-Ζητήµατα ιστορίας και ιστοριογραφίας της δεκαετίας 1940-1950.  

-Οι νεότερες ιστοριογραφικές τάσεις στην Ιστορία του Κόσµου (World History) ή της  
Παγκοσµιοποίησης (Global History).  

 

Εαρινό εξάµηνο  

-Φύλο και ιστορία.  

-Εισαγωγή στην ιστορία των νοµισµατικών συστηµάτων.  

-Τεχνολογία, οικονοµική ανάπτυξη και δηµοκρατία.  

 



 195

Τα προσφερόµενα µαθήµατα εκάστου ακαδηµαϊκού έτους προσδιορίζονται το 

Μάιο του προηγούµενου ακαδηµαϊκού έτους. Όλα τα µαθήµατα είναι τρίωρης 
διάρκειας και διδάσκονται επί δεκατρείς τουλάχιστον εβδοµάδες.  

Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές πρέπει να εκπονήσουν εργασίες σε πέντε σεµινάρια, 

καθώς και τη διπλωµατική τους εργασία. Οι φοιτητές καλούνται επίσης στη διάρκεια 

των σπουδών τους να συµµετάσχουν σε επιτόπια άσκηση σε έναν από τους 
ακόλουθους φορείς: τοπικά αρχεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους, Αρχεία Σύγχρονης 
Κοινωνικής Ιστορίας, Ινστιτούτο Μεσογειακών Σπουδών του ΙΤΕ, Ινστιτούτο 

Νεοελληνικών Ερευνών του Εθνικού Ιδρύµατος Ερευνών, Μουσεία κ.ά. πολιτιστικά 

κέντρα, ή σε ερευνητικά προγράµµατα, υπό την εποπτεία ενός διδάσκοντος του ΠΜΣ. 

Η επιτόπια αυτή άσκηση είναι µέρος των ερευνών των µεταπτυχιακών φοιτητών για 

την προετοιµασία της τελικής διπλωµατικής εργασίας.  
 

Κάθε σεµινάριο, αντιστοιχεί σε 15 µονάδες ECTS (π.µ.), ενώ η τελική 

διπλωµατική εργασία σε 75 π.µ. Σύνολο απαιτούµενων πιστωτικών µονάδων 
150.  

Η σύνταξη της διπλωµατικής εργασίας εποπτεύεται από τριµελή επιτροπή 

αποτελούµενη από τον επόπτη και δύο ακόµα καθηγητές, οι οποίοι ορίζονται από τη 

Γενική Συνέλευση Ειδικής Σύνθεσης (Γ.Σ.Ε.Σ.). Ο φοιτητής οφείλει: να υποβάλει 
γραπτή πρόταση όπου θα αναλύει τους στόχους και τη µέθοδο της εργασίας, να 

συµµετάσχει σε επιτόπια άσκηση, να παρουσιάσει προφορικά την πορεία συγγραφής 
της διπλωµατικής εργασίας και τέλος να καταθέτει την εργασία αυτή προς κρίση στην 

τριµελή επιτροπή.  

Ενδεικτικό πρόγραµµα σπουδών  

1ο εξάµηνο: 2 σεµινάρια.  

2ο εξάµηνο: 1 σεµινάριο και πρώτη φάση της διπλωµατικής εργασίας (επιτόπια 

άσκηση).  

3ο εξάµηνο: 1 σεµινάριο και δεύτερη φάση της διπλωµατικής εργασίας (προετοιµασία 

της πρότασης).  

4ο εξάµηνο: 1 σεµινάριο τρίτη φάση της διπλωµατικής εργασίας (προφορική 

παρουσίαση).  

5ο εξάµηνο: συγγραφή της διπλωµατικής εργασίας.  

 

2. Β΄ Κύκλος Μεταπτυχιακών Σπουδών - Εκπόνηση διδακτορικής διατριβής.  

Ο κάτοχος του Μεταπτυχιακού ∆ιπλώµατος Ειδίκευσης και ισότιµων πτυχίων άλλων 

πανεπιστηµίων µπορεί να γίνει δεκτός στο Β’ Κύκλο µεταπτυχιακών σπουδών που 

οδηγεί στην απόκτηση του διδακτορικού διπλώµατος.  
Σε ορισµένες εξαιρετικές περιπτώσεις µπορούν να γίνουν δεκτοί υποψήφιοι χωρίς 

Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης εφόσον κριθεί από το Γενική Συνέλευση Ειδικής 
Σύνθεσης του Τµήµατος ότι καλύπτουν τις προϋποθέσεις του Μεταπτυχιακού 

διπλώµατος Ειδίκευσης µε το ερευνητικό και συγγραφικό τους έργο.  

Ο υποψήφιος διδάκτορας γίνεται δεκτός για εγγραφή από τη Γενική Συνέλευση 

Ειδικής Σύνθεσης (Γ.Σ.Ε.Σ.) του Τµήµατος, στην οποία υποβάλλει το θέµα της 
διδακτορικής του διατριβής µε τη σύµφωνη γνώµη ενός µέλους ∆.Ε.Π. Η Γ.Σ.Ε.Σ. 

αποδεχόµενη την αίτηση ορίζει τριµελή επιτροπή από ειδικούς οι οποίοι εποπτεύουν 

την εργασία. Η διδακτορική διατριβή ολοκληρώνεται εντός διαστήµατος έξι έως 
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οκτώ (6-8) εξαµήνων από την αποδοχή της αίτησης και υποστηρίζεται προφορικά 

ενώπιον επταµελούς εξεταστικής επιτροπής.  
Στη διάρκεια των σπουδών του ο υποψήφιος διδάκτορας συµµετέχει 

υποχρεωτικώς:  

• στο σεµινάριο υποψηφίων διδακτόρων που πραγµατοποιείται µία φορά το µήνα στη 

διάρκεια της διδακτικής περιόδου.  

• στο θερινό εργαστήριο θεωρίας και µεθοδολογίας της ιστορίας και των κοινωνικών 

επιστηµών που διεξάγεται την τελευταία εβδοµάδα του Ιουλίου µε τη συµµετοχή των 

φοιτητών του προγράµµατος και µεταπτυχιακών φοιτητών άλλων πανεπιστηµίων του 

εσωτερικού και του εξωτερικού.  

 

V. Υλικοτεχνική Υποδοµή.  

Ο µεταπτυχιακός φοιτητής του Προγράµµατος έχει στη διάθεσή του µια από τις 
καλύτερες πανεπιστηµιακές βιβλιοθήκες της Ελλάδας. Η βιβλιοθήκη του 

Πανεπιστηµίου Κρήτης στο Ρέθυµνο έχει 200.000 τόµους, 1.000 περίπου ελληνικά 

και ξένα περιοδικά και περικλείει σηµαντικές ιδιωτικές συλλογές που έχουν περιέλθει 
σε αυτό µε αγορά ή δωρεά (συλλογές Αρβανιτίδη, Κατσαράκη, Μοάτσου, Ορλάνδου, 

Παπακώστα, Πρεβελάκη, de Simony, κ.ά.).  

Ο µεταπτυχιακός φοιτητής έχει επίσης πρόσβαση στην εξειδικευµένη στις 
Ισλαµικές Σπουδές και στο Μεσογειακό Πολιτισµό βιβλιοθήκη του Ινστιτούτου 

Μεσογειακών Σπουδών (Ι.Μ.Σ.). Το Ι.Μ.Σ. διαθέτει επίσης πλούσια συλλογή 

ελληνικών και ξένων εφηµερίδων καθώς και αρχείων σε µικροφίλµ, που 

συµπληρώνει την αντίστοιχη συλλογή του Πανεπιστηµίου Κρήτης. Σηµαντικά αρχεία 

και δηµόσιες βιβλιοθήκες βρίσκονται επίσης στο Ηράκλειο και στα Χανιά.  

Στους χώρους του Τµήµατος φιλοξενείται το Εργαστήριο το οποίο είναι στη 

διάθεση των φοιτητών του Π.Μ.Σ. Το Εργαστήριο είναι εξοπλισµένο µε ικανό αριθµό 

reader printer για την ανάγνωση αρχειακού υλικού σε µικροφίλµ, καθώς και 
ηλεκτρονικών υπολογιστών.  

 

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ Ι Ο Νεότερης Ιστορίας 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2831-0-77369/77370  

e-mail: Petmezas@phl.uoc.gr   
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ΠΠΑΑΡΡΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΑΑ  IIXX  

Μετακινήσεις ∆ιδασκόντων Τµήµατος Κοινωνιολογίας, ΠΚ 

 

 

 
2008-2009 2007-2008 2006-2007 2005-2006 2004-2005 

Σύνολο 

(Ν) 

 

Πόσες φορές 
εντός του 

ακαδ. έτους 
µετακινηθήκ
ατε εσείς 
προσωπικά 

για σύντοµη 

διδασκαλία 

στο 

εξωτερικό µε 
το 

πρόγραµµα 

ERASMUS 

(δώστε 
αριθµό και 
προσδιορίστε 
τη χώρα) 

4 

 

London Metro Uni 

(UK) 

PMF U of Grenoble 

(FR) 

UCL (UK) 

Universität Kassel (G) 

4 

U. of Trento (IT) 

Παν. Κύπρου (CY) 

Universität 

Gottingen (G) 

Humboldt 

Universität (G) 

5 

Uni of Wien (AU) 

London Metro U 

(UK) 

Universität 

Gottingen (G) 

Humboldt 

Universität (G) 

Universität 

Franfurt am Main 

(G) 

3 

ISCTE,Πανεπιστ
ήµιο Λισαβόνας 
(PT) 

Παν. Κύπρου 

(CY) 

Humboldt 

Universität (G) 

4 

Uni of Wien (A) 

KCL(UK) 

(F) 

Humboldt 

Universität (G) 

 

 

 

 

 

 

20 
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Πόσες φορές 
εντός του 

ακαδ. έτους 
µετακινηθήκ
ατε εσείς 
προσωπικά 

για σύντονη 

διδασκαλία 

στο 

εξωτερικό ή 

το εσωτερικό 

µε άλλο 

πρόγραµµα 

(δώστε 
αριθµό και 
προσδιορίστε 
το πού) 

 

2 

Konitsa/Ioannina. 

Network of Academics, 

in collaboration with 

the University of 

Ioannina 

Institut 

d’Ethnologie Méditerra

néenne Européenne et 

Comparative. Aix-en-

Provence (F) 

 

1 

ISEG, Technical 

U, Lisbon (PT) 

  

 

 

 

 

3 

 

Πόσες φορές 
µέλη 

ακαδηµαϊκού 

προσωπικού 

άλλων Α.Ε.Ι. 

3 

David Benassi (IT) 

Κυριακός ∆ηµητρίου 

(CY) 

4 

Mario Diani (ΙΤ) 

Florent Gaudez 

(FR) 

2 

Tom Selwyn 

(UK) 

Christopher 

Rootes (UK) 

2 

Herbert 

Gottweis(A) 

Christopher 

Rootes (UK) 
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άλλων Α.Ε.Ι. 
ή Τµηµάτων 

µε τα οποία 

έχετε την 

επαφή 

δίδαξαν στο 

Τµήµα µε το 

πρόγραµµα 

ERASMUS 

(δώστε 
αριθµό, 

ονόµατα και 
χώρα 

προέλευσης) 

 

Σάββας Κατσικίδη 

(CY) 

Joao Graca (PT) 

Rafael Marques 

(PT) 

 

Rootes (UK) Rootes (UK)  

 

11 

 

Πόσες φορές 
µέλη 

ακαδηµαϊκού 

προσωπικού 

άλλων Α.Ε.Ι. 
ή Τµηµάτων 

µε τα οποία 

έχετε την 

επαφή 

δίδαξαν στο 

Τµήµα µε 
άλλο 

πρόγραµµα 

1 

Gabriela Maria Ottilie 

Kütting (USA) 

 

4 

Torin Monahan 

(USA) 

Kατερίνα Σιδερή 

(ΗΒ) 

Χαράλαµπος 
Κασίµης 
(Γεωπονικό) 

Μαριάννα Ψύλλα 

(Πάντειο) 

 

2 

Ταστσόγλου Εύη 

(Καναδάς) 

Μαρία 

Οικονόµου (Παν. 

Αιγαίου) 

 

5 

Marc LORIOL, 

Laboratoire 

Georges 

Friedmann (F). 

Marie 

BUSCATTO, 

Université Paris I 

& Laboratoire 

Georges 

Friedmann (F). 

Antoine 

BEVORT, 

1 

Ευτυχία Βουτυρά 

(Πανεπιστήµιο 

Μακεδονίας) 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 
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πρόγραµµα 

(δώστε 
αριθµό, 

ονόµατα και 
προέλευση) 

 

BEVORT, 

Conservatoire 

National des Arts 

et des Métiers (F). 

Frauke 

SANDERS, 

Soziologisches 

Forschungsinstitu

t Göttingen (G) 

Annette JOBERT, 

Université Paris 

10 (FR). 

 

 

Σύνολο (Ν) 

 

10 12 10 10 5 

 

47 
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